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202318

Féigazgatd:
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Szeriné Ferencsik Yvette
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NevelStestilet nevében:
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Lengyel Erika

Szlil6i szervezet nevében:
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A dokumentum érvényessége: 2025. szeptember 01 3 2026. augusztus 31.
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1. A munkatervre vonatkozé jogszabalyi hattér

e Magyarorszag Alaptorvénye

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol

e 1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrdl|

o 2022. évi XXV. torvény Magyarorszdg 2023. évi kdzponti koltségvetésérd|

e 2023. évi LV. torvény Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérdl

e 2024. évi LXXI. torvény Magyarorszag 2025. évi kozponti koltségvetésérdl

e 2023. évi LIl. torvény a pedagogusok Uj életpalyajarol

e 1992. évi XXXIII. térvény a kdzalkalmazottak jogallasarol

e 573/2022. (XII. 23.) Korm. rendelet a kotelez§ legkisebb munkabér és a garantalt
bérminimum megallapitasardl

e 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrél sz6lé torvény végrehajtasarol

e 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a
kdznevelési intézmények névhasznalatardl

e 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérgl és a
kdzalkalmazottak jogdllasardl szol6 torvény koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasarol

e 48/2012. (XIl. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrdl

e 13/2020. (VI. 22.) AB hatarozat — alkotmanyos kdvetelmény a 149/1997. (IX. 10.) Korm.
rendelet 64. § (4) bekezdéséhez

e 32/2024. (VIII. 8.) BM rendelet a 2024/2025. tanév rendjérél

e 15/2023. (VII. 13.) GFM rendelet a 2024. évi munkaszineti napok kérili munkarendrél

e 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gyamhatdsagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és
gyamigyi eljarasroél

e 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet az egészségligyi ellatasokrol az oktatasi intézményekben

e 41/2023. (IX. 20.) BM rendelet a kdznevelési intézmények nyilvantartasi és adatszolgéltatasi
rendszerérdl
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2. Az intézményre vonatkozé adatok

Az intézmény neve

KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE

Székhely cime

6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17.

Telefonszdm

+3677421098

Email - cim halasibobita@gmail.com
| 3. Az intézmény vezetése
FQigazgatd Szeriné Ferencsik Yvette
FGigazgatd - helyettes Lengyel Erika
FGigazgatd - helyettes Huczekné Torkoly Timea
Tagovodak
OM: 202318 Feladatellatasi helyek Tagoévoda - igazgatd
001 Kuruc Vitézek Téri Székhelydvoda Szeriné Ferencsik Yvette
002 Bajza Utcai Tagdvoda Hardiné Grizak Ivett
003 Felsévarosi Tagdvoda Esik Anita
004 Szilady Aron Utcai Tagévoda Szabo6 — Kocsisné Okros 11diké
005 Ady Endre UtcaiTagévoda Mongyi Marianna
006 Kertvarosi Tagévoda Gozdan Tiborné
007 Vackor Tagdvoda - Pirtd Kissné Papp Edit
008 Vasut Utcai Tagdvoda Rambalané Kovacs Timea
4. Az intézményi allashelyek

Allashelyek Létszam
Engedélyezett allashely 6sszesen, ebbdl: 140
Pedagogus 68
Nevel6munkat kdzvetlen segitd 55
e ebbdl 6vodai dajka 37
e ebbdl pedagdgiai asszisztens 14
o ebbdl dvodatitkar 3
Bolcs6dei kisgyermeknevel§ 4
Bolcsédei dajka 2
Technikai segit6 11
Létszdmadatok munkakéronként
Munkakor Létszdm
Féigazgato 1
Féigazgatd-helyettes 2
Tagovoda-igazgato 8
Gyogypedagdgus 1
Fejleszt6pedagdgus 3
Ovodatitkar 3
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5. Munkarend
Beosztas HétfQ-Csutortok Péntek Heti kot. 6raszam
Ovodapedagégus 7.00 -13.50 (H-CS) 7.00 -13.00 (P) ) }
(7 6rés) 10.30 -17.20 (H-CS) 11.00 - 17.00 (P) 32 ora + mk.sziinet
6 6ra 50 perc 6 6ra 00 perc
Ovoda’pedagogus 7.30 -14.20 (H-CS) 7.30 -13.30 (P) 39 6ra + mk sziinet
(fél 8-as) 10.30 -17.20 (H-CS) 11.00 — 17.00 (P)

6 6ra 50 perc

6 6ra 00 perc

Igazgatdhelyettes -szakértd

7.30 -12.30 (4 nap)

11.00-16.00 (4 nap)

1 nap szakértGi nap

20 éra /4 nap

5 6ra 00 perc

Féigazgatd-szakértd 8.00 —9.15 (4 nap) 1 nap szakért6i nap 6 6ra/ 4 nap
1 6ra 15 perc
Tagévoda-igazgaté 7.30 -12.30 (H-CS) 7.30-11.30 (P) 24

11.00-16.00 (H-CS)

11.30 - 15.30 (P)

5 6ra 00 perc

4 6ra 00 perc

Pedagodgiai asszisztens 8.00 —15.20 (H-P) ua. 35 6ra + mk.szlinet
) 6.00 -14.20 (H-P
Ovodai dajka (H-P) ua. 40 6ra + mk.szlinet
9.10 — 17.30 (H-P)
8 dra 20 perc
Kisgyermeknevel8 640 -14.00 (H-P) ua 35 6ra + mk.sziinet
&Y 10.00 -16.50 (H-P) ' '
7 6ra 20 perc
Bolcsédei dajka 6.00 -14.20 (H-P) ua. 40 6ra + mk.szlinet
9.20 — 17.30 (H-P)
8 dra 20 perc
Ovodatitkar 7.30 — 15.50 (H-P) ua. 40 6ra + mk.sziinet
8 dra 20 perc
Karbantartd/Fiit6/Udvaros 6.00 -14.20 (H-P) ua. 40 6ra + mk.sziinet

8 dra 20 perc

7.30 -12.30 (H-Cs)

7.00 -13.00 (P)

26 6ra (a gyerekek

Gyakornok 11.00-16.00 (H-Cs) 11.00-17.00 (P) kozottjsmentor 3ltali
megbizasok
5 6ra 00 perc 6 6ra 00 perc
Mesterpedagdgus- 7.00-14.05 (4 nap) 1 nap szakértéi nap 27 6rat+ mk.sziinet /4
szakérté 10.30-17.35 (4 nap) nap

7 6ra 05 perc
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VEZETQK
FQigazgato
Munkaideje | 40 bra/hét, letdltése kotetlen. Kotelezd éraszdma 6 6ra
FQigazgatd helyettes
Munkaideje | 40 déra/hét. Kotelez6 6raszama 24 6ra
KotelezQ 6raszamok
FQigazgato 6 6ra/hét
FQigazgato helyettes (szakértQ) 20 6ra/hét
TagOvoda-igazgato 24 6ra/hét
Ovodapedagbgus 32 6ra/hét

heti 40 éra munkaidé fennmaradod részébdl, azaz heti 8 6rabdl maximum 4 érat a térvényben meghatdrozott
feladatok ellatasara kell forditani:
Heti 4 éra (max. 30 nap/év) eseti helyettesités elrendelhet6
egyéb alkalmazottak | 40 6ra/hét
Fogadoorak

Az intézmény vezetQje
Ovodaban tartézkoddsa alatt folyamatosan fogadja a sziilSket
Csoportban dolgoz6 6vénQk

Naponta érkezéskor-tdvozaskor a stirgds dolgokrdl informacidvaltas torténik, egyeztetés utan, igények
szerint kiilén megbeszélésre, tajékoztatasrais sor kerdl.

SzulQi értekezletek

Altalanos témak, amit minden csoportban meg kell beszélni.
. a csalad és az dvoda egylttmikodésének fontossaga
az 6vodai szokasrendszer gyors elsajatitasa (jo kozérzet, baleset megel6zése)

. a Pedagdgiai Program, hazirend ismertetése
. a szil6ket érinté mindségligyi feladatok
. 6vodai hagyomanyok
° helyi hagyomanyok apoldsa
. aktudlis témak
. az adott csoportra vonatkozo specidlis témak
6. A feladatellatas jellemzQi
Ovodai BolcsSdei
Az intézmény engedélyezett csoportszama 32 2
Az intézmény maximalis féréhely szdma 743 26
Csoport adatok Csoport szam Gyermek létszam
Kiscsoport 9 155
K6zéps6 csoport 10 188
Nagycsoport 12 263
Vegyes csoport 1 20
Osszesen 32 626
Sajatos nevelési igényl gyermek 22
Beilleszkedési tanulasi magatartasi nehézség 46
Hatranyos helyzet( 39
Halmozottan hatranyos helyzet( 20
Kollégista 13




> g .

- <3
- <o

KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 « telefon:77/421 098

e-mail:  halasibobita@gmail.com

EVES MUNKATERYV 2025-2026

7. Nevelési év rendje
Nevelés nélkili napok
Ovoda Datum Indoklds
Ovoda Datum Indoklas

Kuruc Vitézek téri Székhelyévoda

2026. junius 4-5.

Testuleti kirandulds

Bajza utcai Tagdvoda

2025. oktéber 10.
2026. majus 29.

Testlleti kirandulas,
pedagdgusnaphoz
kapcsolodd zardprogram

FelsQvarosi Tagévoda

2026. junius 11-12.

Testuleti kirandulas

Szilady Aron utcai Tagvoda

2026. majus 14-15.

Testlleti kirdndulas

Ady Endre utcai Tagovoda

2025. oktober 17.
2026. junius 12.

Testlleti kirdndulas

Kertvarosi Tagbévoda

2025. december 19.
2026. februar 27.

Testileti kirdndulas /
tovabbképzés

Vasut utcai Tagévoda

2025. november 14.
2026. junius 5.

Testuleti kirandulas

Vackor Tagévoda 3 Pirtd

2026. junius hdénapban,
egyeztetés alatt

Testuleti kirandulas

Minden 6voda

2025. december 6.
2025. december 13.

Athelyezett munkanap

Minden 6voda

2026. januar 22.

Belsd tovabbképzés
(munkatarsi szakmai nap)

Nyari takaritasi sziinet

Takaritasi sziinet Utemezése

I. item: 2026. junius 22. 3 jalius 24.
Erintett tagévodak:

e Bajza utcai Tagévoda
e Vasut utcai Tagdvoda
e Szilady Aron utcai Tagévoda
e Kertvdrosi Tagévoda
e Fels6varosi Tagévoda

II. Gtem: 2026. jalius 27. 3 augusztus 30.

Erintett tagévodak:

e  Kuruc Vitézek téri Székhelyévoda

e Ady Endre utcai Tagévoda
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Az Ugyelet rendje

. Gtem: 2026. junius 22. —julius 26. Ugyelet
Ady Endre utcai Tagévoda Szilady Aron utcai Tagdvoda
Bajza utcai Tagovoda Kuruc Vitézek téri Székhelyévoda
FelsGvarosi Tagévoda Kuruc Vitézek téri Székhelyévoda

A Kertvarosi, Vasut és Vackor (Pirtd) Tagdvodak ebben az idészakban miikddnek, az ellatast sajat
helyszinen biztositjak.
A Bolcs6de a Kuruc Vitézek téri egységgel egyitt nyitva tart.

Il. Gtem: 2026. julius 27. — augusztus 30. Ugyelet
Szilddy Aron utcai Tagévoda Ady Endre utcai Tagévoda
Vasut utcai Tagévoda Ady Endre utcai Tagévoda
Kertvarosi Tagévoda Ady Endre utcai Tagovoda
Kuruc Vitézek téri Székhelyovoda Bajza / Fels6varosi Tagdvoda
Bolcséde Bajza utcai Tagdvoda

A Bajza és Fels6varosi Tagévodak, valamint a Vackor Tagévoda (Pirtd) ebben az idészakban
mikodnek.

A kozség egyeztetése alapjan 6nallé nydri Gtemezés szerint mikodik.
Zaréas: 2026. julius 29. 3 augusztus 16.

Az Ugyelet megszervezésér6l — szil6i igényfelmérés alapjan — az intézmény gondoskodik

| 8. Pedagdgiai folyamatok, feladatok tervezése

| Kdznevelési igazgatoképzés 3 gyakorlatvezetQ feladatok ellatasa

Az Oktatasi Hivatal 2025-ben els6 alkalommal inditotta el az Uj rendszer(i kéznevelési igazgatoképzést,
amely a jovébeli intézményvezet6k szakmai felkészitését és vezetdi kompetencidinak fejlesztését
szolgalja.

A program célja, hogy a hallgatok gyakorlatorientalt, valds intézményi koérnyezetben szerezzenek
tapasztalatot az évodai, iskolai és bolcsédei irdnyitds mindennapi feladatairdl.

Az Oktatasi Hivatal felkérésére a Kiskunhalasi Bobita Ovoda és BolcsQde gyakorlati képz6helyként
kapcsolddik be a képzésbe.

A f6igazgaté gyakorlatvezet6ként Ilatja el a hallgaték szakmai irdnyitdsat, bemutatva az
intézményvezetés stratégiai, szervezési, ellendrzési és mindségfejlesztési folyamatait.

A Bacs-Kiskun varmegyében intézménylink mellett kizardlag egy kecskeméti dvoda és vezets vesz részt
az Oktatdsi Hivatal 4ltal kijelolt gyakorlati képz&helyek kozott, ami kiléndsen Kiemelt és megtisztelQ
szakmai feladat. Az egylttm(ikodés elGsegiti a szakmai tapasztalatcserét, er@siti az intézmény
pedagdgiai és vezetQi innovacids szerepét, valamint hozzéjarul a jovQbeli intézményvezetQk magas
szintq, gyakorlatorientalt képzéséhez.

A programban valé részvétel az intézmény és a fGigazgatd szdmara is elismerést jelent, hiszen ezdltal
orszagosan is hozzajarulnak a kdznevelési vezet6k utanpoétlasanak fejlesztéséhez.
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| Tervezés

FQgazgatoi feladatok havi lebonta

SZEPTEMBER

Jogszabalyi és dokumentécids aktualizalas

Nevelési év inditasa

Alapdokumentumok  (SZMSZ, Hazirend, Pedagdgiai program, Munkavédelmi,
Tlizvédelmi, GDPR, Kozétkeztetési eljarasrend) frissitése a 2025. évi mddositasoknak
megfelelGen.

Kozzétételi lista aktualizaldsa, dokumentumok feltoltése az intézményi honlapra.

Nkt. 25. § alapjan az allergias és kronikus betegséggel él6 gyermekek ellatasat biztositd
intézkedési rend érvényesitése.

NEBIH és HACCP ellenérzési terv aktualizaldsa, talalokonyhak ellendrzése.

Humaner6forras és gyermeklétszam alakuldsanak elemzése, csoportszervezés
véglegesitése.

Munkatdrsi, nevelGtestileti, technikai allomanyt érint§ tanévnyitd értekezletek
megtartasa.

FGigazgatdi évnyitd beszamold és a nevelési év kiemelt céljainak kijeldlése.

T(iz-, munkavédelmi, balesetvédelmi oktatas, jegyz6kdnyv vezetése.

OviKréta csoportmodulok megnyitasa, gyermek- és dolgozdi adatok aktualizaldsa.
SzlGi értekezletek, GDPR- és egészségligyi nyilatkozatok beszerzése.

Gyakornoki rendszer inditdsa, mentor kijel6lése, mentornaplé megnyitdsa.
Mingségiranyitasi dokumentumok, onértékelési Gitemterv aktualizalasa.
Tagévodavezetdi értekezlet 0sszehivasa, éves tervezés egyeztetése.

Részvétel a Kiskunhalas Varos Onkormanyzat Kabinetértekezletén.

OKTOBER

KIR-STAT adatszolgaltatas elkészitése (hataridQ: oktdber 15.).

KIR kdzzétételi lista és fenntartdi jelentés frissitése.

Eves munkaterv véglegesitése, nevelStestiileti ismertetése, fenntartdnak megkiildése.
OviKréta gyermeknyilvantartasok és jelenléti modulok ellenérzése.

SNI/BTMN gyermekek adatainak, gyogypedagdgiai ellatdsoknak az aktualizalasa.
Tovabbképzési program felllvizsgalata, tanusitvanyok iktatasa.

Mesterprogramok és szakmai innovacids tervek felilvizsgalata.

HH és HHH gyermekek adatainak egyeztetése, adatvédelmi nyilvantartas frissitése.
TagdvodavezetGi értekezlet — oktéberi szakmai ellen6rzés.

Részvétel a varosi Kabinetértekezleten.

NOVEMBER

Koltségvetési és bérterv el6készitése a 2026. évre.

Jubileumi jutalmak, kdznevelési foglalkoztatotti elismerések elGterjesztése.
Portfolio-feltoltés nyomon kovetése (hatdridsé: november 25.).

Mentorok, gyakornokok, mesterpedagdgusok munkajanak ellenérzése.
OviKréta fejl6déskovetési adatok ellenGrzése, sziilGi visszajelzések szervezése.
TagdévodavezetGi értekezlet — minGségbiztositds, dnértékelés.

Részvétel a Kabinetértekezleten.
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e TankoOteles kori gyermekek iskolahalasztasi szandékanak felmérése, szllGi
tdjékoztatas.

o Gazdasagi év lezdrdsdnak elGkészitése, maradvany-felhasznaldsi terv.

OH-POK szakmai igényfelméré kitoltése.

e Téli sziineti OviKréta-csoportbeosztasok, ellatasi igények 6sszesitése.

e Tagdvodavezetdi értekezlet

e Részvétel a Kabinetértekezleten.

DECEMBER

o llletmény-megdllapitas, béradatok egyeztetése.

e Gazdasagi év nyitasa, egyeztetés a gazdasagi vezetdvel.

e Szabadsagolasi terv Osszeadllitasa (pedagdgus, NOKS, iskolatitkar).
e Félévi szakmai értékelések, vezetbi dsszegzések.

e TagdvodavezetGi értekezlet

e Részvétel a Kabinetértekezleten.

Feladatok:
— A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyrdl szélé kinevezési okmany

\EE ataddsa, az

D — illetmény megadllapitdsa.

= — A gazdasagi év nyitasa: pénzigyi helyzet attekintése, egyeztetés, a
g gazdasagi vezetGvel.

— Szabadsagoldsi terv elkészitése (pedagdgusok, NOKS munkatarsak,
iskolatitkar 50 nap).

— Atankotelezettség halasztdsara irdnyuld kérelmek szil6 altali benydjtasa
januar 18-ig szikség esetén a pedagodgiai jellemzések rendelkezésre
bocsajtasa) az OH részére.

— Az els6é félév munkdjanak és a fejlesztési tervek megvaldsulasanak
értékelése.

e Adatszolgaltatas KIR-ben az oktéber 31. — december 31. kdzott belépd gyermekekrdl.
o VezetGi ellen6rzés, hospitaldsi rend ellenérzésének folytatdsa.
o e Mindsitési folyamatok figyelemmel kisérése.
\g e Pedagogus érdeméremre felterjesztés elkészitése — fenntarto felé.
e e Javaslattétel az 6voda nyitva tartdsara fenntartd felé.
E e A nyari zardsrél a szll6k tajékoztatdsa - februar 15-ig.
LL e Tagdvodavezetdi értekezlet
e Részvétel a Kabinetértekezleten.
e Utazasi igazolvanyok nyomtatdsa, kiosztdsa.
(92] e Pedagdgus kitlintetésekre felterjesztések —fenntarté felé.
2 e Udvari jatékeszk6zok karbantartdsa, felkésziilés a ,tartalmas” udvari életre.
E:) o Nyilt napok szervezése a leend6 dvodasoknak.
<L o Fejl6dés nyomon kovet6 dokumentdcio kitoltése.
= e Tagdvodavezetdi értekezlet

e Részvétel a Kabinetértekezleten.
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e SzUlGi tajékoztatasok lebonyolitasa. (fogaddora)
e Pedagdgusmindsitésekre jelentkezések.
w e Ovodai beiratkozdsok (04.20.-05.20. kozott, idSpontjat a fenntartd hatdrozza meg).
= Belépé Uj gyermekek évodai jogviszony Iétrehozdsa (KIR-ben).
&: o Sz{UlGi értekezletek megtartdsa.
<L o Elégedettségi (sziil6i, gyermek) mérések lebonyolitdsa, értékelése.
e Tagdvodavezetdi értekezlet
e Részvétel a Kabinetértekezleten.
o Az egyéni fejlesztési tervek masodik terminusra vonatkozé ellenérzése.
e Az o6vodaba felvételt nyert gyerekek sziileinek értesitése,- hatarozat az Odvodai
wn felvételrdl - (a beiratkozast kovets 30 nap).
2 e Belépd Uj gyerekek csoportba soroldsa.
< e SziilGi értekezletek az Uj dvodasok szileinek.
= e Onértékelési feladatok elvégzése (intézményi).
o Tagdvodavezetdi értekezlet
e Részvétel a Kabinetértekezleten.
e Szil6i értekezletek az Uj dvodasok szileinek.
e Onértékelési feladatok elvégzése (intézményi).
e A nyari idGszakra vonatkozd ellatast igényl6 gyermekek szamanak felmérése,
csoportalakitas a nyari id6szakra vonatkozdan.
e Szabadsagoldsok véglegesitése, jovahagydsa.
o e Tanévzard és munkatdrsi értekezlet megtartasa:
D e Munkaterv értékelése
2 o Munkakdzdsségi tervek értékelése
D) o Nyari 6vodai élet feladatainak rogzitése
— e Szil6i és gyermeki elégedettségi mérések eredményei - ennek alapjan a kévetkezé
nevelési évre vonatkozo feladatok kijelolése
e Beszamold elkészitése a fenntarto felé.
o Ugyeleti rend megszervezése (nyari sziinetre).
e Tagdvodavezetdi értekezlet
e Részvétel a Kabinetértekezleten.
e Nyari dvodai élet mikodtetése.
g e Felyjitasi munkak nyomon kovetése, ellenérzése.
- e Szabadsagolasok figyelemmel kisérése.
‘g e Tagdvodavezetdi értekezlet
e Részvétel a Kabinetértekezleten.
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e Nyari ovodai élet m(ikodtetése.
7, o Felkésziilés a kovetkezd nevelési évre: gyermeklétszam, személyitargyi feltételek
) attekintése, sziikséges valtoztatdsok el6készitése.
l,:, e Tanévnyitd értekezlet el6készitése.
g e Csoport-, felvételi és mulasztasi napldk lezarasa.
G e KIR adatok aktualizdldsa (szeptember 1-én iskolat kezd6 gyermekek jogviszonyanak
= megsz(intetése augusztus 31. napjaval).
< o Tagdvodavezetdi értekezlet
e Részvétel a Kabinetértekezleten.
| EllenQzés

BelsQ ellenQzés kiemelt feladatai

Feladat | Hatéridé Felel6s

Felvételi és mulasztasi adatok pontos,

naprakész vezetése az OviKréta rendszerben 2025. szeptember Foigazgato
Atagov?dalfeves feladattervének 2025. szeptember Féigazgato
megvaldsulasa
OV|Kr(?ta csoportmodulok naprakész, pontos 2025. oktber Féigazgatd
vezetése
Gyermekvédelmitevékenységek és
y il yoee 2025. november Féigazgatd
dokumentacidk vizsgalata
B -~ - - ,
TMN, SNI gyerm,ek‘ellflellatasa,ff,ajlte’sztese, 2025, szeptember Féigazgatd
annak dokumentacidjanak ellen6rzése
BTMN, SNI gyermekek felllvizsgalati . .
kérelmeinek elkészitése, megkiildése 2026. junius Foigazgato
Egyéni fejl6dési dokumentacidk (OviKréta- 2026. jlius Féigazgatd

fejlédési modul) vezetése

A fejleszt6pedagdgusok, gydgypedagdgusok

munkajanak ellendrzése 2025. oktéber és 2026. aprilis | Féigazgato

Munkatligyi dokumentumok vizsgalata

. 1 , 2025. oktd 35 2026. juni FGi 3
(6vodatitkérok, NOKS dolgozok) 025. oktdber és 2026. junius | FGigazgatd

OviKréta modulok (jelenléti, gyermekadat,

, . , . Negyedévente Féigazgatd
fejlesztési) adatpontossaganak ellenGrzése &Y Bazg

Tagévodakdigitalis adminisztracidjanak és 2025. november, 2026.

GDPR-gyakorlatanakellen6rzése majus Foigazgato

Tanfelligyeletre készlilés, 6nértékelési

e o 2026. februar FGigazgatd
folyamat megvaldsulasanak vizsgalata
Munkavédelmi, tlizvédelmi és HACCP . , ,
(s oo s 2026. januar Féigazgatd
dokumentacidk ellenbrzése
Gyermekvédelmi és esélyegyenl&ségi 2026, marcius Féigazgatd

dokumentdcidk egyeztetése a KIR-adatokkal

TagdévodavezetGi ellen6rzésinaplok

egyeztetése (Ovikréta alapjan) 2026. januar, 2026. junius Fbigazgatd
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Gyakornokok, mentorok és

mesterpedagdgusok dokumentacidinak 2026. majus Féigazgatd
ellen6rzése
HACCP megfelel6ség vizsgdlata 2026. majus FGigazgatd

Sziil6itajékoztatas, elégedettségmérések

2026. junius FGigazgatd
dokumentdltsdga az OviKréta rendszerben J gazg

Fenntartdi adatszolgaltatasok (KIR, OH)

s pp 2026. marcius, 2026. junius Féigazgatd
adatmindéség-ellenbrzése

Kabinetértekezleten elhangzottfenntartoi
intézkedések lekdvetése, végrehajtds Havonta Féigazgatd
ellen6rzése

| Min(xités, tanfelligyelet

Intézményi feladatok:
o Delegdlt személyének kijelolése
e Megszervezni, biztositania az intézményben zajlé minGsitési eljardsok személyi, technikai
és targyi feltételeit.

Pedagdgus neve Mindsités kijelolt/varhaté datuma Célfokozat
Ternyak Dorka 2025. oktdber 21 Pedagdgus I.
Vajda Klaudia nincs még kijelolt id6pont Pedagdgus II.
Kiss Adrienn nincs még kijelolt idépont Pedagdgus II.
Daday Zita nincs még kijelolt idépont Pedagdgus II.
Szabo-Kocsis Okros Ildikd nincs még kijelolt idépont Mester (meguijitd)

Az Oktatasi Hivatal Intézményi Tanfelligyeleti EllenQrzésre kijeldlte az alabbi tagévodakat:
- Fels6varosi tagdvoda
- Bajza utcai Tagévoda
- Kertvarosi Tagévoda
- Vasut utcai Tagévoda
- Szilddy Aron utcai Tagdvoda
- Vakor Tagdévoda-Pirtd

Ertékelés

Cél:

Az ellen6rzések tapasztalatai és a mérések eredményei alapjan a pedagdgiai munka
hatékonysdganak novelése,a Pedagdgiai Programban megfogalmazott célok megvaldsuldsanak
vizsgalata intézményi, tagdévodai és csoport szinten.

Az intézményben folyd nevel6munka eredményességének folyamatos nyomon kovetése és
fejlesztése.

Feladat:

A feladatteljesités megfelel6ségének megallapitasa a kitlizott célokhoz viszonyitva.

Visszajelzés biztositdasa a nevel6munka eredményességérél, az erGsségek és a fejlesztendd
teriletek azonositasa.

A pedagdgiai minGségbiztositds és az értékelési kultura fejlesztése.
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A mérések, kérdGives visszajelzések és belsé ellenérzések eredményeinek beépitése a szakmai
tervezésbe.

A pedagoégusok, vezet6k és technikai dolgozok teljesitményének atlathaté, dokumentalt
értékelése a Teljesitményértékelési Rendszer (TER) elvei mentén.

Teljesitményértékelés (TER):

szeptember 1-jétél az intézményi onértékelési rendszer helyét a
Teljesitményértékelési Rendszer (TER) valtotta fel, amely a nevelési intézményekben a
pedagogusok, vezet6k és NOKS munkatarsak munkajanak értékelését biztositja.

Az értékelés célja:

a pedagdgiai és nevelési munka eredményességének mérése, az egyéni és kozosségi fejlédés
el6segitése, a szakmai utanpdtlds és motivacié erGsitése, valamint az intézményi fejlesztési
iranyok megalapozasa.

Az értékelési folyamat évente, a nevelési év lezarasakor torténik,
eredményeit az intézményvezetés Osszesiti, elemzi, és beépiti a kovetkez6 év szakmai
tervezésébe.

A részletes eljarasrendet, az értékelési szempontokat és az értékelési dokumentaciot az intézmény
Teljesitményértékelési Szabalyzata tartalmazza.

| 9. Személyiség -és kozosségfejlesztés

| A fejlesztQpedagdgiai, gyégypedagdgiai tevékenység

Intézménylnkben fejlesztQpedagbgus munkacsoport mikodik,
amely a gyermekek egyéni fejl6dési Uteméhez, sajatos nevelési igényeihez, valamint
beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézségeihez igazodva latja el feladatait.

A munkacsoport tagjai:

3 fQallasu fejlesztQpedagogus,

e 1 gybgypedagbgus, aki 2025 szeptemberében tért vissza GYES-rél, és fokozatosan Ujra
atvette fejlesztési, koordinacids és szakmai feladatait.

A fejleszt6- és gydgypedagdgusok tevékenysége kiterjed:

e az SNI és BTMN gyermekek egyéni fejlesztésére,

e a prevencids és felzarkdztatd programok megvalédsitdsara,

e az 6vodapedagdgusok és szil6k szakmai tdmogatasara,

e a fejl6dési napldk, fejlesztési dokumentumok vezetésére az OviKréta fejlesztési
moduljaban, melyet az 6vodapedagdgusok vezetnek e fejleszt6k dokumentumai alapjan

e valamint az egyiittnevelés pedagdgiai folyamatainak segitésére.
A munkacsoport éves munkaterve a f6igazgatd részére kerilt megkildésre
amely részletesen tartalmazza a fejlesztési tevékenységek tartalmat, idGkereteit, a
gyermekcsoportokra vonatkozd (temezést és a fejlesztési célokat.
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Kilonleges banasmodot igénylQ gyermekek ellatasa

Cél:

Biztositani a leghatékonyabb személyiségfejl6dés elésegitését,
hogy minden gyermek megkapja azokat a feltételeket és fejlesztési lehetéségeket,
amelyek szikségesek ahhoz, hogy tudasanak, képességeinek és életkori sajatossagainak
megfelel6en fejlédjon.

Feladatok:

A kilonleges bandsmodot igényl6 gyermekek (SNI, BTMN, HH, HHH, tartésan beteg) integralt
nevelésének biztositasa.

A fejleszt6- és gydgypedagdgusok, valamint az o&vodapedagégusok kozotti folyamatos
egylttmdkodés megszervezése.

Egyéni fejlesztési és megsegitési tervek készitése, dokumentdldsa az OviKréta fejlesztési
modulban.

Az egyéni fejl6dési utak nyomon kovetése, a fejlédési dokumentacid rendszeres felilvizsgalata.
A gyermekek szamdra az optimdlis pedagdgiai, pszicholdgiai és fejleszté kornyezet
megteremtése.

Szoros szakmai kapcsolat fenntartdsa a szakszolgalatokkal (gydgypedagdgiai tanacsadas,
logopédia, fejlesztépedagdgia, pszicholdgiai ellatas).

A sziil6k rendszeres tajékoztatasa, bevonasa a fejlesztési folyamatokba.

A befogadd szemléletli nevelGtestiilet erdsitése, a tolerancia, empatia és differencidlds
moddszertananak folyamatos fejlesztése.

Személyi feltételek:

Az intézményben a fejleszt6é munkacsoport (3 fejlesztépedagdgus és 1 gydgypedagdgus) latja el a
specialis nevelési feladatokat,szorosan egylttmikodve az dvodapedagégusokkal, dajkakkal és a
gyermekvédelmi felelGssel.

Gyermekvédelem, esélyegyenl(ség

Cél:

A prevencid és a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése,
a veszélyeztetettség kialakulasanak megel6zése, valamint szikség szerinti segitségnyujtas a
csalddok szdmadra. Az intézmény feladata a kilonb6z6 szakemberekkel és intézményekkel vald
egyluttmdkodés biztositdsa a gyermekek harmonikus fejl6dése és biztonsagos kornyezete
érdekében.

Feladatok:

« 7oz

o A diszkriminacié- és szegregaciomentesség biztositasa minden tagdvoddban.

e A feltart gyermekvédelmi esetek folyamatos figyelemmel kisérése,
sziikség esetén intézkedés kezdeményezése, a szll6k tdjékoztatdsa a lehetséges
segitségnyujtasi formakrol.
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e A szlil6k figyelmének felhivasa az igényelhetd tadmogatasokra,

és a folyamatos kapcsolattartds biztositdsa a gyermekvédelmi és szocidlis szervek
munkatarsaival.

A gyermekvédelmi felelQs alapvetQ feladatai:

e Koordinacids tevékenységével segiti az dvodapedagdgusok gyermekvédelmi munkajat.

e A gyermekvédelmi szempontbdl kiemelt torténéseket jegyz6kdnyvben rogziti.

e A pedagdgusok és a szilSk jelzései alapjan feltart problémdk esetén szakmai segitséget
szervez (fejleszt6 foglalkozas, pszicholdgiai tandcsadds, szakértGi vizsgdlat).

o Megkeresi és alkalmazza a csaldddal vald kapcsolattartds leghatékonyabb formait.

o Veszélyeztet6 tényez6k esetén a sziil6k tajékoztatasaval parhuzamosan értesiti a
Gyermekjoléti Szolgalatot.

e Aprobléma jellegétsl fliggben kapcsolatot tart a Gyermekjoléti Szolgalattal, a Pedagdgiai
Szakszolgdlattal, a Gydmhatdsaggal, a gyermekorvossal és a védéndvel.

Esélyteremtés:

Intézményilinkben a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranyanak
figyelemmel kisérése kiemelt feladat. A gyermekek esélyegyenléségének biztositasa érdekében a
Bobita Ovoda és Bolcséde minden tagintézménye részt vesz az integrdlt nevelés
megvaldsitasaban.

e A Kertvarosi Tagévoda és az Ady Endre utcai TagOvoda esetében
a hatranyos helyzetli gyermekek aranya eléri a 10%-ot, igy az intézmény ezen
feladatellatdsi helyein dolgozé pedagdgusoka Pedagdgusok Uj életpalyajardl szolé 2023.
évi LIl. torvény és a 402/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet rendelkezései alapjan
esélyteremtési illetményre jogosultak.

Jogszabalyi alap:

A 402/2023. (v, 30.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdése értelmében
az esélyteremtési illetmény azon pedagogus részére allapithato meg,
aki olyan o6vodai vagy iskolai feladatellatdsi helyen 14t el nevel6-oktaté —munkat,
ahol a hatrdnyos helyzetld gyermekek ardnya eléri vagy meghaladja a 10%-ot.

Az arany megallapitdsa az 6vodai statisztikai adatszolgaltatas (KIR-STAT) alapjan torténik.
Az intézmény a hatranyos  helyzetli  gyermekek aranyat évente felllvizsgélja,
és az adatokat a kovetkez6 nevelési év munkatervezésekor dokumentdltan rogziti.

A hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek integrdlt nevelése,
felzarkdztatdsa és esélyegyenléségének biztositdsa az dvodapedagdgiai munka egyik kiemelt
terllete, amelynek feladatrendszerét az intézményi Pedagdgiai Program 3. szamu melléklete
tartalmazza.

Tehetségfejlesztés, tehetséggondozas

Az intézményi tehetséggondozas két szinten magkédik:
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e acsoportokon beliili gazdagité programok alkalmazasaval, valamint
e atagOvodakban mgkddQ tehetségfejlesztQ mghelyek keretében.

A tehetséges gyermekek felismerésére, képességeik kibontakoztatdsara kilonos figyelmet forditunk.
Az 6vodai tehetséggondozas legfontosabb feladata, hogy minden gyermek szdmdra biztositsuk a
feltételeket a képességeinek kibontakoztatdsdhoz, és fejl6dését folyamatos sikerélményekkel
Oszténozzik.

A pedagogusok tudatos megfigyeléssel, céliranyos jatékhelyzetek szervezésével, differencialt
tevékenységiranyitassal azonositjdk a tehetségigéreteket, majd egyéni fejlesztéssel, gazdagito és
kreativ programokkal segitik el6 a kibontakozast.

Fontos szerepet kap a szulQkkel vald Sz0oros egyuttmgkddés:
a tehetséggondozasban részt vevé pedagdgusok rendszeresen adnak tandcsot, Otletet az otthoni
neveléshez, és a szilGket is bevonjak a programokba, bemutatdkba, tehetségnapokba.

Palyazati tevékenység és tehetségfejlesztési programok (2025/2026)

Az intézmény 2025-ben a Kulturdlis és Innovaciés Minisztérium altal meghirdetett
Kincses  Kultarévoda 2025. évi péalyazatdn  (palyazati  azonositdé:  KKO-2025-0134)
tdmogatast nyert, amelynek célja a tehetséggondozas, mlivészeti nevelés és hagyomanyGrzés komplex
fejlesztése.

A palyazati program keretében:

o tehetségfejleszté és mlvészeti mihelyek miikédnek tobb tagévodaban,

e a FelsQvarosi TagOvoda tehetségmiihelyként  m(koédik  (zenei—vizualis—mozgasos
tehetségteriiletek),

e intézményi szint(i tehetségnapok, versmondo- és rajzpalyazatok, kézmqves foglalkozasok,
babszinhazi és néphagyomany-apolé rendezvények valésulnak meg,

e aprogram szorosan illeszkedik a Pedagdgiai Program tehetséggondozé alfejezetéhez,

A tehetséggondozasban részt vevé 6vodapedagégusok a Nemzeti Tehetségprogram és a Kincses
Kultdrévoda szakmai iranyelvei alapjan dolgoznak, tevékenységiket a f&igazgaté és a szakmai

munkakozosségek koordinaljak.

A tehetséggondoz6 mghelyek éves munkatervei a munkaterv mellékleteiben talalhatdk.

Mérések

Gyermeki igény- és elégedettségmérés

A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérését a 2025/2026-os nevelési évben intézményi
szinten egységes formaban végezzik tovabb. A mérés célja, hogy a gyermekek érdeklGdési és
motivacios terlleteinek feltérképezése alapjan a tervez6munka tartalmi elemei és a gyermekek valds
igényei még hatékonyabban 6sszehangolhatok legyenek.

A gyermeki igény- és elégedettségmérés mddszertandt minden tagévoda alkalmazza,
a mérési eljarasok egységességét a minQségfejlesztési munkacsoport biztositja és koordinalja.
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Az ovodapedagdgusok szamara — kilénosen az Uj munkatarsak részére — belsQ mobdszertani
tovabbképzést tartunk, melynek témaja a mérési folyamat gyakorlati megvaldsitasa,
az adatfeldolgozas és az eredmények visszacsatoldsa a pedagdgiai tervezésbe.

A mérési eredmények Osszesitését és elemzését intézményi szinten a mingségfejlesztési
munkakozOsség végzi. Az elemzések megallapitasai alapjan évente felilvizsgéljuk a pedagdgiai
program tevékenységi strukturajat, a gyermekek igényeihez és érdekl6déséhez igazodva.

A gyermek fejlQdésének nyomon kdvetése:

A pedagoégusok a gyermekek fejlettségét, fejl6dési Gtemét tervszergen mérik és dokumentéljak az
OviKréta rendszer fejlQdési naplé moduljdban, mely intézményi szinten egységesitett formdban
biztositja a megfigyelések, értékelések és fejlesztési javaslatok rogzitését.

A gyermekek fejl6désérél a szil6ket évente két alkalommal, egyéni fogaddoéra keretében
tdjékoztatjuk. A szllGi konzultacié alapja az OviKréta rendszerben vezetett egyéni fejl6dési napld,
amelyet a sziil6 a fogadddran vald részvétel esetén aldirdsaval is hitelesit.

A tdjékoztatasok sordn a pedagdgus és a szild kozbsen hatarozza meg a tovabbi fejlesztési iranyokat,
és egyeztetnek a gyermek fejl6désének segitésére szolgdld teendbkr6l az évodai és az otthoni
kdrnyezetben egyarant.

A gyermekek fejl6édésének nyomon koévetése magaban foglalja:

e acsoport- és egyéni fejl6dési mutatdk tervszerli mérését az OviKréta rendszerben,
e agyermekek egyéni fejlédési adatainak rendszeres aktualizaldsat,

e azeredmények intézményi szintl feldolgozasat és elemzését,

e valamint a szll6k hiteles, dokumentalt tajékoztatdsat a gyermek el6rehaladasardl.

Az intézmény minden tagévodajaban az OviKréta digitélis rendszer biztositja a fejlQdéskdvetés
egységességét, atlathatdsagat és naprakészségét.

10. Kapcsolatok, egyittmgkddés, kommunikacio

A tevékenységek rendje

Az (j gyermekek o6vodaba fogaddsa, beszoktatdsa 2025. szeptember 1-jétQl folyamatosan és
fokozatosan torténik. A készség- és képességfejleszté tevékenységek minden csoportban 2025.
szeptember 15-tQl 2026. méajus 31-ig zajlanak.

A nyari hdnapokban az dvodakban szabadidQs, tervezett és szervezett tevékenységek valdsulnak meg,
a gyermekek életkori sajatossagaihoz és érdekl6déséhez igazitva, 2026. augusztus 31-ig.

Az 6vodak napirendje és kapcsolattartas a szulQkkel
Az 6vodak napirendjét ugy alakitjuk ki, hogy a sziil6k — a hazirendben meghatarozottak szerint —

gyermekiiket az dévodai tevékenységek  zavardsa nélkil behozhatjdk és elvihetik.
A délutani hazavitel folyamatos, a csaladok egyéni igényeinek figyelembevételével torténik.
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A szil6kkel vald kapcsolattartas tobbcsatornas:
e személyes taldlkozas és tajékoztatas (fogadddrak, szulGi értekezletek),
e irasbeli tdjékoztatdk, hirdetmények,
e elektronikus kommunikacié az OviKréta szUlQi felliletén, amely biztositja az tzenetkildést,

értesitéseket és naprakész informacidkat.

Az intézmény minden olyan dontés esetén, amely fizetési kotelezettséget von maga utan
(pl. kirdndulds, szinhazlatogatas, egyéb ko6zos program), a szllSk irdsbeli hozzajarulasat kéri.

Adatvédelem és dokumentalas

Az intézmény a GDPR és a 2011. évi CXII. torvény (Infotv.) elGirasai szerint jar el minden, gyermekekre
vonatkozd adat- és képfelvétel esetében.

A sziil6k irdsos nyilatkozatban jarulnak hozza ahhoz, hogy:
o gyermekiik fényképezhet6 vagy videdfelvételen rogzithet6-e,
o a felvételek az intézményi szakmai dokumentdcidban, illetve az intézmény honlapjan és

kozosségi fellletein megjelenhetnek-e.

A nyilatkozatok évente megujitasra kerilnek.

Fogadorak rendje

Az intézmény fQigazgatoja:

A fGigazgaté az Ovodaban tartdézkodasa ideje alatt folyamatosan fogadja a szllQket.

Személyes megbeszélésre el6zetes egyeztetés alapjan kerdl sor,
de surg6s, azonnali Ugyek esetén kozvetlen  megkeresésre is lehet6ség  van.

A kapcsolattartas célja a bizalom meg6rzése, a gyermekekkel kapcsolatos informdacidk gyors és pontos
megosztdsa, valamint a szll6i észrevételek, javaslatok meghallgatasa.

Csoportban dolgozé 6vodapedagdgusok:

Az 6vodapedagdgusok a szil6kkel napi kapcsolatban allnak, érkezéskor és tavozaskor rovid
informacidcserét biztositanak a gyermekkel kapcsolatos siirgls, aktualis ligyekben. Szikség esetén —
el6zetes egyeztetés utan — kilon megbeszélést vagy tdjékoztatast tartanak a gyermek fejlédésérdl,
magatartdsaroél, egyéni sziikségleteirdl.

A mindennapi kommunikaciét az OviKréta szlQi fellilete is tamogatja, amelyen keresztiul a
pedagdgusok Uzenetet kiildhetnek, értesitést adhatnak, illetve a szll6k is kérhetnek visszajelzést vagy
tajékoztatast. A pedagdgusok szdmara kiemelten fontos a bizalomra épulQ, nyitott, partneri viszony
fenntartasa a csalddokkal, igy a kapcsolattartds minden formaja a gyermekek érdekét és harmonikus
fejl6dését szolgalja.

| SzulQ értekezletek rendje

SzulQi értekezletek rendje és tartalmi iranyai



> > G o, e
- o S YN s 1 |

KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 « telefon:77/421 098

e-mail:  halasibobita@gmail.com EVES MUNKATERYV 2025-2026

A nevelési év folyaman Aaltalaban két szhlQi értekezletet tartunk minden csoportban.
Az értekezletek pontos id6pontjat a csoportot vezet§ oOvodapedagoégusok hatarozzak meg,
figyelembe véve a nevelési év (itemezését és a szil6k igényeit. A szilGi értekezletek témait az
6vodapedagdgusok o©nalléan jelolik ki, az adott gyermekcsoport életkori sajatossagaihoz, egyéni
fejl6dési jellemzGihez és aktudlis eseményeihez igazitva. Az aktualitdsokra — torvényi valtozasokra,
szabdalyzatok mdédositdsara, pedagdgiai programfrissitésekre — valamint a csalddi, sziil6i programokra
kilonos hangsulyt fektetiink. A sziil6i értekezletek a csaldd és az évoda kodzotti parbeszéd,
egylttm(ikodés és bizalom erGsitését szolgdljak. A szilSi értekezletek mellett az OviKréta szUlQi
kommunikacios fellilete is lehet8séget biztosit az informaciok megosztdsara, a programok,
hirdetmények, illetve intézményi tajékoztatasok gyors elérésére.

Altalanos témak, melyek minden csoportban megjelennek:

e Az dvodaban folyd nevel§-oktatd munka tartalmi elemei.

e Acsalad és az 6voda egyittm(kodésének fontossaga.

e Az Ovodai szokasrendszer gyors és sikeres elsajatitasa (j0 kozérzet, biztonsag,
balesetmegel&zés).

e A Pedag6giai Program, a Hazirend és az intézményi alapdokumentumok ismertetése.

e A szilSket érinté minQségugyi és értékelési feladatok bemutatasa.

e Az 6vodai hagyomanyok és helyi értékek dpoldsa.

e Aktudlis nevelési, fejlesztési vagy kozosségi témdak megbeszélése.

e Az adott csoportra vonatkozo specidlis fejlesztési vagy szervezési kérdések (pl. beszoktatds,
iskola-elGkészités, tehetséggondozas).

A szUlQi értekezletek célja a partnerség erQsitése, a kdzos nevelési célok kialakitasa és a gyermekek
harmonikus fejlQdésének tAmogatasa.

| Nyilt napok rendje

Az intézmény tagdvodaiban a nyilt napok megszervezése és lebonyolitdsa a helyi sajatossagokhoz,
a gyermekek életkori 6sszetételéhez és a nevelési célokhoz igazodik. A nyilt napok pontos idépontjat
és programjat a tagdvodak éves munkatervei tartalmazzdk, amelyek a fGigazgatd jovahagyasdval, az
intézményi éves munkaterv részeként valdsulnak meg.

A nyilt napok célja a szlllQk és az érdeklQdQ csaladok tajékoztatasa az évodik szakmai munkajarol,
a nevelési kdrnyezet és tevékenységek bemutatdsa, valamint az dvoda—csalad kapcsolatanak erGsitése.

| Tagbvoda igazgatok megbeszélésének rendje

VezetQi értekezletek rendje és a feladatkdvetés rendszere

A ,FQigazgat6i feladatok havi lebontasban” cimii fejezetben meghatarozott vezetdi feladatokhoz
igazodva a f6igazgatd havonta egy alkalommal értekezletet tart a tagdvodavezetSkkel. Az értekezletek
célja az intézményi egységek szakmai munkdjanak 0sszehangolasa,
az aktudlis feladatok, hatarid6k és fenntartéi elvarasok egységes  értelmezése,
valamint a ko6z0s dontéshozatal, tapasztalatcsere és a szakmai egylttm(ikodés er@sitése. Sziikség
esetén — rendkivili helyzet, hatarid6s fenntartéi feladat, jogszabalyvaltozas vagy egyéb sirg6s
intézkedést igénylS esetben — a f8igazgatd rendkivili értekezletet is 6sszehivhat.

VezetQi szintq feladatkdvetés és elektronikus egyittmgkédés
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A vezet6i szintl feladatok &tlathatdésaga és nyomon kovethetGsége érdekében az intézmény
felhQalapu elektronikus vezetQi feladatkdvetQ rendszert mikodtet, mely a Synology QuickConnect
technolégiara épail. Ebben a rendszerben a fGigazgatd, a  fGigazgatd-helyettes
az aktualis feladatokat, hatarid6ket, dokumentumokat és visszajelzéseket elektronikusan vezetik és
rogzitik. A rendszer lehet6vé teszi a vezetdi szint(i dontések, egyeztetések és szakmai dokumentumok
valos idejli megosztasat, igy a munkafolyamatok kovethet6k, datlathaték és biztonsagosan
archivdlhatok. A QuickConnect felh&alapu elérés biztositja, hogy az intézményvezetés tagjai — akar
tagovodai helyszinrGl, akar kilsé helyszinrél — barmikor hozzaférjenek az aktualis informacidkhoz és

dokumentumokhoz.
dontések hatékony el6készitését.
értekezletek

A vezetQi idQpontjait és fQ

témakoreit

a havi

vezetQi

Ez tdmogatja az egységes intézményi iranyitdst, az azonnali reagaldst és a

munkaterv,

mig a feladatok nyomon kovetését a QuickConnect elektronikus feladatkdvetQ rendszer tartalmazza.

Alkalmazotti megbeszélések

Téma, feladat

FelelQs

HataridQ

munkatervének
feladatok,

nevelési  év
kiemelt intézményi

A 2025/2026.
ismertetése,

Féigazgato,
Féigazgatd-helyettesek,

2025. szeptember

tapasztalatai, tisztasagi ellenGrzés  értékelése,

gyermeklétszam alakulasa.

rendezvények, hetirendek és szervezési feladatok i . i
. Tagdévoda-igazgatdk

meghatarozdsa.

Aktudlis feladatok: a befogadds és gondozas Féigazgato,

Féigazgatd-helyettesek,
Tagovoda-igazgatok

2025. szeptember

Tlz- és munkavédelmi oktatas

Munkavédelmi
megbizott

2025. oktodber

A téli Unnepkor programjai (Mikulds, Luca-nap,
Advent, Karacsony) szervezési feladatainak
egyeztetése, dekoracids munkdk koordinaldsa.

FGigazgato,
Féigazgatd-helyettesek,
Tagoévoda-igazgatdk

2025. december

Félévzaras, csoportleltar, teljesitményértékelések
el6készitése. Az 6vodapedagdgusokkal valo
egylttmiikodés tapasztalatainak értékelése.

Féigazgato,
Féigazgatd-helyettesek,
Tagovoda-igazgatok

2026. januar

Aktualis kérdések és feladatok. A tavaszi intézményi

Féigazgato,
FGigazgatod-helyettesek,

2026. februar3

értékelés, teljesitményértékelési visszajelzések.

Tagovoda-igazgatok

programok, beiratkozasok elGkészitése. , . ) marcius
Tagdévoda-igazgatdk
(s . e FGigazgato,
Felkésziilés az alkalmazotti értekezletre, intézményi g . A
F6igazgatd-helyettesek, 2026. aprilis

HACCP-dokumentaciok felllvizsgélata,
élelmezésbiztonsagi és  higiéniai  ellen6rzések
tapasztalatai, NEBIH-elSirasok aktualizalasa.

FGigazgato,
Féigazgatd-helyettesek,
Tagoévoda-igazgatdk

2026. majus

A nevelési év zarasa: intézményi értékelés, tisztasagi
ellenérzés, nyari 6vodai élet és szabadsagolasi terv
véglegesitése.

FGigazgato,
Féigazgatd-helyettesek,
Tagoévoda-igazgatok

2026. junius
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el6készitése, aktualis feladatok, dokumentalds a| F6igazgatd-helyettesek, dlius
QuickConnect rendszerben. Tagovoda-igazgatdk )

Az intézmény legfontosabb kapcsolata

Kapcsolat tartalma

Az Ovoda és a szll6k kozott kialakitott bizalmon alapuld, nyilt és
egylittm(ikodé kapcsolat folyamatos erGsitése az intézmény egyik
legfontosabb célja.

Kapcsolattartasi forméak és fejlesztési lehetQségek:

e nyilt, Gszinte kommunikacié és hiteles tajékoztatas a gyermekek
fejl6désérdl,

Ovoda-csalad ¢ a szll6k naprakész tajékoztatdsa személyesen, valamint az OviKréta
szulGi feltletén,

e tobb taldlkozasi lehetGség biztositdsa szakemberekkel (orvos,
pszicholdgus, gydgypedagogus, védénd),

¢ rendszeres fogadoodrak és egyéni megbeszélések szervezése,

e az intézmény honlapjanak és kozosségi oldalainak naprakész
karbantartasa, betekintés az dvodai mindennapokba, az 6vodak nevelési
eredményeit bemutatd nyilt napok és szllGi rendezvények

o Az 6vodaba beiratkozé gyermekek egy része a
székhelyintézményben mukodé b6lcs6débé| érkezik. A
gyermekek megismerése céljdbol az dévodapedagdgusok részt
vesznek a bolcsédei  nyilt  napokon és kozos szakmai

Ovoda-bolcsGde megbeszéléseken.

e Az 6voda és bolcséde kozos intézményi programokat szervez (pl.
csaladi napok, egészséghét, kornyezeti projektek).

e A varosi bolcsédével is kolcsonds, jé szakmai egylttm(ikodés

alakult ki.
A helyi iskoldkkal (kilondsen a Kiskunhalasi és kornyékbeli altaldanos
iskolakkal) rendszeres kapcsolatot tartunk.
Ovoda-iskola - K6z0s programok és nyilt napok szervezése.

- Iskolaérettségi mérések, atmenetet segité beszélgetések.
- Szakmai és palyazati egyittm(kodések aziskolai kozésségekkel.

Egyéb kapcsolatok

A fenntartéval napi szintl, tamogatd és egyittm(ikods kapcsolatot

tartunk fenn.
, e Rendszeres egyeztetések a gazdasdgi, pénziigyi, szervezési és jogi
Fenntarto e
kérdésekben.

* A fGigazgat6 havontarészt vesz az dnkormanyzat kabinetértekezletén,
valamint sziikség esetén rendkivili egyeztetéseken..

Az 6voddk a varos kozmlvel6dési  intézményeivel  (Halasi
Varosmenedzser Nonprofit Kft. intézményei) rendszeres kapcsolatot
tartanak, gazdagitva a gyermekek kulturdlis élményeit és ismeretét.
élményeit.

¢ A programok kivalasztasanal fontos szempont, hogy azok illeszkedjenek
az O6voda pedagdgiai elveihez, értékkozvetité és hagyomany6rzé
céljaihoz.

K6zml(ivelS dési
intézmények
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A csalddok szocidlis hatterének és életkoriilményeinek ismeretében
az intézmény szikség esetén a KIGSZ Csalad- és Gyermekjéléti
Szolgélat segitségét kéri.

Kilonos figyelmet forditunk azokra a gyermekekre, akiknek csaladi
helyzete, életkorilményei hatranyosan befolydsoljak vagy
veszélyeztetik fejlédésiiket.
Az 6vodapedagdgusok és a gyermekvédelmi felels feladata a korai
jelzés, a segit6 kapcsolat fenntartdsa, és a megfelel6 szakemberek —
gyermekjdléti szolgdlat, pedagogiai szakszolgalat, védénd,
Gyermekvédelmi gyamhatdsag — bevonasa.

intézmények
A jelz6rendszeri egyUttm(kodés az 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.) 17.
§-a alapjan torténik, amely kotelezi az intézményt a veszélyeztetett
gyermekek védelmében vald aktiv részvételre és egylttmikodésre. A
kapcsolattartds célja a gyermekek biztonsagdnak, jolétének és
egészséges fejl6édésének megbrzése, valamint a csalddok tdmogatdsa
a problémak megel6zésében és megoldasaban.

Az egylttmikodésrdl és a jelzésekr6l minden esetben dokumentacid
késziil, melyet az intézmény gyermekvédelmi felel6se rogzit és
archival az el6irdsok szerint.

A partnerek kozotti egyUttmgkddés célja a gyermekek harmonikus fejlQdésének tamogatésa,
az esélyegyenlQség biztositdsa, valamint a nevelQmunka szakmai szinvonaldnak emelése.

| 11. A pedagégiai munka

| A pedagogiai program alapjan a nevelési év kiemelt feladatai

Kiemelt intézményi pedagogiai szempont 3 IskolaelQkészitQ tevékenységek fejlesztése

Az iskola-el6készit6 pedagodgiai tevékenységek tudatos megtervezése és megvaldsitasa a 2025/2026-
os nevelési év kiemelt feladata. A cél, hogy minden gyermek elérje az iskolakezdéshez sziikséges
fejlettségi szintet, és rendelkezzen a sikeres iskolai el6rehaladashoz sziikséges kulcskompetencidkkal.

A fejlesztés a képesség- és készségfejlesztés valamennyi teriiletére kiterjed, kiemelten az értelmi,
szocialis funkcidkra. A pedagdgiai tervezésben és értékelésben nagyobb hangsulyt kap az egyéni
fejlédés dokumentdldsa az OviKréta rendszer feliletén, valamint az eredmények tudatos
visszacsatoldsa a szlil6k és a szakmai kozosségek felé.

A 2025/2026-0s nevelési évben az intézményi szakmai munka két kiemelt torvényi és fejlesztési
iranyhoz igazodik:

e a 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet alapjan bevezetett Pedagdgus Teljesitményértékelési
Rendszer (TER) kovetkezetes alkalmazdsa,

e valamint az OviKréta digitdlis rendszer teljes kor(, intézményi szintd hasznalata a
dokumentacids és szervezési folyamatokban.
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A torvényi valtozadsokhoz valo alkalmazkodas fQ teruletei

A nemzeti kdznevelésrdl sz0lo 2011. évi CXC.  torvény (Nkt.), valamint
a 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények szamara kotelez6en elGirja
a csoportnaplé elektronikus formaban torténdé vezetését. Ennek megfelel6en 2024. szeptember
1-jétSl intézményiinkben is az OviKréta rendszer haszndlata valt kotelez6vé.

A rendszer célja, hogy a gyermekekkel, alkalmazottakkal és nevelési eseményekkel kapcsolatos
adminisztrativ feladatokat egységes informatikai kdrnyezetben tdmogassa.
Az OviKréta segitségével minden csoport, alkalmazotti feladat és nevelési dokumentacid egy
helyen, atlathaté mddon kezelhet. A digitdlis miikodés bevezetése Uj kompetencidkat igényel,
ezért a 2025/2026-0s évben tovabb folytatjuk a pedagdgusok belsé képzését, kilonos tekintettel
az adatvédelmi, dokumentacids és rendszerszint(i mikddésre.

Teljesitményértékelési Rendszer (TER)

A pedagdgusok teljesitményértékelésének bevezetése a 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet alapjan
torténik. Az éves teljesitménycélok kitlizése, a visszajelzések rendszere és a pedagdgiai munka
mindségi mutatdi az intézményvezetés, a fligazgatd-helyettesek és a tagdvoda-igazgatdk kodzds
koordindlasaval valdsulnak meg.

A TER alkalmazasa célzottan tamogatja:
e aszakmai fejlédést,
e a motivacié fenntartasat,
e és azintézményi mindségfejlesztés mérhetGségét.

A koznevelésért felel6s miniszter 4dltal kidolgozandd részletes mddszertani Utmutatd
megjelenéséig az intézmény a sajat belsGé értékelési szabdalyzata alapjan mikodteti a rendszert,
biztositva az objektivitast, az atlathatdsagot és a fejleszté jellegl visszajelzést.

Szervezetfejlesztés és kdzosségformalas

Folyamatos  célként  fogalmazzuk meg a szervezetfejlesztést, a  kOzOsségépitést,
és a vezet6i, munkakozosségi és pedagdgusi egylttmiikodés erdsitését. A bels6 kommunikaciot a
QuickConnect rendszer, az OviKréta fellilet és az intézményi értekezletek rendszere biztositja. A
pedagogiai munka kulcsa tovabbra is a gyermekkdzpontu szemlélet,
az inkluziv nevelés és a szakmai innovaciok egysége, amelyhez minden tagévoda hozzajarul sajat
profiljaval és értékeivel. A 2025/2026-os nevelési év kiemelt pedagdgiai prioritdsa:
a digitdlis adminisztraciés rendszerek hatékony mikodtetése, a pedagégusok szakmai
tdmogatdsa, és az intézményi teljesitményértékelés fejlesztése.

| Mentori feladatok

Intézményilinkben nyolc mesterpedagdgus munkatars dolgozik. Az 6 szakmai tuddsuk nagyban
hozzajarul az intézményben folyd szakmai munka kiemelked6 szinvonaldhoz. Mellettiik a mentor
6vodapedagdégusok latjdk el a mentoralds feladatait, mely rendszeres felkésziilést, folyamatos
tdjékozdédast, elméleti ismereteik bévitését igényli.

A mentornak, a kilenc pedagdéguskompetencia kivaléd birtoklasan tul, sajdtos, a mentoralds
gyakorldasdhoz sziikséges ismeretekkel, képességekkel és attitlidokkel is rendelkeznie kell.
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A szakmai tdmogatds feladatainak (itemezése a Gyakornoki

torténik.

EVES MUNKATERYV 2025-2026

szabdlyzatban foglaltak szerint

A 2025/2026-0s nevelési év kiemelt pedagbgiai prioritdsa: a digitalis adminisztracios rendszerek

hatékony  magkodtetése, a pedagdgusok
teljesitményértékelés fejlesztése.

szakmai

thmogatdsa, €és az intézményi

Szakmai munkakdzdsségek

Munkakdzosségek megjelenése a székhelyen
Munkakdzdsség elnevezése Munkakdzosség vezet6

1. | Hagyomanyéltet6 munkakdzosség Nagy-Kalozi Mdnika
2. | Egészséges életmodért munkakozosség Huczekné Torkoly Timea
3. | Mddszertani munkakozosség Faddi Petra
4. | Ertékkozvetités munkakozosség Somogyvariné Gaspar Gabriella
5. | Min6ségfejlesztés munkakozosség Lengyel Erika
6. | Tehetségfejleszté munkakdzosség Szemerédi Tiinde
7. | Koérnyezeti munkakozdsség Mongyi Marianna
8. | Mentori munkakdzosség Szabd-Kocsisné Okros Ildikd
9. | Vezet6i munkakozosség Szeriné Ferencsik Yvette
10. | ,Jegenyenyar” munkak&zosség Kissné Papp Edit

Pedago6gusok min(xitési fokozat szerinti megoszlasa

Fokozat Létszam
Gyakornok 1
Pedagogus | 35
Pedagdgus Il 27
Mesterpedagdgus 7

Az adatok a 2025/2026-0s nevelési év inditasakor aktudlis KIR-nyilvantartés alapjan készultek.
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MELLEKLETEK:

1. Tagdévodak munkatervei
2. Munkakozosségek munkatervei
3. Boblcs6de munkaterve
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE
Kuruc Vitézek Teri Székhelyintézmény

Munkaterv
2025-2026

Az intézmény OM azonositdja: F&igazgato- helyettes:
202318 001 Huczekné Torkoly Timea

A dokumentum érvényessége: 2025. szeptember 01 3 2026. augusztus 31.
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1. Helyzetelemzés
Személyi feltételek
Pedagdgusok
Név Munkakér Beosztds Min.fokozat
1. | Brandt Krisztina 6vodapedagdgus Pedagdgus |I.
2. | Csehd-Kovacsné Safran Szilvia 6vodapedagdgus | fejleszt6 pedagdgus | Pedagdgus Il.
3. | Csorba Zsuzsanna 6vodapedagdgus Mesterpedagdgus
4. | Faddi Petra 6vodapedagdgus Pedagdgus II.
5. | Farkasné Muhel Katalin 6vodapedagdgus Pedagdgus I.
6. | Gajdacsiné Benedek Gréta Ovodapedagogus | fGigazgatd-helyettes | Pedagdgus |l.
7. | Huczekné Torkoly Timea ovodapedagogus | féigazgatd-helyettes | Mesterpedagdgus
8. | Jegyes Molnar Katalin o6vodapedagdgus Pedagdgus II.
9. | Kiss Adrienn 6vodapedagdgus Pedagdgus |.
10. | Komarominé Kiraly Katalin 6vodapedagdgus Pedagdgus I.
11. | Kovacsné Szikora Réka o6vodapedagodgus | gyogypedagdgus Pedagogus I.
12. | Lengyel Erika ovodapedagogus | fGigazgatd-helyettes | Pedagdgus |l.
13. | Nagy Czirok Anikd 6vodapedagdgus Pedagdgus II.
14. | Nagy-Kalozi Ménika Klara 6vodapedagdgus Pedagdgus I.
15. | Németh Zoltanné 6vodapedagdgus Pedagdgus II.
16. | Petrohan Vivien d6vodapedagdgus Pedagdgus |.
17. | Somogyvariné Gaspar Gabriella | dvodapedagdgus Mesterpedagdgus
18. | Szemerédi Tinde 6vodapedagdgus Mesterpedagdgus
19. | Szeriné Ferencsik Yvette 6vodapedagdgus | féigazgatd Mesterpedagdgus
20. | Sz6kéné Szlcs Eva 6vodapedagdgus Pedagdgus I.
21. | Ternyak Dorka 6vodapedagdgus Gyakornok
22. | Timar Anita 6vodapedagdgus Pedagdgus |.
23. | Vadkerti-Hirsch Kitti 6vodapedagdgus Pedagdgus II.
24. | Vajda Klaudia 6vodapedagdgus Pedagdgus |I.
25. | Varga Anita 6vodapedagdgus Pedagbgus II.
26. | Varga Vera 6vodapedagdgus Pedagdgus II.
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Név Munkakor

1. | Borka Andrasné pedagdgiai asszisztens
2. | Bozsakovics Antal Gyorgyné dajka

3. | Fabd Marta ovodatitkar

4. | Hirsch Csabané dajka

5. | Kovacsné Kertész Edit dajka

6. | Kozarichné Cserged Ava dajka

7. | Kudelané Bagi Marta dOvodatitkar

8. | Németh Hilda dajka

9. | Pajlovics Eva dajka

10. | Puskasné Kékai Anita dajka

11. | Szili Zsoltné Cserndk Katalin dajka

12. | Sz6ke Anita pedagdgiai asszisztens
13. | Szlics Jozsefné dajka

14. | Tassiné Hegyesi Zita pedagdgiai asszisztens
15. | Tothné Vlasits Edit dajka

16. | Vecsernyés Krisztina pedagdgiai asszisztens
18. | Vlasits Erika pedagdgiai asszisztens
19. | Zsémbor Agnes dajka

20. | Vass-Nagy Szilvia ovodatitkar

21. | Vorédk Gabriella dajka

Név

Munkakor

1 | Szikora Péter

karbantarto, gépjarmivezets

N

Vigh Lajos

udvaros

3 | V6neki Jozsef

karbantarto - festé
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Csoportok szama, elnevezése, gyermeklétszamok

Csoportok adatai

Csoport

Gyermeklétszam Csoportban dolgozdk neve
neve

Faddi Petra, Huczekné Torkély Timea -6vodapedagdgusok
1. | Pillangd Vecsernyés Krisztina- pedagodgiai asszisztens

Zs6mbor Agnes - dajka

Komarominé Kiraly Katalin, Varga Anita dvodapedagdgusok
Vorak Gabriella- dajka

Jegyes Molnar Katalin, Petrohdn Vivien-évodapedagdgusok
3. | Csillag Sz6ke Anita — pedagdgiai asszisztens

Hirsch Csabané - dajka

Somogyvariné Gaspar Gabriella, Ternyak Dorka
o6vodapedagdgusok

Tassiné Hegyesi Zita- pedagdgiai asszisztens

Szili Zsoltné Cserndk Katalin - dajka

Vajda Klaudia, Gajdacsiné Benedek Gréta 6vodapedagdgusok
Tothné Viasits Edit - dajka

Timar Anita, Kiss Adrienn— évodapedagdgusok

6. | Levendula Vlasits Erika - pedagdgiai asszisztens

Németh Hilda- dajka

Lengyel Erika, Nagy-Kalozi Ménika - 6vodapedagogusok

7. | Pitypang Bozsakovics Antal Gyérgyné - dajka

Kovacsné Kertész Edit- dajka

Szemerédi Tlunde, Vadkerti- Hirsch Kitti -6vodapedagdgusok
8. | Alma Borka Andrdsné pedagdgiai asszisztens

Puskasné Kokai Anita- dajka

Csorba Zsuzsanna, Székéné Sz(ics Eva -6vodapedagdgusok
9. | Margaréta Tassiné Hegyesi Zita- pedagdgiai asszisztens

Sz(ics Jozsefné - dajka

Németh Zoltanné -6vodapedagdgusok

Kozarichné Cserged Eva- dajka

Brandt Krisztina, Varga Vera -6vodapedagdgusok

Pajlovics Eva- dajka

2. | Nyuszi

4. | Napocska

5. | FelhGcske

10. | Madarka

11. | Szivarvany

Karbantartds, dllagmegodvds

A csoportszobdk és egyéb helyiségek targyi felszereltsége, eszkozelldtottsdga a torvényben
meghatarozott kovetelményeknek megfelel. Rendezett, esztétikus, izléses kornyezetben torténik a
gyermekek személyiségfejlesztése.

Az infrastrukturalis feltételek biztositottak a pedagdgiai program megvaldsitasahoz. A tagdvoda -
igazgatd figyelemmel kiséri a program megvaldsitdsdhoz sziikséges infrastruktura dllapotat, és a
felmerlld igényeket, igényl6lapon -a hivatali Ut betartdsaval - jelzi a fGigazgato felé.

Az esetlegesen felmerll§ hidnyossagokat, karbantartdsi-fejlesztési igényeket az fGigazgatod jelzi a KIGSZ
felé az éves koltségvetés terhére.
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EVES FELADATTERYV 2025-2026

Nyitvatartds

Az intézmény nyitvatartasa hétf6t6l péntekig

Nyitas Zaras Id6tartam
6.00 17.30 11,5 éra
Munkarend

A munkakoronként részletezett kotelezd 6raszamok és a dolgozék munkarendje az intézmény Eves

Munkatervében taldlhato.

Tagovodaszintiifelel6s6k

Felel6sok

Név

Terilet

Bozsdkovics Antal Gyorgyné

tisztitészer

Csehd- Kovacsné Safran Szilvia

honlap

Faddi Petra

kulturdlis programok, konyv és folydirat terjesztés

Gajdacsiné Benedek Gréta

technika, hangositas

Huczekné Torkoly Timea

udvar

Komarominé Kirdly Katalin

tornaszoba

Németh Zoltanné

élmény és tapasztalatszerzé programok

Szikora Péter

tlz és munkavédelem

Sz6kéné Sziics Eva

szakkorok

Timar Anita

dekoracié

Varga Anita gyermekvédelem
Varga Vera szertar
Vadkerti-Hirsch Kitti sport

Nevelésnélkiilinapok, zarva tartas

Nevelésnélkili munkanapok: 2025.10.18., 2025.12.13., 2026.01.23; +2 nap kirandulas

Nyari zarva tartas: 2026. 07.27.- 2026.08.30. (Utemezés a szllGi igények figyelembevételével torténik)
Az Ugyelet megszervezésérdl — sziilGi igényfelmérés alapjan — az intézmény gondoskodik.
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3. Pedagogiai folyamatok

EVES FELADATTERYV 2025-2026

A nevelési év iinnepei, programjai

Tervezett programok, Gnnepek
Program elnevezése | Id6pont/Helyszin | Erintettek kére | Felel&s
Szeptember
. .y Huczekné Torkoly
Autémentes nap 2025.09.22./ F6tér nagycsoportok Timea
I\/Ilhalzg:;);a,','Aprok Nagy-Kalozi Ménika,
_ . 2025.09.26. minden csoport illetve a csoportok
Szireti mulatsag- vodanedagd )
Tanchaz ovodapedagogusai
Oktéber
‘ , — , . Huczekné Torkoly
Allatvédelmi Témahét 2025.09.29-10.12. minden csoport Timea
Kézmosas Vilagnapja a csoportok
(2025.10.15.) 2025.10.15. nagycsoportok o6vodapedagdgusai
November
. . . Nagy-Kdalozi Mdnika,
Marton n?p! mulatsag 2025.11.10. minden csoport illetve a csoportok
(csaladi nap) , , .
6vodapedagdgusai
December
Mikulds Nagy-Kalozi Mdnika,
Mikulds-napi babjaték a 2025.12.05. minden csoport illetve a csoportok
gyermekeknek ovodapedagdgusai
Luca-na Csorba Zsuzsanna
-hap- 2025.12.12. minden csoport illetve a csoportok
Luca-napi kotyolas . , .
ovodapedagdgusai
Karacsony a csoportok
csoportonként 2025.12.109. minden csoport , P ) .
‘o s dévodapedagdgusai
Betlehemes el8adas
Januar
Vizkereszt | 2026.01.06. | nagycsoportok | 6vodapedagdgusok
Februar
Gyertyaszentel6 napja 2026.02.02. minden csoport 6vodapedagdgusok
2026.02.14.vagy kdzépsé- 14 N
Farsang 2026.02.21. nagycsoportok Nagy-Kalozi Ménika
Hamvazoszerda 2026.02.18. minden csoport Nagy-Kalézi Ménika
Kiszebdb-égetés
Marcius
Gergelyjaras 2026.03.12. nagycsoportok o6vodapedagdgusok
Nemzeti Gnnep: . . .
Marcius 15. 2026.03.13. minden csoport 6vodapedagodgusok
Szajapolasi vilagnap 2026.03.20. minden csoport 6vodapedagdgusok
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Viz vilagnapja 2026.03.20. na:(g;/zcesgs:oftsok o6vodapedagdgusok
Aprilis
Husvét 2026.04.01. minden csoport 6vodapedagdgusok
Fold napja 2026.04.22. minden csoport o6vodapedagdgusok
Majus
Anyak napja 2026.04.22-05.08. minden csoport 6vodapedagdgusok
Madarak és fak napja 2026.05.08. minden csoport 6vodapedagdgusok
Plinkdsd 2025.05.22. minden csoport o6vodapedagdgusok
Naszg:gzgzg?:()k 2026.05. Nagycsoportosok o6vodapedagdgusok
JUnius
»Nyarindité” csaladi nap 2025.06. nagycsoportosok HUCZEk,ne Torkoly
Timea
Julius-Augusztus
A nyéri tervet az Ovi-KRETA csoportnaplé fejezete tartalmazza.
Munkakdézosségek
Munkakozésségek megjelenése a Kuruc Vitézek téri vodaban
Munkakozosség elnevezése Tagok szama
1. | Hagyomanyéltet6 munkakdzosség 9
2. | Egészséges életmddért munkakozosség 11
3. | Mddszertani munkak6zdsség 5
4. | Ertékkdzvetités munkakdzosség 7
5. | MinGségfejlesztés munkakdzosség 3
6. | Tehetségfejleszt6 munkakzOsség 8
7. | Kornyezeti munkakozosség 2
8. | Mentori munkak6z6sség 5
9. | VezetGi munkakozosség 3
10. | ,Jegenyenyar” munkakozosség 1
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EVES FELADATTERYV 2025-2026

Szakkordk, kiilon foglalkozdsok

foglalkozas

Hetirend
Hétfo Kedd Szerda csutortok Péntek
,,Csiribiri=
M(ivészeti
Tehetségmihely
foglalkozas
12.45-13.30
Muh’elyvezeto’: > Fitt-Manok=
Ternyak Dorka és .
Kiss Adrienn Mozgas
Tehetségmihely
. foglalkozas
, , >Csenggr']2?ng°' 11.00-11.45
>FészkelQ= >Flrkész= Tehetségmiihely Mdhelyvezetd:
Drama Természeti Vadkerti-Hirsch

15.30-16.15

Tehetsegmu}hely Tehetsegmu}hely 12.45-13.30 Kitti
foglalkozas foglalkozas ., Y
Mhelyvezeté: . ,
12.45-13.30 12.45-13.30 Sz8kéné Szdics >Eszkerék=
Mdihelyvezet§:. Mihelyvezet§:. Eva Matematika-Logika
Csorba Zsuzsanna Varga Vera Tehetségmiihely
foglalkozas
Mdhelyvezet6:
Vajda Klaudia
12.45-13.30
Hittan:
Hitoktatd: Molnar
Magdolna
12.30-13.15.
Kids Club — angol
szakkor
Labdamano — szakkdrvezetd: .
, Robotika
halado sport Szakkorvezetd:
szakkor 15.30-16.15 e .
Edzé: Lengyel Erika Robotika
NN . 15.30-16.15 Szakkodrvezetd:
Paic Rdbert Robotika e
15.30-16.15 Szakks t6: Szemerédi Tunde
-20-20 zaKkorvezeto: 15.30-16.15
Lengyel Erika Kids Club — angol
Labdamané — 15.30-16.15 . g . i
p szakkor Néptanc szakkor
kezd§ sport .. X i "
- ] ] szakkorvezetd: Szakkorvezetd:
szakkor Ovi-foci sport « . L
.. SzGke Gréta Gyorgyiné Szekeres
Edz6: szakkor 15.30-16.15 Csilla
Csorba Zsuzsanna Edz4: Foldesi ) ) 15.30-16.15
16.10-16.45 Péter ) )
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Kiemelt nevelési céljaink, feladataink

2025/2026-s nevelési év kiemelt célja:
Az iskola-el6készit6 pedagdgiai tevékenységek, - a késGbbi eredményes iskolai el6rehaladashoz

szlikséges képességek és készségek fejlesztésének - hangsulyosabb megjelenése a tervezésben,
megvaldsitasban, valamint az elért eredmények hatékonyabb kommunikalasa.

Innovdcio, pdalydzat

2023. szeptembertSl intézményiink csatlakozott az Usz6 Nemzet Programhoz, idén is folytatédik a
gyermekek vizhez szoktatdsa.

A program hosszu tavu célja a gyermekek egészséges életmddra vald torekvésének Osztonzése, és
ezdltal életmin6ségiik javitasa. A kdzéptavu cél, hogy minden gyermeknek legyen lehet&sége vizbiztos
Uszas elsajatitasara az altalanos iskola 3. osztalydig nemtdl, kortdl, identitastél, szocialis, fizikai és
mentalis helyzettdl fliggetlendl. Ez a program 87 telepiilést, 376 intézményt és kdzel 13 000 gyereket
érint. Székhely 6vodankbdl 61 gyermek vesz részt a programban.

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek nevelése

Csoport SNI (2x-3x) BTMN
Pillangd csoport 1(3x) -
Nyuszi csoport 1 (2x) 2
Csillag csoport - -
Napocska 1(2x) 1
Felh&cske 1(2x) 2
Levendula - -
Pitypang - -
Alma 1(2x) 1
Margaréta - 3
Maddarka - 1
Szivarvany 1 -
Fejleszté szakember Terilet Ellatott gyermekek Szakember statusza
neve szama
Kovdacsné Szikora Réka gyogypedagogia 6 SNI-belsé szakember
Csehé-Kovéc:sné Safran fejlesztépedagogia 10 BTMN-belsé
Szilvia szakember
e L altaldnos logopédia —
Biri Csilla logopédia 1 KiilsS szakember
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Tabané Daczi Judit logopédia 4

SNI-logopédia- kiilsé
szakember
(szerz6déssel)

Beke Anna logopédia 4

kils6 szakember
(szerz6déssel)

Balogh Ramédna logopédia 5

kiils6 szakember
(szerz6déssel)

Nyilasné Dudas Katalin logopédia 4

kiils6 szakember
(szerz6déssel)

autizmus specifikus

kils6 szakember

Ladicsné Acs Krisztina . o 2 o
gyogypedagogia (szerz6déssel)
Cseszneginé Fekete C . kiils6 szakember
2 mozgasfejlesztés 6 s
Eva (szerz6déssel)
T e . kulsé szakember
Horvath Timea mozgasfejlesztés 5

(szerz6déssel)

Kiemelten tehetséges gyermekek

Tehetségtertlet

Tehetségigéretes gyermekek

szama
Mozgas 11
Természetismeret Kornyezetvédelem 9
Dramapedagogia 10
Zene 8
Képzémdlvészet 9
Matematika- Logika 8
Osszesen: 55

Tehetségmihelyek

f . Tehetségmiihel
Tehetségmihely elnevezése g ¥

Tehetségigéretes gyermekek

tehetségmdihely

Logika

témaja/tartalma szama
Fitt-Manok”- ,
1. a ,a“‘i Mozgds 11 gyermek
tehetségmdihely
,,Furkész” Természetismeret 9 avermek
tehetségmdihely Kérnyezetvédelem 9y
Fészkels”
” D s s . 1 rm k
tehetségmiihely rdmapedagogia 0 gyerme
C G-bongd”- zenei
»-SENEO ?ng(,), Zene 8 gyermek
tehetségmdihely
»Csiribiri” = mivészeti Képz6&mdlvészet 9 gyermek
tehetségmdihely P 9y
,Eszkerék” Matematika
8 gyermek
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Gyermekvédelem
Csoport neve létszama HH-s gyermekek HHH-s gyermekek
|étszdma |étszama
Pillangd 17 - -
Nyuszi 23 - 1
Csillag 19 1 -
Napocska 18 1 1
FelhGcske 23 1 0
Levendula 19 1 -
Pitypang 21 - -
Alma 20 - -
Margaréta 21 1 1
Madarka 20 1 1
Szivarvany 21 1 -
Osszesen: 222 7 4

A gyermekvédelmi felelGs - Varga Anita - tartja a kapcsolatot az 6vodapedagégusokkal, illetve miikodteti
a jelz6rendszert a Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal.

A gyermekek esélyegyenlGségének biztositdsa érdekében a csoportban dolgozd évodapedagdgusok
kiemelten foglalkoznak a HH-s és a HHH-s gyermekekkel.

A gyermekek hatranycsokkentését, esélyegyenléségét szolgalo feladataink:

+ Biztositjuk a gyermekek esélyegyenléségének érvényesulése érdekében a teljes évodai élet
diszkriminacio- mentes légkorét

+ Hangsulyosan kezeljik a szocialisan hatranyos helyzetben lévé vagy barmilyen mas okbol
fejlettségében lemaradt gyermekek kérében a differencialt, egyénre szabott 6vodai foglalkozast

+ Lehetdség szerint buzditjuk évodai vagy évodan kivali, gyermeki fejlédésre jé hatassal lévé
programokon valo részvételre a gyermekeket illetve szileiket

+  Anyomon kévetés és standard mérés egydittes alkalmazasa, valamint az ebbél kévetkezé egyéni
fejlesztési tervek hasznalata

+ Pedagodgiai asszisztens alkalmazasa abban a csoportban, ahova sok a halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermek jarnak.

4. MinQsités-tanfelligyelet-mentoralas

| Minésités/Tanfeliigyelet
Pedagdgus neve Mindsités kijelolt/varhaté datuma Célfokozat
Ternyak Dorka 2025. Ped.l.

A gyakornok mingsité vizsgdjat torolték 2025. janiusaban, amely 2025 6szén valdsul meg. Az id6pont
kijelolése folyamatban van.
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Mentordldshoz kapcsolodo feladatok

Mentordlt pedagdgus Mentoralas jellege Mentor
Ternyak Dorka gyakornok Somogyvariné Gaspar Gabriella
A gyakornok szakmai munkajanak tdmogatasa a Mentor program alapjan torténik. A gyakornok és a
mentor is tagja a Mentori munkakdzosségnek, melynek céljait -éves munkaterv alapjan - valdsitjak
meg.

5. Mérés-értékelés

| A gyermek egyéni fejlédésének nyomonkévetése

A gyermekek egyéni fejlédésének nyomonkovetése az Egyéni fejl6dési napld alapjan -7 f6 terileten-
torténik. Az értékelés dsszegzését félévente az OVIKRETA rendszerben rogzitjiik.

Teriletek:

+  Szocialis-érzelmi kompetenciak:
y Szocidlis képességek, kozosséghez vald viszonyulds
y  Erzelmek, motivacidk, akarati tényez6k
+  Kognitiv/Ertelmi kompetenciak:
Y Gondolkodasi miiveletek
y  Pszichikus és érzékszervi funkcidk
Yy Anyanyelvi, verbalis képességek
+ Mozgasos kompetencidk:
Yy Nagymozgasok
Yy  Finommozgdsok

Kiscsoportban 2. félévben, kdzépsé, nagycsoportban évente 2 alkalommal. A mérési adatok elemzése,
értékelése csoport - és tagovodai szinten is megtorténik. Az Osszesités utan a kovetkeztetések
megallapitasara keril sor. Meghatarozzuk csoport - és dvodai szinten egyarant az erGs és a fejlesztést
igénylG terileteket, melyre fejlesztési tervet készitiink. A mérés-értékelés koordinalasat a vezetGség
tagjai végzik. Az altaluk megallapitott eredményekre tamaszkodva afejlesztés eszkozeit és mddszereit a
MindGségfejlesztés munkakozosség” dolgozza ki. Az elért eredmények visszacsatolasa folyamatos.

Gyermeki elégedettségmérés

A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérése a csoportok Il. nevelési évében torténik. Az
eredmények Osszegzését és értékelését kovetben a csoportban dolgozo pedagdgusok intézkedési tervet
készitenek, annak fliggvényében, hogy mely tevékenységek tekintetében sziikségesek valtoztatdsok,
Ujitdsok. Nagycsoportban megtorténik a visszamérés, mely visszajelzésként szolgdl az alkalmazott
fejleszt6 tevékenység hatékonysagat illetGen.
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Partneri elégedettségmérés

Nagycsoportos (kimeng) szll6k igény —és elégedettségének mérése évente, online formaban torténik.
A mérés eredménye és értékelése az évvégi beszamoldkban keriilnek 6sszegzésre. Indokolt esetben,
egyéb kiemelt partner esetében is elvégezzilk az elégedettségmérést. Az eredményeket figyelembe

vesszik a kovetkez6 nevelési év célkitlizéseinek meghatarozasa soran.

Ellenérzés, értékelés

Ellen6rzési terv

Ellendrzés teriletei Erintettek Ellenérzés id6pontja Felel6s/6k
Taniigyigazgatas: 6vodapedagdgusok | 2025.09.15-tdl Szeriné Ferencsik
OViKRETA rendszer folyamatosan. Yvette
m(ik6dtetése: Lengyel Erika

Huczekné  Torkoly
Timea
Szakmddszertani ismeretek: dj dolgozék, | 2026. 03. Szeriné Ferencsik
+ intézmény céljainak | gyakornok Yvette
megvalositasa Lengyel Erika
+  kommunikacié Huczekné  Torkoly
+  kapcsolat a Timea
gyermekekkel,
munkatarsakkal,
szlil6kkel
+ szemléletmadd,
hozz3aallas
Munkafegyelem, motivacio minden dolgozé a nevelési év soran | Szeriné Ferencsik
folyamatos Yvette
Lengyel Erika
Huczekné  Torkoly
Timea
Tanlgyigazgatas- O6vodapedagdgusok | 2026.01.illetve Szeriné Ferencsik
OViKRETA rendszer folyamatosan Yvette
+ Csoport Lengyel Erika
dokumentacio Huczekné  Torkoly
ellenérzése Timea
Napi munkavégzés mingsége: | dajka 2026.02. Szeriné Ferencsik
+ HACCP Yvette
kovetelmények Lengyel Erika
betartasa Huczekné  Torkoly
+ munkaruhdzat, Timea
tisztasaga
+  kommunikacio
+ kapcsolattartas
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Napi munkavégzés mindsége. | Pedagodgiai 2026.03. Szeriné Ferencsik
+ gyermekekhez  valé | asszisztensek Yvette
viszony Lengyel Erika
+  kommunikacié, Huczekné  Torkoly
+  egylttm(kddési Timea
készség
+  szemléletméd
Napi munkavégzés mindsége: | Technikai dolgozék | 2026.04. Szeriné Ferencsik
+ munkaidé betartasa Yvette

+ udvar tisztasaga
+  miuhelyek rendje

Tanligyigazgatas- o6vodapedagogusok | 2026.05. Szeriné Ferencsik
OViKRETA rendszer Yvette
+  Gyermek Lengyel Erika
dokumentdcio Huczekné  Torkoly
ellenérzése Timea

A pedagdgiai ellenGrzés és értékelés elére egyeztetett id6pontban, ismert szempontok alapjan torténik.
Indokolt esetben spontan ellenGrzésre is sor kerilhet.

6. Tovabbképzések, tudasmegosztas

Képzések, belsé tuddsmegosztds

A pedagdgusok az intézmény, azon belll a tagdvoda céljait, illetve egyéni érdeklGdési koriket
figyelembe véve valasztanak az adddo képzési lehetéségek kozil.

Preferalt teriletek:

+  Szakvizsgds  képzések  (Néphagyomanyapolashoz kapcsolddd  szakvizsgas  képzés,
Tehetségfejleszt6, Dramapedagdgus)

+ Kismesterségek ( agyagozas, szOvés, népi gyermekjatékkészités stb.)

+  Polgdr Judit féle Sakkjatszotér Programhoz kapcsolédd tovabbképzés

A bels6 tudasmegosztas sordn elsésorban a népi kismesterségek -idei évben a nemezelés- megismerése
all kiemelten az Uj dolgozdkra vonatkozdéan. A nemezkészités alapjainak elsajatitasara idén is Huszar
Katalin nyugdijas kollégané vezetésével nyilik lehet&ség éves terv alapjan.

A belsé tudasmegosztas fokuszaban idén az oviKRETA rendszer mikodtetéséhez kapcsolédéd digitélis
kompetencidk tovdbbfejlesztése 4ll. A tuddsmegosztdas projektoros kivetitéssel, az alkalmazasi
gyakorlatok egyéni-paros formaban torténik. A kollégak tdmogatdsa folyamatos.

A képzésekhez kapcsolddd részletes adatokat, szabalyzokat az Intézményi Tovabbképzési program
tartalmazza.
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Vadkerti-Hirsch Kitti 6vodapedagdgus a 2025/2026-s tanévben kezdi meg szakvizsgas tanulmanyainak
3. félévét a Gal Ferenc Egyetem Szarvasi Pedagdgiai Karan Tehetségfejleszté Szakon.

7. Kapcsolatok

Belsé kapcsolattartds

Ertekezletek, megbeszélések
Ertekezlet megnevezése Id6pontja Helyszine Témaja Erintettek kore
, Evnyité  aktudlis
., L Székhely - .
Evnyitd megbeszélés 2025.09.03. L feladatok Technikai dolgozdk
Suni csoport )
megbeszélése
, Evnyitd  aktualis o
p | -
Evnyité megbeszélés | 2025.00.04. | 2KV oo datok Alkalmazotti kor
Siini csoport " dajkak
megbeszélése
Lo s Székhely Munkaterv és | délelSttos
Evnyito megbeszeles 2025.09.05. Siini csoport | aktudlis feladatok | évodapedagdgusok
., L Székhely Munkaterv és | délutanos
Evnyito megbeszéles 2025.09.05. Siini csoport | aktudlis feladatok | évodapedagdgusok
o N székhely Evnyitdé  aktudlis Pedggoglal
Evnyitd megbeszélés 2025.09.10. . feladatok Asszisztensek
Suni csoport s
megbeszélése
Tanévnyitd L Eves munkaterv
PR Kertvarosi . ) i
nevelGtestiileti 2025.09.10. Taedvoda ismertetése NevelGtestilet
értekezlet g Aktualis feladatok
Munka és tlzvédelmi 9025.09.17 Székhely Munkavédelem Foglalkoztatotti
oktatds R Tornaszoba | Tiizvédelem k6z6sség
HACCP oktatds 2025.10. Siini csoport Hacep  Kézikonyv Dajkak
tartalma
Székhel Aktualis feladatok
Féléves megbeszélés 2026.01.21. Z . Y (14 Technikai dolgozdk
Siini csoport | megbeszélése
Féléves megbeszélés 2026.01.21. | cxkhely | Aktudlis feladatok | o
Siini csoport | megbeszélése
Féléves megbeszélés 2026.01.21. Székhely Aktudlis feladatok | Pedagogiai
Siini csoport | megbeszélése asszisztensek
Ifeleves nevelGtestlleti 2026.01.23. Székhely 2. félévi fe’Iadatok Neveltestiilet
értekezlet Tornaterem | megbeszélése
Megbeszélés WA | 2026.06.03. | Sekhely  jNvari  feladatok | i dolgozok
teend6k Siini csoport | megbeszélése
Megbeszélé ari Székhel Nyari  feladatok
eg %sze és nyari 2026.06.04. %e' ely yari ’e’a ato Dajkék
teend6k Slini csoport | megbeszélése
Megbeszélés nyari Székhely Nyari  feladatok | Pedagdgiai
. 2026.06.05. . (14 :
teendGk Siini csoport | megbeszélése asszisztensek
Nevelési év
Tanévzaro értekezlet 2026.06.17. Séelfhely ertekele's'e“ . NevelStestilet
Stini csoport | Munkakdzdsségek
beszamoldi
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Megjegyzés: Az el6re tervezett értekezletek, megbeszélések mellett a megoldandd faladatokra reagdlva
elére nem tervezhet6- megbeszéléseket is tartunk a munkatarsak tajékoztatasa, illetve a felmerils
problémak megoldasa érdekében.

A munkatarsak kozotti kapcsolattartds formai és helyi szabdlyai:

+  zart kdzosségi csoport,
+  e-mail,
+  telefon.

A zart kozosségi csoport lehet6séget ad az informacidk azonnali megosztdsara nagyszamu érintetti
korben. Intézményilinkben zart kozosségi csoport miikodik a pedagégusok, illetve a nevels-
oktatomunkat segit6k korében is. Tapasztalataink alapjan a zart kozdsségi csoportok miikddtetése
nagymértékben tamogatja a hatékony munkavégzést.

E-mailt hasznalhatunk a munkatarsakkal vagy (gyfelekkel valé kommunikaciéhoz, informacidk
megosztasahoz, fontos dokumentumok kiildéséhez vagy értesitések fogadasahoz.

Kiilsé kapcsolattartas

Sziil6i Kozosség, szuldi értekezletek
Csoport SzilGi ért. 1. félév | SzllGi ért. 2.félév SZK névsor
1 | pillangs 2025.10.02. 2026.02.02. Baka [zabella, Szemiics B. Ninetta
Kovacsné Szikora Réka
2. | Nyuszi 2025.09.24. 2026.01.28. Halasz-Somogyi Andrea
Németh-Nagy Mariann
. Radicsné Patyi Bettina
3. | Csillag 2025.10.14. 2026.01.27. Troja-Nagy lldiko
4. | Napocska 2025.09.16. 2026.01.26. volom Szivia_____
Petrovicsné Kovacs Kitti
5. | Felhdcske 2025.09.15. 2026.01.27. Vadkerti-Hirsch Kitti
Kis-Tamaskd Bernadett
Fekete Lill
6. | Levendula 2025.10.09 2026.01.26. eeteLila_
Géczen katalin
. Péterné Takacs Ildikd
7. P 2025.09.1 2026.01.28. -
'typang 025.09.15 026.01.28 Karsai Roberta
8. | Alma 2025.09.16. 2026.01.26. Gregussne Gyongyi Dalma
Gajdacsiné Benedek Gréta
9. | Margaréta 2025.09.17. 2026.01.29. Zimmerman Petra
Brindza Timea
10. | Madarka 2025.09.17. 2026.01.28. Hadarné Zrinyi Timea
Dedkné Seres Orsolya
11. | szivarvany 2025.09.12. 2026.01.28. Mészarosne Csonka Erika
Kovécs Attilané
Szil6i Kozosség elndke:
Karsai Roberta
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Nyilt napok

Tervezett nyilt napok

Csoport Résztvevd pedagdgusok neve Nyilt nap id6pontja
Csillag Jegyes-Molnar Katalin, Petrohan Vivien 2025.03.31.
Pitypang Lengyel Erika, Nagy-Kalozi Ménika 2025.04.13.
Alma Szemerédi Tiinde, Vadkerti-Hirsch Kitti 2025.04.15.
Nyuszi Komarominé Kiraly Katalin, Varga Anita 2025. 03.25.
Pillango Faddi Petra, Huczekné Torkoly Timea 2025. 04.01.
Margaréta Csorba Zsuzsanna, Sz6kéné Szlcs Eva 2025.02.05.
Levendula Kiss Adrienn, Timar Anita 2025.04.15.
Napocska Somogyvariné Gaspar Gabriella, Ternyak Dorka 2025.04.15.
Madarka Farkasné Muhel Katalin, Németh Zoltanné 2025.03.18.
Szivarvany Brandt Krisztina, Varga Vera 2025.04.10.
Felh&cske Gajdacsiné Benedek Gréta, Vajda Klaudia 2025.04.15.

Az intézményben a gyermekek szileivel vald kapcsolattartds formai hatékonyan biztositjuk a sztlék
szamara, hogy hozzajussanak az intézménnyel és gyermekiikkel kapcsolatos informacidkhoz. (SzilGi
értekezletek, fogadddrak, nyilt napok, kozds programok) A kotelez6 sziil6i tajékoztatds tervezetten
(fogadoddrdk) és a szil6i igényekhez igazodva folyamatosan is megtorténik. A sziil6kkel, csaladokkal
kialakitott kapcsolatrendszer m(ikodtetése kiemelt szerepet tolt be. A pedagdgusok, a gyermekek,
csaladok széles korben bekapcsolddnak kilonboz6 helyi/regiondlis rendezvények, kdzos programok,
kiilonb6z6 kulturalis kezdeményezések szervezésébe, megvaldsitasaba.

Kiilsé kapcsolatok, partnerek

Kiemelt partnerek

Partner

Terllet/ tartalom

Kapcsolattarté

KIGSZ

gazdasagi szervezet

Szeriné Ferencsik Yvette

Bacs-Kiskun Megyei Pedagdgiai
Szakszolgalat. Kiskunhalasi
Tagintézménye

Gyodgypedagdgia

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Torkoly Timea
Lengyel Erika

Csalad- és Gyermekjoléti
Kézpont

Gyermekjodléti intézkedések

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Torkoly Timea
Lengyel Erika

BKMO Tanulasi Képességet
Vizsgalé Szakértsi és
Rehabilitaciés Bizottsagok

Sajatos nevelési igényl(i
gyermekek

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Torkoly Timea
Lengyel Erika

Kiskunhalasi EGYMI

Gyogypedagdgia

Szeriné Ferencsik Yvette
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Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Torkoly Timea
Lengyel Erika
Reformatus Egységes Szeriné Ferencsik Yvette
Gyogypedagdgiai Gajdacsiné Benedek Gréta

Maodszertani Intézmény
Kiskunhalasi Tagintézménye

Gyogypedagdgia

Huczekné Torkoly Timea
Lengyel Erika

Kiskunhalasi Alapfoku
Mdvészeti Iskola

Mivészeti nevelés

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Torkoly Timea
Lengyel Erika

TGzoltésag, Renddrség,
Kérhaz

Szolgaltatasok

Szeriné Ferencsik Yvette
Huczekné Torkoly Timea
Lengyel Erika

Szilady RFC

Ovi-foci

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Torkoly Timea
Lengyel Erika

Magyar Uszdszdvetség

Uszé Nemzet Program

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Torkoly Timea
Lengyel Erika

Egyhazi Ovodék, Altalanos
iskoldk

K6z06s programok

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Torkoly Timea
Lengyel Erika

Varosmenedzser Kft.
(Halasmédia, ThormaJanos

i ., Kulturdlis programok Faddi Petra
Muzeum, Martonosi Pal prog
Varosi Konyvtar)
Csipkehaz Kulturalis programok Faddi Petra

Civil egyattmuiikodé
partnereink (Zold-hid Halasi
Kornyezetvédék Egyesiilete,
Kiskunhalasi Allatvédé
Egyesilet, Halas és Kornyéke
Méhészeti Egyesilet,
Fészekraké Nagycsaladosok
Egyesulete)

K6z06s programok

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Torkoly Timea
Lengyel Erika

Cigany Nemzetiségi
Onkormanyzat

Cigany szarmazasu gyermekek
tdmogatasa

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Torkoly Timea
Lengyel Erika

Kiskun Onkormanyzatok
SzOvetsége

Kun Jatszéhaz program

Huczekné Torkoly Timea
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A kils6 kapcsolatrendszerben az egylttmiikodés folyamatos és kolcsénds. Az intézmény partnereivel
tartalmas kapcsolatot apol. Az intézmény fontosnak tartja a kilsé partnerekre vonatkozd kapcsolati
rendszerét, ezért azt megtervezi, mikodteti, és szikség esetén fellilvizsgalja.

E dokumentum tartalmat meghatdrozd jogszabalyi hivatkozdsok a f&igazgatd éves munkatervében
taldlhatok.
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE
Bajza utcai Tagdvoda
Munkaterv

2025-2026

Az intézmény OM azonositdja: Tagdévoda-igazgato:
202318 002 Hardiné Grizdk Ivett

A dokumentum érvényessége: 2025. szeptember 01 3 2026. augusztus 31.
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Személyi feltételek

Név Munkakor Beosztas Min.fokozat
1 | Balogh Nikolett 6vodapedagdgus o6vodapedagdgus Ped.l.
2 | Deli Zita 6vodapedagdgus 6vodapedagdgus Ped.l.
3 | Ferencz-Vili Mariann Marta 6vodapedagdgus 6vodapedagdgus Ped.l.
4 Hardiné Grizak Ivett 6vodapedagdgus tagoévoda-igazgato, Ped.l.
6vodapedagdgus
5 | Téth-Kvalla Margit 6vodapedagdgus 6vodapedagdgus Ped.l.
6 | Vincze Boglarka 6vodapedagdgus 6vodapedagdgus Ped.l.

Név

Munkakor

Feketéné Jakab Erika

6vodai dajka

Keresztesi Janosné

6vodai dajka

Pagacs J6zsefné

pedagdgiai asszisztens

Szabéné Hirsch Andrea

6vodai dajka

QB (W|IN|F

Sz6kéné Hunyadi Zséfia

6vodai dajka

Név

Munkakor

1 | Borka Andras

f(it6 - karbantarto

Csoportok szama, elnevezése, gyermeklétszamok

Csoport neve Gyermeklétszam

Csoportban dolgozdk neve

Deli Zita — évodapedagdgus
1 Mokus 25 Téth-Kvalla Margit — évodapedagdgus
Sz6kéné Hunyadi Zséfia - dajka

Balogh Nikolett — 6vodapedagdgus
2 Maci 27 Hardiné Grizadk lvett — évodapedagdgus
Szab6né Hirsch Andrea - dajka

Ferencz-Vili Mariann Mdrta — évodapedagdgus
Vincze Boglarka — 6vodapedagdgus

3 Pillango 24 Pagacs Jozsefné — pedagdgiai asszisztens
Feketéné Jakab Erika - dajka

Keresztesi Janosné — dajka
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Karbantartds, dllagmegodvads

A csoportszobak és egyéb helyiségek targyi felszereltsége, eszkozelldtottsaga a torvényben
meghatarozott kovetelményeknek megfelel. Rendezett, esztétikus, izléses kornyezetben torténik a
gyermekek személyiségfejlesztése.

Az infrastrukturdlis feltételek biztositottak a pedagdgiai program megvaldsitdsdhoz. A tagévoda -
igazgaté figyelemmel kiséri a program megvaldsitdsdhoz sziikséges infrastruktira allapotat, és a
felmeril6 igényeket, igénylSlapon -a hivatali ut betartdsaval - jelzi a fGigazgato felé.

Az esetlegesen felmerUlé hianyossagokat, karbantartasi-fejlesztési igényeket az fGigazgatd jelzi a KIGSZ
felé az éves koltségvetés terhére.

9. Nevelési év rendje

Nyitvatartds

Az intézmény nyitvatartasa hétf6t6l péntekig

Nyitas Zaras Id6tartam
6.00 17.30 11,5 6ra
Munkarend

A munkakérénként részletezett kotelezd draszamok és a dolgozék munkarendje az intézmény Eves
Munkatervében talalhato.

Tagovodaszintii felel6sok

Felel6sok
Név Terlilet
Balogh Nikolett Mesefa felelése, epipen felelds, dekoracié felelGs,

Flirkész tehetségmuihely vezet6 helyettes, Zold
faliujsdg felel6se, novényes- és gydgynovényes kert

felelGse.
Deli Zita Gyermekvédelmi felels, tlzvédelmi  felel§s,

novényes- és gydgynovényes kert felelse, Orokds
z6ld Ovoda program felel6se, dekoracié felel8s,
kézm(ives foglalkoztaté terem felelése, Firkész
tehetségmdihely vezetd, kozosségi oldal felelGse.

Ferencz-Vili Mariann Marta Orvosi szoba felelGse, konyvtar felelés, dekoracid
felelGse, Jollét cseppek tehetségmiihely vezet6
helyettes.

Hardiné Grizadk Ivett A tagdvoda zavartalan mikddéséének koordinatora,

udvari jatékok biztonsaganak fellgyelete, hataridd
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felel6s, mentor, SZK koordindtor, HACCP rendszer
felugyelete, kulturalis programokért felel6s, Boldog
Ovoda Program felel8se, Biztonsagos Ovoda felelSse,
Uszas koordinator, dekoracié felelGs, dolgozdk kerek
évforduldjanak nyilvantartdsa, szervezése, Jollét
cseppek tehetségmihely vezetd, kozosségi média
felelGs.

Téth-Kvalla Margit

Tornaeszkdzok felligyelete, dekoracido felelGs,
audiovizualis eszkozok felligyelete, kozosségi oldal
felelGse.

Vincze Boglarka

Madar Barat Ovoda felelgse, dekoracié felel8s,
évszak fa felelGse, palyazatfigyeld.

Nevelésnélkiilinapok, Zdrva tartds

Nevelésnélkili napok: 2025.09.26.; 2025.10.18.; 2025.12.13.; 2026.01.23.; 2026.05.29.

Téli zarva tartds: 2025. 12.20. - 2026. 01.04.

Nyari zarva tartas: 2026. junius 20 —2026. julius 26. 5 hét zaras (Utemezés a szllGi igények
figyelembevételével torténik).
Az Ugyelet megszervezésérQl 3 szUlQi igényfelmérés alapjan 3 az intézmény gondoskodik.

10. Pedagdgiai folyamatok

A nevelési év iinnepei, programjai

Tervezett programok, Ginnepek

Program elnevezése Id6pont/Helyszin | Erintettek kore Felel&s
Szeptember
Maci és Mdkus
Szireti futas szept. 12. 1 Hardiné Grizak lvett
csoport, szul6k
., . o a csoport
SzUlGi értekezlet szept. 15. Maci csoport, sziilék , P i .
dévodapedagdgusai
., . R a csoport
SzUlGi értekezlet szept. 16. Mokus csoport, sziil6k 3 P i .
dvodapedagdgusai
r
Szlret szept.17. Soltvadkert Maci csoport, sztil6k , 8 csopo ,t .
6vodapedagdgusai
a csoportok
Szureti forgatag szept. 18. minden csoport 6vodapedagodgusai
a csoportok
Autdmentes nap szept. 22. Maci csoport ovodapedagdgusai
Oktéber
minden csoport, a csoportok
Allatok vilagnapja okt. elsé hete Kiskunhalasi , P ) )
B . dvodapedagdgusai
Kutyament6 Egyesiilet
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Sziil6i értekezlet okt. 8. Pillango csoport, _acsoport
szUlék 6vodapedagdgusai
s . . a csoport
Népi jaték napja okt. 9. Maci csoport ) P ) .
6vodapedagdgusai
November
Marton-napi ldmpas minden csoport, a csoportok
, nov. 10. . . . .
felvonulas csaladok dévodapedagdgusai
o . . - a csoport
F k .k M 16k
ogaddora nov. kozepéig aci csoport, sziilé 6vodapedagogusai
December
minden csoport, a csoportok
Adventi kirakodd dec. 1-t6l , P , P , .
csaladok 6vodapedagdgusai
, . Mok rt
Mikulas dec. 5. minden csoport , oxus cso,po .
d6vodapedagdgusai
. Maci csoport
Kotyolas dec. 12. minden csoport , p, .
d6vodapedagdgusai
Maci r i 5
Betlehemezés dec. 18. ,aC cS0po t IP|IIango csolport .
meghivott vendégek ovodapedagdgusai
Januar
. Pillangd r
S2iil6i értekezlet jan. 27. lango csoport, ,acsoport
szlil6k ovodapedagdgusai
. r
SzUl6i értekezlet jan. 28. Mokus csoport, sziil6k , a¢sopo ,t .
6vodapedagdgusai
. . . 1 a csoport
SzUlGi értekezlet jan. 29. Maci csoport, sziilék i P i .
6vodapedagdgusai
Februar
. r
Fogaddorak febr. 2-4. hete minden csoport , acsopo ,t .
dévodapedagdgusai
Farsang, kiszeégetés febr. 18. minden csoport , aCSOport,Ok .
dévodapedagdgusai
Marcius
. . ] , a csoportok
Nemzeti Gnneplink marc. 13. minden csoport . . .
6vodapedagdgusai
S . , . a csoportok
A Viz vilagnapja marc. 3. hete minden csoport , P . .
dévodapedagdgusai
Aprilis
Nyilt na aprilis kozepéi minden csoport, szlil6k a csoportok
¥ P P Pele port, ovodapedagdgusai
Nyilt nap leendé
. . , , . . , a csoport
6voddsoknak és apr. eleje Maci csoport, csaladok , . .
s o6vodapedagdgusai
szlileiknek
Husvéti forgata apr. 1 minden csoport a csoportok
gatag pr- = P 6vodapedagdgusai
. rtok
A Fold napja apr. 22. minden csoport , a csopo ,O .
6vodapedagdgusai
Madjus
. . .. minden csoport, a csoportok
Anyak .1.h
nyak hapja mal ete édesanyak d6vodapedagdgusai




> . X
: S 0 A Mt

KISKUNHALAS| BOBITA OVODA ES BOLCSODE
6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098

e-mail: halasibobita@gmail.com

EVES FELADATTERYV 2025-2026

- o . 1 a a csoportok
Fogadddrak maj. végéig minden csoport, szlil6k évodapedagégusai
Madarak és fak napja maj. 2. hete minden csoport ) a CSOpOF[,Ok .
6vodapedagdgusai
Plinkésd maj. 22 minden Icsoport, , acsoportlok .
csaladok oévodapedagdgusai
Junius
Nemzeti Osszetartozdas . . a csoportok
: jun. 4. minden csoport , , .
napja dévodapedagdgusai
Nagycsoportosok _, minden csoport, a csoportok
bucsuja jun. 5. nagycsoportpsok ovodapedagdgusai
csaladtagja
Klran(,:IuIas a jun. 2. hetéig minden csoport, szlilok i acsoport/ok .
természetbe d6vodapedagdgusai
Junius-Julius-Augusztus
A nyari tervet az oviKréta csoportnapléi részletesen tartalmazzak.
Munkakézdsségek
Munkakozosségek megjelenése az intézményben
Munkakozosség elnevezése Tagok
1 | Hagyomanyélteté munkakozosség 2f6
2 | Egészséges életmodért munkakozosség 16
3 | Mddszertani munkakozdsség 2f6
4 | Erték kozvetités munkakdzosség 26
5 | MinGségfejlesztés munkakozdsség 16
6 | Tehetségfejleszté munkakozdsség 416
7 | Kérnyezeti munkak6zosség 1f6
8 | Vezet6i munkakozosség 1f6
9 | Mentori munkakozosség 1f6

| Szakkérék, kiilén foglalkozdsok

|| Hetirend
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Hétf6 Kedd Szerda csutortok Péntek
. Jollét cseppek Flirkész
Zeneovl tehetsé R’F;\I tehetségmiihel
, ehetségmiihe ehetségmiihe
foglalkozas & y g y

(15:00-15:40)

foglalkozas
(12:30-13:30, 2

foglalkozas
(12:30-13:30, 2

foglalkozas
(15:40-16:20)

Ovifoci
foglalkozas
(15:15-16:00)

hetente) hetente)
Kids Club —angol
Zeneovi szakkor
(15:15-16:00) Néptéanc

foglalkozas
(15:15-16:00)

Kiemelt nevelési céljaink, feladataink

A nevelési év kiemelt céljait és feladatait a nevelGtestilet év végi értékelésével, a személyi valtozasok
figyelembe vételével, illetve a vezetGSi célok megvaldsitasanak dsszhangjdban hatarozzuk meg.

+ Célunk, hogy az egyéni és életkori sajatossagokat figyelembe véve sokoldalld, nyitott,
harmonikus, kiegyensulyozott gyermeki személyiség bontakozzon ki a néphagyomanyérzés,
a jaték és a mozgasra nevelés segitségével, mikbzben szem el6tt tartjuk a gyermekek eltéré

fejl6dési itemet is. Az dvodaskor végére a gyermekek testileg, érzelmileg, értelmileg és
szocialisan éretté valjanak, alapozddjanak meg azok a képességek, melyek képessé teszik
az Ovoda és a csalddok kolcsonds
egylttm(ikodésén alapuld nevelés megvaldsitdsa, mely sordn egymas munkajat segitve,
kiegészitve fejlesztjik a gyermekeket.

G6ket

az kudarcmentes

iskolakezdésre.

Célunk,

+ Fokozott figyelmet kell forditanunk a sziil6k tajékoztatdsdra, nagyobb betekintés biztositasa

az 6vodai élet mindennapjaiba,

munkdjuknak szerepének hangsulyozasa.

az 6vodankban tevékenyked6 szakemberek fejleszt6

Innovdcio, palyazat

1. Uszé Nemzet Programban valé részvétel: az dvoda nagycsoportosai szamara, akik
szeptember elsejéig betoltotték az 5 éves kort.
2. Boldog Ovoda Program alkalmazasa. Kiemelt feladatunk a gyermekekben a pozitiv énkép
kialakitasa, a feladatok, jatékok segitségével a szeretet, magabiztossdg, egymasra valé

odafigyelés, onmaguk és tarsaik tiszteletének erGsitése. A szeretetteljes,

viddm légkor

hozzajarul a gyermekek pozitiv pszichés fejlédéséhez, ezaltal kihat egészségiikre, szomatikus
fejl6désiikre egyardant.
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3. ,Fonoldgiai tudatossdg az d&vodai anyanyelvi nevelésben” szakmai nap szervezése
pedagogusoknak és a , Nyelvfejl6dés tamogatasa” cimmel elGadas szervezései a szilik
szamara.

4. Szorosabb egyiittm(ikddés kialakitdsa a kiskunhalasi Fazekas Mihaly Altaldnos Iskolaval az
o6voda-iskola atmenet megsegitése céljabdl.

5. Varosi és varmegyei rajzpdlydzaton vald részvétel.

6. Varosi szavaldversenyen vald részvétel.

7. Nemzeti Tehetség Program palyazatan (,Tehetségkdzelben” - komplex tehetséggondozé
programok tdmogatdsara) részvétel a kiskunhalasi Thorma Janos Mizeummal egylttmdkoédve.
Pozitiv elbirdlads sordn a program megvaldsuldsa a nagycsoportos dvodas gyermekekkel és
szlileik bevondsaval. Tovdbbi palyazati lehet6ségek felkutatasa és palyazatok beaddsa.

Kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek nevelése
Csoport SNI (2x-3x) BTMN
Mokus 16 16
Maci 3f6 116
Pillangd 0fé6 2f6
Fejleszt6 szakember Terllet Ellatott gyermekek Szakember statusza
neve szama
. , , . . . ” altalanos logopédia —
Nyilasné Dudas Katalin logopédia min. 12 f6 L
klls6 szakember
o . . .- « SNI-logopédia- kiilsé
Nyilasné Dudas Katalin logopédia 3f6 gop
szakember
Csehdé-Kovacsné Safran feilesztdpedagsaia 455 BTMN-belsé
Szilvia y pedagoe szakember
Kovdacsné Szikora Réka . . " «
gyoégypedagogia 316 SNI-belsé szakember
N, N ogypedagogia Py
Ladicsné Acs Krisztina gy gyperasos 1f6 SNI-kiils6 szakember
(autizmus spektr. ped.)
Cseszneginé Fekete . . p o
Ig-fva mozgdasfejlesztés 3 6 SNI-kdils6 szakember
Kiemelten tehetséges gyermek
. " Tehetségigéretes gyermekek
Tehetségterilet 3 . =2
szama
Természeti v
66
Anyanyelvi

Interperszonalis tehetségteriilet, intraperszondlis képességek 66

fejlesztésével

Tehetségmihelyek |
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ey clinevees T,eht?’FségmL'iher Tehetségl'géreltes gyermekek
témaja/tartalma szama

A természet megfigyelésével,

1 Fiirkész védelmével Iés,a 66
fenntarthatdsaggal
ismerkednek a gyermekek.
A gyermekek csoportosan és
egyénileg ismerik meg a

2 J6llét cseppek boldogsag f6 6sszetevdit az 6 f6
érzelmi intelligencidjuk
tovabbfejlesztése altal.

Gyermekvédelem
Csoport neve létszéma HH-s gyermekek HHH-s gyermekek
[étszdma |étszama
Modkus 25 f6 1f6 1f6
Maci 27 6 0fé 1f6
Pillango 24 £6 0fé 16
Osszesen: 76 f6 1f6 318

Tagdévodankban a gyermekvédelem feladatait a gyermekvédelmi felelés iranyitasdval latjak el a
pedagodgusok. Agyermek jogainak érvényesitését, testi-lelki épségének dvasat torvényi elGirdsok alapjan
végezziik. Kezdeményeziink a jelz6rendszeren keresztiil, ha problémat észleliink.

Kils6 szakemberek, Nevelési Tanacsadod, Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat segitségét vesszik igénybe,

ha sziikséges.

11. MinQsités-tanfelligyelet-mentoralas

| Mindsités/Tanfeliigyelet

......

Mentordldshoz kapcsolodo feladatok
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Mentoralt pedagdgus Mentoralds jellege Mentor

Palyakezd6 pedagdgusok és gyakornokok vesznek részt a Mentorprogramban. Tagévodankban jelenleg
senkit sem érint.

12. Mérés-értékelés

A gyermek egyéni fejlédésének nyomonkovetése

A ,,Gyermek fejl6désének nyomon kovetése ” értékelésére az Ovi Kréta informatikai fellileten torténik.
Minden gyermek esetében elkésziilnek az egyéni féléves értékelések, szoveges reflexiok, melyek a
szUl6k szamdra is elérhetévé vdlnak. Ennek tikrében torténik a kovetkezd nevelési évben a csoport
egészére vonatkozd tervezés, valamint a gyermekek egyéni, differencialt fejlesztése is.

Gyermeki elégedettségmérés

A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérése a csoportok 2. nevelési évében torténik. Az
eredmények Osszegzését és értékelését kovetben a csoportban dolgozd pedagdgusok intézkedési tervet
készitenek, annak fliggvényében, hogy mely tevékenységek tekintetében sziikségesek valtoztatasok,
Ujitdsok. Nagycsoportban megtorténik a visszamérés, mely visszajelzésként szolgal az alkalmazott
fejleszt6 tevékenység hatékonysagat illetGen.

Partneri elégedettségmérés

A szll6k igény —és elégedettségének mérése évente, online formaban torténik. A mérés eredménye és
értékelése az év végi beszamoldokban keriilnek 6sszegzésre. Indokolt esetben, egyéb kiemelt partner
esetében is elvégezziik az elégedettségmérést. Az eredményeket figyelembe vesszik a kovetkezé
nevelési év célkitlizéseinek meghatdrozdsa soran.

Ellenérzés, értékelés

Ellen6rzési terv

EllenGrzés teriiletei Erintettek Ellen6rzés id6pontja Felel6s/ok
Tanligyigazgatas minden a nevelési év soran | tagovoda-igazgato,

o6vodapedagdgus folyamatos fGigazgatd
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Szakmddszertan minden a nevelési év soran | tagévoda-igazgato,
ovodapedagdgus folyamatos fGigazgatd
Munkafegyelem, motivacié | minden a nevelési év soran | tagévoda-igazgatd,
o6vodapedagdgus folyamatos fGigazgato

A pedagdgiai ellenGrzés és értékelés el6re egyeztetett id6pontban, ismert szempontok alapjan térténik.
Indokolt esetben spontan ellenGrzésre is sor kerilhet.

13. Tovabbképzések, tudasmegosztas

Képzések, belsé tuddasmegosztds

A pedagdgusok az intézmény és azon belil a tagévoda céljait, illetve egyéni érdekl6dési koriiket
figyelembe véve vdlasztanak az adodo képzési lehetéségek kozil. Az intézményben rendszeresen
szervezett a belsé tuddasmegosztas, ennek lehet6ségét mindenki igyekszik minél jobban kihasznalni.
Magas szinvonalu a szakmai m(ihelymunka. Tébb szakmai munkak6zosség mikodik az intézményben. A
munkakozosségek munkajaban aktivan részt vesznek a pedagdgusok.

Képzésekhez kapcsolédd részletes adatokat, szabalyzokat az Intézményi tovabbképzési program
tartalmazza.

14. Kapcsolatok

Belsé kapcsolattartds

Ertekezletek, megbeszélések

Ertekezlet megnevezése Id6pontja Helyszine Témdja Erintettek kore

a hénap els6 Tagintézmény-

Alkalmazotti . Tagdvoda Aktualitasok . .
f1a hete, illetve | . i igazgato,
megbeszélés N , iroda megbeszélése
szikség esetén alkalmazottak
Kiskunhalasi
&y elején Bdbita A nevelési év
14 7| Ovoda  és | kezdete, félévének .
Nevelési értekezlet félévkor illetve Pedagdgusok

BoOlcs6de és | és  év  végének
a Kertvarosi | értékelése
Tagovoda

év végén
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Kiskunhalasi
Bobita
L Ovoda  és | Aktualitasok, o
Munkak6z6sségi , al . Munkakdz6sségi
s évente 3-szor BolcsGde, események
megbeszélések S Y tagok
Szilddy Aron | értékelése
utcali
Tagoévoda
Kiskunhalasi | kismesterségek,
Belsé tovabbképzés, | |, Bdbita képességfejleszté )
, , évente 2-szer < , Pedagodgusok
tuddsmegosztds Ovoda  és | programok
Bolcséde megismerése
. . Meghivéban . ,
Gyermekvédelmi, , .. g" Y Gyermekvédelmi
Ly o évente 2-szer kijelolt Aktualitdsok v
jelz6rendszeri értekezlet , felel6s
helyszin

A munkatarsak kozotti kapcsolattartas formai és helyi szabdlyai:

+  zart kdzosségi csoport,

+  e-mail,
+ telefon
Kapcsolattartas szabalyai:

- Egymas munkdjanak megbecsiilése, tiszteletben tartdsa.
- Szolidaritds a munkatarsak irant.
- EgylUttmikodés a szakmai munkakdzésségekben, alkalmi munkacsoportokban.

- Szakmai méltésag megtartdsa, etikai szabalyok betartasa.

Kiilsé kapcsolattartds

SzUlGi Kozosség, szllbi értekezletek

Csoport SzulGi ért. 1. félév | Szul6i ért. 2.félév SZK névsor
1| Mékus 2025. 09. 16. 2026. 01. 28. Haszillo-Salics Nikoletta
Matus Fanni
2 | Maci 2024. 09. 15. 2026. 01. 29. Kazi-Torok Gabriella
Kocsisné Varga Zsuzsanna
3 | Pillangs 2024. 10. 08. 2026. 01. 27. Binszki-Pap ldiks
Nanai-Kiss Tamara

Szil6i Ko6zosség elndke:

Kocsisné Varga Zsuzsanna, Maci csoport
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Nyilt napok
Tervezett nyilt napok
Csoport Résztvevs pedagogus/ok neve Nyilt nap id6pontja
, Deli Zita

Mokus Toth-Kvalla Margit 2026. 03. 25.
2026. 03. 27.

Maci Balogh Nikolett Erdekl&dé

Hardiné Grizak lvett beiratkozéknak:

2025. aprilis eleje

pillangd F(.arencz-V|I|’Mar|ann Marta 2026. 03.26.
Vincze Boglarka

Az intézményben a gyermekek szileivel vald kapcsolattartas formdit hatékonyan biztositjuk a szllék
szamara, hogy hozzdjussanak az intézménnyel és gyermekikkel kapcsolatos informacidkhoz (sziilGi
értekezletek, fogadddrak, nyilt napok, k6zés programok). A kotelezd sziil6i tajékoztatds tervezetten
(fogadoddrdk) és a szilbi igényekhez igazodva folyamatosan is megtorténik. A sziil6kkel, csaladokkal
kialakitott kapcsolatrendszer miikddtetése kiemelt szerepet tolt be. A pedagdgusok, a gyermekek, a
csaladok széles kérben bekapcsolddnak kiilonb6z6 helyi/regiondlis rendezvények, kbzos programok,
kilonboz6 kulturalis kezdeményezések szervezésébe, megvaldsitasaba.

Kiilsé kapcsolatok, partnerek

Kiemelt partnerek
Partner Terulet/ tartalom Kapcsolattarté
Kiskunhalas Varos , .
.. ) Kapcsolattartas FGigazgato
Onkormanyzata
Tagévodak Egylttmikodés Tagdvoda-igazgato
Csalad-és gyermekjoléti Tagdvoda-igazgato,
. &y : Egyuttm(kodés & ,g g. "
szolgalat gyermekvédelmi felel6s
s . . ., L, Tagdévoda-igazgato,
Szil6i munkakdzosségi tagok Ovodai életben részvétel 8 . gazg
pedagdgusok
Kiskunhalasi altalanos iskolak Ovoda-iskola atmenet segitése | Tagdvoda-igazgatd
Kiskunhalasi Alapfokd Egylttmdkodés Tagdévoda-igazgato, FGigazgatd
Mdvészeti Iskola gyuttmu gov '8azgato, Folgaze
Kiskun Tancegyittes Egylttmakodés Tagdvoda-igazgatd
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Z6ld-hid Halasi Kérnyezetvéd6k
Egyesiilete

Egylttmikodés

Tagdvoda-igazgatd, Féigazgatd

kiskunhalasi kozépiskoldk

K6zOsségi szolgalat teljesitése

Tagdvoda-igazgatd, FGigazgatd

kiskunhalasi kozintézmények Egylttmlkodés Tagdévoda-igazgatd
Szakmai szervezetek Egylttm(ikodés Féigazgato, tagovoda-igazgato,

pedagdgusok

A kils6é kapcsolatrendszerben az egylittmiikodés folyamatos és kdlcsonds. Az intézmény partnereivel
tartalmas kapcsolatot apol. Az intézmény fontosnak tartja a kilsé partnerekre vonatkozd kapcsolati
rendszerét, ezért azt megtervezi, mikodteti, és szilkség esetén felllvizsgalja.

E dokumentum tartalmat meghatarozd jogszabalyi hivatkozasok a f6igazgatd éves munkatervében

talalhatok.
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE
FelsQvarosi Tagovoda
Munkaterv
2025-2026

Az intézmény OM azonositdja: Tagdvoda-igazgato
202318 003 Vidané Esik Anita

A dokumentum érvényessége: 2025. szeptember 01 3 2026. augusztus 31.
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Személyi feltételek

Név

Név Munkakér Beosztas Min.fokozat
1 Mazzag Tamasné Simon | 6vodapedagdgus Ped.l.
Szilvia
2 | Markiné Gal Erika 6vodapedagdgus tehetségmihely vezet6 Ped.ll.
3 | Paprikané Kiss Andrea 6vodapedagdgus tehetségmiihely vezet6 Ped.ll.
4 | Nagy Zoltan Karolyné 6vodapedagdgus Ped.ll.
5 | Kudlimann Ramédna Vanda d6vodapedagdgus Ped. I.
6 | Sz6kéné Pataki Maria d6vodapedagdgus gyermekvédelmi felelGs Ped.ll.
7 | Vidané Esik Anita dévodapedagdgus tagintézmény-igazgaté Ped.Il.
8 | Nagy Katalin Ibolya o6vodapedagodgus Ped. I.
9. | Molnar Zséfia 6vodapedagdgus Ped. I.
10. | Ternyék Lilla 6vodapedagdgus Ped. I.

Munkakor

Sziladi Anikd

ped. asszisztens

Kiri Erika

ped. asszisztens

Acsai-Vargané Koves Ildikd

6vodai dajka

Dudasné Holczimmer Andrea

6vodai dajka

Acs Zoltanné

ovodai dajka

Szildgyi Krisztina

ovodai dajka

Rostasné Szegedi Gyongyi

6vodai dajka

O No|lo|d|lw|N| -

Rogacsné Szécsényi Mdnika

dvodai dajka

Név

Munkakor

1 | Gyovai Csaba

udvaros

Csoportok szama, elnevezése, gyermeklétszamok

Csoport neve

Gyermeklétszdm

Csoportban dolgozdk neve

Madrkiné Gal Erika évodapedagdgus

1 Szilva 19 Paprikané Kiss Andrea 6vodapedagdgus
Acsai-Vargané Koves Ildikd dajka
5 Alma 16 Mazzag Tamdsné Simon Szilvia évodapedagdgus

Ternyak Lilla 6vodapedagdgus
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Sziladi Anikd-Kiri Erika ped. asszisztensek
Dudasné Holczimmer Andrea dajka
Nagy Zoltan Karolyné évodapedagdgus
3 Szamdca 23 Kudlimann Ramdna Vanda 6vodapedagdgus
Acs Zoltann dalka

Vidané Esik Anita 6vodapedagdgus

4 Korte 21 Sz6kéné Pataki Maria 6vodapedagdgus
Szilagyi Krisztina dajka

Nagy Katalin Ibolya 6vodapedagdgus

5 Sz616 23 Molnar Zséfia évodapedagdgus
Rostasné Szegedi Gyongyi dajka

Karbantartds, dllagmegovads

A csoportszobdk és egyéb helyiségek tdargyi felszereltsége, eszkdzelldtottsdga a torvényben
meghatdrozott kovetelményeknek megfelel. Rendezett, esztétikus, izléses kornyezetben torténik a
gyermekek személyiségfejlesztése.

Az infrastrukturdlis feltételek biztositottak a pedagdgiai program megvalésitdsahoz. A tagdvoda -
igazgaté figyelemmel kiséri a program megvaldsitdsahoz sziikséges infrastruktira allapotat, és a
felmeril6 igényeket, igénylGlapon -a hivatali ut betartasaval - jelzi a fGigazgato felé.

Az esetlegesen felmerUlé hianyossagokat, karbantartasi-fejlesztési igényeket az fGigazgatd jelzi a KIGSZ
felé az éves koltségvetés terhére.

16.  Nevelési év rendje
| Nyitvatartds

Az intézmény nyitvatartasa hétf6t6l péntekig

Nyitas Zaras Id6tartam
6.00 17.30 11,5 6ra
Munkarend

A munkakéronként részletezett kotelezd draszdmok és a dolgozék munkarendje az intézmény Eves
Munkatervében talalhato.

Tagovodaszintii felel6sok

Felel6sok
Név || Terilet
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Vidané Esik Anita

tliz-és munkavédelmi felelGs, a tagdvoda zavartalan
miikddésének koordinatora, udvari jatékok
biztonsaganak fellgyelete, hatarid6 felelGs, SZK
koordindtor, HACCP rendszer felligyelete, Epipen
felelGs, weblapszerkeszt6, Uszas koordinator

Sz6kéné Pataki Maria

gyermekvédelmi felel6s, Epipen felel6s, dekoracid
felel8s, palyazatfigyel6

Ternyak Lilla

kapcsolattart6  munkatdrs a  Szakszolgdlattal,
fejleszt6pedagdgusokkal

Nagy Zoltan Karolyné

regisztralt tehetségpont koordinator, dolgozok kerek
évforduldjanak nyilvdntartdsa, megszervezése, Uj és
palyakezdd dolgozék mentoralasa

Kudlimann Ramdna Vanda

tehetségmihely vezet6 helyettes, hangszer felelGs,
audiovizuadlis eszkdzok feligyelete

Nagy Katalin Ibolya

tornaeszkozok és szertar felligyelete, szabadidds
tevékenységek alkalmankénti szervezdije

Molnar Zséfia

konyvtar  felel6s, tornaeszk6zok  és  kiltéri
mozgasfejleszt6 felligyelete

Paprikané Kiss Andrea

Gyermekeinkért Nevelési Alapitvany kuratériumi tag,
Tudodska tehetségmdihely vezetd, regisztralt
tehetségpont koordinator

Markiné Gal Erika

Dekoracid felel6s, Csiribiri tehetségmihelyvezetd,
Ujsagfelelds

Mazzag Tamdsné Simon Szilvia

Kapcsolattartd6  munkatdrs az  6voda  kiilsé
partnereivel, mas intézményeivel

Nevelésnélkiilinapok, Zarvatartds

Nevelésnélkili napok: 2025. oktdber 18, december 13, januar 23, 2026 junius 23, 24

Nyari zarva tartds: 2026. junius 22 —julius 26-ig (litemezés a szllGi igények figyelembe vételével torténik)

Az Ugyelet megszervezésérQl 3 szUlQi igényfelmérés alapjan 3 az intézmény gondoskodik.

17. Pedagdgiai folyamatok

A nevelési év iinnepei, programjai

Tervezett programok, Ginnepek

Program elnevezése | Id6pont/Helyszin | Erintettek kére | Felel&s
Szeptember
Ujra egyiitt-
. gyermeke’k szeptember minden csoport o6vodapedagdgusok
visszafogadasa-
befogadasa
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SzulGi értekezletek

szeptember 2-3.
hete

minden csoport

6vodapedagdgusok

Allatok vilagnapja
projekthét
Allateledel gy(ijtés a
menhely szamdara

szeptember 29 -
oktdber 3

minden csoport a
fejlettségi szintjiknek
megfelelGen

szilva csoport
ovodapedagdgusanak
vallalt projekthete

szeptember 23 -

a csoportok
6vodapedagdgusai,

Gesztenye gydijtés és
leadas oktdéber 7 csoportok dajkdk, pedagdgiai
asszisztensek
Sziret - Ovifutam szeptember 12
L a csoportok
SzUreti Forgatag 3 . . .
Lo nagycsoportosok 6vodapedagogusai,
FelsQvarosi Iskola daikak
meghivasa a szeptember 19 J
nagycsoportosok
részére
Oktéber

Barataink az Allatok
Rajzpalyazat

oktéber 13 - 17

minden csoport

FGszervezd: szilva
csoport

Oszi természetbe
jaro sétak,
kirandulasok

oktdberben
folyamatosan

a csoportok
gyermekeinek fejlettségi
szintjéhez igazodva

a csoportok
6vodapedagdgusai,
dajkdk, pedagdgiai

asszisztensek

Mézeskalacs
alapanyagok gylijtése

oktober 14 - t6l

szUil6i kozosség

szlil6i kozosség vezetdk,
6vodapedagdgusok

November

Marton nap
Madrton-napi lampas
felvonulas, Marton-
napi piknik az évoda

udvaran

november 13

minden csoport + szllGi
kozosség

6vodapedagdgusok,
szll6k, dajkak,
pedagdgiai
asszisztensek, udvaros

Készil6dés a
hagyomanyos
karacsonyi
jotékonysagi vasarra

november 3-21

minden csoport

6vodapedagdgusok,
dajkdk, pedagdgiai
asszisztensek

Karacsonyi Vasar

november 24 - 28

minden csoport, szll6k

O6vodapedagdgusok,
dajkdk, pedagdgiai
asszisztensek, szil6k

)

ecember

Adventi idQszakra

hangolédas

december 1-19

minden csoport

6vodapedagdgusok
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Mikulas-varas

december 5 -
délelstt

minden csoport

Ovodapedagdgusok,
dajkak, pedagodgiai
asszisztensek

Kiszebab égetés 3
télqzés az udvaron

Luca —nap
buzaye'?e > december 12. minden csoport Foszervezd: korte
Luca- napi kdszéntQ csoport +
hazalassal 6vodapedagodgusok
Karacsonyi varakozas
hete
Karacsonyi december 15-19
Néph manyQrz .
ephagyo a, yarzQ minden csoport v v ,
mgsor és december 16 R F6szervezG:szamoca
Madarak Karacsonya 1 . csoport +
szll6k meghivasa a , .
az udvaron . . o6vodapedagdgusok
bt ety Madarak Karacsonyara
Léghajé Szinhaz:
Legszebb varazslat december 17
cimd zenés téli
mdsor
Januar
Ujév kdszontQ hét januar 5-9 minden csoport o6vodapedagdgusok
a csoportok
Téli id6szakos . . . . P . .
, X januar minden csoport 6vodapedagdgusai,
madargondozas o
szlil6k
Fészervezl: sz616
Egészség projekthét januar 26 - 30 minden csoport csoport +
6vodapedagdgusok
Februdr
Macko nap februar 2 minden csoport o6vodapedagdgusok
Farsangra .
,g ) februar 9 - 18 minden csoport 6vodapedagdgusok
hangolddas
Farsangi Jelmezbél
H a4 _
agyomanyorzo februar 18 minden csoport 6vodapedagogusok

F6szervez6: alma

projekthét

ErzékenyitQ hét februar 23 - 27 minden csoport csoport +
6vodapedagdgusok
Marcius
NQnapi lany ovodapedagdgusok,
koszontés a marcius 6 minden csoport dajkak, pedagogiai
csoportokban asszisztensek
Zaszlétgzés, Magyar
nemzeti Gnneplink marcius 13. minden csoport 6vodapedagdgusok
Maércius 15.
Viz Vilagnapja marcius 16 - 20 minden csoport 6vodapedagdgusok
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. ] . nagycsoportos nagycsoportos
OvilesQ délelQtt marcius 31. , , Ovodapedagdgusok +
6vodapedagogusok , . .
tagdvoda igazgato
Aprilis
Husvétra hangolddas | marcius 30 — &prilis 2 minden csoport o6vodapedagdgusok
Fold napja ovodapedagdgusok,
projekthét - aprilis 20 - 24 minden csoport dajkak, pedagdgiai
kdrnyezetszépités asszisztensek
Anyak napi
koszontQre aprilis 27 - 30 minden csoport 6vodapedagdgusok
hangolddas
Madjus
aprilis 30: sz616
csoport
majus 8: alma
csoport
Edesanyak majus 7: szamodca minden csoport 6vodapedagogusok +
kdszOntése-Ringatd | csoport szllék édesanydk
majus 6: szilva
csoport
majus 7: korte
csoport
Madarak és Fak hete
klra"ndulasok, kullteri majus 11 - 15 minden csoport 6vodapedagdgusok
z6ld programok
szerevezése
Fészervezl:
Nagyok bucsuzéja majus 29 minden csoport kértecsoport + blcsuzéd
nagycsoportosok
Junius-Julius-Augusztus
Junius 5: Csalddi Gyermeknap dévodank udvardn
Junius 12: Kerti Party az dvoda udvaran —sziil6k nevel6k estje.
A nyari tervet a csoportnapldok részletesen tartalmazzak.
Munkakdézosségek
Munkakozosségek megjelenése az intézményben
Munkak6z6sség elnevezése Tagok
1 | Hagyomanyéltet6 munkakozosség -
2 | Egészséges életmddért munkakozosség 2
3 | Médszertani munkakdzosség 3
4 | Erték kozvetités munkakozdsség 1
5 | MinGségfejlesztés munkakozosség 1
6 | Tehetségfejleszt6 munkakozdsség 3
7 | Kbrnyezeti munkak6zosség 1
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Zene-Ovi
(10:30-11:15)

Labda-Manok
(15:45-16:30)

Tehetségmdihely
(12:45-13:30)

B hét: Csiribiri
Tehetségmdihely
(12:45-13:30)

Ovi-Foci a Bozsik
program keretében
(15:30-16:15)

8 | Mentori munkakozosség 2
9 | Vezet6i munkakozosség 1
10 | Jegenye Nyar munkak6zOsség -
Szakkorok, kiilon foglalkozdsok
Hetirend
Hétfo Kedd Szerda csutortok Péntek
Usz6 Nemzet
Varazsdoboz Program
(kézligyesség Uszdas oktatds
fejleszté Indulds: 8:15 Iskolai kiilén torna
foglalkozas) (8:45- 9:30) nagycsoport
délelStt folyaman Indulds: 8:20
A hét: Tudbska (8:45 -9:30)

Kiemelt nevelési céljaink, feladataink

Kiemelt nevelési teriiletiink az anyanyelvi nevelés mellett, a kOrnyezettudatos magatartasra nevelés, a

z6ld Ovoda feltételeinek megfelelés,

mindennapi

tevékenységek tervezése és szervezése

a fenntarthatdsdg értékrendjének fejlesztése, gyarapitdsa a

soran.

Igyeksziink az Ujrahasznositas és

kornyezetvédelem mellett sz616 tevékenységeket szervezni, amelybe a sziil6i kozosség is bekapcsolddik.
Célunk tovabba a tehetségigéretek felismerése és megfeleld fejlesztése. Tehetségmdihelyeink tartalmas

mikodése, amelyben a gyermek az érdekl6désének megfeleléen tevékenykedhet.
fejlesztést igényl6 gyermekek ellatdsat a megfelel6 szakemberek egylittm(ikodésével

A kilonbozé
tervezzik

megvaldsitani. Kiemelten kezeljik a jeles napok fontossagat, melyek projektmddszerrel keriilnek
feldolgozasra. Elkoteleztiik magunkat a népszokasok, a népi hagyomanyok kulturdlis értékeinek
apolasara, atorokitésére. Feladatunk, a megfelel6 eszkdzok, mddszerek kivalasztasa és biztositasa,

tevékenységek tervezése, élményszerzé programok szervezése.

Innovdcio, pdlyazat

A sakkjatszotér program és mellette a robotika mddszere, olyan komplex képességfejleszté eszkdz az
6véndk kezében, mely nagymértékben segiti a gyermekek motivaltsagat az egyes tevékenységekhez.
Ezek mellett a szincsengdk segitik a zenei képességek fejlesztését.

Terveink

kozott

szerepel, a

szarnybontogatok

regisztralt

tehetéségpontunk

Ujraélesztése,

tehetségmiihelyek dokumentumainak atvizsgdldsa azadott teriiletekhez. Regisztralt tehetségpont miatt
a MATEHETSZ felliletének figyelemmel kévetése, mint Uj innovacio.
Elmult tanév nyertes palyazatainak megvaldsitasa, kivitelezése. Tovabbi palyazatok figyelése, nyomon
kovetése az intézmény szamara.

Hosszutavu terveink kdzott szerepel egy digitalis tabla beszerzése dvodank szamara.
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Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek nevelése

Csoport SNI (2x-3x) BTMN
Alma csoport
Szilva csoport 1
Szamdca csoport 1
Kdrte csoport
Sz616 csoport 1 2

Fejleszté szakember Terilet Elldtott gyermekek Szakember statusza
neve szama
altalanos logopédia —
Nyilasné Dudas Katalin logopédia [étszam folyamatban gop

kiils6 szakember

2025 szeptember 1-én:

BTMN-belsé

Nagy-Czirok Anikd

fejleszt6pedagdgia

4 f6 (+2 f6 varhatd)

szakember

Kovacsné Szikora Réka

gyégypedagogia

116

2025 szeptember 1-én:

SNI-bels6 szakember

Kiemelten tehetséges gyermek

Tehetségterilet

Tehetségigéretes gyermekek
szama

mozgas

8f6

logika - matematika

8f6

vizudlis

816

Tehetségmihelyek

Tehetségm(ihely elnevezése

Tehetségmihely

Tehetségigéretes gyermekek

témaja/tartalma szama
1 Tudodska természettudomanyok 8f6
2 Csiribiri térbeli vizualitas 816
Gyermekvédelem
Csoport neve létszama HH-s gyermekek HHH-s gyermekek
[étszdma |étszama
Szilva 19 - -
Alma 16 3 1
Szamodca 23 - -
Korte 21 - -
Sz616 23 - 1
Osszesen: 102 3 2
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Minden tanévben a gyermekvédelmi felelds feladata a gyermekvédelmi adatok dsszegytjtése, a jelzések
megtételének koordinaldsa, segitése. Sziikség esetén a rdszorulé gyermekek szdmara természetbeni
felajanlasok, adomanyozasok megszervezése. Ugyintézés mddjainak ismertetése. Terveink kozott
szerepel a nagycsoportos koru papirra nem rendelkez6, de kevés rasegitést igénylé gyermekek szamara
iskolaelGkészité csoport |étrehozasa, a tehetségmihelyek miikodéséhez hasonldan.

18. MinQsités-tanfelligyelet-mentoralas

Mindsités/Tanfeliigyelet

Pedagdgus neve Mindsités kijelolt/varhaté datuma Célfokozat

Mentordldshoz kapcsolodo feladatok

Igény szerint torténik a mentoralas.

Mentoralt pedagdgus Mentoralas jellege Mentor

19. Mérés-értékelés

| A gyermek egyéni fejlé6désének nyomonkévetése

Az Ovi Kréta informatikai fellileten megtaldlhaté dokumentum, melynek kitoltésére félévente keriil sor.
Minden gyermek esetében elkésziilnek az egyéni féléves értékelések, szoveges reflexidk, melyek a
szUl6k szamdra is elérhet6vé valnak.

Gyermeki elégedettségmérés

A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérése a csoportok Il. nevelési évében torténik. Az
eredmények Osszegzését és értékelését kovetben a csoportban dolgozd pedagdgusok intézkedési tervet
készitenek, annak fliggvényében, hogy mely tevékenységek tekintetében sziikségesek valtoztatdsok,
Ujitdsok. Nagycsoportban megtorténik a visszamérés, mely visszajelzésként szolgdl az alkalmazott
fejleszt6 tevékenység hatékonysagat illetGen.

Partneri elégedettségmérés

A sziil6k igény —és elégedettségének mérése évente, online formaban torténik. A mérés eredménye és
értékelése az évvégi beszamoldkban keriilnek 6sszegzésre. Indokolt esetben, egyéb kiemelt partner
esetében is elvégezziik az elégedettségmérést. Az eredményeket figyelembe vesszik a kovetkezd
nevelési év célkitlizéseinek meghatarozdsa soran.

Ellenérzés, értékelés
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Ellen6rzési terv

Ellen6rzés teriletei Erintettek Ellenérzés id6pontja Felel6s/ok
Tanlgyigazgatas minden a nevelési év soran | tagévoda-igazgato,
o6vodapedagdgus folyamatos fGigazgatd
Szakmddszertan minden elére  egyeztetett | fGigazgato
ovodapedagdgus id6pontban tagévoda-igazgatd

Munkafegyelem, motivacid

minden dolgozé

alkalomszerd, vagy
indokolt esetben

tagdvoda-igazgatd

A tanév kiemelt feladata (a | 6vodapedagogusok elére egyeztetett | tagdvoda-igazgatd
kérnyezettudatos id6pontban,

magatartasra nevelés, projekt hetek komp-

fenntarthatdsag lex feldolgozdsa

értékrendje, anyanyelv)

Innovativ moddszerek | dvodapedagdgusok el6re egyeztetett | tagdvoda-igazgatd
bevezetése, gyakorlati id6pontban

alkalmazasa

Gyermekekkel ésa pedagd- | pedagdgiai alkalomszerd tagdévoda-igazgato

gusokkal valé 6sszhang asszisztensek, dajkak

A pedagogiai ellendrzés és értékelés elGre egyeztetett idGpontban, ismert szempontok alapjan torténik.
Indokolt esetben spontan ellenGrzésre is sor kerilhet.

20. Tovabbképzések, tudasmegosztas

| Képzések, belsé tuddsmegosztds

Intézménylink pedagdgusai a sajat érdekl6désiknek megfelel6en valasztanak képzéseket, melyek
elsésorban az dvodank érdekeit tdmogatd képzések.

A tovabbképzésben résztvevé pedagdgusok alkalmanként megosztjdk tapasztalataikat, megszerzett
tudasukat az érdekl6dé kollégak kozott. Igény szerint jo gyakorlatok bemutatasara is sor kerdil.

Képzésekhez kapcsolédd részletes adatokat, szabalyzokat az Intézményi tovabbképzési
tartalmazza.

program

21. Kapcsolatok

Belsé kapcsolattartds

Ertekezletek, megbeszélések

Ertekezlet megnevezése Id6pontja Helyszine Témaja Erintettek kore
az adott id6szak
Ovodapedagdgusokkal . , tagovoda | feladatainak, dvodapedagdgusok
pedagos ’ minden hénap | coo 0 . pedagog
pedagdgiai YL rags nevelGi eseményeinek pedagodgiai
. els6 hétféje . , .
asszisztensekkel iroda tervezése, asszisztensek
megbeszélés szervezése,
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felel6sok
kivalasztdsa
a csoportok
minden hdnap zavartalan
Dajkakkal, udvarossal | elsé hete, | nevel6i mukddésével o
14 . N . dajkak, udvaros
megbeszélés illetve szoba Osszefliggd
alkalomszerien feladatok, az adott
id6szak eseményei

A munkatarsak kozotti kapcsolattartas formai és helyi szabalyai:
+  zart kdzbsségi csoport,
+  e-mail,
+ telefon

Kiilsé kapcsolattartds

SzUl6i Kozosség, szil6i értekezletek
Csoport SzilGi ért. 1. félév | Szil6i ért. 2.félév SZK névsor
1| szilva 2025. 09. 24, 2026. 02. 04, Verczné Gyenizse Judit
Vancsura Nagy Timea
Némethé K tari Nikolett
2 | Aima 2025. 09.18. 2026. 01, 29. cmethe Reresy i TR
Magyar Noémi
3 | szaméca 2025. 09. 23 2026. 01. 27 Némethné Keresztiri Nikoletta
Mezeiné Kovacs Melinda
Szép-Magyar Vivien
4 | Korte 2025. 10. 09 2026 02. 10 zep-Vagyar
Szamosfalvi Nikolett
Né h Adri
5 | 52616 2025 09. 17. 2026. 01. 22. emeth Adrienn
Toéth Anita
SzUl6i Kozosség elndke:
Szamosfalvi Nikolett
Nyilt napok
Tervezett nyilt napok
Csoport Résztvevs pedagdgus/ok neve Nyilt nap id6pontja
Szilva Paprikdné Kiss Andrea és Markiné Gal Erika 2026. marcius 18-19.
Alma Mazzag Tamasné Simon Szilvia és Ternyak Lilla 2025 november 11.
Szamédca Nagy Zoltan Karolyné és Kudlimann Ramdna Vanda | 2026 marcius 24.
Korte Sz6kéné Pataki Maria és Vidéné Esik Anita igfgtiebr“ar 2esb
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Sz616 Nagy Katalin Ibolya és Molnar Zsofia 2026 marcius 16 - 20 |

Az intézményben a gyermekek sziileivel valé kapcsolattartds formai hatékonyan biztositjuk a szlilék

szamara, hogy hozzajussanak az intézménnyel és gyermekikkel kapcsolatos informacidkhoz. (SzulGi
értekezletek, fogadddrak, nyilt napok, kdzoés programok) A kotelezé szilGi tajékoztatds tervezetten
(fogaddordk) és a sziil6i igényekhez igazodva folyamatosan is megtorténik. A szllSkkel, csaladokkal
kialakitott kapcsolatrendszer mikoddtetése kiemelt szerepet tolt be. A pedagdgusok, a gyermekek,

csaladok széles korben bekapcsolédnak kilonbozé helyi/regiondlis rendezvények, koézos programok,

kilonb6zG6 kulturalis kezdeményezések szervezésébe, megvaldsitasaba.

Kiilsé kapcsolatok, partnerek

Kiemelt partnerek

Partner

Terllet/ tartalom

Kapcsolattarto

FelsGvarosi Altaldanos Iskola

Nyilt-napok, néphagyomanyt
apold lGnnepek, jeles napok

Vidané Esik Anita

K6zponti Iskola

mozgasfejleszt6 tevékenység

VidanéEsik Anita

Pedagodgiai Szakszolgdlat

a BTMN, SNI gyermekek
szakszolgalati megsegitése

Nagy-Czirok Aniké
Ternyak Lilla

Gyermekjoléti Szolgalat

a gyermekek szocidlis és
mentalis egészségvédelme

Sz6kéné Pataki Maria

Tarsévodak

az 6vodak kozotti kapcsolat
kiszélesitése, tapasztalatcsere

Vidané Esik Anita

SzUlGi Kbzbsség

az ovoda, a csoportok életének
tevékeny tdmogatasa

Vidané Esik Anita +
6vodapedagdgusok

Thorma Janos Muzeum

kulturalis értékek apolasa

Mazzag Tamdsné Szilvia

Csipkehaz

kulturdlis értékek apolasa

Mazzag Tamdasné Simon Szilvia

Csetényi Park

mozgasfejleszt6 tevékenység +
kérnyezetvédelem

ovodapedagdgusok

Uszoda

Az Gszds alapjainak elsajatitasa,
mozgasfejlesztés — Nemzeti
Uszéprogram 4ltal

Vidané Esik Anita

Martonosi Pal Varosi Konyvtar

kulturdlis értékek apoldsa

Sz6kéné Pataki Maria

Bozsik - Program

Ovi-foci — mozgasfejleszté
labdajatékok

Vidané Esik Anita

Kiskunhalasi Alapfokd Mdvészeti
Iskola

Zene-Ovi — hallds, ritmus,
zeneiség fejlesztése

Sz6kéné Pataki Maria
Kudlimann Ramodna

Labdamand foglalkozasok

mozgasfejlesztés

Mazzag Tamdsné Simon Szilvia

A kils6é kapcsolatrendszerben az egylittm(ikodés folyamatos és kdlcsOnds. Az intézmény partnereivel
tartalmas kapcsolatot apol. Az intézmény fontosnak tartja a kilsé partnerekre vonatkozd kapcsolati
rendszerét, ezért azt megtervezi, mikodteti, és sziikség esetén felllvizsgalja.
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Kiemelten kezeljuk a hatranykompenzacié erdsitését és az esélyteremtést, a befogadd és elfogadd
kdrnyezet kialakitasat. A gyermekek eltérd lGitem( fejl6désébdl, fejlesztési sziikségletébél fakado
egyéni hatranyok csékkentése és az alapkészségek sikeres megalapozasa és kibontakoztatdsa

érdekében megfelel6 szakemberek és mddszerek segitségét vesszik igénybe.

E dokumentum tartalmat meghatarozd jogszabalyi hivatkozasok a féigazgatd éves munkatervében
talalhatok.
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE
Szilady Aron Utcai Tagintézmény
Munkaterv

2024-2025

Tagovoda igazgato:

Szabo-Kocsisné Okros Ildikd
Az intézmény OM azonositoja:

202318004

A dokumentum érvényessége: 2025. szeptember 01. 32026. augusztus 31.
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1. Helyzetelemzeés

1 tagintézmény-igazgato,
Szab6-Kocsisné Okros Ildikd d6vodapedagodgus munkakozosség vezetd Mester
2 | Békési Szilvia 6vodapedagdgus Ped. Il.
3 | Figura Rita 6vodapedagdgus Ped. I.
4 | Kissné Babaly Bettina 6vodapedagdgus Ped. |
5 | Kamara lldiké 6vodapedagdgus Ped.Il.
6 | Kovacs Marta 6vodapedagdgus Ped.l.

! Szemlicsné Szécsényi Anita Katinka ped. asszisztens
2 | Kammererné Gal Judit ovodai dajka
3 | Szilaczki Tunde 6vodai dajka
4 | Karai Agnes évodai dajka

1 | Szalai Marton udvaros

Szitakists Figura Rita - 6vodapedagogus

1 (k626ps5/ nagy) 22 Kissn‘é’BabéIy Be:ttina - 6vodapedagdgus
Karai Agnes - dajka

Békési Szilvia -0vodapedagdgus

9 Tlicsok 16 Szabd-Kocsisné Okrés 1ldiké - dvodapedagdgus
(mini/kiscsoport) Szemlicsné Szécsényi Anita Katinka - ped. asszisztens
Szilaczki Tunde -dajka
3 Katica 17 Kamara Ildiké - dvodapedagdgus

(Kis/ kozéps6) Kovacs Marta - évodapedagdgus
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| | ‘ Kammererné Gal Judit dajka

Karbantartds, dllagmegdvds

A csoportszobak és egyéb helyiségek targyi felszereltsége, eszkdzellatottsdga a torvényben
meghatarozott kovetelményeknek megfelel. Rendezett, esztétikus, izléses kérnyezetben torténik a
gyermekek személyiségfejlesztése.

Az infrastrukturalis feltételek is biztositottak a pedagdgiai program megvaldsitasahoz. A tagdvoda -
igazgatd figyelemmel kiséri a program megvaldsitdsdhoz sziikséges infrastruktura allapotdt, és a
felmeril6 igényeket, igénylGlapon -a hivatali Ut betartasaval - jelzi a fGigazgato felé.
Az esetlegesen felmeril6 hianyossagokat, karbantartdsi-fejlesztési igényeket az féigazgatd jelzi a KIGSZ
felé az éves koltségvetés terhére.

2. Nevelési év rendje

Nyitvatartds

Az intézmény nyitvatartasa hétf6t6l péntekig

Nyitas Zaras Id6tartam
6.00 17.30 11,5 éra
Munkarend

A munkakoronként részletezett kotelezd draszamok és a dolgozék munkarendje az intézmény Eves
Munkatervében talalhaté.

Tagodvodaszintiifelel6s6k

Felel6sdk
Név Terllet
Szabd-Kocsisné Okros 1ldiké tlzvédelmi felelGs, epipen felel6s
Kissné Babaly Bettina gyermekvédelmi felel6s
Figura Rita szakkonyvtar felelgs
Békési Szilvia moddszertani eszkdztar felel6s
Szildczki Tinde tisztitdszerraktar felelds, balesetvédelmi és epipen
felel6s

Nevelésnélkiilinapok, Zdrva tartds

Nevelésnélkili napok az intézményben egységesen:

Nevelésnélkili munkanapok: 10.18; 12.13; 2026. 01.23.
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Félévi nevelGtestileti értekezlet:

2026. 01. 23.

Zaro nevelGtestiileti értekezlet: 2026. junius.

2026. junius eleje: Kozosségépits kirandulas az intézményegységiink dolgozdinak

Nydri zarva tartds: 5 hét zaras (itemezés a sziil6i igények figyelembevételével torténik)
Az Ugyelet megszervezésérgl — sziilGi igényfelmérés alapjan — az intézmény gondoskodik.

Pedagogiai folyamatok

EVES FELADATTERYV 2025-2026

A nevelési év iinnepei, programjai

Tervezett programok, Gnnepek

egylttm(kodés a partnerekkel:
allateledel gydjtése

Program elnevezése Id6pont/Helyszin Erintettek kore Felel6s
2025.
Szeptember
Nagycsoportos Koordinator:
L. . gyermekek, Kissné Babaly
>Europai Autdmentes Nap= szept.22. . .
P P P O6vodapedagdgusok, Bettina - Figura
dajka Rita
. . a csoportok
1. SzulQi értekezlet szeptember 17. minden csoport ) P ) .
6vodapedagdgusai
Oktober
Koordinator:
Allatok vilagnapja Kissné Babdly
- projekt hét - Bettina, a projekt
I kedé jllatokkal, . tovabbi
smerkedes az aflatoka okt. 8. minden csoport ovabbl

részfeladatainak
megfelelGen
minden
6vodapedagdgus

SzulQk Ismerkedési Estje

oktéber 22.

minden csoport

Koordinator:
Szabdé-Kocsisné
Okrés Ildikod

November

Marton napi innepkdrre épilQ
szokasok
- projekt hét -
és Marton napi mulatsag

november 3-11
kozott

nov.11.

minden csoport,
csaladok, meghivott
vendégek

Koordinator:
Figura Rita és a
projekt
részfeladatainak
megfelelGen a
csoportok
6vodapedagdgusai,
dajkdi, karbantarté

December

Mikulasvaras

- projekt hét -

dec.1-dec.5
A Mikulas
érkezése: dec.5.

minden csoport

Koordinator: Békési
Szilvia és Szabo-
Kocsisné Okros
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Ildiké - A projekt
részfeladatainak
megfeleléen az
6voda feln6tt
kozossége

Adventi rahangolddas

Koordinator: Figura
Rita - Kissné Babaly
Bettina és a projekt

) dec.1-20 minden csoport részfeladatainak
- projekt hetek - i
megfelel6en az
dévoda feln6tt
kozossége
A projekt
Karacsonyi elQkésziiletek dec. 15. részfeladatainak
(munkadélutan) minden csoport megfelel6en az
Ovodai - karacsony dec. 16. 6voda felngtt
kdzossége
2026.
januar

2. SzUIQi értekezlet

januar 2 -3. hete

Koordinator:
Szabé-Kocsisné
Okrds Ildiko és a

csoportok
6vodapedagdgusai

Februar

>A tél bacsuja=
- projekt hét -
Zaro rendezvény: Farsangi forgatag
(Csipkehaz):
A harom csoport kdzos, zenés,

Projekt id6szak:

02.09-02. 20. A

zaro program 02.
20. délutan. 14.

-19.00 kozott.

minden csoport és a
csalddok

Koordinator:
Szabdé-Kocsisné
Okrds Ildiko -
projekt
részfeladatainak
megfelelSen az

- projekt hét -

marcius: 16-20.

minden csoport

tancos jelmezbalja, kdzdsen a Helyszin: a ) B
o . . 6voda feln6tt
szll6kkel Csipkehaz L
kozossége
Marcius
Marcius 15.
- projekt het - Projektiddszak:
Differencidlt médon torténd marc. 9-13.
érzékenyités mind harom A csoportok
csoportban, a projekt zarasaként - minden csoport évodapedagdgusai
az ovodasaink altal készitett
nemzeti jelképek kdzos elhelyezése marc. 13.
a Pet6fi szoborndl
>Viz vilagnapja= o Koordinatorok: a
ProjektidGszak:

csoportok
6vodapedagdgusai
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Az életkori sajatossagoknak
megfelel6 programokkal:

- A vizi él6vilag megismerése,
megtapasztaltatas, kisérletezés,
kornyezetiink védelme, séta,
kirdndulas a ,vizes” él6helyekre.
(Sésté/Csetényi Elménypark)

Zaro6 program:

marc. 20

>Nyuszi varas=

- projekt hét -

marc 23-aprilis 1

minden csoport

Koordinator:
Békési Szilvia és a
projekt
részfeladatainak

+ Az 6évodank kapujanak
megnyitdsa aleendd

beiratkozast
megel6z6

minden csoport

A tematikara épitett szokasaink kozott megfeleléon az
folytatdsa 6voda feln6tt
kdzossege
Nyilt napok: Koolrdinét.or: ,
+  Mindharom csoport szilei "SZabO-Kocs|sne
ol6tt az ovodai Okros Ildiko és a

projekt
részfeladatainak

maradod gyermek- és felngtt
kozosségtdl

oOvodapedagdgusai

, ST . id6szakban megfeleléen az
Ovodasaink és a szlleik . "
. dvoda felnétt
el6tt .
kozossége
Aprilis
>FOld napja= Koordinatorok:
. , apr. 22. minden csoport Békési Szilvia és
- projekt hét - o
Kamara Ildiko
Madjus
Anyak napja
i . A+ mind harom -
projekt het , .| Koordinatorok: a 3
Koészontések a Ifoicsoportoknak maj. 1. cnizzz: ;nteur;kz;/ csoport
megfelelen (kozdsen gy 6vodapedagogusai
tevékenykedtetve, jatékokkal) udvaron
>Madarak és fak napja=
- projekt hét -
Differencidlt ismertbdvités: _
(megfigyelések végzése, sétak, maj. 08. minden csoport Ko.ordlna.tor:
rovidebb kirandulas, a Figura Rita
hagyomanyos” fadlelés”
programunk folytatdsa
Hazi ballagéas Koordinatorok:
- Az 6vodai szokasaink alapjan - a o Kissné Babaly
e , méj. 27. a Szitakétd csoport
nagycsoportosok bucsuzasa az itt

Bettina - Figura
Rita
HagyomanyQrzés:
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- Hagyomanydrzés: ,buacsu parti” A hagyomany
- Hagyomanyteremtés: ,udvari folytatasa: és a
tabld készités program

részfeladatainak
megfelel6en az
6voda felngtt
kozossége
Koordintor:
Kissné Babaly
Bettina - Figura
A nagycsoportosok 6vodai éveket maj. 28. Rita és a program
zar6 programja részfeladatainak
megfelel6en az
dvoda felnétt
kozossége
Koordinator:
Szabd-Kocsisné
Okros 1ldiko és a
program
részfeladatainak
megfelel6en az
dvoda felnétt
kozossége

Gyermeknap jan. 2. minden csoport

Ertékkdzvetités mk. 1f6
Kornyezeti mk. 116
Néphagyomanyéltet6 116
Médszertani 1f6
MinGségfejlesztés mk. 1f6
Mentori 2f6
VezetGi 1f6
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Hétfé Kedd Szerda csutortok Péntek
Kids Club - angol . ) i i
) srakkbr . Katolikus hittan Ovi-foci - sport
UNP (15.20-16.00.) szakkor
(15.15.-15.50.) (15.15-16.50.)

Boldogsagéra- Boldog Ovoda Orszagos Programba torténd bekapcsolddas (2024. 09. 01)
2025. 09. 01.-t6l havonta 1-1 alkalommal Szitakoté csoportban
Boldogsagoras pedagdgusok: Figura Rita és Kissné Babaly Bettina és Szabd-Kocsisné Okros Ildiko
A programszakmadszertani koordinatora: Szabé-Kocsisné Okrés Ildiké
A program végrehajtaséaeért felelQs: a képzést elvégz6 6vodapedagdgusok: Figura Rita - Kissné
Babaly Bettina - Szabd-Kocsisné Okros 1ldikod

Kiemelt nevelési céljaink, feladataink

Az intézményegységiink mottdja:
»Az érzelmi intelligencia egy médja annak, hogy megértsiik és megvdlasszuk, hogyan érziink,
gondolkodunk és cseleksziink”
/Joshua Freedman/
2025/26-es nevelési évben is 3 folytatva az elQzQ nevelési év szakmai irdnyvonalat - dltaldnos célként
fogalmazzuk meg: A gyermekek minél toébb irdnyl érzelmi intelligencia fejlesztéseét.

- A tagintézmény egységlink szakmai arculata: ,,Gyermek-kert — EQ fejlesztés komplex médon” - azaz
sokoldalu EQ fejlesztés alkalmazdsa az ovodai mindennapok sordn.

Indoklas:

A 2024 szeptemberétQl bevezetésre kerult >Boldogsagora — Program” program segitségével tovibb
tudtuk szélesiteni a szakmai vallalasunkat, hiszen a ,,Boldogsdg - ordkkal” a minél személyre szabottabb
személyiségfejlesztés lehetéségét ragadtuk meg. A ,,Boldog Ovoda Orszdgos Program” - ba tértént

77 7,

bekapcsoloddssal is tovabb erésitjiik a hozzank jaré gyermekek személyiségét, ez dltal azt az az
alapot, amelyre a késébbi életszakaszokban is tamaszkodhat, tovabb épitkezhet a gyermek a minél
sikeresebb iskolakezdés és a majdani hatékony tdrsadalmi szocializaciot illetéen. 2025
szeptemberétél ezt a programot tovdbb bévitettiik a Zenebvoda program, amely az el6bb emlitett
profilhoz csatlakozva komplex mddon illeszkedik a tavaly elinditott érzelmi intelligencia fejleszt6é

programunkhoz.

- Az 6vodai nevelés sokrét(i modszertani eszkdztardval, valamint a miveltségteriletek tartalmi jegyei
segitségével, - és azokkal teljes 6sszhangban - a hozzank jaré gyermekek személyiségfejlesztésével
kapcsolatban - az 6rokélt diszpozicidkat és egyéb hatasmechanizmusokat is figyelembe véve - minél
komplexebb EQ fejlesztésre torekszlink:

- Személyre szabott mddon, az egyéni differencidlas paramétereit kdvetve.

- A csaladi nevelésre épitve, azt tudatosan kiegészitve segitjik el6 az dvodasaink sokoldald, harmonikus
fejlédését, figyelembe véve az eltérG életkori, egyéni sajatossagaikat és fejl6dési Gtemiket.

- Az eddigi nevelési évek tapasztalatdra épitve tovdbbra is kiemelten alkalmazzuk a differencidlds
modszerét, eszkoztaradt. Ezt - mint a szakmai koncepcidénkat -, tagintézményilink nevelési folyamata,
feladata, tartalma, kovetelményei, értékelési rendszere kapcsan is megjelenitjik.
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A megfogalmazott altalanos célok alapjan kiemelt célként azonositjuk az alabbi teriileteket. Mindhdarom
kiemelt célunk kozds prioritdsa: a szakmai szempontu tudatossdg, tervezés és a nevelési feladatainkkal
torténd osszehangolt, atgondolt megvaldsitas:

1. A gyermeki személyiség minél sokoldalibb kibontdsa
2. A kérnyezettudatos magatartds megalapozdsat

3. Az egészséges életmod alapjainak lerakdsat, tamogatdsdt és fejlesztését a sokféle mozgdsforma
alkalmazasdval

1. A gyermeki személyiség minél sokoldalibb kibontasa: a Boldog Ovoda Program mgkddtetése. 3
Ovodapedagdgus 2024 év nyaran sikeresen végezte el a program bevezetéséhez és eredményes
magkodtetéséhez sziikséges szakmadszertani hatteret add tovabbképzést.

E terlleten nevelési feladataink:

- A nevel6 munkank soran a differencidlas mddszerével, egyénre szabott mddon bontakoztatjuk ki a
gyermekekben rejl6 képességeket, fejlesztjik kreativ latdsmddjukat, szocidlis kompetencidjukat, a
gyermekek kognitiv és affektiv terileteit:

+ Az egyéni kompetenciak meger&sitése, fejlesztése.
- A kortars kapcsolatokban a gyermekek 6nallé véleményalkotasanak segitése, dontési képességiik
fejlesztése, megoldasi stratégiak adasa.
- Azoknak az egyéni kompetenciaknak a kialakitasa, fejlesztése, meger@sitése, amelyek lehetévé teszik
a késGbbiekben a minél zokkenémentesebb dvoda-iskola atmenet elérését.
- A napi ,beszélget6 korok” prioritdsdval — a beszélgetések, a gyermekek problémainak meghallgatasa:
a bels6 konfliktusok tompitdsa, felolddsa.
- Aminél batrabb 6nkifejezés tamogatdsa, a kommunikacid segitése, a napi konfliktusok agresszié nélkdli
megolddsara torekvés és ezekhez adekvat stratégiadllitas, mint konfliktuskezelési mddszer adasa.
- Az értékorientdlt nevelési attitlid dataddsa: a klasszikus alapértékek megkilonboztetése soran
segitségadas a gyermekek szdmara (pl. a j0- rossz, szép - csuinya, 6nzé — 6nzetlen).
- A redlis dnértékelés kialakitdsa, tamogatasa, fejlesztése: a helyes/helytelen viselkedés/tevékenység
soran cselekedtetésbe agyazottan,
- A redlis itéletet alkotas képességének kibontdsa, fejlesztése.
- Onmaguk sikerének megélése és kudarc elfogaddsa mellett, tarsaik problémaja iranti kell6 érdeklédés,
nyitottsag, érzékenység, segitékészség: tamogatd, egylttmikods attitld alapjainak lerakdsa, tovabbi
fejlesztése.
- Tudatos odafigyelés az eltér6 adottsdagokra, képességekre, szokdsokra, nembeli, érésbeli,
vérmérsékleti kulonbségekre, a csalddok értékrendjének sokféleségére: befogadd, elfogadd tdmogato,
érzelmi biztonsdgot nyujtéd ovodai légkdor megteremtése és fenntartasa.
- A milveltségtartalmakhoz kot6d6 tevékenységek tudatos befolydsoldsa: a gyermeki személyiség
kibontakozasanak tovabbi segitése.

2. A kdrnyezettudatos magatartas megalapozasa
E terlleten nevelési feladataink:

- A gyermekek életkori sajatossagaira és egyéni eltéréseire épitve, adekvat pedagdgiai mddszereket
alkalmazva a fenntarthatdsag kilonb6z6 lehet6ségeinek kozvetitése.
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- Elegend6 alkalom, idS, hely, eszk6zok biztositasa a spontan és az elGre tervezett, szervezett,
tapasztalat- és ismeretszerzéshez: akérnyezetkultira és a biztonsdgos életvitel szokasainak alakitasara.
- A fenntarthatdsagra nevelés szem el6tt tartdsa: a gyermekeinket korilvevé fizikai kornyezeten tul a
pedagogiai értékek kozvetitése, az ,érték”, mint minta ataddsa: a kornyezet alakitasa, tovabba a
fenntarthato fejl6dés érdekében.

- Hangsulyhelyezés a kornyezettudatos magatartdsformalas alapozasara, alakitasara, fejlesztésére.

- A kornyezettudatos szemlélet megalapozdsa: amelyet korcsoportok szerinti bontasban, minél tobb
tapasztalati Uton torténé megismeréssel parositunk.

3. Az egészséges életmdd alapjainak lerakasa, tAmogatésa, fejlesztése, sokféle mozgasforma
alkalmazésaval

E terlleten nevelési feladataink:

- Az eddigi évek tapasztalata alapjan, azt latjuk, hogy az évodaskord gyermekek egyre szdmottevd
részénél komoly hidnyossagok vannak a mozgasfejl6édés bizonyos szakaszainak kimaradasa miatt.
Miutdn a mozgdsfejlédés komoly kihatdssal van a beszédfejl6désre is ezt mar - tobb éve - a
kiscsoportban torténé logopédiai felmérések eredményei is visszaigazoljak szamunkra, illetve a minél
zavartalanabb iskolakezdés szempontjabdl - a tobbi mellett - ez a két teriilet is kiemelt szerepet jatszik.
- A csoportszobai - jatékba dagyazott - mozgdsos tevékenységek mellé a nagyméretli udvar
jatékeszkozeinek, biztonsagos haszndlataval kapcsolatos rogzitettése, segitése, valamint az ezekhez
kapcsolhaté valtozatos jatéktevékenységek koordindldsa, kiprébdldsanak tdmogatdsa: az egyéni
mozgaskoordinacid, szem - kéz-1ab koordinacid és a testséma fejlesztése.

- Az ,ovi-foci” palya altal nydjtott differencialt mozgasformaival a téri tajékozddas lehetfségeinek napi
szint(i felhasznaldsaval: gyermekek tudatos, célirdnyos és spontan mozgdsfejlesztése.

Innovadcio, palyazat

- A 2025/26-0s nevelési évben is bekapcsolddtunk —a 2023-ban elinditott ,,Uszé Nemzet Program” -ba-
, amely a nagycsoportosainknak kindl heti rendszerességgel mozgaslehetfséget.

- A Bozsik- program - az ovi-foci program - folytatasa

- Tovabbra is figyelemmel kisérjiik azokat a helyi, jarasi vizualis, egyéb jellegl palyazatokat, amelyeket
az évodasok szamara kerilnek kiirasra.

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek nevelése

Csoport SNI (2x-3x) BTMN
Tlicsok 0 0
Katica 0 2
Szitakoté 0 0
Fejleszt6 szakember Terllet Ellatott gyermekek Szakember statusza
neve szama

altalanos logopédia —

Balogh Ramdna Ibolya logopédia 12 L
kiils6 szakember

Kovacsné Szikora Réka gyogypedagogia - SNI logopédia
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. . BTMN-belsé
Mongyi Marianna fejlesztépedagogia 2
9y ) pedagos szakember

zenei teriilet - tancmozgas 5
vizudlis teriilet 3
logikai-matematikai terilet 2
mozgas terilet 3

A tagdovodankban nem mukodik tehetségmdihely. A kiemelkedd képességl gyermekek fejlesztése
csoporton beliil, egyéni differencialt formaban torténik.

SzitakotQ 21 0 0
Tlicsok 14 2 0
Katica 13 2 0

A gyermekvédelmi tevékenység céljaként azonositjuk: Az esélyegyenlség biztositdsat, szocidlis
hatranyok csokkentését.

Intézmegységuink gyermekvédelmi tevékenységének fQ feladatai:

- A gyermek fejl6dését veszélyeztetd okok feltardsa, megel6zése,

- a HH, HHH, SNI gyermekek beilleszkedésének segitése, ennek eszkozeként az érzékenyitést az
elfogadast alkalmazzuk. A gyermekvédelmet komplex, preventiv tevékenységi rendszerként
azonositjuk, amelyet a gyermeki sziikségletek és jogok megtartasa szabalyoz le.

Feladataink ezen a teriileten:

- A sajatos nevelési igényld (SNI), a beilleszkedési, magatartdsi, tanulasi nehézséggel kiizd6 (BTMN)
gyermekek beilleszkedésének segitése.

- A szocidlis hatranyok enyhitését segit6 tevékenységek végzése.
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- Gyermekek esélyegyenlGségét szolgald intézkedések foganatositdsa; tehetségigéretek azonositasa,
megfelel6 szakemberhez vald irdnyitdsuk;
- Ovodaegységiinkben a véds, 6vé rendszer mikodtetése Snkéntes gyermekvédelmi - felel6s &ltal

torténik, melyet 1 f6 évodapedagdgus munkatarsunk lat el.

3. MinQsités 3 tanfellgyelet - mentoralas

77 _rg 7

Minésités/Tanfeliigyelet

Pedagdgus neve Mindsités kijelolt/varhaté datuma Célfokozat
Szab6-Kocsisné Okros Ildiko 2026. Mesterpedagdgus
(mester megUijitd)

Mentordldshoz kapcsolodo feladatok

Mentoralt pedagdgus Mentoralas jellege Mentor

nyomon kovetés-
fenntarto, tdmogatd

Figura Rita mentoralds, lezaras 3. Szabo-Kocsisné Okrés Ildikéd
nevelési év mesterpedagdgus
fenntarté — tdmogatd (fejleszt6/jitd terilet)
Kissné Babaly Bettina mentoralas, lezaras 3.

nevelési év

A Kiskunhalasi Bébita Ovoda és BolcsGde tagintézményeiben - az &ltalam facilitalt Mentori
munkakozOsség tagjai — az éves munkaterv alapjan - belsé ismeretdtadassal és
tuddsmegosztassal tudjak a szakmai tuddsukat gyarapitani.

A munkakozosség altalanos céljaként fogalmaztam meg: A palyakezd6 a gyakornok és az
intézményiinkbe Ujonnan belépd kollégdk intézményi szint{i szakmai szocializaciéja mellett a
szakmodszertanra fogékony kollégak tudasanak bévitését a mar mikodtetett intézményi szintd
mentorhalé megtartasaval: Szakmai fejlédésik, onreflektiv hozzaallasuk tamogatdsa, a

sz

Mérés-értékelés

A gyermek egyéni fejlodésének nyomon kévetése

A gyermekek egyéni fejlédésének nyomon kovetése az Egyéni fejlédési napld alapjan -7 {6 teriileten-
torténik.

Teriletek:

Szocialis-érzelmi kompetencidk:
y Szocidlis képességek, kozosséghez vald viszonyulds
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y Erzelmek, motivéciok, akarati tényezék
+  Kognitiv/Ertelmi kompetencidk:
y Gondolkodasi miiveletek
Yy Pszichikus és érzékszervi funkciok
Yy Anyanyelvi, verbalis képességek
+ Mozgasos kompetenciak:
y Nagymozgdsok
y  Finommozgdsok
Kiscsoportban 2. félévben, kdzéps6, nagycsoportban évente 2 alkalommal. A mérési adatok elemzése,
értékelése csoport - és tagovodai szinten is megtorténik. Az Osszesités utan a kovetkeztetések
megallapitdsara keril sor. Meghatdrozzuk csoport - és dvodai szinten egyardnt az erGs és a fejlesztést
igénylé terileteket, melyre fejlesztési tervet készitiink. A mérés-értékelés koordinaldsat a vezet&ség
tagjai végzik. Az altaluk megallapitott eredményekre tdmaszkodva afejlesztés eszkdzeit és mddszereit a
Mingségfejlesztés munkakozosség” dolgozza ki. Az elért eredmények visszacsatoldsa folyamatos.

Gyermeki elégedettségmérés

A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérése a csoportok II. nevelési évében torténik. Az
eredmények Osszegzését és értékelését kbvetben a csoportban dolgozo pedagdgusok intézkedési tervet
készitenek, annak fliggvényében, hogy mely tevékenységek tekintetében szikségesek valtoztatasok,
Ujitasok. Nagycsoportban megtorténik a visszamérés, mely visszajelzésként szolgal az alkalmazott
fejleszt6 tevékenység hatékonysagat illetGen.

Partnerielégedettségmérés

Nagycsoportos (kimeng) szllGk igény —és elégedettségének mérése évente, online formaban torténik.
A mérés eredménye és értékelése az évvégi beszamoldkban keriilnek &sszegzésre. Indokolt esetben,
egyéb kiemelt partner esetében is elvégezzilk az elégedettségmérést. Az eredményeket figyelembe
vesszik a kovetkez6 nevelési év célkitlizéseinek meghatarozasa soran.

Ellenérzés, értékelés

EllenGrzési terv

Ellen6rzés teruletei Erintettek Ellen6rzés Felel6s/6k
id6pontja

Tanligyigazgatas- dokumentumok | minden a nevelési év | tagévoda-igazgato,

ellenGrzése dévodapedagdgus sordn folyamatos | féigazgatd

Céloknak, elvarasoknak valé

megfelelés:

- Nevelési, szakmai feladatok: minden a nevelési év | tagévoda-igazgato,

az intézményi tevékenységi | évodapedagdgus soran folyamatos | f6igazgatd

rendszer (foglalkozasok,

tevékenységek, projektek)

- Szakmddszertan: a napi

tevékenységek latogatasa minden a nevelési év | tagdvoda-igazgatd,
ovodapedagdgus soran folyamatos | f6igazgatd
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és a szakterminolodgia koherencidja
- onreflektivitas a gyakorlatban

megvaldsuldsat
segité kollégdk és

- A pedagdgiai program idGaranyos | minden
teljesitése 6vodapedagdgus a nevelési év | tagévoda-igazgato,
-Az ovikréta program, soran folyamatos | féigazgatd
megismerése, alkalmazasa, -
igényszerinti - egyénre szabott
segitségnyujtas
- A gyakornok kolléga ellen6rzése gyakornok a nevelési év | tagbvoda-igazgatod,
soran folyamatos | féigazgatd

- A pedagégus kollégdk (és az a nevelési év | tagbvoda-igazgato,
Ujonnan  érkez6 munkatarsak) | dvodapedagdgusok | soran folyamatos | féigazgatd
segitése, tamogatasa, ellenbrzése és a pedagogiai

folyamat

annak betartasa

megvaldsulasat
segité kollégak és

munkatarsak
Munkaszervezés, a nevelési év | tagbvoda-igazgatod,
munkamegosztas, munkafegyelem, | dvodapedagdgusok | soran folyamatos | féigazgatd
hozzaallds: megfeleléség - a | és a pedagogiai
munkakori leirdasok - alapjan és | folyamat

munkaszervezés,
munkamegosztds, munkafegyelem,
hozzadllds: megfeleléség - a
munkakori leirdasok - alapjan és
annak betartasa:

asszisztens,

soran folyamatos

munkatarsak
Céloknak, elvarasoknak valo
megfelelés:.
A pedagédgiai munkat kozvetlendl
segité tevékenységek: pedagodgiai a nevelési év | tagbvoda-igazgatd,

f6igazgatd

A pedagdgiai munkat

tevékenységek:

segité

Munkaszervezés:
munkakori leirasok (alapjan)
betartasa: munkamegosztas,
munkafegyelem, hozzaallas

megfelelGség a

Dajkak és
karbantarté

a nevelési év
sordn folyamatos

tagévoda-igazgato,
f6igazgatd

HAACP

Dajkak és
tagdvoda-igazgato

a nevelési év
soran folyamatos

tagdvoda-igazgato,
f6igazgato

A pedagodgiai ellen6rzés és értékelés eldre egyeztetett id6pontban, ismert szempontok alapjan
torténik. Indokolt esetben spontan ellenérzésre is sor kerilhet.

4. Tovabbképzések, tudasmegosztas
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Képzések, belsé tuddsmegosztds

A pedagdgusok az egyéni tovabbképzési lehetfségeiket az intézményi és a tagdvodai nevelési céljait,
valamint az egyéni érdekl6dési koriket figyelembe véve, tudatosan valasztanak az addédd képzési
lehetdségek kozil. A tovabbképzések preferdlt teriletei:
iranyelvek, célok.

Bels6 tudasmegosztas helyi gyakorlata:

- A tagintézményiinkben dolgozé 6vodapedagdgusok - az altaluk valasztott - munkakozosségi alkalmak
soran hallott Uj, relevans informacidkat belsé tudasaramoltatassal elérhet6vé teszik a munkatarsaik
szamara.

- Az intézménylnkben szervezett tudasmegosztasi alkalmakon — lehetGségeikhez mérten - részt
vesznek, és az ott szerzett szamukra Uj szakmai informacidkat, mddszertani ismereteket a hétkdznapi
pedagdgiai nevel6munkajukban adekvat médon megprébaljak beépiteni, hasznositani, alkalmazni.

- A képzésekhez kapcsolédd részletes adatokat, szabalyzokat az Intézményi tovabbképzési program
tartalmazza.

A tovabbképzés megnevezése

a tagintézmény altal megfogalmazott

Ideje, modja | Finanszirozas | RésztvevQ neve

Dedkné B. Katalin: Egyéni 2025. 08.05. - | 6nkoltséges Kissné Babaly Bettina
iskola-el6készits 06. és 08.12.-

képességfejleszté program 13.
/JOH ny.szam: A/13014/202.

5. Kapcsolatok

Belsé kapcsolattartds

Ertekezletek, megbeszélések

Ertekezlet » : , s : . )
i Id6pontja Helyszine Témaja Erintettek kore
megnevezése
L Az adott nevelési
A nevelési o, L
, i ., | A Kertvarosi | év aktualitasai, ,
Ertekezlet évben két o , ) a pedagdgusok
tagintézmény | szakmddszertani
alkalommal L.
szabalyzéi
, . | Bobita Ovodak Es
L . Az adott nevelési o
L. Bébita Ovoda | , ., . | Bolcséde
oL, .. | Nevelési ., R év aktualitasai, L. i
Tagintézmény Igazgatdi | , i Es Bolcséde 3 . FGigazgatodja es
i évenként i szakmddszertani ;
értekezletek - - székhely L helyettesei,
tobbszor oL, szabalyzéi, L,
intézménye i , Tagintézmény
valtozasok . i
igazgatok
havonta 1-2 , . )
L Az 6vodai nevelés
L. alkalommal, A Szilady Aron .
Munkatarsi ) : feladatai, . )
L illetve az | Utcai L minden munkatars
megbeszélés L, oL, aktualitasai,
aktualizalt Tagintézmény roblémahelvzetek
feladatoknak P 4
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megfelelGen,
sziikség
szerint

Beszamoldk

Az aktualizalt
feladatok
szerint

A Szilady Aron
Utcai
Tagintézmény

Az o6vodai nevelés
feladatai, teendgi

a pedagdgusok

Csoportos
megbeszélések

Havonta 1x és
az aktualizalt
feladatok
szerint

A Szilady Aron
Utcai
Tagintézmény

Egyeztetés,
feladatelosztas,
team munka

az érintett csoport

Havonta 1x és L Az 6vodai nevelés | a tdjékoztato
o, A Szilady Aron . i
, az aktualizalt . feladatai, tartalmanak
T4jékoztatok Utcali L .
feladatok L, aktualitasai, megfelel§en a
. Tagintézmeény ; B .
szerint problémahelyzetek | célcsoport kore
,at-hoc” L
Egyéni megbeszélések, | jelleggel A Szilady Aron Egyeztetés
& o, & AL ) 99 Utcai & S .| az érintettek koére
beszélgetések szlikség o problémamegoldas
. Tagintézmény
szerint

A munkatarsak kodzotti kapcsolattartas formai és helyi szabalyai:
+  zart kdzosségi csoport: munkanapokon
+ e-mail, a megadott e-mail cimre - munkanapokon

+ telefon - munkanapokon, ill.

helyettesités betegség miatt)
+ személyes megbeszélés: elGre egyeztetett id6pontban

szllkség szerint ett6l eltérve (pl. munkarend valtoztatas,

Kiilsé kapcsolattartas

SzulGi ért. 1. félév

SzulGi ért. 2.félév

SZK névsor

Onhausz Laura

1 | Szitakoté 2025. 2026. Dr_Vancsura Rita
2 | Tucsok 2025. 2026.01. Mester Noémi
3 | Katica 2025. 2026.01. Kicsi Jozsef

SzllGi K6z6sség elndke:

Onhausz Laura - Szitako6tQ

Nyilt napok
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Csoport Résztvevs pedagdgus/ok neve Nyilt nap id6pontja
Szitak6td Figura Rita - Kissné Babaly Bettina
Tlcsok Békési Szilvia — Szabd-Kocsisné Okrés 1ldikd 2026. marcius
Katica Kamara lldiké hénapban

Az intézményben a gyermekek szileivel vald kapcsolattartds formait hatékonyan biztositjuk a szll6k

szamara, hogy hozzajussanak az intézménnyel és gyermekikkel kapcsolatos informacidkhoz.

Ennek formai a kdvetkez6k:
+  SzulGi értekezletek,
+ fogaddodrak,
+ nyilt nap,
+  ko6z6s programok

- A kotelez6 szilSi tajékoztatas a szil6i igényekhez igazodva folyamatosan torténik, de ezen kiviil
tervezett médon a fogadddrak keretén belil is lehet6séget biztositunk a sziilék szamara.
- A sziil6kkel, csalddokkal kialakitott kapcsolatrendszer mikddtetése kiemelt szerepet tolt be.

- A pedagdgusok, a gyermekek, csaldadok széles korben bekapcsolddnak kiilonb6z6 helyi rendezvények,
koz6s programok, kiilonbozé kulturalis kezdeményezések szervezésébe/ megvaldsitasaba.

Kiils6 kapcsolatok, partnerek

Kiemelt partnerek

Partner

Terulet/ tartalom

Kapcsolattarté

Kiskunhalas Varos
Onkorméanyzata

az Onkorményzat altal
szervezett kozosségi
programok, rendezvényeken
vald részvétel

Juhasz Gabor-kézmvel§dési
referens - Szabd-Kocsisné
Okros lldiko tagintézmény -
igazgatd - a programok
szervez6i — 6vodapedagdgusok

A Kiskunhalasi Bébita Ovoda
tagintézmeényei

Egylttm(kodés minden
tagintézménnyel,
munkak6zosségi alkalmakon
valo részvétel. Az egymas
programjain valo kolcsénos
bekapcsolddas, kozos
programok szervezése

Szabod-Kocsisné Okros 1ldiko
tagintézmény -igazgatd a
program szervezGi és a
csoportok évodapedagdgusai

Bacs-Kiskun Varmegyei
Kormanyhivatal Kiskunhalas
Jarasi Hivatal Népegészségugyi
Osztalya

Intézményi szint(
egészségvédelem, jarvanyigy,
jarvanymegel6zés

Terbe Zséfia lldiké —
kozegészségligyi — jarvanylgyi
fellgyeld - Szabd-Kocsisné
Okrds Ildiko - tagintézmény
igazgatd

Halas Tgzvédelem KFT

T(iz és munkavédelem kapcsan
egyeztetések, oktatas, szemle,
tlizriadd gyakorlat

Nagyné Otott Eva t(izvédelmi
féel6adod — Kerekesné Kisgyorgy
Anita munkavédelmi technikus




> 7 S3e o R =2

2.5 A AR

KISKUNHALAS| BOBITA OVODA ES BOLCSODE
6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098

e-mail:

halasibobita@gmail.com

EVES FELADATTERYV 2025-2026

- Szabd-Kocsisné Okros 1ldiké
tagintézmény -igazgaté

Etkezés nyilvantartas

az évodai étkezések kel
kapcsolatos informaciok
megosztasa, koordinalasa

Petrekanics Noémi - Szabd-
Kocsisné Okros Ildikéd
tagintézmény - igazgaté —
Szemlicsné Szécsényi Anita
pedagdgiai asszisztens

KdzmaqvelQdeési és kulturalis
intézmények

az altaluk szervezett
gyermekprogramokon valé
részvétel

a program szervezdi -
Ovodapedagdgusok

Kiskunhalasi Thorma Janos
Muzeum

az altaluk szervezett
gyermekprogramokon valé
részvétel

Tothné Felfoldi Zsuzsa - Szabd-
Kocsisné Okros 1ldikd
tagintézmény - igazgaté

VédQnQi Szolgalat

A gyermekek sz(irése, az
eredmények rogzitése, adatok
egyeztetése, informacid csere,
tandcsadas a sziil6k felé

Békési Rita — mindharom
csoport évodapedagdgusai

Pedagdgiai Szakszolgalat

BTMN és SNI gyermekek
stdtuszanak nyomon kovetése,
vélemények kérése,
felllvizsgalati kérelmek

Agoston Ildiké
intézményvezet6 — Balogh
Ramdna Ibolya logopédus —
Szabd-Kocsisné Okros Ildikd
tagintézmény igazgatd —az
érintett dvodapedagdgusok

Bacs- Kiskun Megyei
Pedagégiai Szakszolgalat 3
Bacskai SzakértQ Bizottsag

Tagintézménye

SNI gyermek statuszdnak
nyomon kovetése, szakértdi
vélemények kérése,
felllvizsgdlati kérelmek

Mojzes Sandor
intézményvezet6 — Szabd-
Kocsisné Okros Ildikd
tagintézmény - igazgaté

Kiskunhalasi EGYMI

SNI- s gyermekek statuszanak
nyomon kovetése

a vizsgalatot végz6
szakemberek -
6vodapedagdgusok

Kiskunhalasi Alapfoka
Mqvészeti Iskola

Az iskola altal szervezett
rendezvényeken valé részvétel

Kovacs Andrea igazgato —
Szabod-Kocsisné Okros 1ldiko
tagintézmény - igazgatd

Halastermal KFT.- uszoda

A nagycsoportosok
Uszdsoktatasa az ,Usz6 Nemzet
Programban vald részvétel

Jegyes- Molndr Kata
dévodapedagdgus- Novotny
Attila- Nemzeti Uszdszovetség
Helyi Koordindtora

Kiskunhalasi Reformatus
Kollégium Kézponti Altalanos
Iskola

Az 6voda - iskola atmenet
tdmogatasa, erGsitése

Nagyné Lehoczki Zsuzsa
igazgatd - Szabd- Kocsisné
Okros Ildiko tagintézmény -
igazgato

Golyafészek Reformatus
Ovoda

szakmai jellegli
egylttmikodés, brainstroming

Horvathné Lovaszi Marta-
intézményvezet§ helyettes-
Szabo- Kocsisné Okros 1ldikd
tagintézmény- igazgatd
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Szent Jozsef Katolikus
Altalanos Iskola és Ovoda
Lomb Utcai tagévodaja

koz0s projekt megvaldsitdsa

Tallér Erzsébet tagintézmény
igazgatd - Szabd- Kocsisné
Okros 1ldiko tagintézmény-
igazgatd

Magyar Labdarugé Szévetség

Bozsik program- ovifoci

Kovacs Renata kapcsolattartd -

Civil egyuttmagk6dQ partnereink:

Z6ld-hid Halasi Kdrnyezet-
védQk Egyestlete

Az egymds programjain valé
kolcsonos részvétel,

segitségadas a szervezésben,
kozos programok szervezése

Mongyi Marianna- elndk-
Ovodapedagdgusok

Z6ld Kozbsségért
Természetvédelmi Egyestilet

Kilonb6z6 kdrnyezetvédelmi
programok — madargydiriizés, a
helyi él6vilag vizsgalata

Greguss Viktor elnék- Szabd-
Kocsisné Okros 1diko
tagintézmény igazgaté

Halas és Kérnyéke Méhészeti
Egyesilet

k6z06s programok, projektek
szervezése

Ddzsa Tamas Karoly - elnok -
Szab6-Kocsisné Okros Ildikd
tagintézmény- igazgatd

Helyi szponzor

Merkbau Zrt. Kiskunhalas

kozos projekt megvaldsitdsa,
rendezvényen valo fellépés

Merényi Judit CSR
projektvezets - Szabd-Kocsisné
Okros 1ldiko tagintézmény-
igazgatd

A kils6é kapcsolatrendszerben az egyilittmiikodés folyamatos és kolcsonds. Az intézmény partnereivel

tartalmas kapcsolatot dpol. Az intézmény fontosnak tartja a kilsé partnerekre vonatkozé kapcsolati

rendszerét, ezért azt megtervezi, mlkodteti, és sziikség esetén felllvizsgalja.

Eredményeink, melyekre biiszkék vagyunk:

- Az intézményegységiink dolgozoi és gyermekei és sziilei dltal kéz6sen kialakitott és folyamatosan
Uj elemekkel gazdagitott falfestményeinkre, kiskertjeinkre, amely az évoda teriletén, tobb helyen is
lathatd, mindennap megmutatva, hogy egyltt lenni jo, eredményes, hasznos és szemet
gyonyorkodtetQ.

- Az Brékés Zold- és Maddrbardt Ovoda cimink mellett 2024. szeptemberétQl >Boldog Ovoda= is
vagyunk.

- Gyermekeink kéziil tobben eredményesen szerepelnek a helyi rajzversenyen is.

- A Zéld-hid dltal évrél-évre szervezett versmondé versenyen is - eddig minden évben eredményesen
szerepeltek az Gvodasaink.

- A gyermek és a szuil6i kbzosségek mellett - a minél hatékonyabb nevel6munkank érdekében - fontos
szamunkra, hogy felnétt kozosséglinkben mind szervezeti, mind a kézdsségiink tagjai szintjén is
tovdbbra is érték maradjon az egymds munkdja irdnti tisztelet és a kézésség dsszetartdsa, hogy az
ovodaihétkéznapoksordn is a pozitiv hozzadllasunkkal is igazi értéket tudjuk kézvetiteni a hozzank
jaro csaladok szamdra.
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E dokumentum tartalmat meghatarozdé jogszabalyi hivatkozasok a féigazgatd éves munkatervében
talalhatok.
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE
Ady Endre Utcai Tagovoda
Munkaterv
2025-2026

Tagdvoda-igazgato:

Az intézmény OM azonositdja:

Mongyi Marianna
202318 005

A dokumentum érvényessége: 2025. szeptember 01 3 2026. augusztus 31.
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EVES FELADATTERYV 2025-2026

Személyi feltételek

Név Munkakor Beosztas Min.fokozat
1 Mongyi Marianna fejleszt6pedagdgus | Tagdvoda-igazgatd, Mesterpedagdgus
munkakozosség-vezetd
2 | Haskdné Novak Zsuzsanna ovodapedagdgus Pedagdgus II.
3 | Nagy-Kalmar Eva ovodapedagdgus Pedagogus |.
4 | Solti Laszléné dévodapedagdgus Pedagdgus I.
5 | Gze-Téth Mariann ovodapedagdgus Pedagdgus |.
6 | Bor lldiké 6vodapedagdgus Pedagdgus I.
7 | Raczné Monda Cecilia ovodapedagdgus Pedagdgus |.

Név Munkakor
1. | Gyenizse Mdnika pedagdgiai asszisztens
2. | Jagodics Zsuzsanna dajka
3. | Nagy Renata dajka
4. | Tothné Németh Tiinde dajka

Név

Munkakor

1 | Ivan Zoltan

karbantarté

Csoportok szama, elnevezése, gyermeklétszamok

Csoport neve Gyermeklétszam Csoportban dolgozdk neve
Nagy-Kalmar Eva - 6vodapedagdgus
1 Mandcska 15 Bor Ildiké - dvodapedagdgus
' Kiscsoport Gyenizse Monika - pedagdgiai asszisztens
Nagy Renata - dajka
Siini Haskéné Novak Zsuzsanna - évodapedagogus
. 16 Raczné Monda Cecilia - 6vodapedagdgus
2. Kozépcsoport . .
Jagodics Zsuzsanna - dajka
Micimacké S”0|tl Lz’aszlone - ovodz?pedagogus ,
3. Nagycsoport 22 Oze-Toth Mariann - 6vodapedagdgus
Téthné Németh Tinde - dajka

Karbantartds, dllagmegovds
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A csoportszobdk és egyéb helyiségek targyi felszereltsége, eszkozelldtottsdga a torvényben
meghatarozott kovetelményeknek megfelel. Rendezett, esztétikus, izléses kdrnyezetben torténik a
gyermekek személyiségfejlesztése.

Az infrastrukturalis feltételek biztositottak a pedagdgiai program megvaldsitdsahoz. A tagdvoda -
igazgatd figyelemmel kiséri a program megvaldsitdsdhoz sziikséges infrastruktdra Aallapotdt, és a
felmerilS igényeket, igényl6lapon - a hivatali Ut betartasaval - jelzi a fGigazgatd felé.

Az esetlegesen felmeriil6 hianyossdgokat, karbantartési-fejlesztési igényeket a féigazgatd jelzi a KIGSZ
felé az éves koltségvetés terhére.

23.  Nevelési év rendje

Nyitvatartds

Az intézmény nyitvatartdasa hétf6t6l péntekig

Nyitas Zaras Id6tartam
6.00 17.30 11,5 6ra
Munkarend

A munkakoronként részletezett kotelezd draszamok és a dolgozék munkarendje az intézmény Eves
Munkatervében talalhaté.

Tagovodaszintii felel6sok

Felel6sok
Név Terllet
Nagy-Kalmar Eva gyermekvédelmi felelds

Nevelésnélkiilinapok, Zarvatartds

Nevelésnélkili napok:

+ 2025. 10. 18.

+ 2025. 12. 13.

+ 2025. 01. 23. Félévi nevelQtestileti értekezlet

+ 2025. 06. 20 Zar6 nevelQtestiileti értekezlet

+ 2026. 05. 21-22 — Ady 6voda nevelés nélkiili napjai

- Nyari zarvatartas: 5 hét zaras (itemezés a szil6i igények figyelembevételével torténik)
Az Ugyelet megszervezésérdl — sziilGi igényfelmérés alapjan — az intézmény gondoskodik.

24. Pedagogiai folyamatok
A nevelési év iinnepei, programjai |

[ Tervezett programok, iinnepek |
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Program elnevezése |

Id6pont/Helyszin

Erintettek kore

FelelGs

Szeptember

SzulGi értekezlet

szeptember 16

minden csoport

Mongyi Marianna
tagévoda-igazgatd és

Ady Ovoda a csoportok
6vodapedagdgusai
T . A csoportok
Szlreti sz616 préselés szeptember 18 minden csoport , , .
6vodapedagdgusai
Eurépai Autdmentes szeptember 22 A csoport
et nagycsoport . . .
nap Fotér 6vodapedagdgusai
Oktober
oktdber 07
Allatok Vildgnapja Ady Ovoda minden csoport A csoportok
gnap) Brund kutya P 6vodapedagdgusai
az oviban
oktéber 16
. . . A csoport
Muzeumi séta Thorma Janos nagycsoport . . .
, d6vodapedagdgusai
Muzeum
oktdber 17 KRK Szilady A csoport
Labor nap , L nagycsoport , . .
aron Gimnazium 6vodapedagdgusai

November

Marton napi mulatsag

nov. 11
16 6ra
Ady 6voda-diszkut

minden csoport,

Mongyi Marianna
tagdévoda-igazgato és

Adventi késziilGdés
folyamatosan

folyamatosan

minden csoport

, e csaladok, a csoportok
Marton-napi lampas , ) .
felvonulds 6vodapedagdgusai
December
Mongyi Marianna
- dec. 04 . tagdvoda-igazgatd és
Mikulds Ady Ovoda minden csoport & csopgrtogk
6vodapedagdgusai
dec. 14-t6l Mongyi Marianna

tagdévoda-igazgato és

X Karacsony dec. 16 csoportok
karacsony . , . .
Ady Ovoda 6vodapedagdgusai
Januar
Mongyi Marianna
januar 27 . tagovoda-igazgatd és
2. SzulGi értekezlet ! , minden csoport & gazg
Ady 6voda a csoportok
6vodapedagdgusai
. . . szUl6k, EFI. védén6k
Hatranykompenzacids jan.29 . . fx
: , minden csoport csaladsegitd
szakmai nap Ady 6voda
Februdr
s - . Mongyi Marianna
Jotekonysagi februar 03 minden csoport ta é\/ggda-i azgato
medvenap Ady 6voda P & gazg
Farsan febr. 24. minden csoport Mongyi Marianna
g Ady évoda P tagdvoda-igazgatd
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B(ivész musor

Marcius

Vérosi Ovodas
Versmondd Verseny

marcius elsé hete.

nagycsoport

Mongyi Marianna
tagévoda-igazgatd és
acsoport
d6vodapedagdgusai

Nemzeti Unnep

marc. 13/ Thorma
Janos Muzeum/Pet6fi

minden csoport

Mongyi Marianna
tagdévoda-igazgato és
a csoportok

szlil6knek

szobor , ) )
6vodapedagdgusai
Mongyi Marianna
Muzeum latogatds marcius 16 nagycsoport tagovoda-igazgato es
a csoport
6vodapedagdgusai
Baka Szédailizem M,Ongyl Mananr,]a,
o iy L tagdévoda-igazgato és
viz vildgnapjahoz marcius 17 nagycsoport
) acsoport
kapcsolddva . . .
d6vodapedagdgusai
Mongyi Marianna
N Ilt . t 3 d i t, ,
yitt nap maércius 18 minden csoport agovoda-igazgato es

a csoportok
6vodapedagdgusai

Viz Vilagnapja

marcius 19/20
Csetényi Elménypark
és az Ady Ovoda

minden csoport

Mongyi Marianna
tagdvoda-igazgato és
a csoportok
6vodapedagdgusai

Mongyi Marianna

Hisvét marcius 31 minden csoport tagdévoda-igazgato és
Ady Ovoda P a csoportok
6vodapedagdgusai
Aprilis

sprilis 1 M,ongyl Marlanr’]a’

.. .y . . . tagévoda-igazgaté és
Koényvtarlatogatas Konyvtar nagycsoport
iz . a csoport
(az id6pont valtozhat) , . .
6vodapedagdgusai

Mongyi Marianna

madargydriizés

Erzsébet kirdlyné tér

Nyilt nap a leend6 aprilis 15 . tagévoda-igazgatd és
1 . minden csoport
sziil6knek Ady ovi a csoport
6vodapedagdgusai
Mongyi Marianna
Fold napja és apr|I,|s 22 minden csoport tagdévoda-igazgato és
Ady Ovoda a csoport
O6vodapedagdgusai
. A rtok
Anydak napi kdszontés aprilis 29/30 minden csoport évodgszgg éo usai
Ady Ovoda pedagog
Madjus - Junius
Madarak és fak napja - majus 07 Mongyi Marianna

minden csoport

tagdovoda-igazgato és
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a csoportok
o6vodapedagbgusai
Esel\l/egy'enlosegl ,nap mfljl:ls nagycsoport csoport , A CSOpOI:t .
Vérosi szervezés F&tér 6vodapedagdgusai
Zeneiskola latogatds majus nagycsoport A csoport
& J gycsop dévodapedagdgusai
Kihivds napja majus 25 nagycsoport Gze-Toth Mariann
P J gycsop ovodapedagdgus
. Mongyi Marianna
minden csoport . oy . L
. , tagdévoda-igazgato és
Gyereknap majus 29 Ady 6voda
1 a csoportok
szlil6kkel , . .
6vodapedagdgusai
Mongyi Marianna
(. , junius 2 . tagdévoda-igazgato és
Hazi-ball L minden csoport
azi-ballagas Ady Ovoda P a csoportok
6vodapedagdgusai
Mongyi Marianna
Ballagas junius 4 nagycsoportosok tagovoda-igazgato és
a nagycsoport
d6vodapedagdgusai
Julius-Augusztus
A nyari tervet a csoportnapldk részletesen tartalmazzak.
Munkakézdsségek
Munkak6zosségek megjelenése az intézményben
Munkakozosség elnevezése Tagok
1. | Hagyomanyéltet6 munkak6zosség 116
2. | Kornyezeti munkakdzosség 2f6
3. | Mentor munkak6zdsség 2f6
4. | Mddszertani munkakozosség 16
5. | MinGségfejlesztés munkakdzosség 1f6
6. | Vezet6i munkakozosség 16
7. | Jegenye nydr munkak6zosség 116
Szakkdrok, kiilon foglalkozdsok
Hetirend
Hétf6 Kedd Szerda csutortok Péntek

Kiemelt nevelési céljaink, feladataink
- Célunk a csaladi nevelésre alapozva, azt bévitve, gazdagitva, kiegészitve elGsegiteni az dvodasok
sokoldald, harmonikus fejl6dését, az életkori és egyéni sajatossdagok és az eltéré fejl6dési Utem
figyelembevételével, biztositani, hogy dvodasaink jol érezzék magukat, szeressenek évodaba jarni.
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- Célunk még biztositani a gyermekek érzelmi és nyelvi nevelését, tovabba a cselekedtetésen
keresztil torténd tapasztalatszerzést a gyermekek részére, a kérnyezetiink védelme, afenntarthatdsag,
az egészséges életmddra nevelés soran is. Orokods zold 6voda és madarbarat évoda vagyunk. Zold, jeles
napjainkra nagy hangsulyt helyeziink (allatok vilagnapja, autémentes nap, a viz vildgnapja, a Foéld napja,
madarak és fak napja). Az dvodankba jaré gyermekek mindegyike ugyanazon szokasokkal, szabalyokkal,
viselkedési mintakkal taldlkozik 6vodan beliil.

- Hagyomanyainkat tiszteletben tartva megdrizni az intézményiink arculatat, e mellett nyitottak
vagyunk Uj szokdsok, hagyomanyok kialakitasara is.

- Feladatunk nagy hangsulyt fektetni az egyéni képességfejlesztésre. Az dvodapedagdgusok
mellett fejleszté pedagdgus, logopédus és gydgypedagdgus segiti a gyermekek fejlédését egész
tanévben, hogy még eredményesebb legyen az iskolara valo felkészitésuik.

- Feladatunk a - fenntarténk 4dltal meghatdrozott o6vodai korzethatdrunkbél adéddéan - a
hatranyos helyzetl gyermekek beilleszkedésének segitése az dvodai k6zosségbe, ezért nagy hangsulyt
helyeziink a szocidlis- és érzelmi nevelésre, a pozitiv tarsadalmi normadk és egyuttélési szabalyok
kozvetitésére, a helyes viselkedéskultira kialakitdsara, a gyermekek szocializacidjanak el6segitésére, az
érzelmi biztonsagot nyujtd, derds, szeretetteljes 1égkdr megteremtésére.

A szocidlis hatranyok kompenzaldsdnak alapvet6 feltétele, hogy valamennyi hatranyos helyzet(i és
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek haroméves koratdl rendszeresen jarjon dvodaba, (lehetbleg
vegye igénybe az egész napos ovodai elhelyezést), mert igy hozzajut az 6t megillets, testi-, lelki
fejl6dését szolgald neveléshez.

Innovdcio, pdlydzat |

+ Részt vesziink varosi vagy 6vodai palydzatban: pl. Usz6 Nemzet Programban, a Bozsik
programban.

+ Részt vesznek évodank pedagdgusai sajat intézményi innovacidban.

+ Részt vesziink a Z6ld-hid Egyesilet altal szervezett varosi rendezvényeken, palyazatokon.

.z

vesznek évodank pedagdgusai.

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek nevelése
Csoport SNI (2x-3x) BTMN
Mandcska 3 -
Sini 1 1
Micimackd 1 11
Fejleszt6 szakember Terilet Ellatott gyermekek szama Szakember
neve statusza
Balogh Ramodna logopédia 18 Altaldnos
Ibolya logopédia — kuilsé
szakember
Balogh Ramdna logopédia 3 SNI-logopédia -
Ibolya kils6 szakemberek
Szikora Réka gyogypedagogus 4 SNI fejlesztés -
klls6é szakember
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Daczi Judit

gyogypedagogus

1 hallassérilt kisgyermek

SNI fejlesztés -
kilsé szakember

Mongyi Marianna

fejleszt6pedagogia

Ady Ovoda 12 gyermek
Szilady Ovoda 2 gyermek,
Kertvarosi Ovoda 11 gyermek

BTMN fejlesztés -
belsé szakember

Kiemelten tehetséges gyermek

Tehetségterilet

Tehetségigéretes gyermekek
szama

A tagévodankban nem m(kodik tehetségml(ihely. A kiemelked6 képességli gyermekek fejlesztése

csoporton beliil, egyéni differencidlt formaban torténik.

Tehetségmihelyek

Tehetségmuihely elnevezése

Tehetségmdihely
témaja/tartalma

Tehetségigéretes gyermekek
szama

Gyermekvédelem
Csoport neve létszama HH‘S, gyelrmekek HHH-§ gyt?rmekek
létszama létszama
Mandcska 15 4 1
Sini 16 6 1
Micimacko 22 4 7
Osszesen:

Az 6vodai gyermekvédelmi munka célja:

A gyermekek alapvet6 szlikségleteinek kielégitése, gyermeki, - emberi jogok érvényesitése. Az eltéré
szocialis és kulturalis kornyezetbsl érkezd gyermekek hatranykompenzaldasa az esélyegyenlGség
megteremtésével.

A gyermekek csaladi nevelésének el8segitése, veszélyeztetettségi helyzetek megel6zése. Az dvoda a
gyermekvédelmi halézattal, intézményrendszerrel egyiittm(kddve, prevencids munkajaval hozzdjarul
ahhoz, hogy hatékony ellatasnak koszénhetGen minél kevesebb legyen a szakellatdsra szoruld gyermek.
Igyeksziink a szll6kkel egymast tisztel§, egylittmi(ikods, bizalmas kapcsolatot kialakitani és azt
folyamatosan fenntartani, hiszen ez a problémak feltardsanak, megismerésének alapja. Igyeksziink
segiteni a szil6knek, csalddoknak- kompetenciahataron belll- szocidlis helyzetik, életkorilményeik
javitasara. Felvilagositast adunk a szocidlis juttatasokrél, egyéb segitési lehetGségekrél.
Szegregaciomentes kornyezetet alakitottunk ki, amelyben az egyenlé banasmadd elveinek betartdsa és
betartatdsa az évodainkban dolgozd felnttekre kotelez6 érvényd. Szeretetteljes, befogadd kdrnyezetet
biztositunk, melyben toreksziink a pozitiv érzelmi kapcsolatok kialakitdsara feln6tt - gyermek és
gyermek- gyermek kodzott.

Alapelveink az egyenlé bandsmddrol és az esélyegyenlGség el6mozditdsardl szélé 2003. évi CXXV.

torvény szellemében a hatranyos helyzetl gyermekek
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elfogadasa, befogadasa

méltanyossag, pozitiv diszkriminacid

integracid, szegregacid mentesség megvaldsitdsa

egyenl6 banasmdd elvének teljes kord érvényesitése

a tarsadalmilag elfogadott normaktdl eltérd kulturalis szokdasok megismerése, megértése.

Kiemelten fontos :

A csaladi hattérbdl szarmazo kulturalis és szocidlis hatranyok csokkentése, a lemaradasok folyamatos
kompenzalasa.

A kozosségbe valo beilleszkedést segitése, az esélyegyenléséget biztositasa.

A gyerekek testi, lelki, szellemi sziikségleteinek kielégitése, batoritd nevelés alkalmazasa az emberi
kapcsolatok kialakitasaban.

Felel6sségérzet, feladattudat kialakitasa a gyermekekben.

K6lcsonds tiszteleten, feltétel nélkiili szereteten alapulé kapcsolatot létrehozasa.

A szakmai haldzattal folyamatos kapcsolattartas.

Gyermekvédelemmel kapcsolatos feladataink az évodankban:

Rendszeres kapcsolattartds a csaladokkal, Jé kapcsolatot kialakitasa a szlil6kkel, hogy kell6 bizalom
legyen az egylittneveléshez

Ingyenes étkezéssel kapcsolatos nyilatkozat kitoltésének el&segitése

Gyermekvédelmi hatarozatok bekérése

Csaladokat, gyermekeket megillet6 kedvezményekhez valé hozzdjutds segitése

Egylittm(ikddés a gyermekvédelemben partner tarsszervekkel

A veszélyeztetettség, a hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzet felmérése,
nyomonkovetése

Gyermek helyzetének lehet8ség szerinti javitasa. Az induld hatranyok felismerése, lehetdség szerint
csokkentése

Szil6k segitése az eredményesebb sziilGi szerep betdltésének érdekében

Sziikség szerint részvétel a Csaladsegit6 Szolgdlat esetmegbeszélésein

Aktiv részvétel a varosban évente tobbszor megszervezésre kerilé gyermekvédelmi értekezleteken
Folyamatos kapcsolattartds a Csaladok Atmeneti Otthonaval, Csaladsegit6 Szolgalattal, az évodai
szocialis segitével.

Gyermekvédelmi éves terv, valamint év végi beszamolo készitése

25. MinQsités-tanfelligyelet-mentoralas

77 7,

Mindésités/Tanfeliigyelet

Pedagodgus neve Mindsités kijelolt/varhaté datuma Célfokozat

Mentordldshoz kapcsolodo feladatok |

Mentoralt pedagdgus | Mentorélas jellege | Mentor |
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Mentori , o -
, , - e Szabd-Kocsisné Okros Ildikd a
Réczné Monda Cecilia munkakdzosségben . e
L, mentori munkakzosség vezetbje
részvétel
Mentori , C o -
L o Szabd6-Kocsisné Okros Ildiko a
Solti Laszléné munkakdzosségben . e
., mentori munkak6zosség vezetbje
részvétel

A mentori munkakozosség altalanos célja: A pélyakezd6 a gyakornok és az intézményiinkbe Ujonnan
belépé kollégak intézményi szint(i szakmai szocializacidjanak segitése és a szakmaodszertanra fogékony
kollégak tudasanak bdvitése, a mar mlkodtetett intézményi szintli mentorhalé megtartasa: Szakmai
fejlédésik, onreflektiv hozzaalldsuk tdmogatdsa, a szamukra Uj modszerek kiprébalasanak, egyéni
adaptaciéjanak szakmai szempontu segitése.

A problémahelyzetek és az azokat befolyasold tényezék szerepe a dontéshozatal soran: a ,kozel
megfelel6” stratégiavalasztas lehetfségei, a kommunikacid - és konfliktuskezelés gyakorlata az dvodai
mindennapok soran.

A munkakdzosség éves kiemelt célja:

A szakmai tudas a mddszertani ismeretanyag tovabbi bévitése, ismeretdtaddssal, tuddsmegosztassal, az
egymastol vald tanulds elvének érvényesitése: A munkakdzosségi alkalmakon - a megjeldlt tematika
mellett - biztositott a felmerilé mdodszertani kérdések megbeszélése is.

26. Mérés-értékelés
A gyermek egyéni fejlédésének nyomonkovetése
A gyermekek egyéni fejlédésének nyomonkovetése az Egyéni fejlédési napld alapjan - 5 f6 terlileten —
torténik az OviKréta rendszerben:

1. A gyermek motoros képessége
+ Nagymozgéas
+ Finommozgas
+ Vizuomotoros mozgas

no

A gyermek kommunikacids fejlettsége
+ Beszédértés
+ Beszédprodukcio

3. A gyermek szociadlis fejlettsége
+ Tarsas kapcsolatok
+ Jaték
+ EnfejlQdés

Ea

A gyermek 6nallésaganak fejlettsége
+ Onadllésag

+ Onszabalyozas

+ Szokasok

5. A gyermek kognitiv fejlettsége
+ MegismerQ funkciok
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A mérési adatok elemzése, értékelése csoport - és tagdvodai szinten is megtorténik. Az 6sszesités utan
a kovetkeztetések megallapitdsara keril sor. Meghatdrozzuk csoport - és dvodai szinten egyardnt az er8s
és a fejlesztést igénylG terileteket, melyre fejlesztési tervet készitlink. A mérés-értékelés koordinalasat
a vezet6ség tagjai végzik. Az altaluk megallapitott eredményekre tamaszkodva a fejlesztés eszkozeit és
moddszereit a ,,MinGségfejlesztés munkakozosség” dolgozza ki. Az elért eredmények visszacsatoldsa
folyamatos.

Gyermeki elégedettségmérés
A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérése a csoportok II. nevelési évében torténik. Az
eredmények Osszegzését és értékelését kbvetGen a csoportban dolgozo pedagdgusok intézkedési tervet
készitenek, annak fliggvényében, hogy mely tevékenységek tekintetében sziikségesek valtoztatdsok,
Ujitdsok. Nagycsoportban megtorténik a visszamérés, mely visszajelzésként szolgal az alkalmazott
fejleszt6 tevékenység hatékonysagat illetGen.

Partneri elégedettségmérés
Nagycsoportos (kimend) szil6k igény — és elégedettségének mérése évente, online formaban torténik
az OviKréta rendszerben. A mérés eredménye és értékelése az évvégi beszamoldkban kerll 6sszegzésre.
Az eredményeket figyelembe vessziik a kdvetkez6 nevelési év célkitlizéseinek meghatarozasa soran.

Ellenérzés, értékelés

EllenGrzési terv

EllenGrzés teriiletei Erintettek Ellen6rzés id6pontja FelelGs/6k
Tanligyigazgatas — az | Minden A nevelési év soran | Féigazgato
ovodapedagégusok  altal | 6vodapedagdgus folyamatos. Ebben a | Tagdvoda-igazgatd
vezetett  dokumentumok nevelési évben a
ellenérzése  az OviKréta fokusz egyéni
rendszerben fejldési naplé

vezetésére kerdil.
Szakmaddszertan — | Minden El6re egyeztetett | Tagdvoda-igazgatd
tevékenységek latogatasa Ovodapedagégus 1 | id6pontban és

alkalommal szempontok alapjan

Gsszel és tavasszal
Munkakéri leirdsban | Minden dolgozo A nevelési év soran | Tagdvoda-igazgatd
foglaltak ellenérzése folyamatos
Dajka nénik munkdja — | Dajka nénik A nevelési év sordn | FGigazgatd
HACCP feladatok folyamatos Tagbvoda-igazgatd,
ellenérzése
Karbantarté Karbantarté A nevelési év soran | Tagdvoda-igazgatd
adminisztracids folyamatos

munkdjanak ellenérzése

A pedagégiai ellendrzés és értékelés elGre egyeztetett id6pontban, ismert szempontok alapjan torténik.
Indokolt esetben spontan ellenGrzésre is sor kerilhet.

27. Tovabbképzések, tudasmegosztas

| Képzések, belsé tuddsmegosztds
A pedagdgusok az intézmény, azon bellil a tagdévoda céljait, illetve egyéni érdekl6dési koriiket
figyelembe véve valasztanak az adddo képzési lehetéségek kozil.




> 7 > oy
a m"/\\j P T 1™

KISKUNHALAS| BOBITA OVODA ES BOLCSODE
6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098

e-mail: halasibobita@gmail.com EVES FELADATTERV 2025-2026

Preferdlt teriletek: anyanyelvi és nyelvi nevelés, kornyezeti nevelés és az esélyegyenlGség biztositasa:
roma anyanyelvli gyermekek nevelése magyar nyelven, az életkori sajatossagok és az egyéni fejlettség
figyelembevételével, a magyar kultura értékeinek megismertetésével, atadasaval (mesék, ének-zene,
kézmlives tevékenységek)

A gyermekek esélyegyenlGségét szolgald tevékenységeink a hatranyok csdkkentése érdekében:
elfogadds, befogadds, méltanyossdg, egyenlé bandsmdd elvének érvényesitése, tolerancia, eltéré
kulturdlis szokdsok megismerése, megértése, a jelz6rendszer tdjékoztatdsa, egylttmiikodés és azehhez
kapcsolodo képzéseken vald részvétel. Belsé tudasmegosztas helyi gyakorlatardl: a munkakozosségi
megbeszélésen hallott informaciok megosztasa egyéni és mikrocsoportos megbeszélések soran torténik
a nevelési évben folyamatosan. Képzésekhez kapcsolddo részletes adatokat, szabalyzokat az Intézményi
tovabbképzési program tartalmazza.

A 2025/26-0s nevelési évben az dvodapedagdgusok az alabbi képzéseken vesznek részt:

1.Haskéné Novak Zsuzsanna Koznevelési igazgatdképzés
A/13384/2025

2. Oze-Téth Mariann Mesék az 6vodaban (ingyenes, tdvoktatds, nem igényel
részvételt, 30 kredit) A/13542/2025

3. Solti Laszléné Enek, zene, rajzolds, festés, mintazas kézimunka az dvoddban
(ingyenes, 2x8 dra személyes jelenlétet igényel, 30 kredit)
A/13548/2025

4. Nagy-Kalmar Eva Kézml(ves tevékenységek az 6voddban
Koltség: 25.000 Ft-36.000 Ft,
Tavoktatas (egyéni tanuldsra alkalmas tananyag, 30 kredit)
A/13192/2024

28. Kapcsolatok

Belsé kapcsolattartds

Ertekezletek, megbeszélések
Ertekezlet megnevezése Id6pontja Helyszine Témaja Erintettek kore
Havonta 1 x, Ad
Munkatarsi értekezlet illetve szlikség . y Aktualitasok Pedagdgusok
. Ovoda
szerint
P —
Havonta 1 x, e@agogla
o . L Ady y asszisztensek,
Munkatdrsi értekezlet illetve sziikség L Aktualitdasok oL
. Ovoda dajkak,
szerint .
karbantarto

A munkatarsak kozotti kapcsolattartds formai, szabalyai az aldbbiak:

+  Zart k6zOsségi csoport - munkanapokon

+  E-mail, a megadott e-mail cimre kildott szakmai anyagok, tajékoztatdk - munkanapokon
Telefon — munkanapokon, illetve sziikség szerint (pl.munkaszervezés, betegség miatt) hétvégén is

Személyes megbeszélés — elGre megbeszélt idGpontban

Kiilsé kapcsolattartds
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SzllGi Kozosség, szilbi értekezletek
Csoport SzilGi ért. 1. félév || SzUlGi ért. 2.félév SZK névsor
1 | Manocska 2025.09.16. 2026 janudr 27 | Koteles Szintia
kiscsoport
p | Suni kozépsé 2025.09.16. 2026 januar 27 |1oinai Anasztazia
csoport Budai LaszIéné
3 | Micimacko 2025.09.16. 2026 januar 27 | Méri Erika
nagycsoport
SzUl6i Kozbsség elndke:
Kardos Teréz
Nyilt napok
Tervezett nyilt napok
Csoport | Résztvevs pedagdgus/ok neve | Nyilt nap idépontja
A jelenlegi szlil6knek
Micimackd Solti Laszlédné, Gze-Téth Mariann 2026. marcius 18.
Mandcska Nagy-Kalmar Eva, Bor Ildiké 2026. marcius 18.
Sini Haskdné Novdak Zsuzsanna, Raczné Monda Cecilia, 2026. marcius 18.
A leendd kiscsoportos sziléknek
Mandcska Nagy-Kalmar Eva, Bor Ildiké 2026. aprilis 15.
Micimackod Solti Laszloné, Oze-Téth Mariann 2026. aprilis 15.
Sani Haskéné Novak Zsuzsanna, Raczné Monda Cecilia 2026. aprilis 15.

Az intézményben a gyermekek szileivel vald kapcsolattartdas formai hatékonyan biztositjuk a szilék
szamara, hogy hozzdjussanak az intézménnyel és gyermekiikkel kapcsolatos informacidkhoz (szilGi
értekezletek, fogadddrak, nyilt napok, kozés programok).

A kotelezd szlil6i tajékoztatds tervezetten (fogaddodrdk) és a sziil6i igényekhez igazodva folyamatosan is
megtorténik. A sziil6kkel, csaladokkal kialakitott kapcsolatrendszer mikodtetése kiemelt szerepet tolt
be. A pedagdgusok, a gyermekek, csaladok széles kdrben bekapcsolddnak kilonbdzE helyi/regionalis
rendezvények, kozos programok, kllonb6z6  kulturdlis  kezdeményezések  szervezésébe,
megvaldsitasaba.

Kiilsé kapcsolatok, partnerek

Kiemelt partnerek
Partner Terllet/ tartalom Kapcsolattarto
Juhasz Gabor kézmlivel6dési és
partnervarosi referens -
Mongyi Marianna tagévoda-
igazgatd
Szeriné Ferencsik Yvette
FGigazgato
- Mongyi Marianna tagévoda-
igazgatd és a csoportok
ovodapedagdgusai

Az 6nkormanyzat
palyazataiban, rendezvényein
részvétel

Kiskunhalas Varos
Onkormanyzata

Egylttm(kddés az 6sszes
tagévodankkal,
munkakozosségeken torténd
részvétel

Bdbita Ovoda
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Csalddok Atmeneti Otthona

A hatranyos helyzet(
gyermekek fejlédésének
nyomonkovetése, az
esélyegyenlGség biztositdsa,
hianyzdsok egyeztetése.
Segitséglikkel kapcsolattartas a
csaladdal, sziikség esetén
esetmegbeszélések

Juhdsz Gyorgy
intézményvezetd - csoportok
dévodapedagdgusai

Csalad és Gyermekjoléti
Szolgalat

A hatranyos helyzet(
gyermekek fejl6désének
nyomonkovetése, az
esélyegyenldség biztositasa,
hianyzasok, nevelési problémak
jelzése, egyeztetése.
Segitséglikkel kapcsolattartds a
csaladdal, sziikség esetén
esetmegbeszélések

Erd6di Anita intézményvezetd -
a csoportok dvodapedagdgusai

Csalad és Gyermekjoléti
Szolgalat kozpont

Szocidlis Ugyekben vald segités:
pl. segité beszélgetés,
konzultacio szil6kkel,
pedagodgusokkal, kozvetités
konfliktushelyzetben,
informacid, tanacsadas stb.

Csillagné Somogyi Eva szocialis
segit6 - a csoportok
6vodapedagdgusai

VédGénéi Szolgalat

A gyermekek egészségének
nyomonkovetése, tovabba
jelz6rendszeri kapcsolattartds

Nyergesné Kovacs Klaudia
védéné - a csoportok
dévodapedagdgusai

Pedagdgiai Szakszolgdlat

A BTMN, SNI gyermekek,
logopédia ellatas
nyomonkovetése

Agoston ll1diké
intézményvezet§ és Balogh
Ramdna Ibolya logopédus -
Mongyi Marianna tagévoda-
igazgatd és a csoportok
ovodapedagdgusai

Bacs-Kiskun Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Bacskai Szakértgi
Bizottsagi Tagintézménye

SNI gyermekek fejl6désének
nyomonkovetése, szakértbi
vélemények kérése,
feltlvizsgalati kérelmek.

Mojzes Sandor
intézményvezet6 - Mongyi
Marianna tagévoda-igazgaté

Etkezés nyilvantartas

A gyermekek étkezésének havi
egyeztetése

Bagi Marta tigyintéz6 - Mongyi
Marianna tagovoda-igazgato

Kiskunhalasi EGYMI, Ovoda és
Altaldnos Iskola

A SNI gyermekek
nyomonkovetése, fejlesztése

Sords Imre Igazgatd - Mongyi
Marianna tagévoda-igazgaté

Bernath Lajos Kollégium

A hétkozben kollégiumban lakd
ovodankba jaré gyermekekkel
kapcsolatos egylttm(ikodés

Nagy Ernd igazgaté
Mongyi Marianna tagévoda-
igazgatdé

Koézponti Altalanos Iskola

Az iskola altal szervezett
programokon lehetGség szerint
az nagycsoportosok részvétele,
programjaik plakatjanak
kihelyezése az 6voddaban, a
szlil6k tajékoztatasa

Nagyné Lehdczki Zsuzsa
igazgatd - Mongyi Marianna
tagoévoda-igazgato
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Kiskunhalasi Alapfoku
Mlivészeti Iskola

Nagycsoportosok részvétele az
iskola altal szervezett
rendezvényeken

Kovacs Andrea igazgato -
Mongyi Marianna tagévoda-
igazgaté

Halasthermal KFT - uszoda

A nagycsoportosok
Uszasoktatasa — Uszé Nemzet
Programban valé részvétel

Novotny Attila a Nemzeti Usz6
Szovetség Helyi Koordinatora —
Vass Aranka, Anddczi-Balogh
Rdzsa dvodapedagdgusok és
Mongyi Marianna tagévoda-
igazgato

Magyar Labdarigéd Szovetség

Bozsik program - ovifoci

Kovacs Renata kapcsolattarto -
Mongyi Marianna tagévoda-
igazgatod

Kiskunhalasi Thorma Janos
Muzeum

A muzeum altal szervezett
gyermekprogramon évodasaink
részvétele

Tothné Felfoldi Zsuzsa
programszervezé - Mongyi
Marianna tagévoda-igazgaté

Kiskunhalasi Martonosi Pal
Varosi Konyvtar

A konyvtar altal szervezett
gyermekprogramon évodasaink
részvétele

Fistos-Kis Agnes
programszervezd - Mongyi
Marianna tagévoda-igazgatd

KRK Szilddy Aron Gimnazium

A jétékonysagi programhoz
csatlakozik a Fészekrako
Nagycsaladosok Egyesiilete és a
Halas és Kornyéke Méhészeti
Egyesiilet

Jétékonysagi Medvenap kozos
program az dvodaban.

Labor napok- a gimnazium
laborjaban ismeretterjeszt6é
tevékenység nagycsoportos
Ovodasaink részére

Palasti Karoly tanar — Mongyi
Marianna tagévoda-igazgato,
Ilcsik Annamadria és Ddzsa
Tamas Karoly egyesiileti
elndkok

Gavlikné Kis Anita
igazgatdhelyettes - Mongyi
Marianna tagévoda-igazgaté

Halasmédia

A Halasmédia altal szervezett
programokon lehetGség szerint
részt vesznek évodasaink — pl.
szélmalom latogatasa, kihivas
napja, Csetényi Elménypark
latogatasa.

Ovodai rendezvényekré|
riportot készit a Halas Televizid
a FGigazgatoval egyeztetett
id6pontban és témaban

Jeké Attila igazgatd

Bakos Laszl6/Sz6ri Attila/Fehér
Erika média munkatarsak -
Mongyi Marianna tagévoda-
igazgaté

Kiskunhalasi Allatvédd
Egyesulet

Allatok vilagnapja

Rémanné Halmosi Eva
egyesuleti elnok - Mongyi
Marianna tagévoda-igazgatd

Z6ld-hid Egyesilet

Az egyesiilet programjain részt
vesznek évodank
nagycsoportosai - varosi
versmondd verseny,
nemzetkozi rajzpalydzat

Mongyi Marianna egyesiileti
elnok és a csoportok
ovodapedagdgusai

Z6ld Kozosségért
Természetvédd Egyesilet

Kornyezetvédelmi programok
megvaldsitasa —pl.
madargylirzés

Greguss Viktor egyesileti elnok
—Mongyi Marianna tagévoda-
igazgatdé

Helyi vallalkozék és szponzorok

Ovodéank tdmogatoi:
OBl ARUHAZ
BAKA SZILVIA VALLALKOZO

Kugler Edina igazgatd
Baka Szilvia Ugyvezet6 igazgatd
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LADO-RECK KFT Laddczki Istvan Ggyvezetd

Igazgato — Mongyi Marianna
tagévoda-igazgatod

Makai Judit

tlizvédelmi f6el6add

Tlz és munkavédelmi oktatas, Kerekesné Kisgyogy Anita

Halas Tlizvédelem KFT

szemle, tlizriadd gyakorlat munkavédelmi technikus —
Mongyi Marianna — tagévoda-
igazgatod

Bacs-Kiskun Varmegyei .
A kbzegészségligyi- jarvanyugyi

Kormanyhivatal Egészségvédelem, . Y . .
. PP o Py felligyel6 - Mongyi Marianna
Kiskunhalas Jarasi Hivatal jarvanymegel6zés

tagévoda-igazgato

Népegészségiigyi Osztaly

A kils6é kapcsolatrendszerben az egylittm(ikodés folyamatos és kdlcsonds. Az intézmény partnereivel
tartalmas kapcsolatot dpol. Az intézmény fontosnak tartja a kiilsé partnerekre vonatkozé kapcsolati
rendszerét, ezért azt megtervezi, miikodteti, és sziikség esetén felllvizsgalja.

Megjegyzés, kiegészités

Eredményeink, melyekre biiszkék vagyunk:

- Orokos zold Ovoda és Madarbarat Ovoda vagyunk, erre a két cimre nagyon biiszkék vagyunk, sok
éves munkank eredménye.

- A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek megszerették &vodankat. A
lehetGségeinkhez mérten — az inkluziv nevelés segitségével — a gyermekeink eredményesen és
hatékonyan fejlédtek. A részképesség gyengeséggel rendelkez6 gyermekeink is évek ota
eredményesen vesznek részt a rajz-, a versmondd-, és sportversenyeken.

Mottdnk a nevelési évre:
,Ha egy z6ld 4gat tartasz a szivedben, el6bb-utdbb raszall egy énekes madar”

Az 6évoda logdja:
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E dokumentum tartalmat meghatdrozd jogszabalyi hivatkozasok a féigazgatd éves munkatervében
taldlhatok.
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE
Kertvarosi Tagovoda
Munkaterv

2025-2026

Az intézmény OM azonositdja: Tagdévoda-igazgato:
202318 006 Gozdan Tiborné

A dokumentum érvényessége: 2025. szeptember 01 3 2026. augusztus 31.
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29.  Helyzetelemzés

EVES FELADATTERYV 2025-2026

Személyi feltételek

Név Munkakor Beosztas Min.fokozat
1 | Daday Zita 6vodapedagdgus Ped.|
2 | Gozdan Tiborné 6vodapedagdgus Tagintézmény-igazgatd Ped.ll.
3 | Katona Judit 6vodapedagdgus Ped. |
4 | Sali Leventéné 6vodapedagdgus Ped. Il
5 | Stefkoné Csoti Erzsébet 6vodapedagdgus Ped. Il
6 | Szigeti-Papné Dobd Maria 6vodapedagdgus Ped. Il

Név Munkakor

Sziladgyiné Barna Csilla

6vodai dajka

Korponai Tiinde

6vodai dajka

Nagyvaradi Judit

dvodai dajka

Batané Bodor Anita

ped. asszisztens

Csapdéné Schmél Eszter

ped. asszisztens

Név Munkakor

1 | Vas Mihaly

karbantarté

Csoportok szama, elnevezése, gyermeklétszamok

Csoport neve Gyermeklétszam

Csoportban dolgozdk neve

1 Margaréta

Sdli Leventéné — dvodapedagdgus
19 Szigeti-Papné Dobd6 Maria- 6vodapedagdgus
Szildgyiné Barna Csilla — dajka

2 Pillango

Daday Zita — 6vodapedagdgus

Stefkoné Csoti Erzsébet - dvodapedagdgus
Csaponé Schmél Eszter - ped.asszisztens
Korponai Tiinde — dajka

3 Pitypang

Gozddan Tiborné — évodapedagdgus
Katona Judit — évodapedagdgus
Batdné Bodor Anita - ped.asszisztens
Nagyvaradi Judit — dajka

Karbantartds, dllagmegodvds
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A csoportszobdk és egyéb helyiségek tdargyi felszereltsége, eszkdzellatottsdga a térvényben
meghatarozott kovetelményeknek megfelel. Rendezett, esztétikus, izléses kdrnyezetben torténik a
gyermekek személyiségfejlesztése.

Az infrastrukturdlis feltételek biztositottak a pedagodgiai program megvaldsitasahoz. A tagdvoda-
igazgatd figyelemmel kiséri a program megvaldsitdsdhoz sziikséges infrastruktdra Adllapotdt, és a
felmeril6 igényeket, igényl6lapon — a hivatali Ut betartasaval — jelzi a fGigazgaté felé.

Az esetlegesen felmerll§ hianyossagokat, karbantartasi-fejlesztési igényeket az fGigazgato jelzi a KIGSZ
felé az éves koltségvetés terhére.

30.  Nevelési évrendje

Nyitvatartds

Az intézmény nyitvatartdasa hétf6t6l péntekig

Nyitas Zaras Id6tartam
6.00 17.30 11,5 6ra
Munkarend

A munkakoronként részletezett kotelezd draszamok és a dolgozék munkarendje az intézmény Eves
Munkatervében talalhaté.

Tagovodaszintiifelel6sok

Felel6sdk

Név Terilet
Vas Mihaly tlizvédelmi felelGs
Katona Judit gyermekvédelmi felelSs
Szigeti-Papné Dobd Maria egészséglgyi felszerelés, epipen felelGs
Gozdan Tiborné tisztitdszer felel6s
Stefkdné Csoti Erzsébet szertarfelel6s
Daday Zita palyazatfelelds, jegyz6konyv vezetd
Sali Leventéné pedagdgiai konyvtarfelels

Nevelésnélkiilinapok, Zdrva tartds

Nevelésnélkili munkanapok:

- 2025. 10. 18.
- 2025.12.13.
- 2026. 01. 23. Félévi nevelGtestiileti értekezlet
- 2026. 03. 20.

- 2026. 05. 22.
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Nydri zarva tartds: 2026. julius 27 — augusztus 30. (itemezés a szilGi igények
figyelembevételével torténik)
Az Ugyelet megszervezésér6l — szllGi igényfelmérés alapjan —az intézmény gondoskodik.

31. Pedagogiai folyamatok

| A nevelési év iinnepei, programjai

Tervezett programok, Ginnepek
Program elnevezése |  Id6pont/Helyszin | Erintettek kére | Felel6s
Szeptember
Daday Zita
Autémentes nap szept. 22. minden csoport Stefkdné Csoti
Erzsébet
e szeptember 23. Margaréta és Pillangd Margaréta és Pillango
Szul8i értekezletek csoport
szeptember 25. csoport , ) )
ovodapedagdgusai
Oktéber
. k
Zene vildgnapja okt. 01. minden csoport , acsoportlo .
6vodapedagodgusai
. . k
Allatok vildgnapja okt. 04. minden csoport , a CSOport,o .
6vodapedagdgusai
., . Pitypang csoport
Sziil6i értekezletek okt. 15. Pitypang csoport , ypang ,p ,
6vodapedagdgusai
November
az évoda gyermekei és Daday Zita
Marton napi forgatag nov. 11 gY . Stefkdné Csoti
csaladjaik .
Erzsébet
December
Daday Zita
Mikulds dec. 06. minden csoport Stefkdné Csoti
Erzsébet
Adventi délutin dec. 11. az 6voda gy,/e.rr’r.1eke| és Gozdan leorne
csaladjaik Katona Judit
Angyalok
Y . . . . a csoportok
cselekedetének napja” dec. 12. raszoruld csaladok , P , .
. « dévodapedagdgusai
(esélyteremt6 nap)
Sali Leventéné
Kardcsony dec. 17. minden csoport Szigeti-Papné Dobd
Madria
Januar
Februar
az ovoda gyermekei és Gozdan Tiborné
Farsan febr. 13. i .
g csaladjaik Katona Judit
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Marcius
A . , . Gozdan Tiborné
Viz vilagnapja marc. 19. minden csoport ?(thg:a Bu(c)i?':e
az 6voda gyermekei és Daday zita
Husvétvard délutan marc. 30. gy . Stefkoné Csoti
csaladjaik Erzsébet
Sali Leventéné
Husvét apr. 01. minden csoport Szigeti-Papné Dobé
Maria
Aprilis
Sali Leventéné
Fold napja apr. 22. minden csoport Szigeti-Papné Dobé
Maria
Madjus
. . . . a csoportok
Anyak napja maj. 5-6-7. minden csoport 6vodapedagogusai
Daday Zita
Madarak és fak napja maj. 11. minden csoport Stefkdné Csoti
Erzsébet
Gyereknap maj. 29. minden csoport Giﬁg:gﬁ?ﬁ:e
. k
Kihivas napja maj. 27. minden csoport évozgizgggggusai
- — K
Csaladi sportnap méj. 30. az 6évoda gy'/e.rnpekel és ’ a Csoportf) '
csaladjaik 6vodapedagdgusai
Pillangd és Pit
., maj. 26. Pillangd és Pitypang 1ango es Fitypang
Evzarok mai 28 csonort csoport
)- 28 P 6vodapedagdgusai
Daday Zita
Stefkdné Csoti
- . ., Erzsébet
Hazi ballagas jun. 4. nagycsoport Gozdén Tiborné
Katona Judit
Sali Leventéné
, jun. 5. (Margaréta .
Ballagas csoport) Pitypang csoport Szigeti-Papné Dobé
Mdria
Junius-Julius-Augusztus
A nyari tervet a csoportnapldk részletesen tartalmazzak.
| Munkakézésségek
Munkakozosségek megjelenése az intézményben
[ Munkakodzdsség elnevezése | Tagok
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1 | Hagyomanyéltet6 munkakozosség Daday Zita
Katona Judit,
2 | Egészséges életmodért munkakozosség SZIgeiil-Palp.ne
Dobo Madria
3 | Mddszertani munkakozosség Katona Judit
L . o, Stefkéné Csoti
4 | Ertékkozvetités munkakozosség ,
Erzsébet
5 | MinGségfejlesztés munkakdzosség Gozdan Tiborné
6 | Kornyezeti munkak6zosség Gozdan Tiborné
Sali Leventéné,
7 | Mentori munkakozdssé Szigeti-Papné
g Dobo Mdria
Daday Zita
8 | Vezet6i munkakozosség Gozdan Tiborné
9 | ,Jegenye nyar” munkakdzosség Séali Leventéné
Szakkorok, kiilon foglalkozdsok
Hetirend
Hétfé Kedd Szerda csutortok Péntek
Hittan (15:15- kkjatszoté Do
Néptanc (15:15- ttan (15:15 sakddatszoter | oy foci (15:15-
16:00) 16:00) szakkor 16:00)
' (16:30-17:30) '

Kiemelt nevelési céljaink, feladataink

- Az élményalapu, kornyezettudatos magatartas fejlesztésének minél tobb rétli megvaldsitasa,

ezaltal a magasagyasok folyamatos gondozasa, a kiskert kialakitasa, a komposztalé napiszintd
haszndlatanak szokassa alakitasa.

- Az Uj z6ld terilet minél gazdagabb kihaszndlasa a gyermekek mozgasfejlesztése soran.

- Madarbarat Ovoda cim megtartasa, megfelelS képviselése.

- A csaladokkal valé bizalmi kapcsolat kialakitasat és a gyermek-szil6 kozotti kotodés

erdsitésének segitését kiemelt feladatunknak tartjuk.

A tanév soran tobb olyan alkalmat, tnnepet, rendezvényt szerveziink, amibe a sziil6ket,
testvéreket, csaladtagokat is bevonjuk.

A mindennapi élet soran biztositjuk a szll6k szamara, hogy barmilyen segitségre van
sziikséglik batran forduljanak hozzank, hiszen partnerek vagyunk.

LehetGséget biztositunk arra is, hogy a szil6k igény szerint betekinthessen
mindennapjainkba.

A gyljtések, projektek alkalmaval a csaladok segitségét kérjik.
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- Tandacsokat adunk arra, hogy hogyan tudjak megkdnnyiteni hétkoznapjaikat.

- Folyamatosan gy(jtéseket szerveziink, ahonnan a beérkezett ruhdkat, jatékokat a raszoruld
csaladoknak ajandékozzuk.

Ovodénkba sok olyan gyermek jar, akik akar a mai vilagnak kdszénhetSen vagy a hatranyos helyzetnek
koszonhet6en nem megfelel6 életmddot él, ezért kiemelten fontosnak tartjuk az egészséges életmddra
nevelést.
- Helyes példat mutatva, hangsulyozzuk az egészséges életmodd fontossagat.
- Biztositjuk a gyermekek szamdra a rendszeres testmozgdas lehet&ségét.
- Minden nap fogyasztunk gylimolcsot, zoldséget és kiemelt fontossdgot tulajdonitunk a
megfelel6 mennyiségl és minGségl folyadékfogyasztasra.
- Kirdndulasokat, sétakat szerveziink a szabadlevegén.
- Kilén projektnapokat és projektheteket szerveziink, amik az egészség hangsulyozasat szolgdljak
(pl.: kézmosas vildgnapja, egészség hét, kihivas napja)
Célunk a 2025/2026-0s nevelési évben az irodalmi nevelés tagdvodai szintli erdsitése: a mesélés
szerepének tudatositdsa; a papirszinhdz, babszinhdz és mas eszk6zok szélesebb korl alkalmazdsa; a
meseanyag bdvitése a gyermekek valtozatos irodalmi élménye érdekében.

- Szavakkal atolelni —a mese és a mesélés szerepe a csaladban: Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy
a szll6k is minél tobbet meséljenek otthon a gyermekeiknek, hiszen a mesélésnek szamos
pozitiv hatdsa és elénye van pl.: egyitt toltott minGségi id6, fesziiltségoldas, erkdlcsi nevelés,
értelmi intelligencia fejlesztése.

- Az iskolara vald sikeres felkészités érdekében toreksziink arra, hogy a gyermekeket a kdnyvek
szeretetére neveljik, ezaltal segitjik a gyermekek és a sziil6k olvasdova nevelését egyarant.

Innovdcio, pdlyazat

Ovodank rendszeres résztvevSje a kiilonbdz8 orszagos dvodai palyazatoknak, pl.: ,Plukkido”, ,A nap
gyermekei”, rajzpalyazatok.

A nagycsoportosok allandé résztvevéi az ,,Uszé Nemzet” programnak, mely kereteinek beliil, a program
altal biztositott felszerelésekkel, heti rendszerességgel Uszni tanulnak a gyermekek.

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek nevelése

Csoport SNI (2x-3x) BTMN
Margaréta csoport 3 6
Pillangd csoport 1 4
Pitypang csoport - 1
Fejleszt6 szakember Tertlet Ellatott gyermekek Szakember statusza
neve szama

altalanos logopédia —

Beke Anna logopédia 10 kiils6 szakember
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Beke Anna logopédia 4 SNI-Ing;)lfeér(:I]ite:(;rkulsé
Mongyi Marianna fejlesztépedagdgia 11 BstZ/IkE;sE:ré
Kovacsné Szikora Réka gyogypedagogia 4 gziifépsiiiifrﬁi)ae r—

Kiemelten tehetséges gyermek

Tehetségigéretes gyermekek
Tehetségterilet == , 8y
szama
Mozgdas-Bozsik program 10
Mese- és versmondas 4

A tagovodankban nem mikédik tehetségmuihely. A kiemelkedd képességli gyermekek fejlesztése
csoporton belil, egyéni differencialt formdban torténik. A tehetséges gyerekek felismerésére kilonos
figyelmet forditunk. Az évodai tehetséggondozds legfontosabb feladata, hogy biztositsuk a feltételeket
a gyermekek képességeinek kibontakozdsdhoz, sikerélményekkel 6szténozzik fejlédésiiket. Fontos
feladat a sztil6kkel valé kapcsolattartas, segités, Otletek adasa az otthoni neveléshez.

Gyermekvédelem
Csoport neve létszama Hh-s gyermekek HHH-s gyermekek
Iétszama |étszama
Margaréta csoport 19 3 >
Pillangd csoport 21 5 §
Pitypang csoport 21 5 1
Osszesen: 61 13 3

Tagintézményilinkben kiemelten fontos feladatunk a gyermeki sorsokkal valé tor6dés. Ismerntink kell
azokat a tényez6ket, amelyek hozzajarulnak a hatranyos helyzet, halmozottan hatranyos helyzet
kialakulasahoz. A problémak megismerése utan hatarozhatjuk meg feladatainkat, hatranycsokkenté
tevékenységeinket.

A szocidlis hatranyok kompenzaldsdnak alapvetS feltétele, hogy valamennyi hatrdnyos helyzetl és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek haroméves kordtdl rendszeresen jarjon évodaba, és vegye
igénybe az egésznapos o6vodai elhelyezést, mert igy hozzajut az 6t megilletd, testi-, lelki fejl6dését
szolgalé ellatdsokhoz. Ezt az 6vodaban folyamatosan figyelemmel kovetjik.

Fontosnak tartjuk az egyenlQ bandsméd elvének betartasat, ezért szegregacidmentes kdrnyezetet
alakitottunk ki dvodankban. A gyermekek szamdra szeretetteljes, befogadd kdrnyezetet biztositunk,
toreksziink a pozitiv érzelmi kapcsolatok kialakitdsara feln6tt- gyermek és gyermek-gyermek kodzott.

Ovodankban tilos barmiféle hatranyos megkilonboztetés. A gyermekeket és hozzatartozéikat
szarmazasuk, nemzeti, etnikai hovatartozasuk, vagyoni helyzetiik, vallasuk miatt nem érheti hatranyos
megkililonboztetés.
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Az esélyegyenlQség megteremtése szorosan Gsszefligg a szocialis hatranyokat enyhit, valamint a
gyermekvédelemmel Osszefliggbé tevékenységeinkkel. Az esélyegyenlGség elengedhetetlen feltétele az
egyenl6 hozzaférés biztositasan tul, olyan tdmogato Iépések megvaldsitasa intézményilinkben, amelyek
csokkentik a gyermekek meglévé hatranyait, javitjak esélyeiket az iskola sikeres megkezdéséhez, kés6bb

a tarsadalomba valo sikeres beilleszkedéshez.

Ovodénkban gyermekvédelmi felelQs segiti a gyermekek nyomon kdvetését.

Gyermekvédelmi felelQs feladatai:
- gyermekek nyomon kovetése
- a Gyermek Védelmi Kedvezmények, 2H, 3H, gyermekek nyilvantartasa, annak figyelése
- a hivatalos iratok, az ingyenes étkezési nyilatkozatok kitoltésében segitségnyujtds
- folyamatos kapcsolattartds a segit6 tarsadalmi intézményekkel
- a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat 4ltal szervezett tdjékoztatd el6adasokon,
tanacskozason valo részvétel

32. MinQsités-tanfelligyelet-mentoralas

éves

Minésités/Tanfeliigyelet

Ovodank a 2025/2026-0s tanévben Tanfeliigyeleti ellendrzésen vesz részt.

,,,,,,

Mentordldshoz kapcsolodo feladatok

Mentoralt pedagdgus Mentoralas jellege Mentor

Ovodénkban jelenleg nincs sem gyakornok, sem palyakezdé kolléga.

33. Mérés-értékelés

| A gyermek egyéni fejlédésének nyomonkovetése

A gyermekek egyéni fejlédésének nyomon kovetesé az Egyéni fejlédési naplé alapjan -7 f6 teriileten-

torténik.
Teriletek:

+  Szocialis-érzelmi kompetenciak:
Yy Szocialis képességek, kozdsséghez vald viszonyulds
y Erzelmek, motivéciok, akarati tényez6k
+  Kognitiv/Ertelmi kompetencidk:
Y Gondolkodasi miiveletek
y  Pszichikus és érzékszervi funkcidk
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y Anyanyelvi, verbdlis képességek
+ Mozgasos kompetenciak:

Yy Nagymozgasok

Yy  Finommozgasok
Kiscsoportban 2. félévben, kdzépsd, nagycsoportban évente 2 alkalommal. A mérési adatok elemzése,
értékelése csoport és tagdvodai szinten is megtorténik. Az Osszesités utan a kovetkeztetések
megallapitdsara keril sor. Meghatdrozzuk csoport és évodai szinten egyarant az erGs és a fejlesztést
igénylé terileteket, melyre fejlesztési tervet készitiink. A mérés-értékelés koordindldsat a vezet&ség
tagjai végzik. Az dltaluk megallapitott eredményekre tdmaszkodva afejlesztés eszkdzeit és modszereit a
MinGségfejlesztés munkakozosség” dolgozza ki. Az elért eredmények visszacsatoldsa folyamatos.

Gyermeki elégedettségmérés

A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérése a csoportok Il. nevelési évében torténik. Az
eredmények Osszegzését és értékelését kovetGen a csoportban dolgozd pedagdgusok intézkedési tervet
készitenek, annak fliggvényében, hogy mely tevékenységek tekintetében szlkségesek valtoztatdsok,
Ujitdsok. Nagycsoportban megtorténik a visszamérés, mely visszajelzésként szolgal az alkalmazott
fejleszt6 tevékenység hatékonysagat illetGen.

Partnerielégedettségmérés

Nagycsoportos (kimend) szlil6k igény- és elégedettségének mérése évente, online formaban torténik.
A mérés eredménye és értékelése az évvégi beszamoldkban keriilnek 6sszegzésre. Indokolt esetben,
egyéb kiemelt partner esetében is elvégezzik az elégedettségmérést. Az eredményeket figyelembe
vesszik a kovetkez6 nevelési év célkitlizéseinek meghatarozasa soran.

Ellenérzés, értékelés

Ellen6rzési terv

szempontok alapjan
Gsszel és tavasszal

EllenGrzés teriiletei Erintettek EllenGrzés id6pontja Felel6s/ok
Tanlgyigazgatas, minden a nevelési év soran | tagdvoda-igazgato,
dokumentumok o6vodapedagdgus folyamatos fGigazgatd
ellenérzése
Szakmddszertan, minden el6re  egyeztetett | f6igazgatd ,
tevékenységek latogatasa O6vodapedagdgus id6pontban és | tagévoda-igazgato

Munkafegyelem, motivacié

minden dolgozé

alkalom szer(i vagy
indokolt esetben

tagovoda-igazgatd

elkerulése érdekében.

HACCP ellenGrzése dajkak a nevelési év soran | tagévoda-igazgato,

folyamatos fGigazgatd
Jatékok, berendezések | karbantarté a nevelési év soran | tagévoda-igazgato
ellen6rzése a balesetek folyamatos
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A pedagégiai ellenbrzés és értékelés elGre egyeztetett id6pontban, ismert szempontok alapjan torténik.
Indokolt esetben spontan ellenérzésre is sor kerilhet.

34. Tovabbképzések, tudasmegosztas

| Képzések, bels6 tuddsmegosztds

Ovodénk pedagégusai a Pedagdgiai Programot, az intézmény céljait és az érdeklgdési teriiletiiket
figyelembe véve valasztanak tovabbképzéseket. Tovabbi olyan képzéseken vesznek részt, melyek segitik
a lelki egészségiik megodvasat.

A belsé tuddsmegosztas napi szinten torténik, a kollégdk folyamatosan megosztjdk egymassal
tapasztalataikat és segitik egymast kérdések esetén. A munkakozosségekrél és tovabbképzésekrél
szerzett Uj ismereteket frissen megosztjak egymdssal és torekszenek a minél hatékonyabb gyakorlati
alkalmazasra.

Képzésekhez kapcsolédd részletes adatokat, szabalyzokat az Intézményi tovabbképzési program
tartalmazza.

35. Kapcsolatok

Belsé kapcsolattartdas

Ertekezletek, megbeszélések

Ertekezlet megnevezése Id6pontja Helyszine Témaja Erintettek kore

minden hdnap
Dajkakkal, udvarossal | elsé keddje, | NevelGi

), . Aktualitasok dajkak, udvaros
megbeszélés illetve szoba
alkalomszer(ien
Az 6voda
NevelGtestileti minden hdna NevelGi . 6vodapedagdgusai,
. B P Aktualitasok p .g g
megbeszélés elsé hétfdje szoba pedagdgiai
asszisztensek
A
munkakozosségek
Kertvarosi bemutatasa, , .
o, . L, Az 6vodak
Evnyito értekezlet 2025. 09. 10. Ovoda dokumentacidk és , .
, . pedagdgusai
tornaszoba | a tanév soran rank
vonatkozoé

informaciok
Az elsé félév , .
Kuruc Az évodak

Ovoda értékelése és a cdagéeusai
masodik féléy pedagog

Féléves értekezlet 2026.01.23.
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terveinek
megbeszélése

Evzaro értekezlet 2026.06. I§ertva 0S| A tanév értékelése Az ovo,dak )
Ovoda pedagdgusai
A munkatarsak kozotti kapcsolattartds formai:
+  zart kdzbsségi csoport,
+  e-malil,
+ telefon,
+  személyes megbeszélések.
Kiilsé kapcsolattartas
SzUlGi Kozosség, sziil6i értekezletek
Csoport SziilGi ért. 1. félév | SzUlGi ért. 2.félév SZK névsor
Margaréta 2025. 09. 23. Hegeds Piroska
1 2026. 02. 17.
csoport 2025. 11. 18. Breznydn Barbara
) , Pilharcz Andrea
2 | Pillangé csoport | 2025. 09. 25. 2026. 02. 19. S7akacs Zsaklin
. Rikné Mad Al
3 | Pitypang csoport | 2025. 10. 15. 2026. 02. 18. xne Viadaras Anna
Tubanszki Renata

Szil6i Kozosség elndke:

Szakacs Zsaklin, Pillangé csoport.

Nyilt napok

Tervezett nyilt napok

februar 05. (Pitypang csoport)

Csoport Résztvevd pedagogus/ok neve Nyilt nap id6pontja
februar 03. (Margaréta csoport)
Nyilt nap februar 04. (Pillangd csoport) minden csoport

Az 6voda csoportjai

Daday Zita
Gozdan Tiborné
Katona Judit
Sali Leventéné

Stefkdné Csoéti Erzsébet
Szigeti-Papné Dobd Maria

2026. 04.

Nyilt nap leendé
Ovodasok és sziileik
szamara

Az intézményben a gyermekek szileivel vald kapcsolattartds formai hatékonyan biztositjuk a szilék

szamara, hogy hozzajussanak az intézménnyel és gyermekiikkel kapcsolatos informacidkhoz. (SzilGi
értekezletek, fogadddrak, nyilt napok, kozos programok) A kotelez6 sziilGi tajékoztatas tervezetten
(fogadoordk) és a szil6i igényekhez igazodva folyamatosan is megtorténik. A sziil6kkel, csaladokkal
kialakitott kapcsolatrendszer mdkodtetése kiemelt szerepet tolt be. A pedagdgusok, a gyermekek,
csaladok széles korben bekapcsolédnak kilonbozé helyi/regiondlis rendezvények, kozos programok,
kilonb6zG6 kulturalis kezdeményezések szervezésébe, megvaldsitasaba.
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Kiilsé kapcsolatok, partnerek
Kiemelt partnerek
Partner Tertlet/ tartalom Kapcsolattarto
. Egylttm(kodés, beilleszkedés . .

Csalad gyl . Ovodapedagdgusok

segitése
, Egylttmdkddés, programok, , . .
Fenntarto gy Prog Tagdvoda-igazgato

palyazatok

Bacs-Kiskun Varmegyei
Pedagdgiai Szakszolgdlat
Kiskunhalasi Tagintézmény,
Bacskai SzakértGi Bizottsag

Fejlesztés

Ovodapedagdgusok

Varosmenedzser Kft.
(Halasmédia, Thorma Janos
Muzeum, Martonosi Pal Varosi
Konyvtar)

Kulturalis programok,
rendezvények, palydzatok

Tagdvoda-igazgato,
Nagycsoportos 6vondk

Z6ld-hid Halasi Kornyezetvédék
Egyesilete, Z6ld K6zOsségért
Természetbarat Egyesiilet,
Kiskunhalasi Allatvédd
Egyesiilet

Koérnyezettudatos nevelés

Ovodapedagdgusok

Csaladsegit6 Kdzpont,
Csaladsegit6- és Gyermekjoléti
Szolgalat, Csalddok Atmeneti
Otthona

Csalad- és gyermekvédelem

Tagovoda-igazgato,
Gyermekvédelmi felel6s,
Ovodapedagdgusok

Pszicholdgus, logopédus,
gyogypedagogus,

Fejlesztés

Tagdvoda-igazgato,

Ovodapedagd k
fejleszt6pedagdgus, Vodapedagoguso
Hazi gyermekorvos, védéné Egészségigy Ovodapedagdgusok

Tarsintézmények (Bblcsdde,
Tagévodak, Altaldnos Iskolak,
Kiskunhalasi EGYMI)

Atmenet segitése, egymas
programjanak megismerése,
programok, rendezvények

Tagovoda-igazgato,
Ovéndk

Kiskunhalasi Cigany
Nemzetiségi Onkormanyzat

Nemzetiségi gyermekek
beilleszkedésének segitése

Tagovoda-igazgato

A kils6 kapcsolatrendszerben az egylittmiikodés folyamatos és kolcsonds. Az intézmény partnereivel
tartalmas kapcsolatot apol. Az intézmény fontosnak tartja a kilsé partnerekre vonatkozd kapcsolati
rendszerét, ezért azt megtervezi, mlkodteti, és sziikség esetén felllvizsgalja.

E dokumentum tartalmat meghatdrozd jogszabdlyi hivatkozdsok a fGigazgatd éves munkatervében
taldlhatok.
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE
Vasut utcai Tagovoda
Munkaterv

2025-2026

e, e Tagévodavezetd:
Az intézmény OM azonositdja:

202318 008 , .
Rambalané Kovacs Timea

A dokumentum érvényessége: 2025. szeptember 01 3 2026. augusztus 31.
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Személyi feltételek

|

Név Munkakor Beosztas Min.fokozat
1| Rambaldné Kovacs Timea | évodapedagdgus | Tagdévoda vezetd Ped. Il.
2 | Perger-Tajti Kitti ovodapedagdgus Ped. I.
3 | Véhné Tallér Hedvig ovodapedagdgus Ped. I.
4 | Boszorményi Lotti ovodapedagdgus Ped.l.
5 | Racz Erika ovodapedagodgus Ped. I.
6 | Fejes Regina ovodapedagodgus | Gyermekvédelmifelelds | Ped. I.

Munkakor

Fenekes Tinde

ped. asszisztens

Székely Aniké

ped. asszisztens

Jojart Mihalyné

o6vodaidajka

Krammer Ottoné

6vodaidajka

OB (WIN|F-

Gabor Andrea

o6vodaidajka

Munkakor

1| Mobga Béla

karbantartd, udvaros

Csoportok szama, elnevezése, gyermeklétszamok

Csoportneve | Gyermeklétszam

Csoportbandolgozék neve

1 Maci 21

Véhné Tallér Hedvig - 6vodapedagdgus
Boszorményi Lotti - vodapedagdgus
GaborAndrea-dajka

Székely Anikd-ped.asszisztens

2 Nyuszi 19

Rambaldné Kovacs Timea - 6vodapedagdgus
Perger-Tajti Kitti — évodapedagdgus
Fenekes Tunde-ped.asszisztens

Krammer Ottoné - dajka

3 Mokus 21

Racz Erika-6vodapedagdgus
Fejes Regina-évodapedagdgus
Jéjart Mihalyné-dajka
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Karbantartds, dllagmegodvads

A csoportszobak és egyéb helyiségek targyi felszereltsége, eszkozellatottsaga a torvényben
meghatarozott kovetelményeknek megfelel. Rendezett, esztétikus, izléses kornyezetben
torténik a gyermekek személyiségfejlesztése.

Azinfrastrukturalis feltételek biztositottak a pedagdgiai program megvaldsitasahoz. A tagdvoda
- igazgato figyelemmel kiséri a program megvaldsitasahoz sziikséges infrastruktura allapotat, és
a felmeril6 igényeket, igényl6lapon -a hivatali it betartasaval - jelzi a f6igazgatd felé.

Az esetlegesen felmeril6 hidnyossagokat, karbantartasi-fejlesztési igényeket a f6igazgaté jelzi
a KIGSZ felé az éves koltségvetés terhére.

37. Nevelési év rendje
| Nyitvatartds

Az intézmény nyitvatartdsa hétf6t6l péntekig

Nyitds Zaras Id6tartam
6.00 17.30 11,5 6ra
| Munkarend

A munkakoronként részletezett kotelez6 draszamok és a dolgozdk munkarendje az intézmény
Eves Munkatervében taldlhato.

Tagodvodaszintiifelel6sok

Felel6sok
Név Terilet

Rambaldné Kovacs Timea tlzvédelmi felel6s, munkavédelmi felelGs,
mentor, HACCP rendszer felligyelete, hatarid6k
betartdsa

Fejes Regina gyermekvédelmi felel@s, kultéri jatéktarold
felel6se

Véhné Tallér Hedvig tornaeszkozok és szertarfelelds, udvari jatékok
biztonsagaért felel6s

Perger-Tajti Kitti Weblap felel8s, népiruhakfelelGse

BOszorményi Lotti Konyv-leltar felel6s
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Racz Erika

babok, dramatikus eszkozok felelGse, udvari
jatékok biztonsagdért felelGs

Pedagdgiai asszisztensek

6voda kdzos helyiségeinek diszitése

Nevelésnélkiilinapok, Zarvatartds

Nevelésnélkiilinapok: 2025. 10.17.

2026.06.12.

Nyadri zarva tartds: 5 hét zaras (itemezés a sziil6i igények figyelembe vételével torténik)
Az lUgyelet megszervezésérdl — sziilGiigényfelmérés alapjan —az intézmény gondoskodik.

38. Pedagdgiai folyamatok

A nevelési év iinnepei, programjai

Tervezett programok, innepek

Program elnevezése

Id6pont/Helyszin

Erintettek kore Felel8s

Szeptember

kiscsoportos sziil8k, Nyuszi csoport

babozas

Ismerkedési délutdn aug 28. ovongi
gyermekek , ) )
Tagdévodaigazgatd
Tliz-és .
, ) alkalmazotti .
munkavédelmi szept.15. . Féigazgatd
) kozOsség
oktatas
NevelGtestileti
. szept. 10. nevel8testilet tagjai Féigazgatd
értekezlet P &l gazg
s Mokus csoport ,
Szil6i értekezlet y ,,.p Mokus csoport
, szept.17.. ovondi T
Mokus csoport I . ovondi
szilék, logopédus
Szil6i értekezlet Maci csoport 6véndéi, . C
. szept. 16. o x . Maci csoport 6vondgi
Maci csoport szll6k, logopédus
Autémentes nap szept. 22. Mokus csoport 6vondk
i L, , i . Modkus csoport
Mihaly-napivasar o6vodank minden f g P
. . ovondi
projekt szept. 22-26. csoportja és
Ovoda szint(i projekt dolgozéja
Nyuszi csoport
SziilGi értekezlet ovongi Nyuszi csoport
. szept. 30. - y Lo p
Nyuszi csoport Szul6k ovongi
Logopédus
Vasari komédia minden dolgozo, Minden csoport
szept.25.

gyermekek ovonGi
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Oktdber
Mihaly-napivasar minden dolgozd Mokus csoport
projekt szept 29.-okt.-03. ermekek sgz"lé’k événéiip
Ovoda szint(i projekt &Y » S2U
Nevelésmentes nap okt. 17. minden dolgoz6 Racz Erika
Léghajo babszinhaz okt. 16. minden dolgozé Rambalfane Kovacs
Timea
Tok-j6 délutdn
dvodaiszintl ovodankdolgozéi, Véhné Tallér Hedvig
tokfaragd délutan okt. 22. gyermekek, szil6k Fejes Regina
szervezése a
csaladoknak
November
Marton naphoz
kapcsolddo projekt nov.04.-07. minden csoport nevelGtestilettagjai
a csoportokban
Fogadddra Mdkus nov.17.-19. l\,/Io,kuicsoP(?,rt Mok,us,csg_port
csoport ovondi, szil6k ovongi
Fogadddra Maci nov. 18.-20. Maci csop"ott ovonoi, | Maci csoport ovondi
csoport szul6k
December
Advent, készul6dés, " .
rahangoldédas az minden dolgozé Rambalane Kovacs
e dec. 01.-05. £020, Timea
Unnepre gyermekek . .
. . Fejes Regina
kdzos gyertyagyujtas
Mikulds varas december 05. minden dolgozo, Nyu§Z|,cs<l)hport
gyermekek ovonai
. -y minden dolgozé Boszorményi Lotti
Koz0s gyertyagyujtas dec. 08. ’ e
gyertyagyl gyermekek Tajti Kitti
K6z0s gyertyagyujtas Récz Erika
dec. 15.-19. minden dolgozo, Véhné Tallér Hedvig
. gyermekek
Karacsonya . .
Minden dolgozd
csoportokban
Babozds: A hdrom minden dolgozé, Babozadsbanrészt
« dec. 19. X i1 g
fenyé gyermekek vev6 évondbk
Januar
Nyilt nap Nyuszi .13 Nyuszi csoport Nyuszi csoport
csoport jan.Ls. 6vondi, gyermekek ovongi
Nyilt nap . Mokus csoport Mokus csoport
, jan. 15, foa N
Mdkus csoport 6vondi, gyermekek Ovondi
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Egészség-héthez
kapcsolddo projekta . minden dolgozo, Perger-Tajti Kitti
jan.12.-16. o o .
csoportokban gyermekek, sztl&k B&sz6rményi Lotti
. Maci csoport
Nyilt nap . ny p . (i
. jan.21. ovondi, Maci csoport 6vondi
Maci csoport
gyermekek
Versmondo délel6tt Minden dolgozd,
szervezése, . ermekek, v . .
. , jan.19. 9y . nevelGtestilettagjai
nyugdijas dolgozdk nyugdijasok,
vendégil latasa szuldk
NevelGtestileti Ovodapedagégusok | Ovodapedagdgusok
értekezlet jan.23.
Szul6i értekezlet .26 Modkus csoport Mokus csoport
Mokus csoport Jan.<o. ovonéi, szulék ovonGi
SziilGi értekezlet an. 27 Nyuszi csoport Nyuszi csoport
Nyuszi csoport jan.<f. 6vondi, szul6k ovondi
SzllGi értekezlet : Maci csoport 6vondi, Maci csoport
. jan.28. o L
Maci csoport szlil6k ovondi
Februar
f o . Mokus csoport ,
Fogadddrak Mokus e i Mékus csoport
& febr. 02.-03. ovondi, o ”‘p
csoport 1 ovonoi
szlil6k
Minden dolgozd,
Farsang febr. 13. gyermekek, nevelGtestilet tagjai
szlil6k
Racz Erika
o Minden dolgozd, ., i
Tél(izés febr. 18. & Rambaldné Kovacs
gyermekek .
Timea
Fogaddora Nyuszi Nyuszi csoport Nyuszi csoport
g yuszl febr. 16.-17. ISz ESORO YISz CS0p
csoport ovondi, szil6k ovondi
Fogaddora Maci Maci csoport 6vondi, | Maci csoport
g febr.24.-26. por viacl £sop
csoport szlil6k ovondi
Marcius
Ebred a természet . e
. , minden 6vond, C
csoportszintd marc.03.07. 6vondk
. gyermekek
projekt
Modkus csoport .
. u ,,.p Mdkus csoport
Nemzeti Unnep marc.12. ovonoi, r e g
ovondgi
gyermekek
. a . . minden dolgozo, v . .
Tavaszkodszonté parti marc. 20. xL et & , nevelStestilettagjai
szil6k, tdmogatdk
Aprilis
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Mesedramatizalas: P minden 6vong, Dramatizalasban
Hétszinviradg pr-¥-- gyermekek részt vallalé 6vondék
A négy elem 6vodai , minden dolgozo, . C
. g"y . i apr. 20-24.. g Maci csoport 6vonGi
szint( koz0s projekt gyermekek
o 4 6vondk, .
Oviles6-leendd ey Nyuszi csoport
. aprilishénapban gyermekek, L, .
kiscsoportosoknak o 6vondi
szul6k
ovondk .
Anydk napiringaté a , ! Nyuszi csoport
yaxnapiring apr. 30. gyermekek, y p p
Nyuszi csoportban i ovondi
szul6k
. . Mokus csoport
Anydk napi f g P
e . g ovonol
koszontés Mdkus 6vondk, gyermekek,
csoport apr.30.
szlil6k
Madjus
Anyak napi
. . . ovondk, gyermekek, . N
kdszéntés a Maci maj. 08. , gy , Maci csoport 6vonai
édesanyak
csoportban
ovéndk, gyermekek, ,
) . ) &Y ) Mdkus csoport
Ballagas maj. 29. minden dolgozé, i
o ovondi
szul6k
ovondk, gyermekek, " .
- . - iz gy. nevelGtestiilet
Csaladinap Sostén junius 05. szll6k, minden . .
. minden tagja
dolgozé
en jun.12. . . Fejes Regina
Csapatépit6 minden dolgozé . ;
patep g Racz Erika
Junius-Julius-Augusztus
A nyaritervet a csoportnapldk részletesen tartalmazzak.
Munkakdézosségek
Munkakozosségek megjelenése az intézményben
Munkak6z0sségelnevezése Tagok
1| Kérnyezeti munkak6zosség 1f6
2 | Egészséges életmddért munkakdzosség 16
3 | Erték kozvetités munkakdzosség 2 f6
4 | MinGségfejlesztés munkakdzosség 1f6
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5 | Médszertani munkakozosség 165
6 | Mentori 1f6
7 | Vezet6i munkakdzosség 1f6
Szakkordk, kiilon foglalkozdsok
Hetirend
Hétf6 Kedd Szerda cslitortok Péntek
Uszo Nemzet Kids Club —
Program angol szakkor
8.30.-10.15.
( ) (16.15.-17.00)

Kiemelt nevelési céljaink, feladataink

+ Ebbena nevelési évben kiemelt nevelési feladatunk az 6vodapedagdgusokiskola-
el6készit6 pedagdgiai munkajanak figyelemmel kisérése, szakmai segitése, a megvalésitds
min&ségének folyamatos értékelése.

+  Teljesitmény értékelés soran meghatarozott egyéni célkitizések hatékony
megvaldsitasa.
+ Bels6 tudasmegosztds hatékonysaganak novelése.

Feladataink:
- Az Ovikrétarendszer haszndlatsordn egymads tamogatasa, segitése.

- Az egyéni célkitlizések megvaldsitdsahoz kapcsolddé feladatok elvégzése.

- Munkakozosségekbenvald aktivrészvétel, az ott megszerzett tudas atadasa
nevel6kdzosséglinknek.

- Kozosséglink formalasa, egységének er@sitése dvodan beliil és 6vodak kozott
egyarant. Tagovoddak programjain valé részvétel.

Innovadcio, palyazat

Sajatos arculatunk: ,Mesevilag—Komplexen mesével”.

Az 6vodai élet mindennapjaiban kiemelt szerepet forditunk a mese fontossagara, az olvaséva
nevelésre és a gyermekek anyanyelvi fejlesztésére. Meseturakat, babozasokat, dramatikus
el6adasokatszerveziink az évodai élet szinesebbé tétele érdekében.

Boldog évoda program folytatdsa, tovabbi 6vén6k 6szténzése a program elvégzésére.
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Uszé Nemzet Programban valé aktiv részvétel.

Ovikréta valtozasainak nyomon kdvetése, Uj csoportnapld megismerése, alkalmazasa.

Fejleszt6 pedagdgusunk az idei nevelési évben Uj kezdeményezést indit. Mese és mozgas az
udvaron, amely tokéletesen illeszkedik az 6voda arculatdhoz. A mesés keretbe foglalt mozgdsos
feladatok megmozgatjak a gyerekek képzeletét, az egészséges életmddra nevelésen kivdl
tdmogatja a mozgdasfejlédésiiket, szocialis kompetencidikat. Eltéré indulasi id6ponttal,
differencidlt feladatadassal valdsitja megaz 6voda minden csoportjanak sszel és tavasszal egy-

egy alkalommal.

| Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek nevelése

Csoport SNI (2x-3x) BTMN
Maci 2 1 gyermek
Nyuszi -
Mokus - 1 gyermek
Fejleszt6 szakember Terlilet Ellatott gyermekek | Szakember statusza
neve szdama
. 1 altalanoslogopédia
Balogh Ramdna logopédia 6 _ kiils8 szakember
BTMN-bels6
Nagy-Czirok Aniké fejleszt6pedagogia 2
9 ) pedagos szakember
Kovacsné Szikora , . . SN .
Réka gyoégypedagdgia 2 gyogypedagdgus-
belsé szakember
Kiemelten tehetséges gyermek
. . Tehetségigé
Tehetségterilet 5 etseglgere'tes
gyermekek szama
pl. zenei tertilet, vizudlis, logikai-matematikai, anyanyelvi, csak szam, név nélkiil

vizudlis, mozgds, természeti
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A tagévodankbannem m(ikodik tehetségmihely. A kiemelked6 képességli gyermekek
fejlesztése csoporton beliil, egyéni differencialt formdban torténik.

Tehetségm(ihelyek
Tehetségm(hely Tehetségm(hely Tehetségigéretes
elnevezése témaja/tartalma gyermekek szama
1
| Gyermekvédelem |
Csoport neve étszma HH-s’gye’rmekek HHH-§ gy(?rmekek
létszama l[étszama
Maci 21 - -
Nyuszi 19 -
Mdkus 21 1 -
Osszesen: 62 1

Ovoddank el8nyds helyzetben van, hiszen csak két hatranyos helyzetl gyermek jar
intézménylinkbe.

A csaladok szocialis korilményeik rendszerint kiegyensulyozottak. A szlil6k tébbsége
kozépfoku iskolai végzettséggel rendelkezik, értékrendjik az 6vodaineveléssel konnyen
Osszeegyeztethetd. (SegitGkészek, partnereink a nevelés és oktatas soran).

A csaladok korilményei rendezettek, a gyermekek apoltan, tisztan érkeznek hozzank.
Emiatt gyermekvédelmi esemény, kirivd esetek, negativ jelentések kiils6s megkeresés
az évodankbannem jellemzé.

39. MinQsités-tanfelligyelet-mentoralas

s

| Minésités/Tanfeliigyelet

A 2025.-2026. nevelési évben nincs mindsitésre és tanfeligyeletre kijelolt kollegank.

7o

Pedagdgus neve MinGsités kijeldlt/varhato datuma Célfokozat

Mentordldshoz kapcsolodo feladatok
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A 2025.2026. nevelési évben nincs gyakornokkolléga nevelGtestiletiinkben.

Mentoralt pedagdgus Mentoralas jellege Mentor

40. Mérés-értékelés

A gyermek egyéni fejlédésének nyomonkovetése |

A gyermekek egyéni fejl6désének nyomon kovetése az Egyéni fejl6dési naplé alapjan -7 6
terileten-torténik.

Teruletek:

+ Szocialis-érzelmi kompetenciak:
y Szocialis képességek, koz6sséghez vald viszonyulds
y Erzelmek, motivacidk, akarati tényezék
+  Kognitiv/Ertelmi kompetenciak:
y Gondolkodasimiveletek
y Pszichikus és érzékszervi funkcidk
y Anyanyelvi, verbalis képességek
+ Mozgdsos kompetencidk:
y Nagymozgasok
y Finommozgasok
Kiscsoportban 2. félévben, kozéps6, nagycsoportban évente 2 alkalommal. A mérési adatok
elemzése, értékelése csoport - és tagdvodai szinten is megtorténik. Az Gsszesités utan a
kovetkeztetések megallapitasarakeril sor. Meghatarozzuk csoport - és évodai szinten egyarant
az er6s és a fejlesztést igényl6 terileteket, melyre fejlesztési tervet készitiink. A mérés-
értékelés koordinalasat a vezet6ség tagjai végzik. Az daltaluk megallapitott eredményekre
tadmaszkodva a fejlesztés eszkozeit és mddszereit a MinGségfejlesztés munkakozosség”
dolgozzaki. Az elért eredmények visszacsatolasa folyamatos.

| Gyermeki elégedettségmérés |

A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérése a csoportokIl. nevelési évében torténik. Az
eredmények 0Osszegzését és értékelését kovetéen a csoportban dolgozd pedagdgusok
intézkedési tervet készitenek, annak flggvényében, hogy mely tevékenységek tekintetében
sziikségesek vdltoztatdsok, ujitasok. Nagycsoportban megtorténik a visszamérés, mely
visszajelzésként szolgal az alkalmazottfejleszt6 tevékenység hatékonysdagatilletéen.
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Partneri elégedettségmérés

Minden csoportban a szil6k igény —és elégedettségének mérése évente, online formaban
torténik. A mérés eredménye és értékelése az évvégi beszamoldkban keriilnek 6sszegzésre.
Indokolt esetben, egyéb kiemelt partner esetében is elvégezziik az elégedettségmeérést. Az
eredményeket figyelembe vessziik a kovetkez6 nevelési év célkitlizéseinek meghatarozasa
soran.

Ellenérzés, értékelés

EllenGrzési terv

Ellendrzés teriletei

Erintettek

EllenGrzés

Felel8s/6k

rendje, tisztasaga

folyamatos

id6pontja
Tanligyigazgatas minden a nevelésiév soran | tagévoda igazgato,
ovodapedagdgus folyamatos f6igazgatd
Szakmddszertan minden elére egyeztetett | tagovodaigazgatod
o6vodapedagdgusok | id6pontban
Munkafegyelem, minden dolgozd a nevelésiév soradn | tagévodaigazgato
motivacio folyamatos
HACCP ellenérzés, | minden dajka spontan tagdévoda igazgato
takaritas
Udvari jatékok, udvar | udvaros a nevelésiév soran | tagbvoda igazgatd

A pedagodgiai ellenGrzés és értékelés el6re egyeztetett id6pontban, ismert szempontok alapjan
torténik. Indokolt esetben spontdn ellenérzésre is sor keriilhet.

41. Tovabbképzések, tudasmegosztas

| Képzések, bels6 tuddsmegosztds

A pedagodgusokaz intézmény, azon beliil a tagévoda céljait, illetve egyéni érdekl6dési koriiket
figyelembe véve valasztanak az adddd képzési lehetSségek koziil. Preferalt teriletek: amire
helyi szinten igény mutatkozik pl szakvizsgds képzés, illetve a tagévoda céljait tamogato
képzések.

Mdr meglévé képzéseinket épitjlik be a nevelési évben:

- LCF Kids Club jatékos angol képzés
- Vitamintorna
- Boldogdvoda
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- lgy teddra - program

A meglév6 tudasunkat egymdssal egylttmikodve, munkatdrsi értekezletek keretén belll
megosztjuk egymas kozott, illetve igény esetén hospitalasi lehet8ségre is biztositunkidét.

Hosszutavon a célunk az olyan képzések preferdlasa, megszerzése, amelyek az évodank
sajatossagaitfoglaljdk magukba, tovabb szinesitik az intézménylink mindennapjait.

Képzésekhez kapcsolodd részletes adatokat, szabdlyzdkat az Intézményi tovabbképzési
program tartalmazza.

42. Kapcsolatok

Belsé kapcsolattartds

Ertekezletek, megbeszélések

Ertekezlet

) Id6pontja Helyszine Témaja Erintettek kore
megnevezése
Alkalmazotti . , i
ama Pt,t havonta iroda aktualitasok dajkak
megbeszélés
Munkatarsi . y . .
hetente iroda aktualitasok ovodapedagodgusok

értekezlet
Ovéndék és nevelést
segit6 alkalmazottak csoport
kdzotti megbeszélés ovodapedagdgusai,

eseti csoportszoba | aktualitasok .
dajka,
ped.asszisztens
Pedagdgiai

asszisztensek és .
. . . : . . ped. asszisztensek
tagdévodaigazgatd eseti iroda aktualitasok . . .
K26t tagdvodaigazgaté

megbeszélések

A munkatdarsak kozotti kapcsolattartas formai és helyi szabalyai:

+ zart kozosségi csoport,

+ személyes kapcsolattartas
+  e-mail,

+ telefon

+ messenger csoport
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Maci 2025.09.16. 2026.01.28. Forgo Nyilas Viktdria
Rosta Turi Klaudia
Nagy Ditta
2 | Nyuszi 2025.09.30. 2026. 01.27. R
3 | Mékus 2025. 09.17. 2026. 01.26. Rab Timea .
Juhaszné Nagy Hajnalka

Vass-Nagy Szilvia Mdkus csoport

Maci Véhné Tallér Hedvig, Boszorményi Lotti 2026.01.21.
Modkus Racz Erika, Fejes Regina 2026. 01. 15.
Nyuszi Rambalané Kovacs Timea, Tajti Kitti 2026.01.13.

Az intézményben a gyermekek sziileivel vald kapcsolattartds formai hatékonyan biztositjuk a
szUl6k szamara, hogy hozzajussanak az intézménnyel és gyermekiikkel kapcsolatos
informaciékhoz. (Sziil6i értekezletek, fogadddrdk, nyilt napok, kozds programok) A kotelezé
szU16i tdjékoztatas tervezetten (fogadddrak) és a sziil6i igényekhez igazodva folyamatosan is
megtorténik. A szll6kkel, csalddokkal kialakitott kapcsolatrendszer miikodtetése kiemelt
szerepet tolt be. A pedagdgusok, a gyermekek, csaladok széles korben bekapcsolddnak
kilonboz6 helyi/regiondlis rendezvények, kozés programok, kialonbozé kulturalis
kezdeményezések szervezésébe, megvaldsitasaba.
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Konyvtar kultdra Perger-Tajti Kitti
Szinhaz kultdra Rambaldné Kovacs Timea
Védéno egészség Racz Erika
Muidzeum kultdra Rambaldné Kovacs Timea
Iskolak oktatas Rambaldné Kovacs Timea
Pedagdgiai Szakszolgdlat oktatas Nagy-Czirok Aniké
Z6ld-hid egyesiilet kérnyezetvédelem Fejes Regina
Halasmédia és kultura kultdra Rambalané Kovacs Timea
Babszinhaz kultdra Rambaldné Kovacs Timea
Kiskunhalas Varos kozosségi . . )
oldala kozélet Fejes Regina

A kilsé kapcsolatrendszerben az egylttmikodés folyamatos és kélcsonds. Az intézmény
partnereivel tartalmas kapcsolatot dpol. Az intézmény fontosnak tartja a kiilsé partnerekre
vonatkozd kapcsolati rendszerét, ezért azt megtervezi, m(kddteti, és szikség esetén
feltlvizsgalja.

Megjegyzés, kiegészités

E dokumentum tartalmat meghatarozé jogszabalyi hivatkozdsok a f6igazgatd éves
munkatervében taldlhatok.

Mesepalya

A Vasut utcai Ovodaban a 2025/2026-0s tanévben

Mese és mozgas az udvaron, amely tokéletesenilleszkedik dvoda arculatdhoz. A mesés keretbe
foglalt mozgdsos feladatok megmozgatjdk a gyerekek képzeletét, az egészséges életmddra
nevelésen kiviil tAmogatja a mozgdsfejlédésiiket, szocidlis kompetencidikat. Eltér6 indulasi
id6ponttal, differencialt feladatadassal valdsitom meg az 6voda minden csoportjanak Gsszel és

tavasszal egy-egy alkalommal.

A foglalkozdsokat veze }: Nagy-Czirok Aniké Fejleszté vodapedagdgus
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Célom:
+ Motivaltjelenlét a gyerekek részérél a mozgdsos lehetGségen
+ Az 6vodaudvarijatékait is bevonva, kiegészitve mozgasfejleszts eszkozdkkel, haladjanak
végig a mozgasos Mesepadlyadn
+ VAaltozatos mozgasformak gyakorlasdval mozgdskoordindacié, mozgasligyesség, szocialis

kompetencidk fejlesztése

Feladatom:
+ Adifferencidlast el6térbe helyezve tartom a foglalkozasokat.
+  Egylttmikodés a pedagdgusokkal.

+ Tematikus mozgasos palya tervezése, elkészitése

A foglalkozasok felépitése, szervezése:
+ A foglalkozast a délel6tti id6szakba illesztem be, az évodapedagdgusokkal kbzosen
valasztjuk megaz alkalmasid6pontot
+ Az dvodaudvardnszervezem egy Gszi és egy tavaszi délel6tton
Osszel: Stini Samu téli dlomra késziil

Tavasszal: Fliles nyuszi tojast fest
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE
Vackot tagovoda -Pirto
Munkaterv
2025-26

Tagdévodavezetd:

Az intézmény OM azonositdja:
202318

Kissné Papp Edit

A dokumentum érvényessége: 2025. szeptember 01 32026. augusztus 31.
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Személyi feltételek

Munkakor Beosztds Min.fokozat
1 Kissné Papp Ed|t 6vodapedagdgus munkakozosség  vezetd, | Ped.|
tagintézmény vezetd
2 | Faddiné Horvath Krisztina 6vodapedagdgus Ped.l.
3 Nagy- Czirok Anikd fejelsztd Ped. II.
pedagdgus
4 Balogh Ramdna Ibolya gyogypedagdgus- Gyakornok
logopédus

Munkakor

Balintné Szalama leolett

dvodai dajka

Pocsay Gabriella

6vodai dajka

Fenekes Tlinde

pedagdgiai asszisztens

—

Név

Munkakor

Csoportok szama, elnevezése, gyermeklétszamok

Csoport neve

Gyermeklétszdm

Csoportban dolgozék neve

Napocska

20

Kissné Papp Edit — dvodapedagdgus

Faddiné Horvath Krisztina - 6vodapedagdgus
Fenekes Tiinde - ped.asszisztens

Balintné Szalma Nikolett — 6vodai dajka

Pocsay Gabriella — 6vodai dajka

Karb

antartds, dllagmegovads

A csoportszobdk és egyéb helyiségek targyi
meghatdrozott kovetelményeknek megfelel.

felszereltsége, eszkozelldtottsdga a torvényben
Rendezett, esztétikus, izléses kornyezetben torténik a

gyermekek értelmi, érzelmi és személyiségfejlesztése.

Az infrastrukturalis feltételek biztositottak a pedagdgiai program megvaldsitdsahoz. A tagdvoda -
igazgatd figyelemmel kiséri a program megvaldsitasahoz sziikséges infrastruktira allapotat, és a
felmeril6 igényeket, igényl6lapon -a hivatali Ut betartasaval - jelzi a fGigazgato felé.
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Az esetlegesen felmeril6 hidnyossidgokat, karbantartasi-fejlesztési igényeket az f&igazgato jelzi a KIGSZ
felé az éves koltségvetés terhére.

44.  Nevelési év rendje

A munkakorénként részletezett kotelezd draszamok és a dolgozék munkarendje az intézmény Eves
Munkatervében taldlhaté.

Kissné Papp Edit tlizvédelmi felelGs, epipen felels
Kissné Papp Edit gyermekvédelmi felelGs, szertarfelelés

Nevelésnélkili napok:
- 2025.10.18
- 2025.12.13.
- 2026.01.10

Nyari zarvatartas: 6 hét zaras 2026.07.06-2026.08.16 (litemezés a szllGi igények figyelembe vételével
torténik)
Az Ugyelet megszervezésérGl — szUlGi igényfelmérés alapjan — az intézmény gondoskodik.

45. Pedagdgiai folyamatok
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Faddiné Horvath

Sz616 sziiret szept. 04. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
Faddiné Horvath
Autémentes nap szept. 09.22 Napocska csoport Krisztina, K@sne Papp
Edit
Faddiné Horvath
SzulGi értekezlet szept. 23. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
Oktéber
AIIat?k,wI’agnapJa’ Faddiné Horvath
alkalmabdl llattartok _— L,
) , ) okt.06. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
és gazdalkoddk \
) Edit
felkeresése
o raes . Svoda mind
Népi Jatékok napja okt. 07. Napocska csoport az ovoda minden
dolgozdja
Faddiné Horvath
Oszi csaladi sport nap okt.17. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
November

Madrton napi
felvonulas, tdnc haz a nov.11 falu szint(i program
muvel6dési hazban

az évoda minden
dolgozdja

Faddiné Horvath

Oszi erdd jaras nov.21. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
Faddiné Horvath
Débias Zenekar nov. 28 Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
December
Varjuk a Mikulast dec.06 Falu szint(i program az bvoda n,",nden
dolgozdja
. - , az évoda minden
Karacsonyi Unnepség dec.12. Napocska csoport dolgoz6ja
Jotékonysagi az évoda minden
L dec. 18. Napocska csoport .
,sutivasar” dolgozdja
. - . o az évoda minden
Karacsonyi linnepség dec.20 Falu szint(i program dolgozoja
Januar
Faddiné Horvath
Téli Erdé jaras jan.12. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
Faddiné Horvath
Sziil6i Ertekezlet jan.29. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit

minden szombaton
(id6jaras és
szakemberek
fugvényében)

Jegenye nyar
falu szint(i program munkakozosség vezetd
(Kissné Papp Edit)

Madardsz napok
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Februar
Faddiné Horvath
Farsang hete febr.9-13 Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
Téllz6 mulatsag a falu Napocska csoport és a az 6voda minden
oy febr. 21. ) . .
f6terén meghivott vendégek dolgozdja
Marcius
Faddiné Horvath
Nyitott nap marc.25. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
. Faddiné Horvath
Kossuth szobornal , o o
PR marc.14. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
zaszlotlzés ;
Edit
Viz vildgnania Faddiné Horvath
.y gnapia, marc.22. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Kirdndulds Sostéra .
Edit
Aprilis
Husvéti hagyomany
éltetés (locsolkodas, 4or.01 Napocska csoport és a az 6voda minden
tojas festés, kaplacs pr-L-=- meghivott vendégek dolgozdja
sttés )
Faddiné Horvath
Tavaszi erd6jaras apr.13. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
Faddiné Horvath
Versmondd délutdn apr.21. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
Faddiné Horvath
Krisztina, Kissné Papp
i . (s Edit
Fold napja alkalmabol ,
L . . Napocska csoport és a
csaladi kirdndulas apr. 22. mechivott vendéeek
Séstora kerékparral egnivott vendege
Majus
L . . Napocska csoport és a az 6voda minden
16k . 09. . ) L
Szulck napja maj. 09 meghivott vendégek dolgozdja
_y . Faddiné Horvath
Madarak és fak napja . s . a. ne . orYa
. o maj.10 faluszintd program Krisztina, Kissné Papp
természet jards )
Edit
i . Napocska csoport és a az évoda minden
Ballagas, évzaro maj.30. , , ‘
meghivott vendégek dolgozdja

Junius-Julius-Augusztus
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Munkakdézosségek

Munkak6zosségek megjelenése az intézményben

Munkakozosség elnevezése Tagok
1 | Jegenye nydr természetismereti csoport 416

Szakkordk, kiilon foglalkozdsok

Hetirend
Hétf6 Kedd Szerda csutortok Péntek
Népi jaték és Uszé Nemzet
gyermek tdnc Program
Gyorgyné Jatékos sport Virag
Szekeres Csilla tamas

Kiemelt nevelési céljaink, feladataink

Kiemelt cél:

- Természeti kérnyezetben évodapedagdgus altal irdnyitott a gyermekek tapasztalathoz
juttatasa, élményszerd, Osszetett cselekvésen keresztiil.
- Atermészetes kdrnyezet értékei és szépségei iranti pozitiv beallitédas, kérnyezetvédelemre
nevelés.
- Kommunikdacios készségek és egylttmlkodés fejlesztése.
A tevékenység feladata:

- Olyan viselkedésforma kialakitasa, melynek segitségével elsajatithatjak az él6 természet
megfigyelésének maddjat.
- Atermészettel vald szoros egylitt 1ét megtapasztalds.
- Az erd6 és a novényvilag megfigyelése.
- Differencidlt médon, jatékos tevékenységeken keresztiil a természet felfedezése.
- Atermészet iranti kivancsisag ébren tartasa a racsodalkozas 6romében osztozas.
- Olyan természettudatos szemlélet megalapozas és alakitas, ami lehet6vé teszi a
,természetben mindenre sziikség van ,elvet.
Ovodénk Pirtén, természeti kdrnyezetben helyezkedik el. Ez lehet§séget nyljt a természet kozeli
programok szervezésére. Az éves tervben megfogalmazott programokon kiviil mesés erdei napokat
terveziink a mellettlink terilé erd6ben. A program keretében tobb napon keresztiil a mese tevékenység
az erd6ben valdsul meg.
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A programot tdmogatd bioldégusok, ornitolégusok, kornyezetvédelmi mérndkok visszajelzéseik és
felajanlasaik utan érdemesnek gondoljuk ebben az évoda évben is megszervezni a madardsz napokat
amit november és januar hdonapra terveziink. A segit6é szakemberek tdmogatjak szakmai tuddsukkal és
minden lehetséges eszkoz tarukkal az esemény megvaldsulasat.

Innovdcio, pdlyazat

1 Nemzeti Uszé program

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek nevelése

Csoport SNI (2x-3x) BTMN
Napocska csoport - 6
Fejleszt6 szakember Terllet Ellatott gyermekek Szakember statusza
neve szama

altalanos logopédia —

Pelogh Ramens logopeda ° kiils6é szakember
Nagy-Czirok Anikd fejlesztépedagdgia 6 BTMN-bels6

szakember

A tagévodankban nem m(kodik tehetségmiihely. A kiemelked6 képességl gyermekek fejlesztése
csoporton beliil, egyéni differencialt formaban torténik.

Kiemelten tehetséges gyermek

Tehetségigéretes gyermekek

Tehetségterilet .
szama

A tagovodankban nem mi(ikodik tehetségmiihely. A kiemelked6 képességl gyermekek fejlesztése
csoporton beliil, egyéni differencidlt formaban torténik.

Tehetségmiihelyek
. , Tehetségmuihel Tehetségigéretes gyermekek
Tehetségmlihely elnevezése . . : U i . =
témaja/tartalma szama
Jegenve nvar természetismeret,
1 N g. y y. ., kornyezetismeret, 5
kdrnyezetismereti mihely . )
természetvédelem

Gyermekvédelem
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. HH-s gyermekek HHH-s gyermekek
Csoport neve létszama ,gy i ) gy'
létszama létszama
Napocska 20 -
Osszesen: 19 1 -

A csalddok tdmogatdsa, a csaladi nevelés kiegészitése alapfeladataink korébe tartozik. Azokndl a
csaladoknal, akik szocialisan hatranyos helyzetliek, elvaltak, csonka csaladok, a sérilt gyermekek
(érzelmileg, testileg, szellemileg) fokozottabb odafigyelést igényelnek.

Az 6vodankban a gyermekvédelem kapcsan felmerilt problémakkal tobb szinten is foglalkozunk:
Ovodapedagdgus, gyermekvédelmi felel6s intézményvezetd.

Az oOvodapedagdgusok a hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetli és veszélyeztetett
gyermekek sorsanak alakuldsat folyamatosan figyelemmel kisérik. Szlikség esetén jellemzést készitlink
a csalddrél. Az esetek irdsban vagy szdban torténs jelzését a megfelel6 intézmények felé a
gyermekvédelmi felel8s teszi.

Minden dolgozéra vonatkozd feladatok dvodankban: Személyes adatok védelme, titoktartdsi
kotelezettség. A torvény betartdsa. Az egyéni bandsmdd elvének érvényesitése. Személyes
kapcsolattartas. A rdszoruld gyermekek hatékony megsegitése, minden esetben a gyermekek érdekeit
szem el6tt tartva.

EsélyegyenlGség biztositasa (minden megkilonboztetés nélkil kell részére a jogait biztositani).

Ovodai integracids program: a magatartasi, beilleszkedési zavarral kiizd6 gyermekek kozott akadhatnak
olyanok is, akiknek viselkedési problémai mogott a részképességi zavarok mellett egyéb pszichés és
szocialis természetl problémak is allhatnak. Ha a gyermeknek fejlesztésre van sziiksége a megfeleld
fejlesztéshez, szakembert kérink fel. Gydgypedagdgus, logopédus, fejlesztépedagdgus segitségével
tarjuk fel a kudarcok lehetséges okait, tdmogatjuk a fejlédésiket szakemberek segitségével.

46. MinQsités-tanfelligyelet-mentoralas

| Mindsités/Tanfeliigyelet |

| Pedagdgus neve | Mingsités kijelolt/varhaté détuma | Célfokozat |

| Mentordldshoz kapcsolodo feladatok |

Mentoralt pedagdgus Mentoralas jellege Mentor

47. Mérés-értékelés

| A gyermek egyéni fejlédésének nyomonkovetése
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A gyermekek egyéni fejl6édésének nyomonkdvetése az Egyéni fejl6dési naplé alapjan -7 f6 terlileten-
torténik.

Teriletek:

+  Szocialis-érzelmi kompetencidk:
y Szocidlis képességek, kozosséghez vald viszonyulds
y Erzelmek, motivéciok, akarati tényez6k
+  Kognitiv/Ertelmi kompetencidk:
y Gondolkodasi miiveletek
Yy Pszichikus és érzékszervi funkcidk
y Anyanyelvi, verbdlis képességek
+ Mozgasos kompetenciak:
Yy Nagymozgasok
Yy  Finommozgasok
Kiscsoportban 2. félévben, kdzéps6, nagycsoportban évente 2 alkalommal. A mérési adatok elemzése,
értékelése csoport - és tagovodai szinten is megtorténik. Az Osszesités utan a kodvetkeztetések
megallapitdsara keril sor. Meghatdrozzuk csoport - és dvodai szinten egyarant az erGs és a fejlesztést
igényl terileteket, melyre fejlesztési tervet készitiink. A mérés-értékelés koordinaldsat a vezet&ség
tagjai végzik. Az dltaluk megallapitott eredményekre tdmaszkodva a fejlesztés eszkdzeit és mdodszereit a
MinGségfejlesztés munkakozosség” dolgozza ki. Az elért eredmények visszacsatoldsa folyamatos.

Gyermeki elégedettségmérés

A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérése a csoportok Il. nevelési évében torténik. Az
eredmények Osszegzését és értékelését kdvetben a csoportban dolgozd pedagdgusok intézkedési tervet
készitenek, annak fliggvényében, hogy mely tevékenységek tekintetében sziikségesek valtoztatdsok,
Ujitdsok. Nagycsoportban megtorténik a visszamérés, mely visszajelzésként szolgal az alkalmazott
fejleszt6 tevékenység hatékonysagat illetGen.

Partneri elégedettségmérés

Nagycsoportos (kimend) szll6k igény —és elégedettségének mérése évente, online formdban torténik.
A mérés eredménye és értékelése az évvégi beszamoldkban keriilnek 6sszegzésre. Indokolt esetben,
egyéb kiemelt partner esetében is elvégezzilk az elégedettségmérést. Az eredményeket figyelembe
vesszik a kovetkez6 nevelési év célkitlizéseinek meghatarozasa soran.

Ellenérzés, értékelés

Pedagdgus tevékenység latogatas



> 7 > oy
a m"/\\j P T 1™

KISKUNHALAS| BOBITA OVODA ES BOLCSODE
6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098

e-mail: halasibobita@gmail.com EVES FELADATTERV 2025-2026
2026.01.20
2026.03.25

Ellen6rzési terv

EllenGrzés teriiletei Erintettek Ellen6rzés id6pontja Felel&s/6k
Tanugyigazgatas pl.minden a nevelési év soran | tagdovoda-igazgato,
/tanfelligyelet/ o6vodapedagdgus folyamatos fGigazgatd
Szakmaddszertan
Munkafegyelem, motivacid

A pedagdgiai ellendrzés és értékelés elGre egyeztetett idGpontban, ismert szempontok alapjan torténik.
Indokolt esetben spontan ellenérzésre is sor kerilhet.

48. Tovabbképzések, tudasmegosztas

| Képzések, belsé tuddsmegosztds

Belsé tudas megosztas keretében szeretnénk hospitalni vegyes csoportban, szakmai tapasztalatokat
szerezni, megosztani, csoportunkra adoptalni.

Az egyetemen folyamatban van (Kissné Papp Edit) gydgypedagogiai képzésem, az ott szerzett
ismerteket, mérési mddszereket igyekszem beépiteni, hasznositani a csoportban.

Szeretnénk tudastarunkat a Boldog évoda programmal béviteni, képzésen részt venni.

Képzésekhez kapcsolédd részletes adatokat, szabalyzokat az Intézményi tovabbképzési program
tartalmazza.

49. Kapcsolatok

Belsé kapcsolattartds

Ertekezletek, megbeszélések
Ertekezlet megnevezése Id6pontja Helyszine Témaja Erintettek kore
Alkalmazotti minden hdnap | csoport o minden  dvodai
(14 « . aktualitdsok .

megbeszélés elsé hetében szoba dolgozd
6vodapedagdgus,

. . e csoport " pecdagos

Ertekezlet minden hétfé s70ba aktualitdsok pedagdgiai
asszisztens

A munkatarsak kozotti kapcsolattartas formai és helyi szabdlyai: (réviden ki lehet fejteni)



st |

KISK VODA ES BOLCSODE

6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098
e-mail: halasibobita@gmail.com EVES FELADATTERV 2025-2026

+  zart kozosségi csoport,
+  e-malil,
+ telefon

Kiilsé kapcsolattartas

Csoport SzulGi ért. 1. félév | SzllGi ért. 2.félév SZK névsor

Napocska Dagi Janosné
1] oP 2024.09.25. 2024.01.30. Balazsné Lakatos Vivien

csoport

SzUl6i Kozosség elndke:
Balazsné lakatos Vivien, Dagi Janosné/ Napocska csoport
Nyilt napok
Csoport Résztvevs pedagdgus/ok neve Nyilt nap id6pontja

Napocska csoport Kissné Papp Edit-Faddiné Horvath Krisztina 2024.03.25

Az intézményben a gyermekek sziileivel valé kapcsolattartds formdi hatékonyan biztositjuk a szil6k
szdmara, hogy hozzajussanak az intézménnyel és gyermekiikkel kapcsolatos informacidkhoz. (SzilGi
értekezletek, fogadddrak, nyilt napok, kdzos programok) A kotelezé szilGi tdjékoztatas tervezetten
(fogaddordk) és a szil6i igényekhez igazodva folyamatosan is megtorténik. A sziil6kkel, csaladokkal
kialakitott kapcsolatrendszer mikodtetése kiemelt szerepet tolt be. A pedagdgusok, a gyermekek,
csaladok széles korben bekapcsolddnak kiilonb6z6 helyi/regiondlis rendezvények, kozos programok,
kilonb6zG6 kulturalis kezdeményezések szervezésébe, megvaldsitasaba.

Kiilsé kapcsolatok, partnerek

Partner Terllet/ tartalom Kapcsolattarto

dvoda ligyei, karbantartasi
munkalatok

Pirté Kdzség Onkormanyzata Kissné Papp Edit

A kilsé kapcsolatrendszerben az egytttmiikodés folyamatos és kélcsonds. Az intézmény partnereivel
tartalmas kapcsolatot dpol. Az intézmény fontosnak tartja a kilsé partnerekre vonatkozé kapcsolati
rendszerét, ezért azt megtervezi, mikodteti, és sziikség esetén felllvizsgalja.

E dokumentum tartalmat meghatdrozé jogszabalyi hivatkozasok a féigazgatd éves munkatervében
talalhatok.
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE
MinQségfejlesztes munkakdzossegenek éves terve
2025-2026

A munkakdzdsség tagjai:
Lengyel Erika — munkakdzosség vezetd

Szeriné Ferencsik Yvette- f6igazgatd
Szabd-Kocsisné Okrés Ildiké (Szilddy A. u. Ovoda)
Mongyi Marianna (Ady E. u Ovoda)
Hucszekné Torkoly Timea (lgazgatd-helyettes Kuruc V.t.)
Huczekné Torkdly Timea (Kuruc V. t. Ovoda)
Hardiné Grizak Ivett (Bajza u. Ovoda)
Gozdan Tiborné (Kertvéarosi Ovoda)
Rambaldné Kovécs Timea (Vasut u. Ovoda)
Esik Anita (Fels6varosi Ovoda)

Kissné Papp Edit (Vackor Ovoda)
Gajdacsiné Benedek Gréta
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A munkak®zosség altalanos célja:

A nevelés-oktatds mindségének, szinvonaldanak, hatékonysdgdnak biztositasa, mely soran épitlink
eredményességi mutatdinkra, partnereink visszajelzéseire, folyamatos szakmai tapasztalatcserére,
valamint szervezetilink, kozOsséglink erGsségeire.

Célunk, olyan versenyképes intézményt mikodtetni, mely sikeresen vdlaszol az aktudlis kihivasokra, a
kornyezetiinkb8l érkezé valtozd igényekre, ahol a bels6 minGség, a szakmai szinvonal fenntartdsa,
novelése alapvetd cél mindenki szdmara.

A munkak&zbsség éves kiemelt célja:

A tdrvényi véltozasokhoz vald alkalmazkodas az ONOAP teriiletén:
77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl sz616|363/2012. (XiL. |
[17.) Korm. rendelet| valamint egyes kdznevelési targyd kormanyrendeletek modositasarol

e Kiemelt célunk: atdrvényivaltozasok megismertetése, azokhoz igazodé intézményi stratégia
kidolgozasa.

e Tovéabbi kiemelt célunk: Az iskola-elQkészitQ pedagdgiai tevékenységek, - a késQbbi
eredményes iskolai elQrehaladashoz sziikséges képességek és készségek fejlesztésének -
hangsulyosabb megjelenése a tervezésben, megvalositasban, valamint az elért eredmények
hatékonyabb kommunikéalasa.

Kiemelt céljaink meghatarozasakor figyelembe vettik a 77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelet iskola-
el6készitésre vonatkozd elvdrasait, a szil6i elégedettségi mérések eredményeit, valamint az

intézményi TER tapasztalatait.

e Folyamatos célként fogalmazzuk meg a szervezetfejlesztést, kozosségformalast.



> s3e

KISKUNHALASI| BOBI

,____.._.‘_AL_

TA OVODA ES BOLCSODE

6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098

e-mail: halasibobita@gmail.com EVES MUNKATERYV 2025-2026
EVES FELADATTERV
Téma/Tevékenység Tartalom Helye, ideje FelelQs(6k)
A munkak6z6sségi tagok értesitése
o Kiemelt célok feladatok és egyéb minGségligyi Székhel
Munkak6z6sségi « (14 gy gusy _ ,y .

megbeszélés 'Eeendok megbeszélése intézmény Lengyel Erika

Utemezés, felelGsok/feladatok elosztasa 2025.09.03.

A 2024-25. nevelési év kiemelt minQségi céljaihoz rendelt fQbb feladataink

Tanfeliigyelet/Onértékelés:

2025-26. nevelési évben Intézményi tanfellgyeleti
ellenQrzésre kerul sor tobb tagévodankban.

(Bajza u. tagdvoda, Kertvarosi tagévoda, Fels6varosi
tagévoda, Szilady A. u. tagévoda, Vasut u. tagdvoda,
Vackor tagévoda)

Feladataink:

Az eljards el6készitése, kapcsolattartds a bizottsag
tagjaival, az eljards résztvevlinek felkészitése a
feladatokra. (pl. interjuk)

Dokumentumok el6készitése, feltoltése az OH
fellletre.
Onértékelés:

A tanfellgyeleti ellenGrzéshez sziikséges intézményi

FGigazgato,

Onértékelés, dnértékelés elvégzése az érintett 6 tagdvodakban. . J\/I|no§|tes , '.ragovoclja-
N id6pontja még igazgatdk,
Tanfellgyelet, : ;
MinQsités Mingdsités: nem ismert pedagogusok,
PED. Il fokozatot célzé minGsitésre sor keril 3 f6 Mestfer—
. pedagdgus
esetében.
1 f6 gyakornok pedig PED. I. fokozatot célzé mindsitd
vizsgan vesz részt
1 f6 Mesterprogramjat Ujitia meg az idei nevelési
évben
Feladataink: A vizsgak/eljarasok el6készitését,
szervezési feladatatait az intézményi delegaltak,
mentorok, gyakornokok, érintett pedagdgusok a
tagévoda-vezet6k kozremiikodésével végzik.
A minGsulé kollégdk felkészilését a munkakozosség
tagjai is segitik, a mesterpedagdgusaink pedig
szakmai tanacsokkal tamogatjak Gket.
Intézményi Feladataink:
dokumentumok e A torvényi vdltozasoknak megfelel6en az
alapdokumentumok maddositasa (PP) Lengyel Erika
e Klimahasznélat rendje, TER helyi szabalyozoi, 2025. Szeriné
tovabbképzési rendszer aktualizalasai, egyéb szeptember Ferencsik Yvette

Ovi-Kréta-rendszer

szabadlyzé helyi el6irdsok beépitése az SZMSZ-
be

Uj dokumentdcios gyakorlat:
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(Csoportnapld,
Egyéni naplo,
Hianyzasi napld)

Az OviKréta csoportnapld egyedi intézményi
arculatdnak és tartalmanak kidolgozdsa az
informatikai fellleten elérheté dokumentum sablon
atdolgozasaval.

A szil6k altal igazolhaté hidnyzasok kérelmére és
engedélyezésére — mivel az informatikai feletleten

2025. szept.10.

Lengyel Erika
Szeriné
Ferencsik Yvette

Féigazgato-

erre nincs a szll6knek lehet6ségiik-, nyomtatvany helyettesek
kidolgozdsa, mely megfelel a GDPR el&irdsoknak.
(Hidnyzasi napld)
Gyakornoki naplo,
Tehetségfejlesztési | A papiralapi  dokumentumaink  vezetése a
dokumentumok) megszokott mddon, bevdlt gyakorlatunk alapjan
torténik a tovadbbiakban is.
(Gyakornoki naplo, Tehetségfejlesztési Minden
dokumentumok) pedagdgus
Tapasztalatcsere, értékelés: folyamatos
A nevelési év végén megosztjuk tapasztalatainkat,
észrevételeinket, esetlegesen javaslatot tesziink
dokumentdciés gyakorlatunk fellilvizsgalatara.
Feladataink:
Meérési-értékelési rendszer:
A tankoteles koru gyermekek mérési — értékelési
gyakorlatdnak kidolgozdsa, hatékony adaptdlasa Lengyel Erika
értékelési rendszeriinkbe. Szeriné
) Ferencsik
A Digitdlis Okosjaték Ovodasoknak (DIOO), Yvette,
iskolaérettségi  teszt és  felkészit6  rendszer Tagoévoda-
megismerése, haszndlatdnak bevezetése. (Kuruc igazgatok
V.téri 6vodaban két eszkoz all rendelkezésre)
Vezetség
TER- Teljesitmény Ertékelési Rendszer: Munkakézdsség
Célja: tagjai
e Rendszerszintd, éves belsé
Mérés-Ertékelés teljesitményértékelés,
e Osztonzés a minGségi munkavégzésre,
e Utmutatdas az egyéni szakmai fejl6dés
iranyaba
Feladataink:
- Avezetdi latogatasok tervszerd Gtemezése, szakmai Tagovoda-
beszélgetés, értékelés megvaldsitdsa minden vezetSk
tagévodaban (Ellen6rzési/latogatasi terv) 2026. 05.01-ig Munkakozosség
- Folyamatos dokumentumellen&rzés vezetdk

-Tobbletfeladatok dokumentaldsa

-A teljesitményértékelési rendszer intézményi szint(
mUkodtetése Utemterv  szerint, a  torvényi
elvarasoknak valé megfelelés
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Mérés-Ertékelés

-A pedagdgusok tagdvodai szintl zard értékelésének
egységes elvek és modszerek szerinti
Osszehangolasa, a realis és ardnyos szazalékértékek
meghatarozhatésaga érdekében.

A feladat indokoltsaga: az elsé teljesitményértékelési
ciklusban a pontok sulyozasa tagdévodanként igen
eltér6 képet mutatott, igy az intézményi értékek
gyakran irredlis kilonbségeket sziltek. (alulértékelés,
vagy fellilértékelés problémaja tagdvodai szinten)

Szociometria: oOvodai csoportokban valaszthatdan
alkalmazott mérési modszer. Megismerjik altala az
érzelmi viszonyokat tiikr6z6 csoportszerkezetet és a
kohézid mértékét, valamint az egyes csoporttagok
elfogadottsagat vagy elutasitottsagat.
(Javasolt kozépsG-nagycsoportokban)

Mérésekre, tapasztalatokra épiilé célok:

A tagdvodak, kiemelt céljaik, feladataik
megfogalmazdsa sordn épitenek sajat mérési
eredményeikre, (elégedettségmérések, gyermekek

fejlédési mutatdi...) tapasztalataikra, melyek helyi
szinten, a tagévodak éves munkaterveiben kerilnek
megfogalmazasra.

A gyermek fejlédésének nyomon kévetése:

A gyermekek Egyéni fejl6désének nyomonkovetését
elektronikus formdban vezeti minden csoport. A
dokumentumellen6rzések tapasztalatai azt mutattdk,
hogy tobb O&vodapedagdgus esetében, a féléves
egyéni értékelések az elmult évben nem adtak elég
atfogd képet a gyermekek aktudlis fejlettségi
szintjérél, gyakran a megfogalmazas szakmai szintje
sem volt megfelel6.

Emiatt  szakmai  célként megfogalmaztuk a
részletesebb, szakmailag igényesebb értékelési
gyakorlat kialakitasat, megvaldsitasat.

A gyermekek fejlQdési UtemérQl, eredményeirQl a
szilQket évente kétszer3 egyéni fogadoora
keretében- tajékoztatjuk. Az egyéni fejl6dési napld
,Féléves Ertékelése” a sziilSi tajékoztatds alapja,
melyet az OviKréta rendszerben a szll6k szamara
elérhetévé tesziink.

A gyermekek  egyéni fejl6dési mutatdinak
tagintézményi szint(i értékelésére, az OviKréta

rendszerére adaptdlt Excel tdbldzatot haszndlunk,
mely alkalmas az adatok Osszesitésére, hatékony
feldolgozasara, elemzésére.

2026-jun. 15-ig

(kezd6-befejez6

szint adatainak
értékelése
tagdévodai
szinteken)

2025-2026.
l.-11.félév

2026.februar/
majus

2026. majus

Ovodapedagégusok

Tagévoda-
igazgatdk

Munkakdz6sség
tagjai

Tagévoda-

igazgatok

Minden
pedagodgus

Az érintett
pedagogusok
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Mérés-Ertékelés

Gyermeki igény- és elégedettségmérés:

A gyermeki tevékenységek kedveltségének jatékos
mérésével, tervez6munkank tartalmi elemeinek és a
gyermeki igényeknek hatékonyabb Gsszehangolasa a
célunk.

Feladatok:
-A mérési modszer alkalmazasdnak segitése az
Ujonnan érkez6 munkatarsak kérében

FejleszthetQ terlletként hataroztuk meg gyermekek
elégedettségmérése tekintetében, az eredmények
tagbvodai  Osszesitésének  és  értékelésének
gyakorlatadt, valamint az eredményeket és a
hozzatartozé fejlesztési feladatainknak a digitalis
csoportnaploban torténQ dokumentalasat.

A problémak mérlegelése utan, célszerlibb és
hatékonyabb megolddsnak tartjuk a tagovodai szintq
adatgyqgjtést és feldolgozast, hiszen a mérések
eredményei helyi, tagdvodai szinten hasznosulnak. A
mérés értékelése a tagovoda-igazgatok éves
beszamoldiban azonban ezentdl is megjelennek
majd.

Ezt a gyakorlatot az idei nevelési évben tessziik
prébara.

A csoportnapléban a Il. féléves nevelési terv
értékelése soran keriilnek rogzitésre az eredmények.

SzUlQi elégedettségmérés - kérdQives vizsgalat:

Az OviKréta rendszer online szil6i kérdGives mérése
elérhet6, igy az idei nevelési évben azokban a
tagévodakban, ahol a sziil6k tobbsége rendelkezik a
moddszer hasznalatahoz sziikséges feltételekkel, ilyen
formaban végezzilk a mérést. A tdbbi tagévodaban
papiralapon, ugyancsak anonim moddon torténik a
mérés.

Fontos szamunkra, hogy a szlil6k — online kérdGives
formdaban - véleményikkel, javaslataikkal tovabbra is
segitsék az dvodaban folyd nevel§-oktatd munkat. Az
adatok Osszesitése, az eredményekre épulQ
fejlesztési célok meghatarozésa is tagdvodai szinten,
kdlon-kalon torténik. Az eredmények,
kovetkeztetések és az azokbdl adddo fejlesztési célok
az éves munkatervek részét képezik.

2026. majus

2026. majus

Tagdévoda-
igazgatdk
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Tudasmegosztas, egyuttmagkodés szakmai
csoportokkal

Feladataink:

Digitalis kompetencidk tovabbi fejlesztése az
Ovodapedagogusok korében: Egymas tamogatésa,
folyamatos tudasmegosztas a digitalis
dokumentdcids gyakorlat elsajatitdsa érdekében.

Belsé tuddsmegoszto értekezlet:

Téma: az egyedi Bobita intézményi csoportnapld
haszndlata az OviKréta feliileten

A csoportnapld hasznalatdnak megismerése, a
kitoltés mobdszertandnak elsajatitdsa érdekében
oktatdé videdk készilnek, melyeket minden
pedagdgus szdmdra elérhet6vé teszink.

Médszertani  segédanyaggal is segitjuk az

2025. szept. 15-

. . ig.
d6vodapedagdgusok munkajat. g
A nevelési év folyaman a pedagdégusok egymadst Szeriné
. . segitve, folyamatos tapasztalatcserét és tudasatadast Ferencsik Yvette
Tudéasmegosztas, - . .
. . kell, hogy megvaldsitsanak a helyes E-csoportnapld Lengyel Erika
egyluttmgkddés - . o
) dokumentdcids gyakorlatanak elsajatitasa
szakmai , . .
érdekében. Minden
csoportokkal .
pedagdgus
Jo gyakorlatok megismerése:
A tagévoddk pedagbégusai — érdekl6désiknek
megfelel6en —ismerjék meg egymas j6 gyakorlatait,
8 .. ., ) , g &Y . 19 8Y ., Folyamatos
alkalmazott Ujszerl mddszerit. E terlleten szamitunk
a ,Mdédszertani munkakozosség ,, egylttmikodésére.
- BelsQ tovabbképzések, szakmai bemutatdk
szervezése igény szerinti témakban. (nevelés nélkili
munkanapok)
- A munkakdzdsségek  szakmai-moédszertani
segédanyagokkal tamogatjdk a pedagdgusok
munkajat
- Innovativ modszerek nagyobb aranyd beépiilése a
napi fejleszt6 munkaba
- Tovabbképzési rendszer mikodtetésé az OH
fellleten
Ujszer(i metodikat alkalmazunk a ,Gyermekek egyéni
fejlédési mutatdinak” tagintézményi szint( Szeriné
Osszesitésére. Az OviKréta rendszerére adaptélt Ferencsik Yvette
. 1 . N 2025-26.
Innovacio Excel tadblazat hasznalunk a jov6ben, mely alkalmas

az adatok 0Osszesitésére, hatékony feldolgozasara,
elemzésére.

Tovabbi céljaink, terveink:

nevelési év

Munkak6z6sség
vezet6k
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-Ovoda-iskola kapcsolat folytatdsa a Kertvarosi
Altaldnos lIskoldval, a szakmai kapcsolat bdvitése
tovabbi iskoldkkal

-Szakmai tapasztalatcsere lehet&ségeinek
feltérképezése a térségben

-Innovativ pedagdgia moddszerek szélesebb korben
torténé megismerése és alkalmazdsa

Szervezetfejlesztés

Feladatok:

Kdzdssegépités:

A munkatarsi kdzosség nagy létszdma miatt nehezen
megvaldsithatdék kozos programok, de a tagdvodak
betekintési, részvételi, egyluttmikodési
lehet&ségeket ajanlanak fel egymdsnak, mely sordn
egyre inkdbb megismerjik egymast, kozosségink
formalodik.

Szakmai tapasztalatcsere:
Latogatdsok, ,kisfilmes” hospitaldsok —érdekl6dési
kor —alapjan a tagévodakban folyamatos.

Képzések, tovabbképzések:

- A pedagdgusok eleget tesznek a pedagdgus
tovabbképzési terv szerinti képzési
kotelezettségiiknek

- ..f6 szakvizsgara felkészitd szakirdanyu
tovabbképzésen vesz részt az intézményben.

Tovabbi feladatunk a munkatarsakat 6szténdzni arra,
hogy fejlesszék, szélesitsék tudasukat, minél nagyobb
szadmban vegyenek részt értékes, szinvonalas
képzéseken.

folyamatos

Vezetség

Az 6voda
minden
dolgozdja

Evkozi 3 és zar6
megbeszélés
Ertékelés

Feladatok:

Evkdzi megbeszélés:

A munkaterv |. félévi megvaldsuldsdanak értékelése,
kovetkeztetések megfogalmazdasa

A Il. félév tervezett feladatainak részletes
megbeszélése

Evvégi megbeszélés:

A nevelGtestilet tdjékoztatasanak elGkészitése

A munkaterv értékelése

A nevelési év minGségfejlesztési tapasztalatainak
megbeszélése

A tovabbi célok, feladatok meghatarozasa

Az év végi beszamold tartalmi elemeinek egyeztetése

2026. januar-
februar

2026.majus

Lengyel Erika
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Egészséges életmodért munkakozosségének éves terve
2025-2026

A munkakozosség tagjai:
Huczekné Torkoly Timea — munkakozosség vezetd
Balogh Nikolett
Brandt Krisztina
Csehd-Kovacsné Safran Szilvia
Faddi Petra
Katona Judit
Komarominé Kirdly Katalin
Mazzag Tamdsné Simon Szilvia
Molnar Zséfia
Németh Zoltanné
Racz Erika
Szigeti-Papné Dobd Maria
Szeriné Ferencsik Yvette
Timar Anita

Varga Anita
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A munkakozosség altalanos célja:

1. Egészséges szokdsok kialakitdsa:

Célunk, hogy a gyerekek megtanuljanak és hozzaszokjanak az egészséget tamogatd
szokasokhoz, mint példaul a rendszeres kézmosas, a fogmosas, az egészséges étkezés és
testedzés.

2. Egészséges tdpldlkozds és testmozgds kialakitdsa:

Célkitlizésiink ezen a terileten, hogy az intézménybe jaré 6vodasok megismerjék az
egészséges tapldlkozast és élvezettel vegyék magukhoz a vdltozatos és taplald ételeket.
Ugyancsak cél, hogy a gyerekek rendszeresen mozogjanak, és megismerjék a testmozgds
oromét, mivel ezek hozzdjarulnak az egészséges testsuly fenntartasahoz és az altalanos
jolléthez.

3. Az egészséges életmodhoz valo pozitiv hozzddllds kialakitdsa:

Az Oovodaban az egészséges életmddra vald nevelés célja az, hogy a gyerekek pozitiv
hozzaallast és dnbizalmatalakitsanak ki az egészséges szokasok és életmddirant. Ez segit nekik
abban, hogya jov6ben is egészséges dontéseket hozzanak és sajat magukrél gondoskodjanak.

4. Egészségtudatossdg:

A pedagoégusok szerepe és munkakorilményei kihivast jelenthetnek a mentalis egészség
szempontjabdl. Nem utolsésorban célunk az intézményben dolgozdé munkatarsak
egészségtudatossaganak megerdsitése, sajat fizikai mentalis egészségiikre vald odafigyelés
el6segitése, melynek eredményeképp hosszutavon optimalis teljesitményt érhetilink el a
munkavégzésben, amely nagymértékben tamogatja az intézmény alapveté céljainak
megvaldsitdsat.

Ezek a célok egyiittesen hozzajarulnak ahhoz, hogy az 6vodasok és az dvodapedagdgusok
egészségesebb életmddot éljenek, hosszu tavon jobban meglrizzék az egészségiiket, és
fejlesszék a fizikai, szellemi és érzelmi jolétliket.

A munkakozésség éves kiemelt célja:

A munkakozbsség megalakuldsanak harmadik évében a hangsdly a pedagdgusok jollétére,
egészségének megbrzésére helyezédik, hiszen az o6vodapedagogusok testi-lelki allapota kdzvetlen
hatéssal van a gyermekekre is.

A 2025/2026-0s tanév kiemelt célja a pedagdégusok jéllétének és mentdlis egészségének tamogatasa,
amely elengedhetetlen a nevel6émunka magas szinvonalanak fenntartasahoz. Ennek érdekében a
munkakozosség olyan programokat, tevékenységeket és tamogatd kezdeményezéseket kivan
megvaldsitani, amelyek el6segitik a pedagdgusok testi-lelki egyensulyat, csokkentik a kiégés
kockdzatat, és erdsitik a kozOsségi Gsszetartozast.

Hosszutavu célunk, hogy olyan tdmogatd légkort és lehetfségeket teremtsiink, amelyek segitik az
Ovodapedagdgusok testi-lelki feltoltGdését, stresszkezelését és hosszu tavu kiegyensulyozottsagat
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EVES FELADATTERV
Téma/Tevékenység Tartalom Helye, ideje Felel6s(ok)
) K26 lok foeal .
1. Evnyité ' 0z06s célo meig "oga’ maz?sa, ’
. javaslatok a munkakdzosség éves 2025.09.22. Huczekné
munkakozosségi , ) . . .t ol
(14 tervére vonatkozéan. Felel6sok Székhely Torkoly Timea
megbeszélés o .
kivdlasztasa.
Anonim  mentalis  jéllét  kérddiv
kitoltése pedagdgusok szamara, amely
2. Mentdlis jollét alkalmas a tanév eleji és végi
kérd6iv kitdltése Osszehasonlitd mérésre is. A kérdések 2025.10 Huczekné
pedagdgusok rovidek, célzottak, 1-b-ig terjedd T Torkoly Timea
szamdra (éveleji) skalan értékelheték, és van benne
néhany nyilt kérdés is a mélyebb
visszajelzés érdekében.
Altémak:
kiégés megel6zése, mindfulness,
munka-maganélet egyensuly
3. E‘Iccr):sdsii;zelés o Modszerek: Németh
mentalis i6l1ét 2025.11. 26. Zoltanné
) + Relaxacios és Timar Anita
1égz6gyakorlatok
+ Mindfulness kihivas (,,10 nap
tudatos jelenlét”)
Altémak:
energiaszint fenntartisa, tudatos
étkezés, alvasmindség javitasa,
4 Eldadas: regeneracio, digitalis detox
Egészséges , Brandt
Modszerek: -
taplalkozés és SEOESZEIE 2026.02. Krisztina
alvas, pihenés Racz Erika

+ Receptmegosztd honap —
egészséges nasit vagy
ebédotletek

+ ,.Smoothie kostold” — friss
gyliimdlesok, zoldségek,
turmixgép, kozos kostolas
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+ Digitalis kihivas: ,,1 hét
képernyOmentes este”
Altémak:
kreativ kikapcsolodas, flow-¢élmény,
alkotas Oorome
5. Mentalis Moédszerek: i L
v le s 42 . Molnar Zséfia
feltoltédés — hobbi, 9026.03 Mazzagns
kreativitas + ,Kreativ hobbik bemutatasa” — o . gne
. o, Simon Szilvia
kézmiives, rajz, iras, zene,
fotozas,
+ Konyvajanlo joliéti témaban
+ ,,En-id6” Gtlettar tippek a
feltoltoédéshez
Altémak:
tamogatoi 1égkdr, pozitiv munkatarsi
kapcsolatok
6. KoOzOsségi Modszerek: Balogh
8 OCSZEIER: 2026.04, al0g
kapcsolatok Nikolett
+ Pozitiv cetlik” — mindenki ir
néhany kedves lizenetet a
kollégaknak
+ Napindito kartyak
Anonim  mentdlis  jollét  kérdGiv
o kitoltése pedagdgusok szdmara, amel
7. Mentalis jollét pedagos , . y
i e s alkalmas a tanév eleji és végi ,
kérd8iv kitoltése N . ) . Huczekné
, Osszehasonlitd mérésre is. A kérdések 2026.05. A
pedagdgusok . B . . Torkoly Timea
szaméra (évvégi) rovidek, célzottak, 1-5-ig terjedd
g skalan értékelhet6k, és van benne
néhany nyilt kérdés is.
8. Kérdbiv
eredményeinek Kérd6iv bemutatasa, eredményeinek ,
.. , . , Y .. " Huczekné
Osszegzése, ismertetése a nevelGtestilet tagjai 2026.06. .y
., Torkoly Timea
tapasztalatok részére
levonasa

Megjegyzés/kiegészités:

A kérd6iv eredményeinek bemutatasa az évvégi nevelGtestileti értekezleten torténik meg, melynek soran
ismertetjik a nevelGtestiilet tagjaival a felmérés eredményeinek el6zményeit, 6sszegzését, tapasztalatok
levondsat.
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE
ErtékkozvetitQ munkakozosségének éves terve
2025/2026

A munkakozosség tagjai:
Somogyvariné Gaspar Gabriella (KU) — munkakdzdsség vezetd
Szeriné Ferencsik Yvette

(KU): Szemerédi Tiinde, Vadkerti-Hirsch Kitti, Ternyak Dorka, Faddi Petra, Kiss Adrienn,
Farkasné Muhel Kata, Petrohan Vivien

(K): Stetkoné Csoti Erzsébet
(B): Balogh Nikolett, Toéth — Kvalla Margit
(CS): Rambaléné Kovacs Timea, Tajti Kitti
(A): Mongyi Marianna
(SZ): Békési Szilvia
(V): Kissné Papp Edit
(F): Markiné G4l Erika....
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A munkako6zosség altalanos célja: Szakmai munkakozosségiink altaldnos célja, hogy olyan,
ujszerd, valtozatos modszereket, eljarasokat, innovativ j6 gyakorlatokat, programokat,
szakembereket kutassunk fel, keressiink meg, amelyek hozzajarulnak a rank bizott gyermekek
szocialis kompetencidjanak, erkolcsi értékeinek, érzelmi intelligenciajanak fejlédédéhez,
fejlesztéséhez

A munkakozosség éves kiemelt célja:

A munkakoézosségiink éves kiemelt témaja: Az érzelmi értékek kozvetitése a gyakorlatban,
az érzelmi intelligencia megismerése, fokozatos bevezetése, alkalmazasa.

A munkakozosség éves kiemelt célja: A hatékony, eredményes szakmai munka elérése
érdekében tudasmegosztist, tapasztalatcserét, jO gyakorlatok keresését, Osszegylijtését
tervezem az éves kiemelt témankban. A terveim kozott szerepel tovabba még: az
¢lménypedagogiai jatékok bevezetése, megismerése, gyakorlati alkalmazadsa: jatékokon,

tevékenység megtekintése altal, majd tudasmegosztds szervezése hospitalas altal.

EVES FELADATTERV
Tama/Tevékenység Tartalom Helye, ideje FelelQs(6k)
A A munkakozosség kiemelt céljanak, feladatainak ,
e . Székhely (s
munkakozosséglink | bemutatasa. tézmen Sné Gaspar
L S e - intéz - .
2024/25 nevelési év | Az idei nevelési évre tervezett témak, programok . y Gabriella,
. . (o ix . y Suni csoport L
éves munkatervének | felvazoldsa, célok, feladatok megbeszélése, mk. tagjai
. , ) 2025.09.08.
ismertetése. elfogadasa.
Az érzelmi Az érzelmi intelligencia jelentése alapjainak ,
. . . . , . s Székhely (s
intelligencia bemutatdsa, elmélete, az érzelmek felhasznalasa és | . ~, Sné Gaspar
o . , intézmény — .
elméletébe, az érzelmek kezelése. Siini : Gabriella
. . . . . Uni csopor
alapjaiba valo A témdban jartas szakember bevondsaval, P
L . . (. 2025.11.05..
betekintés. tuddsmegosztas a témadban.
Tevékenységek y ., Székhel
y’ ,g Esetmegbeszélés, tapasztalatcsere, j6 gyakorlatok o Y Lot
megbeszélése, , e i i . \ , . intézmény — Sné Gaspar
X . egymas kozti atadasa, Otletelés, mddszertani o .
moddszertani tandcsok - ezek Bsszeaviitése Siini csoport Gabriella
ajanlasokkal gyujtese. 2026. 01.06.
. . . . . . s . . L Székhel
Erzelmi intelligencia | Video film megtekintése soran az élménypedagodgiai o, Y L oma
. . . s . . . , intézmény — Sné Gaspar
fejlesztése modszerek, jatékok megfigyelése, megismerése, L .
. . . , , . ) Siini csoport Gabriella, mk.
élménypedagdgiai interaktiv feldolgozasa. Gyakorlati tapasztalatszerzés .
. o fois azgs . 2026.03.10. tagjai
modszerekkel élménypedagdgiai jatékokon keresztiil.
Erzelmi intelligenciat | . o . . , I Székhel
. Y g Erzelmi intelligencia  fejlesztése a  kilonbdzé L, y L,
fejlesztd jatékok, , , . ., intézmény — Sné Gaspar
) , tevékenységeken keresztiil: jo gyakorlatok )
tevékenységek. , . " (12 Napocska Gabriella
o bemutatdsa, majd megbeszélése, esetleg adaptalasa.
Hospitalas a Hospitalas a Napocska csoportban csoport
i .
csoportomban P P P 2026. 05.12.
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személyes
részvételt nem
Erzelmi intelligenciat igényel —
fejleszt6 jatékok, , - . folyamatosan
, Az egymas kozott megosztott jé gyakorlatokat, ) a
mddszerek, , ey Lo , (e-mail, .
modszereket, jatékokat a nevelési év soran munkakdzossé
gyakorlatok 0sszegydjtjuk, folyamatosan bévitjik essenger, minden tagja
keresése, gydijuk, Toly JuK. sz6beli g &
Osszegydjtése. kapcsolattarta
s formajaban),
2026.05.29-ig
. . . Sné Gaspar
Céljaink, feladataink N . , év végi )
) . e Tapasztalatok, kovetkeztetések levonasa. A ” g" . Gabiriella,
megvaldsuldsanak . Y nevelGtestiileti .
et i munkak6z6sség munkajanak év végi értékelése. . minden mk.
értékelése értekezleten tag

Megjegyzés/kiegészités:

Az 1dépontok rugalmas kezelése, alkalmazkodas tagovodaink igényeihez.

Szakemberek, eldéadok felkeresése, felkérése idoben megtorténik.
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE

Kdrnyezeti munkakdzsségének éves terve
2025-2026

A munkak6z6sség tagjai:

Szeriné Ferencsik Yvette - F6igazgatd
Mongyi Marianna - Munkak6z0sség vezet6
Oze-Téth Mariann — Ady Ovoda
Gozdan Tiborné — Kertvéarosi Ovoda
Jegyes Molnar Kata — Kuruc Ovoda
Kissné Babaly Bettina — Szilady Ovoda
Fejes Regina — Csipkehazi Ovoda
Ternyak Lilla — Felsévarosi Ovoda

Vincze Boglarka — Bajza Utcai Ovoda
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e-mail:  halasibobita@gmail.com

A munkakdzosség altalanos célja:

EVES MUNKATERYV 2025-2026

A fenntarthatdsdg elveinek tudatositdsa, még tudatosabb beépitése a mindennapi
nevelési folyamatba, a fenntarthatdsdg szellemében programok szervezése

Az 6koldgiai miveltség és az érzelmi attitlidok megalapozasa, fejlesztése, egymastol
tanulds, tuddsmegosztas.

Kornyezeti munkakozosségi tagok tdjékoztatdsa a
kiadvanyokrdl, azok tartalmardl, tudas és tapasztalat megosztas. Kornyezettudatos
jatékok, mesék, versek, dalok gyUjtése, ebbdl egy gylijtemény létrehozdsa -

legljabb  moddszertani

A ,Kornyezettudatos nevelésiink eredményességét vizsgdld mérémaodszer” tovabbi
megismertetése minden munkakozosségi taggal, a mérémaddszer folyamatos
kiprébalasa, a mddszertani flizet hasznalata.

A munkak6z6sség éves kiemelt célja:

A z0ld tartalmak kozvetitése a szul6k felé: a kornyezettudatos nevelést, a
kornyezetbarat magatartdst és szemléletet folyamatos alakitasa, a kornyezetkultura
fejlesztése, otlettar, tevékenységek.

EVES FELADATTERV
Téma/Tevékenység Tartalom Helye, ideje FelelQs
L. . Meg-
1. Az Eurdpai Autdmentes e ,g,
e - Munkakdz6sségi tagjaink beszélés:
Napon intézményink s (14 .
. i . vallalasainak dokumentalasa, Kertvarosi
részvétele, az dvodai L. , .
. , . s szervezési feladatok a 6voda. Mongyi
tevékenységek biztositasa: , , . , .
s Lt te tevékenységek lebonyolitasa a Rendezvény: | Marianna
Kerékparozas, futd biciklizés, a . , .y
R " , ) varosi rendezvényen. Fotér
[épegetd meseut haszndlata, 2025
aszfaltrajzok készitése. i
J 09.22
2. Kornyezettudatos nevelésiink - A mérémoddszer egyik célja a
eredményességét vizsgalo gyermekek képesség, tudas,
mérémaodszert tartalmazé attit(idjének vizsgdlata — a Ady Endre
maodszertani flizet maodszertani kiadvany Utcai
tanulmanyozasa. megismerése, gyakorlati Ovoda Mongyi
tanacsok, tapasztalatok 2025. Marianna
LegUjabb mddszertani Osszegzése. 10. 21
kiadvanyok. 13.30.
Feltaré elemzé tevékenység, - Szakmai kiadvanyok bemutatasa
innovacio.
- A sziil6k attitlidjének
e e e vizsgalata. Az online és papiralapu Ady Endre
3. A sziil6i kérdbivezés , g,,, e P p ) P y. . .
o kérddivek kiadasa, 6sszegydjtése, Utcai Ovoda Mongyi
intézményi szinten a YRy .
. értékelése, a tapasztalatok 2026.01.13. | Marianna
kiscsoportban. (1 . C s
megbeszélése, a javaslat elkészitése, 13.30

esetleges modositasa.
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4. A tavaszi Jeles Napok

. L. - Viz vilagnapja, Fold Napja, Ady Endre
tevékenységeinek py . . 4 .
) Madarak és fak napja —a programok | Utcai Ovoda Mongyi
megbeszélése, . . X .
L. e megszervezése, a kisvonatozas 2026. Marianna
az épitett értékeink X
. . megszervezése 03.03
megismerése
A tiszaalpari — példaértékd -zold
ovoddban Uj szakmai tapasztalatok
5. Tlindérrézsa Napkozi szerzése, a meglév6é tudasbazisunk Adv Endre
Otthonos Ovoda meglatogatdsa | bévitése, a terepi és az évoddaban y' : .
— munkak6zosséglink szakmai haszndlt eszkdzeik megismerése Utcai Ovoda Mongyi
g 8 /| 2026.04.15. | Marianna

napja.

amelyek lehet6séget adnak az 6ndllé
felfedezésre, élménydus, interaktiv
elemekkel szinesitve a gyermekek
jatékos megismerd folyamatait.

Kiskunhalas, 2025. 09. 09.

Mongyi Marianna munkako6zosség-vezet6
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE
TehetségfejlesztQ munkakdzossegének éves terve
2025-2026

A munkak®zdsség tagjai:

Szemerédi Tinde
Munkakdz6sség vezets, tehetségfejleszté6 dvodapedagdgus

Szeriné Ferencsik Yvette
Igazgatd, kozoktatdsi szakérté

MUhelyvezet6 6vodapedagdgusok:

Kuruc vitézek téri Ovoda:
Csorba Zsuzsanna — drama m(hely
Vajda Klaudia— matematika-logika mdhely
Sz6kéné Szlcs Eva — zenei mihely
Varga Vera —természeti mihely
Ternyak Dorka, Kiss Adrienn- mUvészeti mihely
Vadkerti-Hirsch Kitti — mozgas — fitness muhely

Bajza utcai Ovoda:
Hardiné Grizak lvett, Ferencz-Vili Mariann —, Boldog 6voda program”
Deli Zita — természeti mihely
Balogh Nikolett — természeti mlhely

Felsévérosi Ovoda:
Esik Anita— tagdvoda vezetd
Paprikdné Kis Andrea —természeti m(ihely
Markiné Gal Erika — mvészeti mlhely
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A munkak6zdsség altalanos célja:

Az intézmény o&vodaiba jaré nagycsoportos (5-6-7 éves koru) tehetséges, kiemelkedd
képességl gyermekek azonositdsa, kivdlogatasa és tehetségmihelybe soroldsa az altaldnos
és/vagy specialis képességek, motivacidjuk és kreativitasuk alapjan.

A tehetségmihelyekben folyd tevékenységekkel a tehetséges gyermekek fejlesztése és
gondozasa tehetségteriileteiknek megfelel6en gazdagitd program keretében.

A mar jol mikodé tehetségmlihelyek mikodési feltételeinek biztositasa, fejlesztd
tevékenységek megvaldsitasa mihelymunkdk keretében

Tudasmegosztas bels6 képzés keretében

Az intézményben folyd tehetségfejleszté munka megismertetése, szélesebb kord informdacid
nyujtdsa a partnerek felé

Specialis tovabbképzéseken részvétel, szakirdnyu végzettség szerzése -Vadkerti-Hirsch Kitti
Palyazatok figyelése, irasa, nyertes palyazat/ok megvaldsitasa

EVES FELADATTERV



KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 « telefon:77/421 098

e-mail: halasibobita@gmail.com EVES MUNKATERYV 2025-2026
Téma/Tevékenység Tartalom Helye, ideje FelelQs(6k)
N . s tehetség
Tehetségmihelyek berendezése, szépitése, .
L. , P . . "y mdhely . v
Targyi feltételek megfelel6 targyi feltételek biztositasa 2025 mdhelyvezet&k
szeptember
Uj azonositdsi modszer kidolgozdsa tehetség munkak6z0sség
Innovacio teriletenként 2025.09.05. vezetd,
mdhelyvezet&k
Tehetségigéretes gyerekek diagnosztizaldsa,
azonositasa (anamnézis, egyéni fejlédési lap, 6von6k nagycsoport
. L. S . L, nagycsoportos
Azonositas megfigyelései, tapasztalatai, véleménye alapjan). Az | csoportszoba Svodanedagdau
érdekl6dg, kreativ, az  atlagtél magasabb 2025.09.12. pedagos
. " , sok
adottsagokkal rendelkez6 gyermekek, tehetségek
azonositasa
A kiemelkedd képességli gyerekek bevalogatasa, a
. . specialis képességek mérése jatékos tehetsé
Bevalogatds p’ L R p 8 J ., & . "
Mérés-értékelés mérbeszkdzokkel mdhely mdhelyvezet&k
Mérési eredmények értékelése, gyermekek 2025.09.26.
mUhelyekbe soroldasa —bemeneti mérés
Komplex éves tehetséggondozd programok
" megirdsa: erds, gyenge teriletek és a megfelel6 2025. . Y
Gazdagité program , g" . s g,y g. Yy & mihelyvezet6k
légkor kialakitasanak figyelembevételével. szeptember
2025 munkak6zosség
Targyi eszk6zok Eszkoz igények leadasa irasban ' vezetd
szeptember
mihelyvezet&k
SzilGi értekezleteken a nagycsoportos i
O6vodapedagdgusok tajékoztatdja a sziil6k felé a munkakoz0sség
Tajékoztatd pedagogusok 1aj J 2023.09.28. vezets
tehetségmuhelyekrdl mihelvezetsk
Zart facebook csoport a sziil6knek, évéonéniknek y
I . e . o Vadkerti-Hirsch
Vadkerti-Hirsch Kitti - Tehetségfejleszt6 szakvizsgas Kitti
Képzés képzés 2024-2026

mihelyvezetd
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Regisztralt
Tehetségpontok
segitése

Bajza utcai tagovoda regisztralasa a MaTeHetsz
fellletén

2025-2026

munkak6zOsség
vezet6
intézményvezet
6
tagévoda vezetd

Tehetségfejlesztd
tevékenységek
specidlis tehetség
mdhelyekben

Kuruc vitézek téri Ovoda: 12,45 6ra - heti 1 alkalom
- hétf6: ,Fészkel6”- drama magoncmdihely
- kedd: ,Firkész” -természeti magoncmuihely
- szerda: ,,Csiribiri” — térbeli vizualis
(mivészeti) magoncmiihely
"Cseng6-bongd”- zenei mlhely
- csutortok: , Eszkerék — logikai-matematikai
magoncmdihely
,,Fitt-manok” — mozgas (fitness)
mdhely 116ra
Bajza Ovoda: két hetente
- szerda: ,Jollét Gyongycsepp” —drama
mdhely a Boldog évoda program alapjan
- csutortok: ,Furkész” —természeti
magoncmihely
Felsévarosi Ovoda: két hetente
- szerda: , Furkész-Tuddska”- természeti
magoncmdhely
- kedd: ,Csiribiri”- térbeli vizudlis (m(ivészeti)
muhely

2025.10.01-
2026.06.05.

mUhelyvezet&k

Mddszertan -
tuddsmegosztas

Eszkerék Modszertani Eszkoztar Pdf megosztasa az
intézmény dolgozdi szamara

2025.
szeptember

munkak6zosség
vezetd

Dokumentacié

Tehetségmihely napldk folyamatos vezetése,
bemeneti mérés eredmények rogzitése
Facebook csoportok mikodtetése (fejlesztések
bemutatdsa képekben)

2025.09.01-
2026.06.05.

mdhelyvezet&k

Tehetség team

MUhelynaplok és a féléves dokumentacidk
elkészitése a gyermekek egyéni fejlédésérdl

2026. januar

mUhelyvezet&k

SzulGi értekezlet

A gyermekek fejl6dése a specialis tehetségterilet, a
kreativitas és a motivacié teriletén.

Er6s és gyenge pontjainak fejlédési mutatoi
(interaktiv formaban, vided vetitéssel, fényképek
nézegetése kdzben beszélgetés)

2024. januar

mdhelyvezet&k
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Palyazat Nyertes palyazatok megvaldsitasa 2025.09.01- palyazatban
y yertes paly & 2026.08.31 résztvevik
. . e , , Hardiné Grizak
. Bajza utcai dvoda regisztracidja Tehetségpontként a 2025-26-0s ,
Tp. regisztracio Matehetsz rendszerében tanév Yvette tagovoda

vezetd

Kirdndulas

Mihely- kirdnduldsok

2026. majus

mihelyvezet&k

2026. majus

Evzaré »Magonc — nap”: mihelyek jatékos évzardja Soe mdhelyvezet&k
veg
Tehetség team Tehetség team zaré értékel6 megbeszélése: e
. " Y munkakz0sségi
zard megbeszélés, A tanév értékelése 2026.06.15.
s tagok
értékelés A tovabbi fejl6dés iranydnak meghatdrozasa
munkak6z0sség
. . . . . . , 2025-2026-0s vezet6
Palyazat, képzés Palyazatok, tovabbképzések figyelése , e
tanev intezmeny
vezetd

Megjegyzés/kiegészités:
A beadott NTP palyazatok sikeres elbirdlasa esetén a vallalt programokkal béviilnek tevékenységeink és

programijaink.
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Mentori KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
Mentori munkakozosségének éves terve
2025-2026

A munkakozosség tagjai:

Szabo-Kocsisné Okros Ildiké (SZ) — munkak6zosség vezetd

1. DeliZita (B)

2. Sali Leventéné (K)

3. Haskéné Novak Zsuzsanna (A)
4. Solti Laszloné (A)

5. Szigeti Papné Dob6 Maria

6. Figura Rita (S2)

7. Kissné Babaly Bettina (SZ)

8. Deli Zita (B)

9. Esik Anita (A)

10. Nagy Zoltanné (F)

11. Kudlimann Raména (F)

12. Molnar Zséfia (F)

13. Cs. Kovacsné Safran Szilvia (KU)
14. Nagy — Czirok Aniké (CS)

15. Raczné Monda Cecilia

[T
[+)}

. Szeriné Ferencsik Yvette
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A munkakézésség altalanos célja: A palydjuk elején tartd, valamint a szakmédszertani

tobbletismeretekre fogékony kollégak szakmai tudasanak bévitése = az intézményen
dtivel6 mentorhdld segitségével: a szakmai fejl6désiik, dnreflektiv hozzaallasuk tdmogatasa,
a szamukra Uj mddszerek kiprébaldsanak, egyéni adaptacidjanak szakmai szempontu
segitése. A munkak6z6sség éves kiemelt célja: A szakmai tudas a modszertani ismeretanyag

s

tovabbi bovitése, tudasmegosztassal, fokuszban a gyakorlatcentrikus ismeretatadas: az eddig
megismert rajzelemzési modszerek gyakorlatban torténd kipréobalasa.

EVES FELADATTERV

Téma/Tevékenység

Tartalom

Helye, ideje

FelelGs

I. nevelési félév:

Rajzelemzés gyakorlati oldala:

A Kiskunhalasi
Bobita Ovoda és

Szabo-Kocsisné

1 alkalom -A gyermekrajzok elemzése, BolcsGde - Okros Ildiké -
. 3 i i Sziladdy Aron grafolégus
szimbolumvizsgalat Utcai Szabd-Kocsisné
-Elvarazsolt csaladrajzok elemzése Tagoévodaja Okros Ildiké -
2 alkalom 2025. oktobere grafoldégus

-Karl Koch Fa-rajzok elemzése

és novembere

1. nevelési félév:

A megkezdett miihelymunka folytatasa:

U.o.

Szabd-Kocsisné

1. alkalom szimbdlumvizsgalat, Elvarazsolt csaladrajzok | 7026 januar Okrijfs :Ifjiké-
elemzése, Karl Koch Fa-rajzok elemzése gratologts
Az 6t éves mestertevékenységem zdrdsaként, az
dltalam  elkészitett  szakmai  produktum
véleményezése a miihelymunka keretén beliil: a U.o. Szabd-Kocsisné
2. alkalom »SAJAT - hang” mddszertani segédlet | 2026.februar | Okros lldiko -
alkalmazhatésdga az ovodai minden napokban grafologus
(megbeszélés, brainstroming, szakmai

észrevételek, kiegészitések)

Megjegyzés/kiegészités: A ,kitekintés”— modszerének alkalmazdsa = az egymdstdl vald tanulds
elvének érvényesitése a megjelélt tematika mellett: a felmeriil6 modszertani kérdések megbeszélése
(brainstroming, ,nyitott ajté” mddszere), empirikus mddszer: - a gyakorlatban térténd ismeretdtadds
lehetbéségének biztositdsa. E komplex tevékenységgel a személyes-, és a kollégdaim szakmai fejlédése

mellett a k6zds intézményi tuddsbdzisunk tovabbi erésitése is célom, amely koherens a
mestertevékenységem sordn fokuszpontba helyezett 4 D teriileteivel is.

7 _ 7
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
Néphagyomany-élteté munkakozosségének éves terve
2025-2026

A munkakozosség tagjai:
Nagy-Kalozi Ménika — munkak6zosség vezetd
Szeriné Ferencsik Yvette
Cs. Kovacsné Safran Szilvia
Csorba Zsuzsanna
Daday Zita (K)
Farkasné Muhel Katalin
Fejes Regina (CS)
Gaspar Gabriella
Haskoné NovakZsuzsanna (A)
Jegyes Molnar Kata
Kamara Ildikd (A)
Komarominé Kiraly Katalin
Némethné Angéla
Petrohan Vivien
Ternyak Lilla (F)

Téth-Kvalla Margit (B)
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Varga Vera

Vincze Boglarka (B)

A munkako6zosség altalanos célja:

A gyermekek személyiségének, sokoldall, jatékba dgyazott fejlesztése a néphagyomanydpolas, a
természetdvas valtozatos, gazdag eszkézrendszerével. Az oévodapedagdégusok néphagyomany 6rz6
tarhazanak bdévitése, fejlesztése a népi kismesterségekben vald elmélyilt mihelymunkak soran. A szilGk
bevondsa a magyar népi folklor és hagyomanyok, szokasok ujra felfedezésébe és tovabborokitésébe az

6vodaban megtartott programok soran.

A munkakozosség éves kiemelt célja:

A Magyar népi kultura, a mult értékeinek atorokitése, éltetése az dvodai nevelés soran.

Oszi Aprok vasara,
szlireti mulatsag,
tdnchaz

vasart rendeznek. A csoportok vasari
kikidltokkal ajanljdk portékaikat. A
csoportok  kézmlves druikat egy
krajcarért cserébe aruljak, illetve a
kiscsoportosok siteményeiket
vasarfiaként adjak. Kozos éneklés,
tdnchdz zarja a mulatsagot.

Vasar Kidobolas

A Bajza utcai tagdévodankban is van

2025.09.25-26.

EVES FELADATTERV
Téma/Tevékenység Tartalom Helye, ideje Felel6s(ok)
A Font-boraszat sz6l8jében sziretelt
sz616t ledaraljuk, kipréseljik. A musttal
;21 . Szeptember
megkinadljuk a gyerekeket és az N
. . . P Kuruc ovi:
6vodaban dolgozo felnGtteket. 5025.09.09
Vasari kidoboldas nyitja a vasart. Majd a R
négy mesterségbe (pék, szatdcs,
virdgkot6,  mutatvanyos) qsszeall:c 5025.09.26. Nagy-Kalozi
csoportok a nagyudvaron kirakodd Ménika

Kiraly Katalin
Nyuszi csop.

szUl6k, vagy akdr egyltt is. Ahogy
besotétedik az intézménybe jard

szlUreti mulatsdg, sz6l6préselés és
tdnchaz, a tobbi tagdvodankban nem 2025.09.18.
tartjdk meg ezt az eseményt.
Nemezelés — mdhelymunka kéthetente Oktdber

Mihelymunka ovodapedagdgusoknak (minden Kuruc ovi Huszar Katalin
tagoévodankbdl részt vehetnek) 2025.10.13.

Mérton —napi Az idén az esti programot megel6zi egy November Nagy-Kalozi

lampas felvonulds | népi jatékokbdl allé Osszedllitds, amit Kuruc ovi: Ménika,

szabadon kiprobalhatnak gyerekek, 2025.11.10. Gajdacsiné

Benedek Gréta
(koltségvetés
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gyermekek és azok meghivottjai sajat

maguk készitett lampasokkal,
énekszoval vonulnak az épiletet
megkerilve. A kifaragott

toklampasokkal, libas dekoracioval
diszitett udvaron kozbs tanc, zsiros
kenyér, kiirtos kalacs, langos,
mézeskaldcs, sltemény varja a
gyerekeket és vendégeiket. A felnGtteket
forralt borral is megkindljuk.

A tobbi tagintézményben is tartanak
Marton - napot, mindenki sajat kialakult
szokdsa szerint. A [dmpds felvonulas,
libazsiros kenyér ekfogyasztdsa és a
tanchdaz sehol sem maradhatel.

meghivott
sutogetdk)
Ternyak Dorka
(hangositas, zene)
Szekeres Csilla
(tdnc)
Szikora Péter
(dram,viz, forralt-
bor, ldmpésok,
asztalok, padok)
Bozsdkovics
Gyorgyné (sutik,
zsiros kenyerek,
tea, terit6k,

Mikulas

Reggel minden gyermek megtaldlja a
szépen  kitisztitott  cipGjében  a
meglepetést, mely minden csoportban
megegyez8. Az 6vonbk meseel6dassal
kedveskednek a gyermekeknek, 6k pedig
verssel, dallal koszontik a Mikulast.

Tagdévodainkban vannak, akik
babel6adas-sal, és vannak, akik
csoportonkénti kis Mikulasvard egyedi
mUsoral inneplik és varjak a mikulast.

December
Kuruc ovi:

2025.12.05.

Varga Vera

Lucdazas

Karacsony

A gyerekek buzat vetnek, melyet
hazavisznek a csaldd karacsonyi
asztalara. A gyermekek Luca napi
kotyolds hagyomanyat felelevenitve
mondjak el jokivansagaikat, melyekért a
kapott ajandékokat tarisznydjukba
gy(jtik.

Minden tagdvoda mds-mas szokast
alkakitott ki Luca-napra. A Bajza utcai
évodaban a kdozépsé csoportosok janak
csoportrél-csoportra és szalmaszoras
kozepette kottyoljdk ki a rosszat,
ajandékért cserébe. A tobbi dvoddaban
tobbnyirebuzat vetnek.

Betlehemes jaték az 6vondék elbada-
saban. Majd sajat csoportjaikban
meghitt hangulatot teremtve
linnepelnek dvodasaink.

Kuruc ovi:

2025.12.12.

Kuruc ovi:

2025.12.19.

Lengyel Erika,
Nagy-Kalozi
Monika és a

Pitypang
csoport

Géspar
Gabriella
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Az Ady dvodaban pdasztorjatékot, a Bajza
utcai 6voddban Betlehemes jatékot
adnakel6 a nagycsoportosok.

Néphagyomany-
6rz6 farsang

Kisze-égetés/
téltemetés

A gyermekek népviseletbe oltozve,
egyutt elevenitik fel a farsang
népszokasokat. A nagyobbak a Varosi
Filmszinhaz szinpadan népi
gyermekjatékokat  eljatszva, népi
rigmusokkal, mondadkakkal,
gyermekdalokkal bucsuztatjdk a telet,
melyet  meghivott vendégeik s
megnézhetnek.

A Bajza utcai dvoddban tartanak még
néphagyoman-orz6 farsangot. A tobbi
6vodaban tobbnyie a  csalddos,
csoportos, vagy egyéni beoltozés a
szokas.

A kiszebabot/Bdgb Jancsit Cs. Kovacsné
Safran Szilvi késziti.

A rossz dolgokat minden csoportban
rakotik a gyerekek a babra, amit
talicskan hordoznak korbe a
Pitypangosok rigmusokat kantalva,
siratva a telet. Az dvoda udvaran
elégetjiik a kiszebabot és vele egyitt
elbucsuztatjuk a telet.

Februar
2026. 02.
14./21.

2026.02.18.

Bekdszonté:
Csorba Zsuzsi,
Szlics Evi,
Margaréta
csop.

Pitypang
csoport és
ovonénieik

Husvét

Tojasok festésével, diszitésével,
locsoléversek tanuldsaval, hdsvéti
ykalacsmadar” siitésével és az linnephez
kapcsolodd népi gyermekjatékokkal
készlil6dink az (innepre. Haromévente
»Nyuszi kaland” projekt az évoda udvaran.

A tagdvoddk egyéni Otletekkel teszik
viddmma és emlékezetessé ezt a napot a
gyermekek szamdra. Tojasguritds, tojaske-
resés, nyuszifészek épitése, tojasfestés
kilonboz6 technikdkkal, locsolkoddas és még
sok mds viddmsag gazdagitja a repertoart.

Kuruc ovi:
2026.

03.30-04.02.

Plinkdsdolés

Jatékos, népies versengések gyerekeknek —
a programhoz a jatékok adottak tavalyrdl, a
tobbit az dvénbk kreativitasara bizzuk

Janius 2-6.

A
munkak6z6s-
ség tagjai

M(ihelymunka

Elmélyilés a peddignad fonas rejtelmeiben

JUnius

Szemerédi
Tinde

Tudasatadas/

A munkakozOsség tagja kozott - A nevelési

2025. 11. 27.

Nagy-Kalozi
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Magyar népi folklor | év folyaman 3 alkalommal (6sz, tél, tavasz), | 2026. 02. 26. Monika
az adott évszakhoz  kotSdé népi | 2026. 05. 28.
gyermekjatékok, monddkak, dalok
megismerése, egymas kozti  cseréje;
gyermekek altal is elkészithet6
jatékeszk6zok bemutatasa, elkészitésiik
kiprébaldsa.

Megjegyzés/kiegészités:
A mihelymunkdk és tudasatadds id6pontjat rugalmasan kezeljik igazodva a kereslet-kinalat
gyakorlatdhoz-
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE
Modszertani munkakdzosségének éves terve
2025-2026.

A munkakdzdsség tagjai:
Faddi Petra — munkakozosség vezet6 (KU)
Szeriné Ferencsik Yvette — intézményvezetd

(KU): Gajdacsiné Benedek Gréta, Timar Anita, Jegyes Molnar Kata, Huczekné Torkoly
Timea, Kiss Adrien, Kovacsné Szikora Réka

(B): Deli Zita, Ferencz- Vili Mariann Marta

(K): Katona Judit

(F): Nagy Katalin, Sz6kéné Pataki Maria, Kudlimann Ramdna
(V): Faddiné Horvath Krisztina

(A): Nagy- Kalmar Eva

V): Véhné Tallér Hedvig

(Sz): Kovacs Marta
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A munkak6zdsség altalanos célja: Szakmai munkakozdsségink munkajanak célja pedagodgiai

kompetencidink fejlesztése, pedagdgiaiismereteink névelése.

A gyermekekkel valé foglalkozas sordn tudatosan kell tervezniink, alkalmaznunk olyan
pedagdgiai modszereket, melyek hozzajarulnak a rank bizott gyermekek képességeinek

minél sokoldalubb fejlédéséhez! Ehhez sziikséges a folyamatos szakmaiinnovacié, a

megujulas.

A munkak6z6sség éves kiemelt feladata: A munkak6zosség éves kiemelt feladata lesz- az

el6z6 év folytatdsaként a kisgyermekkori

ismertetése.

Feladatunk lesz

mozgasfejlesztés

lehet&ségeinek tovabbi

egylutt gondolkodni a gyermekek mindennapos mozgasigényének
kielégitésérél, arrol, hogy milyen médon tudjuk ezt biztositani szamukra.

Ezen kivil szeretném bemutatni a Magyar Mozgaskotta Médszert, mint egy kilondsen
hatékony mozgas- és ezzel egylitt értelmi képességeket fejleszté modszert.

EVES FELADATTERV
Téma/Tevékenység Tartalom Helye, ideje FelelQs(6k)
2025/ 26. nevelési év A mu.rllkakozosseg eddigi munkdjanak Osszegzése, minden
. ] reflexid, tapasztalatcsere. L
céljai, feladatai. L L . . 2025. 09. 17. | munkakozdssé
Az idei nevelési évre tervezett téma, illetve az ehhez i ta
kapcsoldodé tartalmak, feladatok felvazolasa. gitag
Sakkjatszoter, : Zfi:‘:;;etra
robotika Sakkjatszotér, robotika eszkozok elosztasa, csoportok Székhely
. L e P i L, nagycsoportok
képességfejleszt6é kijelolése, feladatok. intézmény Svodanedags
programok /Felh6cske, Pitypang, Alma, Szivarvany/ 2025. 09. 24. usai pedagog
folytatasa
Egyutt gondolkodunk a gyermekek napi
mozgasigényének kielégitésérdl.
Er6sebb intenzitdsi mozgas biztositdsa a szabadban
(szervezett mozgasformak, udvari jaték- bicikli, futas,
Gyermekek (1t e i s
. ugralas, séta, jatszotér, stb.)
mozgdsigényének .. . o . . _— .
S Kozepes intenzitasi mozgdsok szobdban, zart térben: minden
kielégitése- , . . L e
. Cél, a mindennapos testmozgds megvaldsuldsa. | 2025. 10. 15. | munkakdzossé
mindennapos o . Kos i .
] Miutdn a mozgas bels6é igényb6l fakad ebben a gi tag
mozgas

megvaldsitasa

korban, nagyon fontos, hogy a mozgas oromteli
legyen, és igy meg is maradjon a rendszeres
testmozgas igénye, szeretete.

Feladat a munkakozosség tagjainak: zart térben,
szobaban megvaldsithatd mozgasos jatékok gylijtése.
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. Tuddsmegosztds, eddigi tapasztalatok: megvaldsulas, minden
Mindennapos ) L e,
, .| alkalmazott mddszerek, jatékok. 2026. 01. 07. munkakdzossé
mozgas tapasztalatai py , . .
Anyaggy(jtés utan, tervezett produktum bemutatasa. gi tag
, Gyakorlati bemutatd, sajat élményli mozgasos _
A mozgaskotta Y . J . Y & munkak&z0s-
médszer evakorlati gyakorlatokon keresztil. Mozgdaskotta gyakorlatok, ség tagjai/
. &Y ] jatékok gydjteményének kozreadasa. 2026. 03. 11. ] & gJ .
megismertetése érdekl6d6
kollégak
Magyar Mozgaskotta | Vided lejatszdsa: a moddszer alkalmazdsanak Faddi Petra
Maddszer alkalmazasa | bemutatdsa a kezdetektdl, kiscsoportban. 2025. 05. 13. munkakozos-
kiscsoportban ségvezet6

Sakkjatszotér és Robotika programokban érintett csoportok 2025/ 26. :

Felh6cske csoport
Pitypang csoport
Alma csoport
Szivarvany csoport
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
JEGYENYE NYAR

munkakozosségének éves terve
2025-2026

A munkakozosség tagjai:
Kissné Papp Edit— munkakzosség vezetd
Szeriné Ferencsik Yvette

Faddiné Horvath Krisztina
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A munkakozosség altalanos célja:

Természet megismertetés

Természetet kedvelo €s tiszteld gyermek nevelése
Kornyezetvédelemre és kornyezettudatossagra nevelés
Természettudomanyos ismeretek bovitése

Természethez, kiilsé kornyezethez pozitiv viszony kialakitasa

O O 0O 0o

A munkakozosség éves kiemelt célja:

A pirt6i Vackor Ovodaban a ,,Jegenyenyar” természetjaré mithely miikodik. Tevékenységiink
a kornyezeti neveléshez kapcsolddik. Szocialis, életviteli és kornyezeti kompetencidk
fejlesztésére iranyul. Olyan komplex szemlélet megalapozas, mely ravilagit, a gyermekekben
megerdsiti azt a tényt, hogy a természetben mindenre sziikség van. Fontos eleme a
kirdnduldsoknak a természet szeretetére, megismerése nevelés. Olyan attitidok, ismeretek
atadasa, amely segiti, a gyermeket a rendszerszintli kornyezetvédelem atlatasaban. A
hagyomanyos  pedagogiai modszerek  mellett  eldtérbe  keriilnek a  specidlis
természettudomanyos modszerek: megfigyelés, vizsgalodas, 6sszehasonlitas.

A munkak6zOsség fontos céljanak ¢s feladatdnak tekintem a természeti kornyezet adta
lehetéségeket minél fiatalabb korban valdo megismertetését. A gyermekek tobbségét
idegrendszeri érettlenség, nyugtalansag vagy lassti temp6 jellemzi. A mai kor gyermekének az
idegrendszere tilingerelt. Mar most latom a sziikségét a természet adta nyugalomnak.
Szeretném ha sikeriilne a természetjaras, természetismeret, természet szeretetének csirajat
eliiltetni a gyermekekben ¢és rajtuk keresztiil a sziileikben is.

A mihelymunkaért felelds pedagogus: Kissné Papp Edit

A ,JJegenyenyar” természetjarok fo tevékenysége: az erddjaras, kirandulas, kisérletek.

EVES FELADATTERV
Téma/Tevékenység Tartalom Helye, ideje Felel6s(ok)
T 3szet e . . , 2025 _
e.rmef,ze Y. Az Gsszel nyilé védett novények felkeresése séta Kissné Papp
megfigyelés (6szi , L. . , s szeptember, .
o . alkalmaval. Oszi levelek megfigyelése nagyitdval o, Edit
kikerics, homoki ( szine-fondkja, szara, erezete). Falevelek gydjtése Pirto
szegf)/ erdjaras Zine-tonaia, ’ ' BYULESE, | 1 omokbuckak
préselése.
Kissné Papp
77 . 2 2 E .t Itll:
Oszi piac Piac latogatas (Kiskunhalas) 025 dit (segit6
szeptember Pocsay
Gabriella)
Kincskeres6 természetismereti csaladi kirandulas Kissné Papp
Csaladi erd6jaras i . L 2025 oktéber Edit ( segit&k:
(tartés szegfl tandsvény) s2lk)
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KISKUNHALASI| BOBI
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TA OVODA ES BOLCSODE

6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098

e-mail:  halasibobita@gmail.com

EVES MUNKATERYV 2025-2026

Festés a szabadban

Festés vizfestékkel, temperdval az 6voda udvardn, az
6sz szinei életre kelnek a fest6 vasznon, szinkeverés
technika altal

2025 oktdber

Kissné Papp
Edit

Oszi terepasztal Oszi terepasztal készitése a csoportszobaban, az 2025 Kissné Papp
készitése erdei sétak soran gydjtott anyagokbol november Edit

L . 2025 Kissné Papp
Jégvil J kisérletek .
égvilag eges kisérlete novermber Edit

, ) . . RS 2025.12.28- Kissné Papp
Madarasz napok Madarmegfigyelések, madargydrizés 5 alkalommal .
P elisy &Y 2026.03.15 Edit

Labnyomok Labnyomok a homci!(baln, erfje| a!’Iatok ldbnyomanak 2026. 4prilis Kissné .Papp
kintése gipszbdl Edit

Pirtéhegyi

naplemente tura
csaladi kirandulas

Kirdndulds gyalogosan a Pirté hegyre

2026. junius

Kissné Papp
Edit

Megjegyzés/kiegészités:

Minden kirandulds, program szocidlis, életviteli és kérnyezeti kompetencidkhoz kapcsolédik.
A megjelolt id6pontok eltérhetnek, az id6jaras befolydsolhatja azokat.




