A Képviseld-testiilet megtartott
ilésérol késziilt jegyzokonyvbol

Kiskunhalas Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete

Az Onkorméanyzat fenntartasaban miikodé Bobita Ovoda és Boleséde 2025/2026. nevelési évre
vonatkoz6 6vodai munkatervének jovahagyasa

Kiskunhalas Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete jovahagyja a Kiskunhalasi Bobita Ovoda és
Bolcsode 2025/2026. nevelési évre vonatkozé munkatervét a melléklet szerinti tartalommal.

Hatéridd: 2025. oktdber 30.
Felelds: Fiilop Robert polgdrmester
A Képviseld-testiilet jelen hatarozatarol értesiil:

Szeriné Ferencsik Yvette foigazgaté, a Kiskunhalasi Bébita Ovoda és Bolcsdde intézményvezetdije
Juhész Géabor kozmiivelddési referens

Hatarido: azonnal
Felelos: dr. Rékasi Cecilia jegyz6
K. m.f.
Fiilop Robert s.k. dr. Rékasi Cecilia s.k.
Jegyz6konyvet hitelesitd képviselok:
Dudas Imréné s.k. Gyongyi Laszlo s.k.

Kivonat hiteléiil: 2025. oktober 30.
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1. A munkatervre vonatkozo jogszabadlyi hdttér

+ Magyarorszag Alaptorvénye

+ 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél

+  1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérsl és a gyamigyi igazgatdsrol

+ 1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrél

+  2022. évi XXV. torvény Magyarorszag 2023. évi kdzponti koltségvetésérd|

+ 2023. évi LV. torvény Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérdl

+  2024. évi LXXI. torvény Magyarorszag 2025. évi kozponti koltségvetésérdl

+ 2023. évi LIl. torvény a pedagogusok Uj életpalyajarol

+ 1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogdllasardl

+ 573/2022. (XIl. 23.) Korm. rendelet a kotelez§ legkisebb munkabér és a garantalt
bérminimum megallapitasardl

+ 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti k6znevelésrl sz6l6 torvény végrehajtasardl

+ 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a
kdznevelési intézmények névhasznalatardl

+ 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérdl és a
kdzalkalmazottak jogdllasardl szol6 torvény koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasarol

+  48/2012. (XIl. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrdl

+ 13/2020. (VI. 22.) AB hatarozat — alkotmanyos kdvetelmény a 149/1997. (IX. 10.) Korm.
rendelet 64. § (4) bekezdéséhez

+ 32/2024. (VIII. 8.) BM rendelet a 2024/2025. tanév rendjérdl

+ 15/2023. (VII. 13.) GFM rendelet a 2024. évi munkaszlneti napok korili munkarendrél

= 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gyamhatdsagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és
gyamigyi eljarasroél

+ 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet az egészségligyi ellatasokrdl az oktatasi intézményekben

+  41/2023. (IX. 20.) BM rendelet a kdznevelési intézmények nyilvantartdsi és adatszolgaltatasi
rendszerérdl
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2. Az intézményre vonatkozo adatok

Az intézmény neve

KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE

Székhely cime

6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17.

Telefonszdm

+3677421098

Email - cim halasibobita@gmail.com
| 3. Az intézmény vezetése
FQigazgatd Szeriné Ferencsik Yvette
FGigazgato - helyettes Lengyel Erika
FGigazgato - helyettes Huczekné Torkoly Timea
Tagovodak
OM: 202318 Feladatellatasi helyek Tagoévoda - igazgatd
001 Kuruc Vitézek Téri Székhelydvoda Szeriné Ferencsik Yvette
002 Bajza Utcai Tagdvoda Hardiné Grizak Ivett
003 Felsévarosi Tagdvoda Esik Anita
004 Szilady Aron Utcai Tagévoda Szabo6 — Kocsisné Okros 11diké
005 Ady Endre UtcaiTagévoda Mongyi Marianna
006 Kertvarosi Tagévoda Gozdan Tiborné
007 Vackor Tagdévoda - Pirtd Kissné Papp Edit
008 Vasut Utcai Tagdvoda Rambalané Kovacs Timea
4. Az intézményi dlldshelyek

Allashelyek Létszam
Engedélyezett allashely 6sszesen, ebbdl: 140
Pedagdgus 68
Nevel6munkat kdzvetlen segitd 55
+ ebbdl 6vodai dajka 37
+ ebbdl pedagdgiai asszisztens 14
+ ebbdl 6vodatitkar 3
Bolcs6dei kisgyermeknevel§ 4
Bolcsédei dajka 2
Technikai segit6 11
Létszdmadatok munkakéronként
Munkakor Létszdm
Féigazgato 1
F6igazgato-helyettes 2
Tagovoda-igazgato 8
Gyogypedagdgus 1
Fejleszt6pedagdgus 3
Ovodatitkar 3
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5. Munkarend
Beosztas HétfQ-Csutortok Péntek Heti kot. 6raszam
Ovodapedagégus 7.00 -13.50 (H-CS) 7.00 -13.00 (P) , .
(7 6rés) 10.30 -17.20 (H-CS) | 11.00-17.00(p) | -2 Or*mkszinet
6 6ra 50 perc 6 6ra 00 perc
Ovodapedagégus 7.30 -14.20 (H-CS) 7.30 -13.30 (P) . "
2 k.
(fél 8-as) 10.30 -17.20 (H-CS) | 11.00 — 17.00 (P) 32 ora + mic.szinet

6 6ra 50 perc

6 6ra 00 perc

Igazgatdhelyettes -szakértd

7.30 -12.30 (4 nap)

11.00-16.00 (4 nap)

1 nap szakértGi nap

20 éra /4 nap

5 6ra 00 perc

FGigazgato-szakértd 8.00 —9.15 (4 nap) 1 nap szakértGi nap 6 6ra/ 4 nap
1 6ra 15 perc
Tagévoda-igazgats 7.30 -12.30 (H-CS) 7.30-11.30 (P) 24

11.00-16.00 (H-CS)

11.30 — 15.30 (P)

5 6ra 00 perc

4 6ra 00 perc

Pedagdgiai asszisztens 8.00 — 15.20 (H-P) ua. 35 éra + mk.sziinet
. . 6.00 -14.20 (H-P) , .
Ovodai dajka 9.10 = 17.30 (H-P) ua. 40 6ra + mk.szlinet

8 dra 20 perc
" K P 6.40 -14.00 (H-P) ua 35 6ra + mk.sziinet
isgyermekneveld 10.00 -16.50 (H-P) . ora + mk.szline
7 6ra 20 perc
il 6.00 -14.20 (H-P) . .
Bolcsédei dajka 9.20 — 17.30 (H-P) ua. 40 6ra + mk.szlinet
8 dra 20 perc
Ovodatitkar 7.30 - 15.50 (H-P) ua. 40 éra + mk.sziinet
8 dra 20 perc
Karbantartd/Fiit6/Udvaros 6.00 -14.20 (H-P) ua. 40 6ra + mk.sziinet

8 dra 20 perc

7.30 -12.30 (H-Cs)

7.00 -13.00 (P)

26 ¢ra (a gyerekek

Gyakornok 11.00-16.00 (H-Cs) 11.00-17.00 (P) o e !
5 6ra 00 perc 6 6ra 00 perc
Mesterpedagdgus- 7.00-14.05 (4 nap) 1 nap szakértsi na 27 éra+ mk.sziinet /4
szakérté 10.30-17.35 (4 nap) P P nap

7 6ra 05 perc
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VEZETQK
FQigazgato
Munkaideje | 40 bra/hét, letdltése kotetlen. Kotelezd éraszdma 6 6ra
FQigazgatd helyettes
Munkaideje | 40 6ra/hét. Kotelez6 6raszéama 24 éra
KotelezQ 6raszamok
FQigazgato 6 dra/hét
FQigazgato helyettes (szakértQ) 20 6ra/hét
TagOvoda-igazgato 24 6ra/hét
Ovodapedagbgus 32 6ra/hét

heti 40 éra munkaidé fennmaradod részébdl, azaz heti 8 6rabdl maximum 4 érat a térvényben meghatdrozott
feladatok ellatasara kell forditani:
Heti 4 éra (max. 30 nap/év) eseti helyettesités elrendelhet6
egyéb alkalmazottak | 40 6ra/hét
Fogadoorak

Az intézmény vezetQje
Ovodaban tartézkoddsa alatt folyamatosan fogadja a sziilSket
Csoportban dolgoz6 6vénQk

Naponta érkezéskor-tavozaskor a siirgds dolgokrdl informaciévaltds torténik, egyeztetés utdn, igények
szerint kiilén megbeszélésre, tajékoztatasrais sor kerdl.

SzulQi értekezletek

Altaldnos témak, amit minden csoportban meg kell beszélni.

+ a csalad és az dvoda egyuttmiikodésének fontossagad

+ az évodai szokasrendszer gyors elsajatitasa (jé kozérzet, baleset megel6zése)d
+ a Pedagdgiai Program, hazirend ismertetésed

+ a szil6ket érinté minséglgyi feladatokd

= 6évodai hagyomanyokd

+ helyi hagyomanyok apoldsad

+ aktudlis témakd

+ az adott csoportra vonatkozo specidlis témak

6. A feladatellatds jellemzéi
Ovodai BolcsSdei

Az intézmény engedélyezett csoportszama 32 2

Az intézmény maximalis férGhely szama 743 26

Csoport adatok Csoport szam Gyermek létszam

Kiscsoport 9 155
K6zéps6 csoport 10 188
Nagycsoport 12 263
Vegyes csoport 1 20
Osszesen 32 626
Sajatos nevelési igény(i gyermek 22

Beilleszkedési tanulasi magatartasi nehézség 46

Hatranyos helyzet( 39

Halmozottan hatranyos helyzet( 20

Kollégista 13
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7. Nevelési év rendje
Nevelés nélkiili napok
Ovoda Datum Indoklas
Ovoda Datum Indoklas

Kuruc Vitézek téri Székhelyévoda

2026. junius 4-5.

Testuleti kirandulds

Bajza utcai Tagdvoda

2025. oktéber 10.
2026. majus 29.

Testlleti kirandulas,
pedagdgusnaphoz
kapcsolodd zardprogram

FelsQvarosi Tagévoda

2026. junius 11-12.

Testuleti kirandulas

Szilady Aron utcai Tagvoda

2026. majus 14-15.

Testlleti kirdndulas

Ady Endre utcai Tagovoda

2025. oktober 17.
2026. junius 12.

Testlleti kirdndulas

Kertvarosi Tagbévoda

2025. december 19.
2026. februar 27.

Testileti kirdndulas /
tovabbképzés

Vasut utcai Tagévoda

2025. november 14.
2026. junius 5.

Testuleti kirandulas

Vackor Tagévoda 3 Pirtd

2026. junius hdénapban,
egyeztetés alatt

Testuleti kirandulas

Minden 6voda

2025. december 6.
2025. december 13.

Athelyezett munkanap

Minden 6voda

2026. januar 22.

Belsd tovabbképzés
(munkatarsi szakmai nap)

Nyadri takaritdsi sziinet

Takaritasi sziinet Utemezése

I. item: 2026. junius 22. 3 jalius 24.
Erintett tagévodak:

+  Bajza utcai Tagévoda
+  VasUt utcai Tagévoda
+  Szilady Aron utcai Tagévoda
+  Kertvarosi Tagévoda
+  FelsGvarosi Tagévoda

. item: 2026. jalius 27. 3 augusztus 30.

Erintett tagévodak:

+  Kuruc Vitézek téri Székhelyévoda

+ Ady Endre utcai Tagévoda
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Az Ugyelet rendje

. Gtem: 2026. junius 22. —julius 26. Ugyelet
Ady Endre utcai Tagévoda Szilady Aron utcai Tagdvoda
Bajza utcai Tagovoda Kuruc Vitézek téri Székhelyévoda
FelsGvarosi Tagévoda Kuruc Vitézek téri Székhelyévoda

A Kertvarosi, Vasut és Vackor (Pirtd) Tagdvodak ebben az idészakban miikddnek, az ellatast sajat
helyszinen biztositjak.
A Bolcs6de a Kuruc Vitézek téri egységgel egyitt nyitva tart.

Il. Gttem: 2026. julius 27. —augusztus 30. Ugyelet
Szilddy Aron utcai Tagévoda Ady Endre utcai Tagévoda
Vasut utcai Tagévoda Ady Endre utcai Tagévoda
Kertvarosi Tagévoda Ady Endre utcai Tagovoda
Kuruc Vitézek téri Székhelyovoda Bajza / Fels6varosi Tagdvoda
Bolcséde Bajza utcai Tagdvoda

A Bajza és Fels6varosi Tagévodak, valamint a Vackor Tagévoda (Pirtd) ebben az idészakban
mikodnek.

A kozség egyeztetése alapjan 6nallé nydri Gtemezés szerint mikodik.
Zdrds: 2026. julius 29. — augusztus 16.

Az ligyelet megszervezésér6l — szil6i igényfelmérés alapjan — az intézmény gondoskodik

| 8. Pedagdgiai folyamatok, feladatok tervezése

| Koznevelési igazgatoképzés — gyakorlatvezetéi feladatok ellatdsa

Az Oktatasi Hivatal 2025-ben els6 alkalommal inditotta el az Uj rendszer(i kbznevelési igazgatoképzést,
amely a jovébeli intézményvezet6k szakmai felkészitését és vezetdi kompetencidinak fejlesztését
szolgalja.

A program célja, hogy a hallgatok gyakorlatorientalt, valds intézményi koérnyezetben szerezzenek
tapasztalatot az évodai, iskolai és bolcsédei irdnyitds mindennapi feladatairdl.

Az Oktatasi Hivatal felkérésére a Kiskunhalasi Bobita Ovoda és BolcsQde gyakorlati képz6helyként
kapcsolddik be a képzésbe.

A fGigazgatd gyakorlatvezetGként latja el a hallgatdk szakmai irdnyitasat, bemutatva az
intézményvezetés stratégiai, szervezési, ellendrzési és mindségfejlesztési folyamatait.

A Bacs-Kiskun varmegyében intézménylink mellett kizardlag egy kecskeméti dvoda és vezets vesz részt
az Oktatdsi Hivatal 4ltal kijelolt gyakorlati képz&helyek kozott, ami kiléndsen Kiemelt és megtisztelQ
szakmai feladat. Az egyittm(ikodés el@segiti a szakmai tapasztalatcserét, er@siti az intézmény
pedagdgiai és vezetQi innovacids szerepét, valamint hozzéjarul a jovQbeli intézményvezetQk magas
szintq, gyakorlatorientalt képzéséhez.

A programban valé részvétel az intézmény és a fGigazgatd szdmara is elismerést jelent, hiszen ezdltal
orszagosan is hozzajarulnak a kdznevelési vezet6k utanpoétlasanak fejlesztéséhez.
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| Tervezés

Féigazgatoi feladatok havi lebontd

SZEPTEMBER

Jogszabalyl és dokumentacios aktualizalas

NeveIeS| év inditasa

Alapdokumentumok  (SZMSZ, Hazirend, Pedagdgiai program, Munkavédelmi,
Tlizvédelmi, GDPR, Kozétkeztetési eljarasrend) frissitése a 2025. évi mddositasoknak
megfelelGen.

Kozzétételi lista aktualizaldsa, dokumentumok feltoltése az intézményi honlapra.

Nkt. 25. § alapjan az allergias és kronikus betegséggel él6 gyermekek ellatasat biztositd
intézkedési rend érvényesitése.

NEBIH és HACCP ellenérzési terv aktualizaldsa, talalokonyhak ellendrzése.

Humaner6forras és gyermeklétszam alakuldsanak elemzése, csoportszervezés
véglegesitése.

Munkatdrsi, nevelGtestileti, technikai allomanyt érint§ tanévnyitd értekezletek
megtartasa.

FGigazgatdi évnyitd beszamold és a nevelési év kiemelt céljainak kijeldlése.

T(iz-, munkavédelmi, balesetvédelmi oktatas, jegyz6kdnyv vezetése.

OviKréta csoportmodulok megnyitasa, gyermek- és dolgozdi adatok aktualizalasa.
SzlGi értekezletek, GDPR- és egészségligyi nyilatkozatok beszerzése.

Gyakornoki rendszer inditdsa, mentor kijel6lése, mentornaplé megnyitdsa.
Mingségiranyitasi dokumentumok, onértékelési Gitemterv aktualizalasa.
Tagévodavezetdi értekezlet 0sszehivasa, éves tervezés egyeztetése.

Részvétel a Kiskunhalas Varos Onkormanyzat Kabinetértekezletén.

OKTOBER

KIR-STAT adatszolgaltatas elkészitése (hataridQ: oktober 15.).

KIR kdzzétételi lista és fenntartdi jelentés frissitése.

Eves munkaterv véglegesitése, nevelStestiileti ismertetése, fenntartdnak megkiildése.
OviKréta gyermeknyilvantartasok és jelenléti modulok ellenérzése.

SNI/BTMN gyermekek adatainak, gyogypedagdgiai ellatdsoknak az aktualizalasa.
Tovabbképzési program felllvizsgalata, tanusitvanyok iktatasa.

Mesterprogramok és szakmai innovacids tervek felilvizsgalata.

HH és HHH gyermekek adatainak egyeztetése, adatvédelmi nyilvantartas frissitése.
TagdvodavezetGi értekezlet — oktéberi szakmai ellen6rzés.

Részvétel a varosi Kabinetértekezleten.

NOVEMBER

Koltségvetési és bérterv el6készitése a 2026. évre.

Jubileumi jutalmak, kdznevelési foglalkoztatotti elismerések elGterjesztése.
Portfolio-feltoltés nyomon kovetése (hatdridé: november 25.).

Mentorok, gyakornokok, mesterpedagdgusok munkajanak ellenérzése.
OviKréta fejl6déskovetési adatok ellenGrzése, sziilGi visszajelzések szervezése.
TagdévodavezetGi értekezlet — minGségbiztositds, dnértékelés.

Részvétel a Kabinetértekezleten.




¥ - SIS T TR
- <0

o i S s X2 SR
KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098

e-mail:  halasibobita@gmail.com EVES MUNKATERYV 2025-2026

+ Tankoteles koru gyermekek iskolahalasztasi szandékanak felmérése, szllGi
tdjékoztatas.

+ Gazdasdgi év lezardsanak el6készitése, maradvany-felhaszndlasi terv.

OH-POK szakmai igényfelmérg kitoltése.

+ Téli sziineti OviKréta-csoportbeosztasok, ellatasi igények 6sszesitése.

+ Tagdévodavezetli értekezlet

+ Részvétel a Kabinetértekezleten.

DECEMBER

+  llletmény-megdllapitds, béradatok egyeztetése.

+ Gazdasagi év nyitasa, egyeztetés a gazdasagi vezetdvel.

+ Szabadsagolasi terv 6sszeallitasa (pedagogus, NOKS, iskolatitkar).
+  Félévi szakmai értékelések, vezetdi dsszegzések.

+ Tagovodavezet§i értekezlet

+ Részvétel a Kabinetértekezleten.

Feladatok:

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyrdl szélé kinevezési okmany

ataddsa, az

illetmény megallapitdsa.

A gazdasagi év nyitasa: pénziigyi helyzet attekintése, egyeztetés, a

gazdasagi vezetbvel.

Szabadsdagolasi terv elkészitése (pedagogusok, NOKS munkatarsak,

iskolatitkar 50 nap).

A tankotelezettség halasztdsara irdnyuléd kérelmek szil6 altali benydjtasa

januar 18-ig szikség esetén a pedagodgiai jellemzések rendelkezésre

bocsajtasa) az OH részére.

y Az els6 félév munkdjanak és a fejlesztési tervek megvaldsuldasanak
értékelése.

+ Adatszolgaltatas KIR-ben az oktdber 31. — december 31. kdz6tt belépd gyermekekrdl.

JANUAR
<K

<\

+ VezetGi ellendrzés, hospitdlasi rend ellendrzésének folytatasa.

......

Ve

FEBRUAR

+ Pedagodgus érdeméremre felterjesztés elkészitése — fenntarto felé.
Javaslattétel az dvoda nyitva tartasdra fenntarté felé.

+ A nyari zarasrol a szul6k tajékoztatasa - februar 15-ig.

+ Tagévodavezetdi értekezlet

+ Részvétel a Kabinetértekezleten.

+ Utazasi igazolvanyok nyomtatdsa, kiosztasa.

+ Pedagdgus kitlintetésekre felterjesztések —fenntarté felé.

+ Udvari jatékeszk6zok karbantartasa, felkésziilés a ,tartalmas” udvari életre.
+ Nyilt napok szervezése a leend6é évodasoknak.

+ Fejl6dés nyomon koveté dokumentacid kitoltése.

+ TagdévodavezetGi értekezlet

+ Részvétel a Kabinetértekezleten.

s

MARCIUS




™ . — o
> G55 )
- C S P v e T

KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098

e-mail:  halasibobita@gmail.com EVES MUNKATERYV 2025-2026

+ SzilGi tajékoztatasok lebonyolitasa. (fogadddra)
+ Pedagdgusmindsitésekre jelentkezések.
w + Ovodai beiratkozasok (04.20.-05.20. kozétt, id6pontjat a fenntarté hatdrozza meg).
= Belép6 Uj gyermekek évodaijogviszony létrehozasa (KIR-ben).
&: + SzllGi értekezletek megtartasa.
<L + Elégedettségi (szUl6i, gyermek) mérések lebonyolitasa, értékelése.
+ TagdévodavezetGi értekezlet
+ Részvétel a Kabinetértekezleten.
+ Az egyéni fejlesztési tervek masodik terminusra vonatkozé ellenérzése.
+ Az O6vodaba felvételt nyert gyerekek sziileinek értesitése,- hatarozat az odvodai
wn felvételrdl - (a beiratkozast kovets 30 nap).
2 + Belép6 Uj gyerekek csoportba sorolasa.
<L + SzilGi értekezletek az Uj évodasok szileinek.
= + Onértékelési feladatok elvégzése (intézményi).
+ Tagdvodavezetli értekezlet
+ Részvétel a Kabinetértekezleten.
+ SzilGi értekezletek az Uj 6vodasok szileinek.
+ Onértékelési feladatok elvégzése (intézményi).
+ A nyari idGszakra vonatkozd ellatast igényl6 gyermekek szamanak felmérése,
csoportalakitas a nyari id6szakra vonatkozdan.
+ Szabadsdagoldsok véglegesitése, jovahagyasa.
o + Tanévzard és munkatarsi értekezlet megtartasa:
D + Munkaterv értékelése
2 + Munkakozosségi tervek értékelése
D) + Nyari dvodai élet feladatainak rogzitése
— + SzilGi és gyermeki elégedettségi mérések eredményei - ennek alapjan a kdvetkezd
nevelési évre vonatkozo feladatok kijelolése
+ Beszamolo elkészitése a fenntartd felé.
+ Ugyeleti rend megszervezése (nyari sziinetre).
+ TagdévodavezetGi értekezlet
+ Részvétel a Kabinetértekezleten.
+ Nydri dvodai élet mikodtetése.
g + Feldjitasi munkdk nyomon kovetése, ellenérzése.
- + Szabadsagolasok figyelemmel kisérése.
‘g + Tagdvodavezetli értekezlet
+ Részvétel a Kabinetértekezleten.
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+ Nyari dvodai élet mikodtetése.
wn + Felkészllés a kovetkez6 nevelési évre: gyermeklétszdm, személyitdrgyi feltételek
D) attekintése, sziikséges valtoztatdsok el6készitése.
||:| + Tanévnyitd értekezlet el6készitése.
(3 + Csoport-, felvételi és mulasztasi naplok lezarasa.
) + KIR adatok aktualizadldsa (szeptember 1-én iskolat kezdé gyermekek jogviszonyanak
- megsz(intetése augusztus 31. napjaval).
< + TagdvodavezetGi értekezlet
+ Részvétel a Kabinetértekezleten.
Ellenérzés

Belsé ellenérzés kiemelt feladatai

Feladat | Hatéridé Felel§s

Felvételi és mulasztasi adatok pontos,

naprakész vezetése az OviKréta rendszerben 2025. szeptember Foigazgato
A tagov?dalfeves feladattervének 2025. szeptember Féigazgato
megvaldsulasa
OV|Kr(?ta csoportmodulok naprakész, pontos 2025. oktber Féigazgatd
vezetése
Gyermekvédelmitevékenységek és
Y il yoee 2025. november F6igazgato
dokumentacidk vizsgalata
B -~ - - ,
TMN, SNI gyerm,ek‘ellflellatasa,ff,ajlte’sztese, 2025. szeptember Féigazgatd
annak dokumentacidjanak ellen6rzése
BTMN, SNI gyermekek felllvizsgalati . .
kérelmeinek elkészitése, megkiildése 2026. junius Foigazgato
Egyéni fejl6dési dokumentaciok (OviKréta- 2026. jlius Féigazgatd

fejlédési modul) vezetése

A fejleszt6pedagdgusok, gydgypedagdgusok

munkajanak ellendrzése 2025. oktéber és 2026. aprilis | Féigazgato

Munkatligyi dokumentumok vizsgalata

. 1 , 2025. oktd 35 2026. juni FGi 3
(6vodatitkérok, NOKS dolgozok) 025. oktdber és 2026. junius | FGigazgatd

OviKréta modulok (jelenléti, gyermekadat,

, . , . Negyedévente Féigazgatd
fejlesztési) adatpontossaganak ellenGrzése &Y Bazg

Tagovodak digitalis adminisztracidjanak és 2025. november, 2026.

GDPR-gyakorlatanak ellenGrzése majus Foigazgato

Tanfelligyeletre készlilés, 6nértékelési

e o 2026. februar FGigazgatd
folyamat megvaldsulasanak vizsgalata
Munkavédelmi, tlizvédelmi és HACCP . , ,
(s oo s 2026. januar Féigazgatd
dokumentacidk ellenbrzése
Gyermekvédelmi és esélyegyenl&ségi 2026, marcius Féigazgatd

dokumentacidk egyeztetése a KIR-adatokkal

TagdévodavezetGi ellen6rzésinaplok

egyeztetése (Ovikréta alapjan) 2026. januar, 2026. junius Fbigazgatd
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Gyakornokok, mentorok és

mesterpedagégusok dokumentacidinak 2026. majus Féigazgatd
ellen6rzése
HACCP megfelel6ség vizsgalata 2026. majus FGigazgatd

Sziil6itajékoztatas, elégedettségmérések

2026. junius FGigazgatd
dokumentdltsdga az OviKréta rendszerben J gazg

Fenntartoi adatszolgaltatasok (KIR, OH)

s pp 2026. marcius, 2026. junius Féigazgatd
adatmindgség-ellenbrzése

Kabinetértekezleten elhangzottfenntartoi
intézkedések lekdvetése, végrehajtds Havonta Féigazgatd
ellen6rzése

27 7,

Minésités, tanfeliigyelet

Intézményi feladatok:
+ Delegdlt személyének kijelolése
+ Megszervezni, biztositania az intézményben zajlé mingsitési eljarasok személyi, technikai
és targyi feltételeit.

Pedagdgus neve Mindsités kijelolt/varhaté datuma Célfokozat
Ternyak Dorka 2025. oktober 21 Pedagdgus |I.
Vajda Klaudia nincs még kijelolt id6pont Pedagdgus II.
Kiss Adrienn nincs még kijelolt id6pont Pedagdgus II.
Daday Zita nincs még kijel6lt id6pont Pedagdgus II.
Szabo-Kocsis Okros Ildikd nincs még kijelolt idépont Mester (meguijitd)

Az Oktatasi Hivatal Intézményi Tanfelligyeleti EllenQrzésre kijeldlte az alabbi tagévodakat:
- Fels6varosi tagbvoda
- Bajza utcai Tagévoda
- Kertvarosi Tagévoda
- Vasut utcai Tagévoda
- Szilddy Aron utcai Tagdvoda
- Vakor Tagdévoda-Pirtd

Ertékelés

Cél:

Az ellen6rzések tapasztalatai és a mérések eredményei alapjan a pedagdgiai munka
hatékonysdganak novelése,a Pedagdgiai Programban megfogalmazott célok megvaldsuldsanak
vizsgalata intézményi, tagdévodai és csoport szinten.

Az intézményben folyd nevel6munka eredményességének folyamatos nyomon kovetése és
fejlesztése.

Feladat:

A feladatteljesités megfelel6ségének megallapitasa a kitlizott célokhoz viszonyitva.

Visszajelzés biztositdasa a nevel6munka eredményességérél, az erGsségek és a fejlesztendd
teriletek azonositasa.

A pedagdgiai minGségbiztositds és az értékelési kultura fejlesztése.
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A mérések, kérdGives visszajelzések és belsé ellenérzések eredményeinek beépitése a szakmai
tervezésbe.

A pedagoégusok, vezet6k és technikai dolgozok teljesitményének atlathaté, dokumentalt
értékelése a Teljesitményértékelési Rendszer (TER) elvei mentén.

Teljesitményértékelés (TER):

szeptember 1-jétdl az intézményi onértékelési rendszer helyét a
Teljesitményértékelési Rendszer (TER) valtotta fel, amely a nevelési intézményekben a
pedagogusok, vezet6k és NOKS munkatarsak munkajanak értékelését biztositja.

Az értékelés célja:

a pedagdgiai és nevelési munka eredményességének mérése, az egyéni és kozosségi fejlédés
el6segitése, a szakmai utdnpdtldas és motivacio erGsitése, valamint az intézményi fejlesztési
iranyok megalapozasa.

Az értékelési folyamat évente, a nevelési év lezarasakor torténik,
eredményeit az intézményvezetés Osszesiti, elemzi, és beépiti a kovetkez6 év szakmai
tervezésébe.

A részletes eljdgrdsrendet, az értékelési szempontokat és az értékelési dokumentdciot az intézmény
Teljesitményértékelési Szabdlyzata tartalmazza.

| 9. Személyiség -és kozdsségfejlesztés

| A fejlesztépedagodgiai, gyogypedagdgiai tevékenység

Intézménylnkben fejlesztQpedagbgus munkacsoport mikodik,
amely a gyermekek egyéni fejl6dési Uteméhez, sajatos nevelési igényeihez, valamint
beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézségeihez igazodva latja el feladatait.

A munkacsoport tagjai:
3 fQallasu fejlesztQpedagogus,
+ 1 gybégypedagogus, aki 2025 szeptemberében tért vissza GYES-r6l, és fokozatosan Ujra
atvette fejlesztési, koordinacids és szakmai feladatait.
A fejleszt6- és gydgypedagdgusok tevékenysége kiterjed:
+ az SNI és BTMN gyermekek egyéni fejlesztésére,
+ a prevencids és felzarkéztatd programok megvaldsitasara,
+ az 6vodapedagdgusok és szil6k szakmai tdmogatasara,
+ a fejl6dési napldk, fejlesztési dokumentumok vezetésére az OviKréta fejlesztési
moduljaban, melyet az 6vodapedagdgusok vezetnek e fejleszt6k dokumentumai alapjan
+ valamint az egylttnevelés pedagdgiai folyamatainak segitésére.
A munkacsoport éves munkaterve a f@igazgatd részére kerllt megklldésre
amely részletesen tartalmazza a fejlesztési tevékenységek tartalmat, idGkereteit, a
gyermekcsoportokra vonatkozd (temezést és a fejlesztési célokat.
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Kiilonleges bdndsmddot igénylé gyermekek ellatdsa

Cél:

Biztositani a leghatékonyabb személyiségfejl6dés elésegitését,
hogy minden gyermek megkapja azokat a feltételeket és fejlesztési lehetéségeket,
amelyek szikségesek ahhoz, hogy tudasanak, képességeinek és életkori sajatossagainak
megfelel6en fejlédjon.

Feladatok:

A kilonleges bandsmodot igényl6 gyermekek (SNI, BTMN, HH, HHH, tartésan beteg) integralt
nevelésének biztositasa.

A fejleszt6- és gydgypedagdgusok, valamint az o&vodapedagégusok kozotti folyamatos
egylttmdkodés megszervezése.

Egyéni fejlesztési és megsegitési tervek készitése, dokumentdldsa az OviKréta fejlesztési
modulban.

Az egyéni fejl6dési utak nyomon kovetése, a fejlédési dokumentacid rendszeres felilvizsgalata.
A gyermekek szamdra az optimdlis pedagdgiai, pszicholdgiai és fejleszté kornyezet
megteremtése.

Szoros szakmai kapcsolat fenntartdsa a szakszolgalatokkal (gydgypedagdgiai tanacsadas,
logopédia, fejlesztépedagdgia, pszicholdgiai ellatas).

A sziil6k rendszeres tajékoztatasa, bevonasa a fejlesztési folyamatokba.

A befogadd szemléletli nevelGtestiilet erdsitése, a tolerancia, empatia és differencidlds
moddszertananak folyamatos fejlesztése.

Személyi feltételek:

Az intézményben a fejleszt6é munkacsoport (3 fejlesztépedagdgus és 1 gydgypedagdgus) latja el a
specialis nevelési feladatokat,szorosan egylttmikodve az dvodapedagégusokkal, dajkakkal és a
gyermekvédelmi felelGssel.

Gyermekvédelem, esélyegyenléség

Cél:

A prevencid és a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése,
a veszélyeztetettség kialakulasanak megel6zése, valamint szikség szerinti segitségnyujtas a
csalddok szdmadra. Az intézmény feladata a kilonb6z6 szakemberekkel és intézményekkel vald
egyuttmdkodés biztositdsa a gyermekek harmonikus fejl6dése és biztonsagos kornyezete
érdekében.

Feladatok:

« 7oz

+ A diszkrimindcio- és szegregacidmentesség biztositdsa minden tagdévodaban.

+ A feltart gyermekvédelmi esetek folyamatos figyelemmel kisérése,
sziikség esetén intézkedés kezdeményezése, a szll6k tdjékoztatdsa a lehetséges
segitségnyujtasi formakrol.
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= A szlil6k figyelmének felhivasa az igényelhetd tadmogatasokra,

és a folyamatos kapcsolattartds biztositdsa a gyermekvédelmi és szocidlis szervek
munkatarsaival.

A gyermekvédelmi felelQs alapvetQ feladatai:

+ Koordinacids tevékenységével segiti az dvodapedagdgusok gyermekvédelmi munkdjat.

+ A gyermekvédelmi szempontbdl kiemelt torténéseket jegyz6kényvben rogziti.

+ A pedagbgusok és a szll6k jelzései alapjan feltdrt problémdk esetén szakmai segitséget
szervez (fejleszt6 foglalkozas, pszicholdgiai tandcsadds, szakértGi vizsgdlat).

+  Megkeresi és alkalmazza a csaladdal valé kapcsolattartds leghatékonyabb formait.

+  Veszélyeztet6 tényez6k esetén a szllbk tdjékoztatasdval pdrhuzamosan értesiti a
Gyermekjoléti Szolgalatot.

+ Aprobléma jellegétsl fliggGen kapcsolatot tart a Gyermekjéléti Szolgalattal, a Pedagdgiai
Szakszolgdlattal, a Gydmhatdsaggal, a gyermekorvossal és a védéndvel.

Esélyteremteés:

Intézményilinkben a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranyanak
figyelemmel kisérése kiemelt feladat. A gyermekek esélyegyenlségének biztositdsa érdekében a
Bobita Ovoda és Bolcséde minden tagintézménye részt vesz az integrdlt nevelés
megvaldsitasaban.

+ A Kertvarosi Tagévoda és az Ady Endre utcai TagOvoda esetében
a hatranyos helyzetli gyermekek aranya eléri a 10%-ot, igy az intézmény ezen
feladatellatdsi helyein dolgozé pedagdgusoka Pedagdgusok Uj életpalyajardl szolé 2023.
évi LIl. torvény és a 402/2023. (VIIl. 30.) Korm. rendelet rendelkezései alapjan
esélyteremtési illetményre jogosultak.

Jogszabalyi alap:

A 402/2023. (v, 30.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdése értelmében
az esélyteremtési illetmény azon pedagogus részére allapithato meg,
aki olyan o6vodai vagy iskolai feladatellatdsi helyen 14t el nevel6-oktaté ~munkat,
ahol a hatranyos helyzetl gyermekek aranya eléri vagy meghaladja a 10%-ot.

Az arany megallapitdsa az 6vodai statisztikai adatszolgaltatas (KIR-STAT) alapjan toérténik.
Az intézmény a hatrdnyos  helyzetli  gyermekek aranydt évente fellilvizsgélja,
és az adatokat a kovetkez6 nevelési év munkatervezésekor dokumentdltan rogziti.

A hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek integrdlt nevelése,
felzarkdztatdsa és esélyegyenléségének biztositdsa az dvodapedagdgiai munka egyik kiemelt
terllete, amelynek feladatrendszerét az intézményi Pedagdgiai Program 3. szamu melléklete
tartalmazza.

| Tehetségfejlesztés, tehetséggondozds

Az intézményi tehetséggondozas két szinten magkédik:
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+ acsoportokon beliili gazdagité programok alkalmazasaval, valamint
+ atagbévodakban mgkddQ tehetségfejlesztQ mghelyek keretében.

A tehetséges gyermekek felismerésére, képességeik kibontakoztatdsara kilonos figyelmet forditunk.
Az 6vodai tehetséggondozas legfontosabb feladata, hogy minden gyermek szdmdra biztositsuk a
feltételeket a képességeinek kibontakoztatasdhoz, és fejl6dését folyamatos sikerélményekkel
Oszténozzik.

A pedagogusok tudatos megfigyeléssel, céliranyos jatékhelyzetek szervezésével, differencialt
tevékenységiranyitassal azonositjdk a tehetségigéreteket, majd egyéni fejlesztéssel, gazdagito és
kreativ programokkal segitik el6 a kibontakozast.

Fontos szerepet kap a szulQkkel valo Sz0ros egyuttmagkodes:
a tehetséggondozasban részt vevé pedagdgusok rendszeresen adnak tandcsot, Otletet az otthoni
neveléshez, és a szilGket is bevonjak a programokba, bemutatdkba, tehetségnapokba.

Palyazati tevékenység és tehetségfejlesztési programok (2025/2026)

Az intézmény 2025-ben a Kulturdlis és Innovaciés Minisztérium altal meghirdetett
Kincses  Kultirévoda 2025. évi pélydzatdn  (palyazati  azonositd:  KKO-2025-0134)
tdmogatast nyert, amelynek célja a tehetséggondozas, mlivészeti nevelés és hagyomanyGrzés komplex
fejlesztése.

A palyazati program keretében:

+  tehetségfejleszté és mUivészeti miihelyek mikodnek tébb tagévodaban,

+ a FelsQvarosi Tagbvoda tehetségmiihelyként  miikodik  (zenei—vizudlis—-mozgasos
tehetségteriiletek),

+ intézményi szint(i tehetségnapok, versmondo- és rajzpalyazatok, kézmqves foglalkozasok,
babszinhazi és néphagyomany-apolé rendezvények valésulnak meg,

+ aprogram szorosan illeszkedik a Pedagogiai Program tehetséggondozo alfejezetéhez,

A tehetséggondozasban részt vevé 6vodapedagdgusok a Nemzeti Tehetségprogram és a Kincses
Kultdrévoda szakmai iranyelvei alapjan dolgoznak, tevékenységiket a f&igazgaté és a szakmai

munkakozosségek koordinaljak.

A tehetséggondozo miihelyek éves munkatervei a munkaterv mellékleteiben taldlhatok.

Meérések

Gyermeki igény- és elégedettségmérés

A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérését a 2025/2026-os nevelési évben intézményi
szinten egységes formaban végezzik tovabb. A mérés célja, hogy a gyermekek érdeklGdési és
motivacios terlleteinek feltérképezése alapjan a tervez6munka tartalmi elemei és a gyermekek valds
igényei még hatékonyabban dsszehangolhatok legyenek.

A gyermeki igény- és elégedettségmérés mddszertandt minden tagévoda alkalmazza,
a mérési eljarasok egységességét a minQségfejlesztési munkacsoport biztositja és koordinalja.
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Az ovodapedagdgusok szamara — kilénosen az Uj munkatarsak részére — belsQ mobdszertani
tovabbképzést tartunk, melynek témaja a mérési folyamat gyakorlati megvaldsitasa,
az adatfeldolgozas és az eredmények visszacsatoldsa a pedagdgiai tervezésbe.

A mérési eredmények Osszesitését és elemzését intézményi szinten a mingségfejlesztési
munkakozOsség végzi. Az elemzések megallapitasai alapjan évente felilvizsgéljuk a pedagdgiai
program tevékenységi strukturajat, a gyermekek igényeihez és érdekl6déséhez igazodva.

A gyermek fejlQdésének nyomon kdvetése:

A pedagoégusok a gyermekek fejlettségét, fejlédési Gtemét tervszergen mérik és dokumentéljak az
OviKréta rendszer fejlQdési naplé moduljdban, mely intézményi szinten egységesitett formdban
biztositja a megfigyelések, értékelések és fejlesztési javaslatok rogzitését.

A gyermekek fejl6désérél a szil6ket évente két alkalommal, egyéni fogaddoéra keretében
tdjékoztatjuk. A szllGi konzultacié alapja az OviKréta rendszerben vezetett egyéni fejl6dési napld,
amelyet a sziil6 a fogadddran vald részvétel esetén aldirdsaval is hitelesit.

A tdjékoztatasok sordn a pedagdgus és a sziil6 kdzosen hatarozza meg a tovabbi fejlesztési iranyokat,
és egyeztetnek a gyermek fejl6désének segitésére szolgdld teendbkr6l az évodai és az otthoni
kdrnyezetben egyarant.

A gyermekek fejl6édésének nyomon koévetése magaban foglalja:

+ acsoport- és egyéni fejl6dési mutatok tervszerl mérését az OviKréta rendszerben,
+ agyermekek egyéni fejl6dési adatainak rendszeres aktualizdlasat,

+ azeredmények intézményi szintl feldolgozasat és elemzését,

+ valamint a szil6k hiteles, dokumentalt tajékoztatasat a gyermek elGrehaladasarol.

Az intézmény minden tagdvoddjaban az OviKréta digitdlis rendszer biztositia a fejlédéskévetés
egységességét, datldthatdsdgdt és naprakészségét.

10. Kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikdcio

A tevékenységek rendje

Az (j gyermekek o6vodaba fogaddsa, beszoktatdasa 2025. szeptember 1-jétQl folyamatosan és
fokozatosan torténik. A készség- és képességfejlesztd tevékenységek minden csoportban 2025.
szeptember 15-tQl 2026. majus 31-ig zajlanak.

A nyari hdnapokban az dvodakban szabadidQs, tervezett és szervezett tevékenységek valdsulnak meg,
a gyermekek életkori sajatossagaihoz és érdeklédéséhez igazitva, 2026. augusztus 31-ig.

Az 6vodak napirendje és kapcsolattartas a szulQkkel
Az 6vodak napirendjét ugy alakitjuk ki, hogy a sziil6k — a hazirendben meghatarozottak szerint —

gyermekiiket az dévodai tevékenységek  zavardsa nélkil behozhatjdk és elvihetik.
A délutani hazavitel folyamatos, a csaladok egyéni igényeinek figyelembevételével torténik.
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A szil6kkel vald kapcsolattartas tobbcsatornas:
+ személyes taldlkozas és tajékoztatas (fogaddorak, szulGi értekezletek),
+  irdsbeli tdjékoztatok, hirdetmények,
+ elektronikus kommunikacié az OviKréta szUlQi felliletén, amely biztositja az Gzenetkiildést,

értesitéseket és naprakész informacidkat.

Az intézmény minden olyan dontés esetén, amely fizetési kotelezettséget von maga utan
(pl. kirdndulds, szinhazlatogatas, egyéb ko6zos program), a szllSk irdsbeli hozzajarulasat kéri.

Adatvédelem és dokumentalas

Az intézmény a GDPR és a 2011. évi CXII. torvény (Infotv.) elGirasai szerint jar el minden, gyermekekre
vonatkozd adat- és képfelvétel esetében.

A sziil6k irdsos nyilatkozatban jarulnak hozza ahhoz, hogy:
+ gyermekik fényképezhet6 vagy videdfelvételen rogzithets-e,
+ a felvételek az intézményi szakmai dokumentdcidban, illetve az intézmény honlapjan és

kozosségi fellletein megjelenhetnek-e.

A nyilatkozatok évente megujitasra keriilnek.

Fogadodrdk rendje

Az intézmény fQigazgatoja:

A fGigazgaté az Ovodaban tartdézkodasa ideje alatt folyamatosan fogadja a szllQket.

Személyes megbeszélésre el6zetes egyeztetés alapjan kerdl sor,
de surg6s, azonnali Ugyek esetén kozvetlen  megkeresésre is lehet6ség  van.

A kapcsolattartas célja a bizalom meg6rzése, a gyermekekkel kapcsolatos informdacidk gyors és pontos
megosztdsa, valamint a szll6i észrevételek, javaslatok meghallgatasa.

Csoportban dolgozé 6vodapedagdgusok:

Az 6vodapedagdgusok a szil6kkel napi kapcsolatban allnak, érkezéskor és tavozaskor rovid
informacidcserét biztositanak a gyermekkel kapcsolatos siirgls, aktualis ligyekben. Szikség esetén —
el6zetes egyeztetés utan — kilon megbeszélést vagy tdjékoztatast tartanak a gyermek fejlédésérdl,
magatartdsaroél, egyéni sziikségleteirdl.

A mindennapi kommunikaciét az OviKréta szUIQi felllete is tdmogatja, amelyen keresztil a
pedagdgusok Uzenetet kiildhetnek, értesitést adhatnak, illetve a szll6k is kérhetnek visszajelzést vagy
tajékoztatast. A pedagdgusok szdmara kiemelten fontos a bizalomra épulQ, nyitott, partneri viszony
fenntartasa a csalddokkal, igy a kapcsolattartds minden formaja a gyermekek érdekét és harmonikus
fejl6dését szolgalja.

| Sziiléi értekezletek rendje

SzulQi értekezletek rendje és tartalmi iranyai



> > G o, e
- o S YN s 1 |

KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098

e-mail:  halasibobita@gmail.com EVES MUNKATERYV 2025-2026

A nevelési év folyaman Altaldban két szUIQi értekezletet tartunk minden csoportban.
Az értekezletek pontos id6pontjat a csoportot vezet§ oOvodapedagoégusok hatarozzak meg,
figyelembe véve a nevelési év (itemezését és a szil6k igényeit. A szilGi értekezletek témait az
6vodapedagdgusok o©nalléan jelolik ki, az adott gyermekcsoport életkori sajatossagaihoz, egyéni
fejl6dési jellemzGihez és aktudlis eseményeihez igazitva. Az aktualitdsokra — torvényi valtozasokra,
szabdlyzatok mdédositdsara, pedagogiai programfrissitésekre — valamint a csalddi, szlil6i programokra
kilonos hangsulyt fektetiink. A sziil6i értekezletek a csaldd és az évoda kodzotti parbeszéd,
egylttm(ikodés és bizalom erGsitését szolgdljak. A szilSi értekezletek mellett az OviKréta szUlQi
kommunikaciés felllete is lehet&séget biztosit az informaciok megosztasdra, a programok,
hirdetmények, illetve intézményi tajékoztatasok gyors elérésére.

Altalanos témak, melyek minden csoportban megjelennek:

+ Az évodaban folyd nevelG-oktaté munka tartalmi elemei.

+ A csalad és az 6voda egyittm(ikodésének fontossaga.

+ Az 6vodai szokdsrendszer gyors és sikeres elsajatitdsa (j6 kozérzet, biztonsag,
balesetmegel&zés).

+ A Pedagdgiai Program, a Hazirend és az intézményi alapdokumentumok ismertetése.

+ A szll6ket érint6 minQséglgyi és értékelési feladatok bemutatésa.

+ Az évodai hagyomanyok és helyi értékek apolasa.

+  Aktudlis nevelési, fejlesztési vagy kdozosségi témak megbeszélése.

+ Az adott csoportra vonatkozé specialis fejlesztési vagy szervezési kérdések (pl. beszoktatds,
iskola-el6készités, tehetséggondozas).

A sziiléi értekezletek célja a partnerséqg erdsitése, a k6z6s nevelési célok kialakitdsa és a gyermekek
harmonikus fejlédésének tamogatdsa.

Nyilt napok rendje

Az intézmény tagdvodaiban a nyilt napok megszervezése és lebonyolitdsa a helyi sajatossagokhoz,
a gyermekek életkori 6sszetételéhez és a nevelési célokhoz igazodik. A nyilt napok pontos idépontjat
és programjat a tagdvodak éves munkatervei tartalmazzdk, amelyek a fGigazgatd jovahagyasdval, az
intézményi éves munkaterv részeként valdsulnak meg.

A nyilt napok célja a szlllQk és az érdeklQdQ csaladok tajékoztatasa az évodik szakmai munkajarol,
a nevelési kdrnyezet és tevékenységek bemutatdsa, valamint az dvoda—csalad kapcsolatanak erGsitése.

Tagovoda igazgatok megbeszélésének rendje

VezetQi értekezletek rendje és a feladatkdvetés rendszere

A ,FQigazgat6i feladatok havi lebontasban” cimii fejezetben meghatarozott vezetdi feladatokhoz
igazodva a f6igazgaté havonta egy alkalommal értekezletet tart a tagévodavezetSkkel. Az értekezletek
célja az intézményi egységek szakmai munkdjanak 0sszehangolasa,
az aktudlis feladatok, hatarid6k és fenntartéi elvarasok egységes  értelmezése,
valamint a ko6z0s dontéshozatal, tapasztalatcsere és a szakmai egylttm(ikodés er@sitése. Sziikség
esetén — rendkivili helyzet, hatarid6s fenntartéi feladat, jogszabdlyvaltozas vagy egyéb sirg6s
intézkedést igénylS esetben — a f8igazgatd rendkivili értekezletet is 6sszehivhat.

VezetQi szintq feladatkdvetés és elektronikus egyittmgkédés
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A vezet6i szintl feladatok &tlathatdésaga és nyomon kovethetGsége érdekében az intézmény
felhQalapu elektronikus vezetQi feladatkdvetQ rendszert mikodtet, mely a Synology QuickConnect
technolégiara épail. Ebben a rendszerben a fGigazgatd, a  fGigazgato-helyettes
az aktualis feladatokat, hatarid6ket, dokumentumokat és visszajelzéseket elektronikusan vezetik és
rogzitik. A rendszer lehet6vé teszi a vezetdi szint(i dontések, egyeztetések és szakmai dokumentumok
valos idejli megosztasat, igy a munkafolyamatok kovethet6k, datlathaték és biztonsagosan
archivdlhatok. A QuickConnect felh&alapu elérés biztositja, hogy az intézményvezetés tagjai — akar
tagovodai helyszinrGl, akar kilsé helyszinrél — barmikor hozzaférjenek az aktualis informacidkhoz és

dokumentumokhoz.
dontések hatékony el6készitését.
értekezletek

A  vezetdi idépontjait és f6

témakoreit a

havi

vezetdi

Ez tdmogatja az egységes intézményi iranyitdst, az azonnali reagaldst és a

munkaterv,

mig a feladatok nyomon kévetését a QuickConnect elektronikus feladatkéveté rendszer tartalmazza.

| Alkalmazotti megbeszélések

Téma, feladat

FelelQs

HataridQ

A 2025/2026.
ismertetése,

munkatervének
feladatok,

nevelési  év
kiemelt intézményi

Féigazgato,
FGigazgato-helyettesek,

2025. szeptember

tapasztalatai, tisztasagi ellenGrzés  értékelése,

gyermeklétszam alakulasa.

rendezvények, hetirendek és szervezési feladatok i . i
. Tagdévoda-igazgatdk

meghatarozdsa.

Aktudlis feladatok: a befogadds és gondozas Féigazgato,

F6igazgato-helyettesek,
Tagovoda-igazgatok

2025. szeptember

Tlz- és munkavédelmi oktatas

Munkavédelmi
megbizott

2025. oktodber

A téli Unnepkdr programjai (Mikulds, Luca-nap,
Advent, Karacsony) szervezési feladatainak
egyeztetése, dekoracids munkdk koordinaldsa.

FGigazgato,
FGigazgato-helyettesek,
Tagoévoda-igazgatdk

2025. december

Félévzaras, csoportleltar, teljesitményértékelések
el6készitése. Az 6vodapedagdgusokkal valo
egylttmiikodés tapasztalatainak értékelése.

Féigazgato,
F6igazgato-helyettesek,
Tagovoda-igazgatok

2026. januar

Aktualis kérdések és feladatok. A tavaszi intézményi

Féigazgato,
FGigazgato-helyettesek,

2026. februar3

értékelés, teljesitményértékelési visszajelzések.

Tagovoda-igazgatok

programok, beiratkozasok elGkészitése. , . . marcius
Tagdévoda-igazgatdk
s . e F6igazgato,
Felkészilés az alkalmazotti értekezletre, intézményi 3 A
¥ FGigazgato-helyettesek, 2026. aprilis

HACCP-dokumentaciok felllvizsgalata,
élelmezésbiztonsagi és  higiéniai  ellen6rzések
tapasztalatai, NEBIH-elSirasok aktualizalasa.

FGigazgato,
FGigazgato-helyettesek,
Tagoévoda-igazgatdk

2026. majus

A nevelési év zarasa: intézményi értékelés, tisztasagi
ellenérzés, nyari 6vodai élet és szabadsagolasi terv
véglegesitése.

FGigazgato,
F6igazgato-helyettesek,
Tagovoda-igazgatdk

2026. junius
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KL A s 2 . (14 f 2026. junius3
elGkészitése, aktudlis feladatok, dokumentalds a| FGigazgatd-helyettesek, lius
QuickConnect rendszerben. Tagdvoda-igazgatdk )

| Az intézmény legfontosabb kapcsolata

Kapcsolat tartalma

Az Ovoda és a szll6k kozott kialakitott bizalmon alapuld, nyilt és
egylittm(ikodé kapcsolat folyamatos erGsitése az intézmény egyik
legfontosabb célja.

Kapcsolattartasi forméak és fejlesztési lehetQségek:

e nyilt, Gszinte kommunikacié és hiteles tajékoztatas a gyermekek
fejl6désérdl,

Ovoda-csalad ¢ a szll6k naprakész tajékoztatdsa személyesen, valamint az OviKréta
szulGi feltletén,

e tobb taldlkozasi lehetGség biztositdsa szakemberekkel (orvos,
pszicholdgus, gydgypedagogus, védénd),

¢ rendszeres fogadoodrak és egyéni megbeszélések szervezése,

e az intézmény honlapjanak és kozosségi oldalainak naprakész
karbantartasa, betekintés az dvodai mindennapokba, az 6vodak nevelési
eredményeit bemutatd nyilt napok és szllGi rendezvények

+ Az 6vodaba beiratkozé gyermekek egy része a
székhelyintézményben mukodé b6lcs6débé| érkezik. A
gyermekek megismerése céljdbol az dévodapedagdgusok részt
vesznek a bolcsédei  nyilt  napokon és kozos szakmai

Ovoda-bolcsGde megbeszéléseken.

+ Az évoda és bolcséde kozos intézményi programokat szervez (pl.
csaladi napok, egészséghét, kornyezeti projektek).

+ A vdrosi bolcs6dével is kolcsonds, jo szakmai egylttm(ikodés

alakult ki.
A helyi iskoldkkal (kilondsen a Kiskunhalasi és kornyékbeli altaldanos
iskolakkal) rendszeres kapcsolatot tartunk.
Ovoda-iskola - K6z6s programok és nyilt napok szervezése.

- Iskolaérettségi mérések, atmenetet segité beszélgetések.
- Szakmai és palyazati egytttmikodések az iskolai kozosségekkel.

Egyéb kapcsolatok

A fenntartéval napi szintl, tamogatd és egyittm(ikods kapcsolatot

tartunk fenn.
, e Rendszeres egyeztetések a gazdasdgi, pénziigyi, szervezési és jogi
Fenntarto s
kérdésekben.

* A fGigazgat6 havontarészt vesz az dnkormanyzat kabinetértekezletén,
valamint sziikség esetén rendkivili egyeztetéseken..

Az 6voddk a varos kozmlvel6dési  intézményeivel  (Halasi
Varosmenedzser Nonprofit Kft. intézményei) rendszeres kapcsolatot
tartanak, gazdagitva a gyermekek kulturdlis élményeit és ismeretét.
élményeit.

¢ A programok kivalasztasanal fontos szempont, hogy azok illeszkedjenek
az O6voda pedagdgiai elveihez, értékkozvetité és hagyomany6rzé
céljaihoz.

K6zml(ivelS dési
intézmények
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A csaladok szocialis hatterének és életkorilményeinek ismeretében
az intézmény szikség esetén a KIGSZ Csalad- és Gyermekjéléti
Szolgélat segitségét kéri.

Kilonos figyelmet forditunk azokra a gyermekekre, akiknek csaladi
helyzete, életkorilményei hatranyosan befolydsoljak vagy
veszélyeztetik fejlédésiiket.
Az 6vodapedagdgusok és a gyermekvédelmi felels feladata a korai
jelzés, a segit6 kapcsolat fenntartdsa, és a megfelel6 szakemberek —
gyermekjdléti szolgdlat, pedagogiai szakszolgalat, védénd,
Gyermekvédelmi gyamhatdsag — bevonasa.

intézmények
A jelz6rendszeri egyUttm(ikodés az 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.) 17.
§-a alapjan torténik, amely kotelezi az intézményt a veszélyeztetett
gyermekek védelmében vald aktiv részvételre és egyilittmikodésre. A
kapcsolattartds célja a gyermekek biztonsagdnak, jolétének és
egészséges fejl6désének meglbrzése, valamint a csaldadok tdmogatésa
a problémak megel6zésében és megoldasaban.

Az egylttmikodésrdl és a jelzésekr6l minden esetben dokumentacid
késziil, melyet az intézmény gyermekvédelmi felel6se rogzit és
archival az el6irdsok szerint.

A partnerek kézotti egylittmiikédés célia a gyermekek harmonikus fejlédésének tdmogatdsa,
az esélyegyenl6ség biztositdsa, valamint a neveldmunka szakmai szinvonaldnak emelése.

| 11. A pedagodgiai munka

| A pedagdgiai program alapjan a nevelési év kiemelt feladatai

Kiemelt intézményi pedagogiai szempont 3 IskolaelQkészitQ tevékenységek fejlesztése

Az iskola-el6készit6 pedagdgiai tevékenységek tudatos megtervezése és megvaldsitdsa a 2025/2026-
0s nevelési év kiemelt feladata. A cél, hogy minden gyermek elérje az iskolakezdéshez sziikséges
fejlettségi szintet, és rendelkezzen a sikeres iskolai el6rehaladashoz sziikséges kulcskompetencidkkal.

A fejlesztés a képesség- és készségfejlesztés valamennyi teriiletére kiterjed, kiemelten az értelmi,
szocialis funkcidkra. A pedagdgiai tervezésben és értékelésben nagyobb hangsulyt kap az egyéni
fejlédés dokumentdldsa az OviKréta rendszer feliletén, valamint az eredmények tudatos
visszacsatoldsa a szlil6k és a szakmai kozosségek felé.

A 2025/2026-0s nevelési évben az intézményi szakmai munka két kiemelt torvényi és fejlesztési
iranyhoz igazodik:

+ a 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet alapjan bevezetett Pedagdgus Teljesitményértékelési
Rendszer (TER) kovetkezetes alkalmazdsa,

+ valamint az OviKréta digitalis rendszer teljes kor(, intézményi szinti haszndlata a
dokumentacids és szervezési folyamatokban.
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A torvényi valtozadsokhoz valo alkalmazkodas fQ teruletei

A nemzeti kdznevelésrdl sz0lo 2011. évi CXC.  torvény (Nkt.), valamint
a 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények szamara kotelez6en elGirja
a csoportnapld elektronikus formaban torténd vezetését. Ennek megfeleléen 2024. szeptember
1-jét6l intézményinkben is az OviKréta rendszer haszndlata valt kotelez6vé.

A rendszer célja, hogy a gyermekekkel, alkalmazottakkal és nevelési eseményekkel kapcsolatos
adminisztrativ feladatokat egységes informatikai kdrnyezetben tdmogassa.
Az OviKréta segitségével minden csoport, alkalmazotti feladat és nevelési dokumentacid egy
helyen, &atlathaté moddon kezelhetd. A digitalis miikodés bevezetése Uj kompetencidkat igényel,
ezért a 2025/2026-0s évben tovabb folytatjuk a pedagdgusok belsé képzését, kilonos tekintettel
az adatvédelmi, dokumentacids és rendszerszint(i mikddésre.

Teljesitményértékelési Rendszer (TER)

A pedagdgusok teljesitményértékelésének bevezetése a 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet alapjan
torténik. Az éves teljesitménycélok kitlizése, a visszajelzések rendszere és a pedagdgiai munka
mindségi mutatdi az intézményvezetés, a fligazgatd-helyettesek és a tagdvoda-igazgatdk kodzds
koordindlasaval valdsulnak meg.

A TER alkalmazasa célzottan tamogatja:
+ a szakmai fejlGdést,
+ a motivacido fenntartasat,
+  és az intézményi minGségfejlesztés mérhetfségét.

A koznevelésért felel6s miniszter 4dltal kidolgozandd részletes mddszertani Utmutatd
megjelenéséig az intézmény a sajat belsGé értékelési szabdalyzata alapjan mikodteti a rendszert,
biztositva az objektivitast, az atlathatdsagot és a fejleszté jellegl visszajelzést.

Szervezetfejlesztés és kdzosségformalas

Folyamatos  célként  fogalmazzuk meg a szervezetfejlesztést, a  kOzOsségépitést,
és a vezet6i, munkakozosségi és pedagdgusi egylttmiikodés erdsitését. A bels6 kommunikaciot a
QuickConnect rendszer, az OviKréta fellllet és az intézményi értekezletek rendszere biztositja. A
pedagogiai munka kulcsa tovabbra is a gyermekkdzpontu szemlélet,
az inkluziv nevelés és a szakmai innovaciok egysége, amelyhez minden tagévoda hozzajarul sajat
profiljaval és értékeivel. A 2025/2026-os nevelési év kiemelt pedagdgiai prioritasa:
a digitdlis adminisztraciés rendszerek hatékony mikodtetése, a pedagégusok szakmai
tdmogatdsa, és az intézményi teljesitményértékelés fejlesztése.

| Mentori feladatok

Intézményilinkben nyolc mesterpedagdgus munkatars dolgozik. Az 6 szakmai tuddsuk nagyban
hozzajarul az intézményben folyd szakmai munka kiemelked6 szinvonaldhoz. Mellettiik a mentor
ovodapedagdgusok latjak el a mentoralas feladatait, mely rendszeres felkésziilést, folyamatos
tdjékozdédast, elméleti ismereteik bévitését igényli.

A mentornak, a kilenc pedagdoguskompetencia kivalé birtoklasan tul, sajatos, a mentoraléds
gyakorldasdhoz sziikséges ismeretekkel, képességekkel és attitlidokkel is rendelkeznie kell.
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A szakmai tdmogatds feladatainak (itemezése a Gyakornoki

torténik.

A 2025/2026-0s nevelési év kiemelt pedagdgiai prioritdsa: a digitdlis adminisztrdcids rendszerek
hatékony  mlkodtetése, a pedagdgusok

teljesitményértékelés fejlesztése.

EVES MUNKATERYV 2025-2026

tdmogatdsa, és az intézményi

Szakmai munkakdézésségek

Munkakdzosségek megjelenése a székhelyen
Munkakdzdsség elnevezése Munkakdzosség vezet6

1. | Hagyomanyéltet6 munkakdzdsség Nagy-Kalozi Mdnika
2. | Egészséges életmodért munkakozosség Huczekné Torkoly Timea
3. | Mddszertani munkak6zosség Faddi Petra
4. | Ertékkozvetités munkakozosség Somogyvariné Gdaspar Gabriella
5. | Mingségfejlesztés munkakdzosség Lengyel Erika
6. | Tehetségfejleszté munkakozosség Szemerédi Tiinde
7. | Kérnyezeti munkakdzosség Mongyi Marianna
8. | Mentori munkakdzosség Szabd-Kocsisné Okros Ildikd
9. | Vezet6i munkakozosség Szeriné Ferencsik Yvette
10. | ,Jegenyenyar” munkakdzosség Kissné Papp Edit

7 7

Pedagdgusok mindsitési fokozat szerinti megoszidsa

Fokozat Létszam
Gyakornok 1
Pedagdgus | 35
Pedagdgus Il 27
Mesterpedagdgus 7

Az adatok a 2025/2026-0s nevelési év inditdsakor aktudlis KIR-nyilvantartds alapjan késziiltek.

szabdlyzatban foglaltak szerint
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MELLEKLETEK:

1. Tagdévodak munkatervei
2. Munkakozosségek munkatervei
3. Bolcs6de munkaterve
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
Kuruc Vitézek Téri Székhelyintézmény

Munkaterv
2025-2026

Az intézmény OM azonositoja: FQigazgato6- helyettes:
202318 001 Huczekné Torkoly Timea

A dokumentum érvényessége: 2025. szeptember 01 — 2026. augusztus 31.
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1. Helyzetelemzés
Személyi feltételek
Pedagdgusok
Név Munkakor Beosztas Min.fokozat
1. | Brandt Krisztina o6vodapedagogus Pedagogus |.
2. | Csehd-Kovacsné Safran Szilvia Ovodapedagogus | fejlesztQ pedagdgus | Pedagbgus .
3. | Csorba Zsuzsanna 6vodapedagogus Mesterpedagogus
4. | Faddi Petra Ovodapedagdgus Pedagdgus II.
5. | Farkasné Muhel Katalin Ovodapedagdgus Pedagdgus |.
6. | Gajdacsiné Benedek Gréta Ovodapedagogus | fQigazgat6-helyettes | Pedagdgus |l.
7. | Huczekné Torkoly Timea Ovodapedagogus | fQigazgato-helyettes | Mesterpedagogus
8. | Jegyes Molnar Katalin Ovodapedagdgus Pedagdgus II.
9. | Kiss Adrienn Ovodapedagogus Pedagdgus |.
10. | Komérominé Kiraly Katalin Ovodapedagogus Pedagogus |.
11. | Kovacsné Szikora Réka Ovodapedagogus | gyogypedagdgus Pedagdgus |.
12. | Lengyel Erika Ovodapedagogus | fQigazgatd-helyettes | Pedagdgus |l.
13. | Nagy Czirok Aniké Ovodapedagdgus Pedagdgus II.
14. | Nagy-Kalozi Monika Klara 6vodapedagogus Pedagogus |.
15. | Németh Zoltanné 6vodapedagogus Pedagogus II.
16. | Petrohan Vivien Ovodapedagdgus Pedagdgus |.
17. | Somogyvariné Gaspar Gabriella | évodapedagbdgus Mesterpedagogus
18. | Szemerédi Tunde Ovodapedagogus Mesterpedagogus
19. | Szeriné Ferencsik Yvette Ovodapedagogus | fQigazgato Mesterpedagogus
20. | SzQkéné Szqcs Eva Ovodapedagdgus Pedagdgus |.
21. | Ternyak Dorka Ovodapedagogus Gyakornok
22. | Timér Anita Ovodapedagdgus Pedagdgus |.
23. | Vadkerti-Hirsch Kitti 6vodapedagogus Pedagogus 1.
24. | Vajda Klaudia 6vodapedagogus Pedagogus |.
25. | Varga Anita Ovodapedagdgus Pedagdgus II.
26. | Varga Vera 6vodapedagogus Pedagogus Il.
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Név Munkakor

1. | Borka Andrasné pedagdbgiai asszisztens
2. | Bozsakovics Antal Gyorgyné dajka

3. | Fabo Marta Ovodatitkar

4. | Hirsch Csabané dajka

5. | Kovacsné Kertész Edit dajka

6. | Kozarichné Cserged Ava dajka

7. | Kudelané Bagi Marta Ovodatitkar

8. | Németh Hilda dajka

9. | Pajlovics Eva dajka

10. | Puskasné Kékai Anita dajka

11. | Szili Zsoltné Cserndk Katalin dajka

12. | SzQke Anita pedagdgiai asszisztens
13. | Szqcs Jozsefné dajka

14. | Tassiné Hegyesi Zita pedagdgiai asszisztens
15. | Tothné Vlasits Edit dajka

16. | Vecsernyés Krisztina pedagdgiai asszisztens
18. | Vlasits Erika pedagdgiai asszisztens
19. | Zsémbor Agnes dajka

20. | Vass-Nagy Szilvia Ovodatitkar

21. | Vorak Gabriella dajka

Név

Munkakor

1 | Szikora Péter

karbantart6, gépjarmqvezetQ

N

Vigh Lajos

udvaros

3 | VOneki Jozsef

karbantarto - festQ
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Csoportok szama, elnevezése, gyermeklétszamok

Csoportok adatai

Csoport

neve Gyermeklétszam Csoportban dolgozok neve

Faddi Petra, Huczekné Torkoly Timea -6vodapedagdgusok
1. | Pillang6 Vecsernyés Krisztina- pedagogiai asszisztens

Zsombor Agnes - dajka

Koméarominé Kiraly Katalin, Varga Anita évodapedagdgusok
Vorak Gabriella- dajka

Jegyes Molnéar Katalin, Petrohéan Vivien-6vodapedagdgusok
3. | Csillag SzQke Anita 3 pedag0giai asszisztens

Hirsch Csabané - dajka

Somogyvariné Gaspar Gabriella, Ternyak Dorka
Ovodapedagogusok

2. | Nyuszi

4. | Napocska Tassiné Hegyesi Zita- pedagdgiai asszisztens
Szili Zsoltné Cserndk Katalin - dajka
5. | FelhQcske Vajda Klaudia, Gajdacsiné Benedek Gréta évodapedagdgusok

Téthné Viasits Edit - dajka

Timér Anita, Kiss Adrienn3 6vodapedagdgusok

6. | Levendula Vlasits Erika - pedagdgiai asszisztens

Németh Hilda- dajka

Lengyel Erika, Nagy-Kalozi Ménika - 6vodapedagdgusok

7. | Pitypang Bozséakovics Antal Gydrgyné - dajka

Kovacsné Kertész Edit- dajka

Szemerédi Tunde, Vadkerti- Hirsch Kitti -6vodapedag6gusok
8. | Alma Borka Andrasné pedagdgiai asszisztens

Puskasné Kokai Anita- dajka

Csorba Zsuzsanna, SzQkéné Szqcs Eva -Ovodapedagogusok
9. | Margaréta Tassiné Hegyesi Zita- pedagdgiai asszisztens

Szqcs Jozsefné - dajka

Németh Zoltanné -6vodapedagdgusok

Kozarichné Cserged Eva- dajka

Brandt Krisztina, Varga Vera -6vodapedagdgusok
Pajlovics Eva- dajka

10. | Madarka

11. | Szivarvany

| Karbantartas, allagmeg6vas

A csoportszobak és egyéb helyiségek targyi felszereltsége, eszkdzellatottsdga a torvényben
meghatarozott kovetelményeknek megfelel. Rendezett, esztétikus, izléses kdrnyezetben toérténik a
gyermekek személyiségfejlesztése.

Az infrastrukturalis feltételek biztositottak a pedagdégiai program megvaldsitasadhoz. A tagévoda -
igazgato figyelemmel kiséri a program megvaldsitdsahoz szikséges infrastruktura allapotat, és a
felmerdlQ igényeket, igénylQlapon -a hivatali Ut betartasaval - jelzi a fQigazgato felé.

Az esetlegesen felmerilQ hianyossagokat, karbantartasi-fejlesztési igényeket az fQigazgato jelzi a KIGSZ
felé az éves koltségvetés terhére.
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2. Nevelési év rendje
Nyitvatartas
Az intézmény nyitvatartasa hétfQtQl péntekig
Nyitas Zaras IdQtartam
6.00 17.30 11,5 6ra
Munkarend

A munkakoronként részletezett kotelezQ Graszamok és a dolgozok munkarendje az intézmény Eves

Munkatervében talalhato.

Tagovodaszintqfelel ok

FelelQsok
Név Terulet
Bozsakovics Antal Gydrgyné tisztitdszer
Cseho- Kovacsné Safran Szilvia honlap

Faddi Petra

kulturalis programok, konyv és folybirat terjesztés

Gajdacsiné Benedek Gréta

technika, hangositas

Huczekné Torkdly Timea

udvar

Komarominé Kiraly Katalin

tornaszoba

Németh Zoltanné

élmény és tapasztalatszerzQ programok

Szikora Péter

tgz és munkavédelem

SzQkéné Szqcs Eva szakkorok

Timéar Anita dekoracio

Varga Anita gyermekvédelem
Varga Vera szertar
Vadkerti-Hirsch Kitti sport

| Nevelésnélkilinapok, zarva tartas

Nevelésnélkili munkanapok: 2025.10.18., 2025.12.13., 2026.01.23; +2 nap kirdndulas

Nyari zarva tartas: 2026. 07.27.- 2026.08.30. (Utemezés a szulQi igények figyelembevételével torténik)

Az Ugyelet megszervezésérQl 3 szulQi igényfelmérés alapjan 3 az intézmény gondoskodik.
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3. Pedagodgiai folyamatok

EVES FELADATTERYV 2025-2026

A nevelési év Uinnepei, programjai

Tervezett programok, Uinnepek
Program elnevezése | IdQpont/Helyszin |  Erintettek kére | FelelQs
Szeptember
Autémentes nap 2025.09.22./ FQtér nagycsoportok Huczel;?riezorkoly
Mihalynapi >Aprok Nagy-Kalozi Monika,
_vasara ) 2025.09.26. minden csoport illetve a csoportok
SzUreti mulatsag- , , .
Tanchaz Ovodapedagogusai
Oktbber
Allatvédelmi Témahét 2025.09.29-10.12. minden csoport Huczel;?n(:egorkoly
Kézmosés Vilagnapja a csoportok
(2025.10.195.) i 2025.10.15. nagycsoportok (’)vodapegagc’)gusai
November
, . , Nagy-Kalozi Ménika,
Marton ngp! mulatsag 2025.11.10. minden csoport illgz/ve a csoportok
(csaladi nap) . . .
ovodapedagogusai
December
Mikulas Nagy-Kélozi Ménika,
Mikulas-napi babjaték a 2025.12.05. minden csoport illetve a csoportok
gyermekeknek Ovodapedagogusai
Luca-nap _ _Csorba Zsuzsanna
. , 2025.12.12. minden csoport illetve a csoportok
Luca-napi kotyolas . . .
Ovodapedagogusai
Karacsony . a csoportok
csoportonként 2025.12.19. minden csoport évodapedagbgusai
Betlehemes elQadas
Januar
Vizkereszt | 2026.01.06. | nagycsoportok |  6vodapedag6gusok
Februar
GyertyaszentelQ napja 2026.02.02. minden csoport 6vodapedagbgusok
2026.02.14.va k6zEépsQ- as N s
Farsang 2026.02.21.gy nagycsor:Jortok Nagy-Kalozi Monika
;zg\ézzbcfsé;ftdéz 2026.02.18. minden csoport Nagy-Kalézi Ménika
Marcius
Gergelyjaras 2026.03.12. nagycsoportok 6vodapedagbgusok
N(le\/lngzriﬂjgnlr:p. 2026.03.13. minden csoport Ovodapedagogusok
Szajapolasi vilagnap 2026.03.20. minden csoport 6vodapedagbgusok
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Viz vilagnapja 2026.03.20. n;g;/zcesgi?oftsok 6vodapedagbgusok
Aprilis
Hasvét 2026.04.01. minden csoport 6vodapedagogusok
Fold napja 2026.04.22. minden csoport Ovodapedagogusok
Majus
Anyak napja 2026.04.22-05.08. minden csoport Ovodapedagogusok
Madarak és fak napja 2026.05.08. minden csoport Ovodapedagogusok
Plnkdsd 2025.05.22. minden csoport 6vodapedagdgusok
Nagggsggggj??k 2026.05. Nagycsoportosok Ovodapedagogusok
Junius
>Nyarindito=csaladi nap 2025.06. nagycsoportosok Hucze_llf?riezorkoly
Julius-Augusztus
A nyari tervet az Ovi-KRETA csoportnapld fejezete tartalmazza.
Munkakdz6sségek
Munkakdzdsségek megjelenése a Kuruc Vitézek téri 6vodaban
Munkakdzdsség elnevezése Tagok szama
1. | HagyomanyéltetQ munkakozosseg 9
2. | Egészséges életmodért munkakdzosség 11
3. | Mddszertani munkak6z6sség 5
4. | Ertékkozvetités munkakozosség 7
5. | MinQségfejlesztés munkaktzdsség 3
6. | TehetségfejlesztQ munkakdzdsség 8
7. | Kornyezeti munkakdzdsség 2
8. | Mentori munkak6z6sség 5
9. | VezetQi munkakdzdsség 3
10. | >Jegenyenyar= munkakdzdsség 1
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Szakkorok, kulon foglalkozasok
Hetirend
HétfQ Kedd Szerda csttortok Péntek
>Csiribiri”
Mgvészeti
Tehetségmghely
foglalkozas
12.45-13.30
ghelyvezetQ: . .
M h,el ezet " ,» Fitt-Manok”
Ternydk Dorka és .
Kiss Adrienn Mozgas
Tehetségmghely
" - foglalkozéas
"csenggr']';?"” 11.00-11.45
,Fészkel6” ,Furkész” Tehetséamahel MghelyvezetQ:
Drama Természeti fo Ialiozcj'is y Vadkerti-Hirsch
Tehetségmghely | Tehetségmghely g Kitti
. . 12.45-13.30
foglalkozas foglalkozas )
MghelyvezetQ: P 3
12.45-13.30 12.45-13.30 Sz0kéné Szqcs »Eszkerék”
MghelyvezetQ: MghelyvezetQ: Eva g Matematika-Logika
Csorba Zsuzsanna Varga Vera Tehetségmghely
foglalkozas
MghelyvezetQ:
Vajda Klaudia
12.45-13.30
Hittan:
Hitoktatd: Molnar
Magdolna
12.30-13.15.
Kids Club 3 angol
szakkor
Labdamano 3 szakkOrvezetQ: Robotika
halado sport SzakkorvezetQ:
szakkor 15.30-16.15 o .
Edz0Q: Lengyel Erika Robotika
AN . 15.30-16.15 SzakkorvezetQ:
Paic Rébert Robotika P
15.30-16.15 SzakkdrvezetQ: Szemeredi Tnde
) ) Lengyel Erika. 15.30-16.15
Labdamané 3 15.30-16.15 | Kids Club 3angol . )
szakkor Néptanc szakkor
kezdQ sport N . N ]
" s . szakkdrvezetQ: SzakkorvezetQ:
szakkor Ovi-foci sport 3 .,
i . SzQke Gréta Gyorgyiné Szekeres
EdzQ: szakkor .
. . 15.30-16.15 Csilla
Csorba Zsuzsanna EdzQ: Foldesi 15.30-16.15
16.10-16.45 Péter ) )

15.30-16.15
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Kiemelt nevelési céljaink, feladataink

2025/2026-s nevelési év kiemelt célja:

Az iskola-elQkészitQ pedagogiai tevékenységek, - a késQbbi eredményes iskolai elQrehaladashoz
szilkséges képesseégek és kéeszségek fejlesztésének - hangsllyosabb megjelenése a tervezésben,
megvaldsitasban, valamint az elért eredmények hatékonyabb kommunikalasa.

Innovacio, palyazat |

2023. szeptembertQl intézményiink csatlakozott az Usz6 Nemzet Programhoz, idén is folytatodik a
gyermekek vizhez szoktatasa.

A program hosszU tavu célja a gyermekek egészséges életmddra vald torekvésének dszténzése, és
ezaltal életminQségik javitasa. A kdzéptava cél, hogy minden gyermeknek legyen lehetQsége vizbiztos
Uszas elsajatitasara az altalanos iskola 3. osztalydig nemtQl, kortol, identitastél, szocialis, fizikai és
mentélis helyzettQl fliggetlendl. Ez a program 87 telepllést, 376 intézményt és kozel 13 000 gyereket
érint. Székhely évodankbol 61 gyermek vesz részt a programban.

Kiemelt figyelmet igénylQgyermekek nevelése

Csoport SNI (2x-3x) BTMN
Pillangd csoport 1(3x) -
Nyuszi csoport 1 (2x) 2
Csillag csoport - -
Napocska 1(2x) 1
FelhQcske 1(2x) 2
Levendula - -
Pitypang - -
Alma 1(2x) 1
Margaréta - 3
Madarka - 1
Szivarvany 1 -
FejlesztQ szakember Terulet Ellatott gyermekek Szakember statusza
neve szama
Kovacsné Szikora Réka gyogypedagbgia 6 SNI-belsQ szakember
Cseho6-Kovacsné Safran . L BTMN-belsQ
Szilvia fejlesztQpedagogia 10 szakember
S - altalanos logopédia 3
Biri Csilla logopédia 1 KillsQ szakember
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SNI-logopédia- kiilsQ

Tabané Daczi Judit logopédia szakember
(szerzQdéssel)
- kulsQ szakember
Beke Anna logopédia (szerzQdéssel)
) - kilsQ szakember

Balogh Ramédna logopédia (szerzQdéssel)

. . , . - kiilsQ szakember
Nyilasné Dudas Katalin logopédia (szerzQdéssel)
Ladicsné Acs Krisztina autlz,mus specllfl_kus kulsQ szak?mber

gyégypedagdgia (szerzQdéssel)

Cseszneginé Fekete
Eva

mozgasfejlesztés

kulsQ szakember
(szerzQdéssel)

Horvath Timea

mozgasfejlesztés

kiilsQ szakember
(szerzQdéssel)

Kiemelten tehetséges gyermekek

Tehetségtertlet

Tehetségigéretes gyermekek

szdma
Mozgas 11
Természetismeret Kornyezetvédelem 9
Dramapedagdgia 10
Zene 8
KépzQmaqvészet 9
Matematika- Logika 8
Osszesen: 55

Tehetségmghelyek
Tehetségmghely elnevezése T,eh(?Fsegmqhely Tehetseglgere,tes gyermekek
témaja/tartalma szama
>Fitt-Manok=- ]
L tehetségmghely Mozgas 11 gyermek
2 >Furkesz= Természetismeret 9 avermek
' tehetségmghely Kornyezetvédelem ay
>FészkelQ= ] .
3 tehetségmghely Dramapedagogia 10 gyermek
>CsengQ-bongd=- zenei
4 tehetségmahely Zene 8 gyermek
>Csiribiri= 3 mqvészeti ] ]
> tehetségmghely KepzQmaveszet 9 gyermek
6 >Eszkerék= Matematika 8 avermek
' tehetségmghely Logika gy
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Gyermekvédelem

Csoport neve létszama HH-s gye,rmekek HHH-s gyfarmekek
létszdma létszdma

Pillangd 17 N .
Nyuszi 23 _ 1
Csillag 19 1 :
Napocska 18 1 1
FelhQcske 23 1 0
Levendula 19 1 -
Pitypang 21 ) -
Alma 20 _ :
Margaréta 21 1 1
Madarka 20 1 1
Szivarvany 21 1 §
Osszesen: 222 7 2

A gyermekvédelmi felelQs - Varga Anita - tartja a kapcsolatot az 6vodapedagdgusokkal, illetve mgkddteti
a jelzQrendszert a Csalad- és Gyermekjoléti Kdzponttal.

A gyermekek esélyegyenlQségének biztositasa érdekében a csoportban dolgozé évodapedagégusok
kiemelten foglalkoznak a HH-s és a HHH-s gyermekekkel.

A gyermekek hatranycsdkkentését, esélyegyenlQségét szolgalo feladataink:

e Biztositjuk a gyermekek esélyegyenlQségének érvényesiilése érdekében a teljes 6vodai élet
diszkriminacio- mentes légkorét

e Hangsulyosan kezeljik a szocialisan hatranyos helyzetben 1évQ vagy barmilyen mas okbdl
fejlettségében lemaradt gyermekek koérében a differencialt, egyénre szabott 6vodai foglalkozast

o LehetQség szerint buzditjuk dGvodai vagy 6vodan kivili, gyermeki fejlQdésre jo hatassal 1évQ
programokon valé részvételre a gyermekeket illetve sziileiket

¢ Anyomon kdvetés és standard mérés egyuttes alkalmazasa, valamint az ebbQl kbvetkezQ egyéni
fejlesztési tervek hasznalata

e Pedagdgiai asszisztens alkalmazédsa abban a csoportban, ahova sok a halmozottan hatranyos
helyzetq gyermek jarnak.

4. Mingdsités-tanfeliigyelet-mentoralas

Min(ités/Tanfellgyelet

Pedagdgus neve MinQsités kijelolt/varhatd datuma Célfokozat
Ternyak Dorka 2025. Ped.l.
A gyakornok minQsitQ vizsgajat torolték 2025, janiusaban, amely 2025 Qszén valosul meg. Az idQpont
kijelolése folyamatban van.
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Mentoraldshoz kapcsolodo feladatok

Mentoralt pedagogus Mentoralas jellege Mentor
Ternyak Dorka gyakornok Somogyvariné Gaspar Gabriella
A gyakornok szakmai munkajanak tdmogatasa a Mentor program alapjan torténik. A gyakornok és a
mentor is tagja a Mentori munkakdzdsségnek, melynek céljait -éves munkaterv alapjan - valésitjak
meg.

5. Mérés-értékelés

| A gyermek egyéni fejlQdésének nyomonkovetése |

A gyermekek egyéni fejlQdésének nyomonkdvetése az Egyéni fejlQdési napld alapjan -7 fQ teriileten-
torténik. Az értékelés dsszegzését félévente az OViKRETA rendszerben rogzitjik.

Teriletek:

e Szocialis-érzelmi kompetenciak:
— Szocidlis képességek, kozosséghez valo viszonyulas
—  Erzelmek, motivaciok, akarati tényezQk
e Kognitiv/Ertelmi kompetenciak:
— Gondolkodasi mgveletek
—  Pszichikus és érzékszervi funkciok
— Anyanyelvi, verbalis képességek
e Mozgasos kompetenciak:
— Nagymozgasok
— Finommozgasok

Kiscsoportban 2. félévben, k6zépsQ, nagycsoportban évente 2 alkalommal. A mérési adatok elemzése,
értékelése csoport - és tagovodai szinten is megtorténik. Az Osszesités utan a kOvetkeztetések
megéllapitasara keril sor. Meghatarozzuk csoport - és 6vodai szinten egyarant az erQs és a fejlesztést
igénylQ tertleteket, melyre fejlesztési tervet készitunk. A mérés-értékelés koordinalasat a vezetQség
tagjai végzik. Az altaluk megallapitott eredményekre tamaszkodva afejlesztés eszkdzeit és modszereit a
MinQségfejlesztés munkaktzésség= dolgozza ki. Az elért eredmények visszacsatolasa folyamatos.

| Gyermeki elégedettségmérés

A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérése a csoportok Il. nevelési évében torténik. Az
eredmények 6sszegzését és értékelését kdvetQen a csoportban dolgoz6 pedagdgusok intézkedési tervet
készitenek, annak flggvényében, hogy mely tevékenységek tekintetében szlkségesek valtoztatasok,
Ujitdsok. Nagycsoportban megtorténik a visszamérés, mely visszajelzésként szolgal az alkalmazott
fejlesztQ tevékenység hatékonysagat illetQen.
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Partneri elégedettségmérés

Nagycsoportos (kimenQ) szilQk igény 3és elégedettségének mérése évente, online formaban torténik.
A mérés eredménye és értékelése az évvégi beszamoldkban keriilnek 6sszegzésre. Indokolt esetben,
egyéb kiemelt partner esetében is elvégezzikk az elégedettségmérést. Az eredményeket figyelembe
vesszik a kdvetkezQ nevelési év célkitgzéseinek meghatarozasa soran.

EllenQzés, értékelés

EllenQrzési terv

EllenQrzés tertiletei Erintettek EllenQrzés idQpontja FelelQs/ok
Tanugyigazgatas: Ovodapedagogusok | 2025.09.15-tél Szeriné Ferencsik
OViKRETA rendszer folyamatosan. Yvette
magkodtetése: Lengyel Erika

Huczekné  Torkoly
Timea
Szakmodszertani ismeretek: gj dolgozok, | 2026. 03. Szeriné  Ferencsik
e intézmény  céljainak | gyakornok Yvette
megvaldsitasa Lengyel Erika
e  kommunikacio Huczekné  Torkoly
e kapcsolat a Timea
gyermekekkel,
munkatarsakkal,
szulQkkel
e szemléletmadd,
hozzaéllas
Munkafegyelem, motivacio minden dolgoz6 a nevelési év soran | Szeriné Ferencsik
folyamatos Yvette

Lengyel Erika
Huczekné  Torkoly

Timea
Tan(igyigazgatas- Ovodapedagogusok | 2026.01.illetve Szeriné  Ferencsik
OVIiKRETA rendszer folyamatosan Yvette
e Csoport Lengyel Erika
dokumentacio Huczekné  Torkoly
ellenQrzése Timea
Napi munkavégzés minQsége: | dajka 2026.02. Szeriné Ferencsik
e HACCP Yvette
kévetelmények Lengyel Erika
betartasa Huczekné  Torkoly
e munkaruhazat, Timea

tisztasaga
e kommunikacio
e kapcsolattartas
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Napi munkavégzés minQsége: | Pedagdgiai 2026.03. Szeriné Ferencsik
e gyermekekhez  val6 | asszisztensek Yvette
viszony Lengyel Erika
e kommunikacio, Huczekné  Torkoly
e egylittmgkodési Timea
készség
e szemléletmod
Napi munkavégzés minQsége: | Technikai dolgozék | 2026.04. Szeriné Ferencsik
e munkaidQ betartasa Yvette

e Uudvar tisztasaga
e mghelyek rendje

Tanlgyigazgatas- Ovodapedagogusok | 2026.05. Szeriné  Ferencsik
OViKRETA rendszer Yvette
e Gyermek Lengyel Erika
dokumentacio Huczekné  Torkoly
ellenQrzése Timea

A pedagdgiai ellenQrzés és értékelés elQre egyeztetett idQpontban, ismert szempontok alapjan torténik.
Indokolt esetben spontén ellenQrzésre is sor kertilhet.

6. Tovabbképzések, tudasmegosztas

Képzések, belsQtudasmegosztas

A pedagbgusok az intézmény, azon belil a tagdvoda céljait, illetve egyéni érdeklQdési koriket
figyelembe véve véalasztanak az adodo képzési lehetQségek kozlil.

Preferalt tertletek:

e Szakvizsgas  képzések  (Néphagyomanyapolashoz = kapcsolédd — szakvizsgds — képzeés,
TehetségfejlesztQ, Dramapedagdgus)

o Kismesterségek ( agyagozas, szovés, népi gyermekjatékkészités sth.)

e Polgar Judit féle Sakkjatszotér Programhoz kapcsolédo tovabbképzés

A belsQ tudasmegosztas soran elsQsorban a népi kismesterségek -idei évben a nemezelés- megismerése
all kiemelten az Uj dolgozdkra vonatkozéan. A nemezkészités alapjainak elsajatitasara idén is Huszar
Katalin nyugdijas kolléganQ vezetésével nyilik lehetQség éves terv alapjan.

A belsQ tudasmegosztas fokuszaban idén az oviKRETA rendszer magkddtetéséhez kapcsolddd digitalis
kompetencidk tovabbfejlesztése all. A tudasmegosztas projektoros kivetitéssel, az alkalmazasi
gyakorlatok egyéni-paros formaban torténik. A kollégak tamogatasa folyamatos.

A képzésekhez kapcsolodo részletes adatokat, szabalyzOkat az Intézményi Tovabbképzési program
tartalmazza.
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Vadkerti-Hirsch Kitti 6vodapedagdgus a 2025/2026-s tanévben kezdi meg szakvizsgas tanulmanyainak
3. félévét a Gal Ferenc Egyetem Szarvasi Pedagdgiai Karan TehetségfejlesztQ Szakon.

7. Kapcsolatok

BelsQkapcsolattartas

Ertekezletek, megbeszélések
Ertekezlet megnevezése IdQpontja Helyszine Témaja Erintettek kore
Srékhel Evnyitd  aktudlis
Evnyité megbeszélés 2025.09.03. L y feladatok Technikai dolgozok
Suini csoport 14
megbeszélése
Székhel Evnyito aktualis Alkalmazotti kor -
Evnyitd megbeszélés 2025.09.04. . y feladatok .
Stini csoport 14 dajkak
megbeszélése
L, 14 Székhely Munkaterv és | délelQttos
Evnyito megbeszeles 2025.09.05. Siini csoport | aktudlis feladatok | évodapedagdgusok
Lo 14 Székhely Munkaterv és | délutanos
Evnyito megbeszeles 2025.09.05. Stini csoport | aktudlis feladatok | évodapedagdgusok
Srékhel Evnyitd  aktudlis | Pedagogiai
Evnyitd megbeszélés 2025.09.10. Zexnely feladatok Asszisztensek
Suini csoport 14
megbeszélése
Tanévnyitd Kertvrosi Eves munkaterv
nevelQtestileti 2025.09.10. Tag6voda ismertetése NevelQtestiilet
értekezlet g Aktudlis feladatok
Munka és tgzvédelmi Székhely Munkavédelem Foglalkoztatotti
, 2025.09.17. . .,
oktatéas Tornaszoba | Tqzvédelem koz6sseg
HACCP oktatas 2025.10, Sini csoport | HACeP Kezikonyv | ooy
tartalma
Féléves megbeszélés 2026.01.21. S.z_ell<hely Aktualis fe,ladatok Technikai dolgozok
Suni csoport | megbeszélése
Féléves megbeszélés 2026.01.21. S.z'el_<hely Aktualis fe]adatok Dajkak
Stini csoport | megbeszélése
Féléves megbeszélés 2026.01.21. S;_el_<he|y Aktualis fe}adatok Pedggoglal
Suni csoport | megbeszélése asszisztensek
lfeleves nevelQtestileti 2026.01.23. Székhely 2. félévi fe]adatok NevelQtestiilet
értekezlet Tornaterem | meghbeszélése
Megbeszéles a1 2026.06.03. S%elfhely Nyari felladatok Technikai dolgozok
teendQk Stini csoport | megbeszélése
Megbeszélés nyari 2026.06.04. S.z'el.<hely Nyari fe]adatok Dajkak
teendQk Stini csoport | megbeszélése
Megbeszélés nyari Székhely Nyari  feladatok | Pedagdgiai
2026.06.05. o - :
teendQk Siini csoport | megbeszélése asszisztensek
Nevelési év
Tanévzard értekezlet 2026.06.17. Sg_elfhely ertekelefe“ . NevelQtestilet
Suni csoport | Munkakdzdsségek
beszdmoloi
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Megjegyzés: Az elQre tervezett értekezletek, megbeszélések mellett a megoldando faladatokra reagéalva
elQre nem tervezhetQ- megbeszéléseket is tartunk a munkatarsak tajékoztatasa, illetve a felmer(iQ
problémak megoldasa érdekében.

A munkatarsak kdzotti kapcsolattartas formai és helyi szabalyai:

o zart kdzdsségi csoport,
e e-mail,
o telefon.

A zart kozosségi csoport lehetQséget ad az informéaciok azonnali megosztasara nagyszadmua érintetti
kérben. Intézménylnkben zart kodzosségi csoport mgkddik a pedagogusok, illetve a nevelQ-
oktatdmunkat segitQk korében is. Tapasztalataink alapjan a zart k6zdsségi csoportok mgkodtetése
nagymértékben tdmogatja a hatékony munkavégzést.

E-mailt hasznalhatunk a munkatarsakkal vagy Ugyfelekkel vald6 kommunikaciéhoz, informéaciok
megosztasahoz, fontos dokumentumok kiildéséhez vagy értesitések fogadasahoz.

KilsQkapcsolattartas

SzUlQi Kdzbsség, szulQi értekezletek
Csoport SzUlQi ért. 1. félév || SzllQi ért. 2.félév SZK névsor

1 | Pillangs 2025.10.02. 2026.02.02. Baka Izabella, Szemlics B. Ninetta
Kovéacsné Szikora Réeka

2. | Nyuszi 2025.09.24. 2026.01.28. Halasz-Somogyi Andrea
Németh-Nagy Mariann

3. | Csillag 2025.10.14, 2026.01.27. Radicsne Patyi Bettina
Troja-Nagy Ildikod
Volom Szilvia

4. | Napocska 2025.09.16. 2026.01.26. Petrovicsnd Kovacs Kith

5. | FelhQcske 2025.09.15, 2026.01.27. Vadkerti-Hirsch Kitti
Kis-Tamasko Bernadett

6. | Levendula 2025.10.09 2026.01.26. Fekete Lilla_
Géczen katalin

. Péterné Takacs Ildikd

7. | Pitypang 2025.09.15 2026.01.28. <arai Roberta
Gregussné Gyongyi Dalma

8. | Aima 2025.09.16. 2026.01.26. Gajdacsiné Benedek Gréta

9. | Margaréta 2025.09.17. 2026.01.29. Zimmerman Petra
Brindza Timea

) Hadarné Zrinyi Timea

10. | Madarka 2025.09.17. 2026.01.28. Y
Deékné Seres Orsolya

11. | szivarvany 2025.09.12. 2026.01.28. Mészarosné Csonka Erika
Kovécs Attilané

SzulQi K6zosség elndke:
Karsai Roberta
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Nyilt napok
Tervezett nyilt napok
Csoport RésztvevQ pedagbgusok neve Nyilt nap idQpontja
Csillag Jegyes-Molnéar Katalin, Petrohan Vivien 2025.03.31.
Pitypang Lengyel Erika, Nagy-Kalozi Monika 2025.04.13.
Alma Szemerédi Tinde, Vadkerti-Hirsch Kitti 2025.04.15.
Nyuszi Komarominé Kirdly Katalin, Varga Anita 2025. 03.25.
Pillang6 Faddi Petra, Huczekné Torkoly Timea 2025. 04.01.
Margaréta Csorba Zsuzsanna, SzQkéné Szqcs Eva 2025.02.05.
Levendula Kiss Adrienn, Timar Anita 2025.04.15.
Napocska Somogyvariné Gaspar Gabriella, Ternyak Dorka 2025.04.15.
Madarka Farkasné Muhel Katalin, Németh Zoltanné 2025.03.18.
Szivarvany Brandt Krisztina, Varga Vera 2025.04.10.
FelhQcske Gajdacsiné Benedek Gréta, Vajda Klaudia 2025.04.15.

Az intézményben a gyermekek szileivel valé kapcsolattartas formai hatékonyan biztositjuk a szUlQk
szamara, hogy hozzajussanak az intézménnyel és gyermekikkel kapcsolatos informaciokhoz. (SzulQi
értekezletek, fogaddorak, nyilt napok, kozés programok) A kotelezQ szilQi tajékoztatas tervezetten
(fogadoorak) és a szulQi igényekhez igazodva folyamatosan is megtorténik. A szilQkkel, csalddokkal
kialakitott kapcsolatrendszer makddtetése kiemelt szerepet tolt be. A pedagdgusok, a gyermekek,
csalddok széles kdrben bekapcsolodnak kilonb6zQ helyi/regionalis rendezvények, kozds programok,
kulénb6zQ kulturalis kezdeményezések szervezésébe, megvaldsitasaba.

KilsQkapcsolatok, partnerek

Kiemelt partnerek

Partner

Terilet/ tartalom

Kapcsolattartd

KIGSZ

gazdasagi szervezet

Szeriné Ferencsik Yvette

Bacs-Kiskun Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat. Kiskunhalasi
Tagintézmeénye

Gybgypedagbgia

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Térkdly Timea
Lengyel Erika

Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont

Gyermekjoléti intézkedések

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Térkdly Timea
Lengyel Erika

BKMO Tanulasi Képességet
Vizsgalo SzakeértQi és
Rehabilitacids Bizottsagok

Sajatos nevelési igényq
gyermekek

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Torkdly Timea
Lengyel Erika

Kiskunhalasi EGYMI

GyOgypedagogia

Szeriné Ferencsik Yvette
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Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Térkdly Timea
Lengyel Erika
Reformatus Egységes Szeriné Ferencsik Yvette
Gyogypedagogiai Gajdacsiné Benedek Gréta

Modszertani Intézmény
Kiskunhalasi Tagintézménye

Gybgypedagbgia

Huczekné Térkdly Timea
Lengyel Erika

Kiskunhalasi Alapfoku
MqvészetiIskola

Mqvészeti nevelés

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Térkdly Timea
Lengyel Erika

Tgzoltdsag, RendQrség,
Kérhaz

Szolgéaltatasok

Szeriné Ferencsik Yvette
Huczekné Térkdly Timea
Lengyel Erika

Szilady RFC

Ovi-foci

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Térkdly Timea
Lengyel Erika

Magyar Usz6szovetség

Usz6 Nemzet Program

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Térkdly Timea
Lengyel Erika

Egyhazi Ovodak, Altalanos
iskolak

K6z06s programok

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Térkdly Timea
Lengyel Erika

Varosmenedzser Kft.
(Halasmedia, Thorma Janos

, ., Kulturalis programok Faddi Petra
Muzeum, Martonosi Pal prog
Varosi Konyvtar)
Csipkehaz Kulturalis programok Faddi Petra

Civil egyuttmgkodQ
partnereink (Zold-hid Halasi
KornyezetvédQk Egyesilete,
Kiskunhalasi AllatvédQ
Egyestilet, Halas és Kornyéke
Méhészeti Egyesiilet,
Fészekrakd Nagycsaladosok
Egyesulete)

K6z06s programok

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Térkdly Timea
Lengyel Erika

Cigany Nemzetiségi
Onkormanyzat

Cigany szarmazasu gyermekek
tdmogatasa

Szeriné Ferencsik Yvette
Gajdacsiné Benedek Gréta
Huczekné Torkoly Timea
Lengyel Erika

Kiskun Onkormanyzatok
SzOvetsége

Kun Jatszdhaz program

Huczekné Térkdly Timea
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A kulsQ kapcsolatrendszerben az egyiittmgkddés folyamatos és kdlcsdnds. Az intézmény partnereivel
tartalmas kapcsolatot 4pol. Az intézmény fontosnak tartja a kilsQ partnerekre vonatkozd kapcsolati
rendszerét, ezért azt megtervezi, mgkddteti, és sziikség esetén felllvizsgalja.

E dokumentum tartalmat meghatarozé jogszabalyi hivatkozasok a fQigazgaté éves munkatervében
talalhatok.
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
Bajza utcai Tagovoda
Munkaterv
2025-2026

Az intézmény OM azonositéja: Tagdvoda-igazgato:
202318 002 Hardiné Grizak lvett

A dokumentum érvényessége: 2025. szeptember 01 — 2026. augusztus 31.
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Személyi feltételek

Név Munkakor Beosztas Min.fokozat
1 | Balogh Nikolett Ovodapedagogus Ovodapedagdgus Ped.l.
2 | Deli zita Ovodapedagbgus Ovodapedagbgus Ped.l.
3 | Ferencz-Vili Mariann Marta Ovodapedagogus Ovodapedagogus Ped.l.
4 Hardiné Grizak Ivett Ovodapedagdgus tagbvoda-igazgatd, Ped.l.
Ovodapedagogus
5 | T6th-Kvalla Margit Ovodapedagdgus Ovodapedagbgus Ped.l.
6 | Vincze Boglarka 6vodapedagogus 6vodapedagogus Ped.l.

Munkakor

Feketéné Jakab Erika

ovodai dajka

Keresztesi Janosné

Ovodai dajka

Pagacs Jozsefné

pedagdgiai asszisztens

Szaboné Hirsch Andrea

Ovodai dajka

QB (W|IN|F

SzQkéné Hunyadi Zsofia

ovodai dajka

Munkakor

1 | Borka Andras

fqtQ - karbantarto

Csoportok szama, elnevezése, gyermeklétszdmok

Csoport neve | Gyermeklétszdm

Csoportban dolgoz6k neve

1 Mobkus 25

Deli Zita 3 6vodapedagdgus
Téth-Kvalla Margit 3 évodapedagdgus
SzQkéné Hunyadi Zs6fia - dajka

2 Maci

Balogh Nikolett 3 6vodapedagbgus
Hardiné Grizak Ivett 3 évodapedagbgus
Szabdné Hirsch Andrea - dajka

3 Pillangd

Ferencz-Vili Mariann Marta 3 évodapedagdgus
Vincze Boglarka 3 6vodapedagdgus

Pagacs Jozsefné 3 pedagdgiai asszisztens
Feketéné Jakab Erika - dajka

Keresztesi JAnosné 3 dajka
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Karbantartas, allagmegoévas

A csoportszobdk és egyéb helyiségek targyi felszereltsége, eszkdzelldtottsdga a tdrvényben
meghatarozott kovetelményeknek megfelel. Rendezett, esztétikus, izléses kdrnyezetben torténik a
gyermekek személyiségfejlesztése.

Az infrastrukturdlis feltételek biztositottak a pedagdgiai program megvalositdsahoz. A tagévoda -
igazgatd figyelemmel kiséri a program megvalésitasahoz szilkséges infrastruktdra allapotat, és a
felmerilQ igényeket, igénylQlapon -a hivatali Ut betartasaval - jelzi a fQigazgato felé.

Az esetlegesen felmerdlQ hianyossagokat, karbantartasi-fejlesztési igényeket az fQigazgato jelzi a KIGSZ
felé az éves koltségvetés terhére.

9. Nevelési év rendje

Nyitvatartas

Az intézmény nyitvatartasa hétfQtQl péntekig

Nyitas Zaras IdQtartam
6.00 17.30 11,5 6ra
Munkarend

A munkakérénként részletezett kotelezQ draszamok és a dolgozok munkarendje az intézmény Eves
Munkatervében talalhato.

TagodvodaszintqfelelGok

FelelQsok
Név Terllet

Balogh Nikolett Mesefa felelQse, epipen felelQs, dekoracié felelQs,
Furkész tehetségmghely vezetQ helyettes, Z6ld
falijsag felelQse, ndvényes- és gydgyndvényes kert
felelQse.
Deli Zita Gyermekvédelmi  felelQs, tgzvédelmi  felelQs,
novényes- és gyogynovényes kert felelQse, Orokos
z6ld Ovoda program felelQse, dekoracio felelQs,
kézmgves foglalkoztaté terem felelQse, Flrkész
tehetségmghely vezetQ, kbzosségi oldal felelQse.

Ferencz-Vili Mariann Marta Orvosi szoba felelQse, konyvtar felelQs, dekoracio
felelQse, Jollét cseppek tehetségmghely vezetQ
helyettes.

Hardiné Grizak Ivett A tag6voda zavartalan mgkddéséének koordinatora,

udvari jatékok biztonsaganak felligyelete, hataridQ
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felelQs, mentor, SZK koordinator, HACCP rendszer
felugyelete, kulturalis programokért felelQs, Boldog
Ovoda Program felelQse, Biztonsagos Ovoda felelQse,
Uszas koordinator, dekoracié felelQs, dolgozdk kerek
évforduldjanak nyilvantartdsa, szervezése, Jollét
cseppek tehetségmaghely vezetQ, kdzOsségi média
felelQs.

Téth-Kvalla Margit

Tornaeszkdzok felligyelete, dekoracio felelQs,
audiovizudlis eszkdzok fellgyelete, kdzosségi oldal
felelQse.

Vincze Boglarka

Madar Barat Ovoda felelQse, dekoracid felelQs,
évszak fa felelQse, palyazatfigyelQ.

Nevelésnélkilinapok, Zarva tartas

Nevelésnélkuli napok: 2025.09.26.; 2025.10.18.; 2025.12.13.; 2026.01.23.; 2026.05.29.
Téli zarva tartas: 2025. 12.20. - 2026. 01.04.
Nyari zarva tartas: 2026. junius 20 3 2026. julius 26. 5 hét zaras (itemezés aszulQi igények

figyelembevételével torténik).

Az ligyelet megszervezésérdl — sziil6i igényfelmérés alapjan — az intézmény gondoskodik.

10. Pedagdgiai folyamatok

A nevelési év Uinnepei, programjai

Tervezett programok, Uinnepek
Program elnevezése |  IdQpont/Helyszin |  Erintettek kére | FelelQs
Szeptember
Szlreti futas szept. 12. Maci es Mglkus Hardiné Grizak Ivett
csoport, szulQk
e . N a csoport
SzUlQi értekezlet szept. 15. Maci csoport, szilQk évodapedagbusai
i . . a csoport

SzUlQi értekezlet szept. 16. Mokus csoport, szuilQk évodapedaggusai
Sziiret szept.17. Soltvadkert Maci csoport, szilQk . acsopott .
Ovodapedagogusai

a csoportok
Szireti forgatag szept. 18. minden csoport Ovodapedagogusai

a csoportok
Automentes nap szept. 22. Maci csoport Ovodapedagogusai

Oktober

minden csoport, a csoportok
Allatok vilagnapja okt. elsQ hete Kiskunhalasi ) portok
y Ovodapedagogusai

KutyamentQ Egyesiilet
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SzUlQi értekezlet okt. 8. Plllango"csoport, . acsopott .
szulQk Ovodapedagogusai
g . : a csoport
Népi jaték napja okt. 9. Maci csoport . . .
Pt Pl ' c50p Ovodapedagogusai
November
Marton-napi lampas minden csoport, a csoportok
. nov. 10. . . . .
felvonulas csalddok Ovodapedagogusai
s Y . N a csoport
Fogaddérak nov. kbzepéig Maci csoport, szilQk évodapedagbusai
December
. , minden csoport, a csoportok
Adventi kirakodd dec. 1-tQl . . B} .
csaladok Ovodapedagogusai
Mikulas dec. 5. minden csoport . Mokus csoport .
Ovodapedagdgusai
Kotyolas dec. 12. minden csoport . Maci csop}ort .
Ovodapedagogusai
Betlehemezés dec. 18. M?CI csoport,, ,Plllango csqport .
meghivott vendégek Ovodapedagogusai
Januar
SzulQi értekezlet jan. 27. Plllango"csoport, . aCSOPOEt .
szulQk 6vodapedagogusai
SzUlQi értekezlet jan. 28. Maokus csoport, szilQk . acsopott .
Ovodapedagogusai
SzllQi értekezlet jan. 29. Maci csoport, szulQk , acsopott .
Ovodapedagogusai
Februar
Fogadddrak febr. 2-4. hete minden csoport . acsopott .
Ovodapedagogusai
Farsang, kiszeégetés febr. 18. minden csoport . acsoportf) k .
Ovodapedagogusai
Marcius
. . . a csoportok
Nemzeti Unnepuink marc. 13. minden csoport . P . .
6vodapedagogusai
A Viz vilagnapja marc. 3. hete minden csoport ) acsoport,o k .
Ovodapedagogusai
Aprilis
] P . , a csoportok
Nyilt nap aprilis kbzepéig minden csoport, szUulQk évodapedagbusai
Nyilt nap leendQ
RO ) ) : . ) a csoport
ovodasoknak és apr. eleje Maci csoport, csaladok . . .
L Ovodapedagogusai
szilleiknek
g . . a csoportok
Husvéti forgatag apr. 1. minden csoport évodapedagbusai
3y . ) . a csoportok
A Fold napja apr. 22. minden csoport évodapedagbgusal
Majus
. : . minden csoport, a csoportok
Anyak napja maj. 1. hete édesanyak Ovodapedagdgusai
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Fogaddorak maj. végéi minden csoport, szulQk a csoportok
g - Vegelg port, Ovodapedagogusai

e . . . a csoportok
Madarak és fak napja méj. 2. hete minden csoport . P ) .
Ovodapedagogusai
Pinkésd méj. 22 minden ,csoport, ] a csoport,ok _
csaladok Ovodapedagogusai

Junius

Nemzeti 6sszetartozas ., . a csoportok
. jun. 4. minden csoport . . .
napja Ovodapedagbgusai

minden r

Nagycsoportosok . den csoport, a csoportok
. jun. 5. nagycsoportosok . , .
bucsudja , . ovodapedagogusai

csaladtagja

Kirandula ., . . L k
a ‘,’“ as a jun. 2. hetéig minden csoport, szil6k , acsoportf) .
természetbe Ovodapedagodgusai

Janius-Julius-Augusztus
A nyari tervet az oviKréta csoportnaploi részletesen tartalmazzak.

Munkakdzosségek
Munkakdzdsségek megjelenése az intézményben

Munkakdzdsség elnevezése Tagok
1 | HagyomanyéltetQ munkakdzdsség 2fQ
2 | Egészséges életmodért munkakozsség 1fQ
3 | Mddszertani munkak6zosség 2fQ
4 | Erték kdzvetités munkakdzosség 2fQ
5 | MinQségfejlesztés munkakdzosség 1fQ
6 | TehetségfejlesztQ munkakdzdsség 41Q
7 | Kdrnyezeti munkak9zdsség 11Q
8 | VezetQi munkakoz6sség 11Q
9 | Mentori munkak6zsség 1fQ

| Szakkorok, kiilon foglalkozasok

|| Hetirend
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HétfQ Kedd Szerda csUtortok Péntek
Zeneovi Jollét ,cseppek FUrkész
foglalkozas tehetsegmqhely tehetsegmqhely
(15:00-15:40) foglalkozas foglalkozas
(12:30-13:30, 2 (12:30-13:30, 2
hetente) hetente)
Kids Club 3 angol
Zeneovi szakkor .
foglalkozas (15:15-16:00) f NTpIianc,
, . oglalkozas
(15:40-16:20) Ovifoci (15:15-16:00)
foglalkozas
(15:15-16:00)

Kiemelt nevelési céljaink, feladataink

A nevelési év kiemelt céljait és feladatait a nevelQtestilet év végi értékelésével, a személyi valtozasok
figyelembe vételével, illetve a vezetQi célok megvaldsitasdnak 6sszhangjaban hatarozzuk meg.

e Célunk, hogy az egyéni és életkori sajatossagokat figyelembe véve sokoldald, nyitott,
harmonikus, kiegyensulyozott gyermeki személyiség bontakozzon ki a néphagyomanyQrzés,
a jaték és a mozgasra nevelés segitségével, mikdzben szem elQtt tartjuk a gyermekek eltérQ
fejlQdési Utemet is. Az 6vodaskor végére a gyermekek testileg, érzelmileg, értelmileg és
szocialisan éretté véaljanak, alapozddjanak meg azok a képességek, melyek képessé teszik
Qket az kudarcmentes iskolakezdésre. Célunk, az Ovoda és a csaladok kd&lcsdnds
egylttmgkodésén alapuld nevelés megvalGsitasa, mely soran egymas munkajat segitve,
kiegészitve fejlesztjiik a gyermekeket.

o Fokozott figyelmet kell forditanunk a szulQk tajékoztatasara, nagyobb betekintés biztositasa
az 6vodai élet mindennapjaiba, az dvodankban tevékenykedQ szakemberek fejlesztQ
munkéjuknak szerepének hangsulyozasa.

Innovécid, palyazat

1. Usz6 Nemzet Programban valo részvétel: az 6voda nagycsoportosai szamara, akik
szeptember elsejéig betdltotték az 5 éves kort.

2. Boldog Ovoda Program alkalmazasa. Kiemelt feladatunk a gyermekekben a pozitiv énkép
kialakitdsa, a feladatok, jatékok segitségével a szeretet, magabiztossdg, egyméasra valo
odafigyelés, dnmaguk és tarsaik tiszteletének erQsitése. A szeretetteljes, vidam Ilégkor
hozzajarul a gyermekek pozitiv pszichés fejlQdéséhez, ezéltal kihat egészségiikre, szomatikus
fejlQdésikre egyarant.
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3. >Fonoldgiai tudatossag az O6vodai anyanyelvi nevelésben= szakmai nap szervezése
pedagogusoknak és a >NyelvfejlQdés tamogatdsa= cimmel elQadas szervezései a szllQik
szaméra.

4. Szorosabb egyiittmgkddés kialakitasa a kiskunhalasi Fazekas Mihaly Altalanos Iskolaval az
Ovoda-iskola &tmenet megsegitése céljabol.

5. Varosi és varmegyei rajzpalyazaton vald részvétel.

Varosi szaval6versenyen valo részvétel.

7. Nemzeti Tehetség Program palyazatan (>Tehetségkdzelben= - komplex tehetséggondozé
programok tdAmogatasara) részvétel a kiskunhalasi Thorma Janos Mizeummal egylttmagkédve.
Pozitiv elbiralds sordn a program megvaldsulasa a nagycsoportos 6vodas gyermekekkel és
szileik bevonésaval. Tovabbi palyazati lehetQségek felkutatasa és palydzatok beadésa.

o

Kiemelt figyelmet igénylQgyermekek nevelése

Csoport SNI (2x-3x) BTMN
Mékus 11Q 1fQ
Maci 3fQ 1fQ
Pillang6 0fQ 210
FejlesztQ szakember Terllet Ellatott gyermekek Szakember statusza
neve szdma
o ) : - . altalanos logopédia 3
Nyilasné Dudas Katalin logopédia min. 12 fQ KilsQ szakember
o ) : - SNI-logopédia- kiilsQ
Nyilasné Dudas Katalin logopédia 3fQ szakember
Cseh6-Kovacsné Safran . L BTMN-belsQ
Szilvia fejlesztQpedagogia 41Q szakember
Kovacsne Szikora Reka gyoégypedagdgia 3fQ SNI-belsQ szakember
Ladicsné Acs Krisztina gyogypedagogla 1fQ SNI-kilsQ szakember
(autizmus spektr. ped.)
Csesznegél\?ae Fekete mozgasfejlesztés 3 fQ SNI-kuilsQ szakember
Kiemelten tehetséges gyermek
Tehetségterillet Tehetseglgere,tes gyermekek
szama
Természeti 610
Anyanyelvi
Interperszondlis tehetségtertlet, intraperszonalis képességek 6fQ
fejlesztésével

[ Tehetségmghelyek |
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. . Tehetségmghel Tehetségigéret rmekek
Tehetségmghely elnevezése ,e (?.seg anety ehetsegige e’ ©s gyermexe
témaja/tartalma szama
A természet megfigyelésével,
L védelmével ésa
. Flrkesz fenntarthatdsaggal 61Q

ismerkednek a gyermekek.

A gyermekek csoportosan és
egyénileg ismerik meg a

2 Jollét cseppek boldogsag fQ 6sszetevQit az 6Q
érzelmi intelligencijuk
tovahbfejlesztése altal.

Gyermekvédelem

Csoport neve létszama HH-s gyermekek HHH-s gyermekek
létszdma létszama
Mékus 251Q 1fQ 1fQ
Maci 27 fQ 0fQ 11Q
Pillangb 24 1Q 0fQ 1fQ
Osszesen: 76 fQ 1fQ 310

Tagévodankban a gyermekvédelem feladatait a gyermekvédelmi felelQs iranyitasaval latjak el a
pedagbgusok. Agyermek jogainak érvényesitését, testi-lelki épségének ovasat torvényi elQirasok alapjan
végezzik. Kezdeményezink a jelzQrendszeren keresztil, ha problémat észleliink.

KilsQ szakemberek, Nevelési Tanacsadd, Csalad-és Gyermekjéléti Szolgalat segitségét vesszik igénybe,
ha szlikséges.

77 7,

11. Mindsités-tanfeliigyelet-mentoralas

MinGsités/Tanfeltigyelet |

Tagbévodankban senki nem all pedagbgusminQsitési eljaras, illetve tanfelligyeleti ellenQrzés elQtt.

Mentoraldshoz kapcsolodo feladatok
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Mentoralt pedagogus Mentoralas jellege Mentor

PalyakezdQ pedagdgusok és gyakornokok vesznek részt a Mentorprogramban. Tagévodankban jelenleg
senkit sem érint.

12. Mérés-értékelés

A gyermek egyéni fejlQdésének nyomonkovetése

A >Gyermek fejlQdésének nyomon kdvetése = értékelésére az Ovi Kréta informatikai fellleten térténik.
Minden gyermek esetében elkésziilnek az egyéni féléves értékelések, szdveges reflexiok, melyek a
szUIQk szaméra is elérhetQvé valnak. Ennek tikrében torténik a kdvetkezQ nevelési évben a csoport
egészére vonatkozo tervezés, valamint a gyermekek egyéni, differencialt fejlesztése is.

Gyermeki elégedettségmeérées

A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérése a csoportok 2. nevelési évében torténik. Az
eredmények 6sszegzését és értékelését kdvetQen a csoportban dolgoz6 pedagdgusok intézkedési tervet
készitenek, annak flggvényében, hogy mely tevékenységek tekintetében szlkségesek valtoztatasok,
Ujitasok. Nagycsoportban megtdrténik a visszamérés, mely visszajelzésként szolgal az alkalmazott
fejlesztQ tevékenység hatékonysagat illetQen.

| Partneri elégedettségmérés

A szilQk igény 3és elégedettségének mérése évente, online formaban térténik. A mérés eredménye és
értékelése az év végi beszamolbkban kertilnek 6sszegzésre. Indokolt esetben, egyéb kiemelt partner
esetében is elvégezzilk az elégedettségmérést. Az eredményeket figyelembe vesszik a kdvetkezQ
nevelési év célkitgzéseinek meghatarozasa soran.

EllenQzés, értékelés

EllenQrzési terv
EllenQrzés teruletei Erintettek EllenQrzés idQpontja FelelQs/ok
Tanugyigazgatas minden a nevelési év soran | tagbvoda-igazgatd,
Ovodapedagogus folyamatos fQigazgatd
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Szakmddszertan minden a nevelési év soran | tagbvoda-igazgato,
Ovodapedagdgus folyamatos fQigazgatd

Munkafegyelem, motivacié | minden a nevelési év sordn | tagovoda-igazgato,
Ovodapedagdgus folyamatos fQigazgatd

A pedagdgiai ellenQrzés és értékelés elQre egyeztetett idQpontban, ismert szempontok alapjan térténik.
Indokolt esetben spontan ellenQrzésre is sor keriilhet.

13. Tovabbképzések, tudasmegosztas

Képzések, belsQtudasmegosztas

A pedagbgusok az intézmény és azon belll a tagbvoda céljait, illetve egyéni érdeklQdési koruket
figyelembe véve valasztanak az adodd képzési lehetQségek kozll. Az intézményben rendszeresen
szervezett a belsQ tudasmegosztds, ennek lehetQségét mindenki igyekszik minél jobban kihasznalni.
Magas szinvonalu a szakmai mghelymunka. Tobb szakmai munkakdzésség mgkddik az intézményben. A
munkakozosségek munkajdban aktivan részt vesznek a pedagdgusok.

Képzésekhez kapcsolddd részletes adatokat, szabalyzokat az Intézményi tovabbképzési program
tartalmazza.

14. Kapcsolatok

BelsQkapcsolattartas

Ertekezletek, megbeszélések

Ertekezlet megnevezése IdQpontja Helyszine Témaja Erintettek kore
Alkalmazotti a honap. elsQ Tag6voda Aktualitasok jl'aglnte,zmeny-
A1z hete, illetve | . 1z igazgato,
megbeszélés o 3 iroda megbeszélése
szikség esetén alkalmazottak
Kiskunhalasi
&y elején Bobita A nevelési év
Nevelési értekezlet félévkor illetve | OV0da  ©s | kezdete, felevenek | oo\ ook
L BblcsQde és | és  év  végének
év végén

a Kertvarosi | értékelése
Tagdvoda
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Kiskunhalasi
Bébita
. Ovoda  és | Aktualitasok, e
Munkakoz6sségi . . . Munkakoz6sségi
megheszélések évente 3-szor BoIchdg, események tagok
Szilady Aron | értékelése
utcali
Tagdévoda
Kiskunhalasi | kismesterségek,
Bels tovabbképzés, | , Bébita képességfejleszt .
,Q . P évente 2-szer - ; PESSEgTe] Q Pedagdgusok
tudasmegosztas Ovoda  és | programok
BdlcsQde megismerése
. . Meghivéban i )
Gyermekvédelmi, ) . g" "y Gyermekvédelmi
) ., évente 2-szer kijelolt Aktualitasok
jelzQrendszeri értekezlet helyszin felelQs

A munkatarsak kozotti kapesolattartds formai és helyi szabalyai:

o zAart kdzdsségi csoport,

e e-mail,
e telefon

Kapcsolattartas szabalyai:

- Szolidaritas a munkatarsak irant.

Egyméas munkajanak megbecstilése, tiszteletben tartésa.

Egylittmgkddés a szakmai munkakézdsségekben, alkalmi munkacsoportokban.
Szakmai méltésag megtartasa, etikai szabalyok betartasa.

KilsQkapcsolattartas

SzulQi Kdzosség, szulQi értekezletek

Csoport SzUlQi ért. 1. félév | SzulQi ért. 2.félév SZK névsor
1 | Mokus 2025. 09. 16. 2026. 01. 28, Haszillo-Szqcs Nikoletta
Matus Fanni
2 | Maci 2024, 09, 15. 2026. 01. 29. Kazi-Torok Gabriella
Kocsisné Varga Zsuzsanna
3 | Pillango 2024. 10. 08. 2026. 01. 27. Binszki-Pap lldiko
Nanai-Kiss Tamara

SzUlQi Kdzdsség elndke:

Kocsisné Varga Zsuzsanna, Maci csoport
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Nyilt napok
Tervezett nyilt napok
Csoport RésztvevQ pedagdgus/ok neve Nyilt nap idQpontja
. Deli Zita

Mokus Téth-Kvalla Margit 2026. 03. 25.
2026. 03. 27.

Maci Balogh Nikolett ErdeklQdQ

Hardiné Grizak Ivett beiratkozdknak:

2025. aprilis eleje

Pillang6 Fgrencz-V|I|,Mar|ann Marta 2026. 03.26.
Vincze Boglarka

Az intézményben a gyermekek sziileivel valé kapcsolattartds formait hatékonyan biztositjuk a szUlQk
szamara, hogy hozzajussanak az intézménnyel és gyermekikkel kapcsolatos informaciokhoz (szUlQi
értekezletek, fogadoorak, nyilt napok, kézos programok). A kotelezQ szilQi tajékoztatas tervezetten
(fogadoorak) és a szulQi igényekhez igazodva folyamatosan is megtorténik. A szilQkkel, csalddokkal
kialakitott kapcsolatrendszer magkddtetése kiemelt szerepet tolt be. A pedagogusok, a gyermekek, a
csalddok széles korben bekapcsolddnak kilonb6zQ helyi/regiondlis rendezvények, kdzds programok,
kulonb6zQ kulturélis kezdeményezések szervezésébe, megvaldsitasaba.

KilsQkapcsolatok, partnerek

Kiemelt partnerek

Partner Tertlet/ tartalom Kapcsolattartd
Kiskunhalas Varos :
) Kapcsolattartas FQigazgato
Onkormanyzata P Qlgazg
Tagovodak Egylttmakddés Tag6voda-igazgatd
Csalad-és gyermekijoléti Tagdvoda-igazgato,

EgyUttmgkddés

szolgalat gyermekvédelmi felelQs

Tagdvoda-igazgato,
pedagdgusok
Kiskunhalasi altalanos iskolak Ovoda-iskola atmenet segitése | Tagdvoda-igazgato
Kiskunhalasi Alapfoku
Mqgvészeti Iskola
Kiskun Tancegyuttes Egyuttmgkddés Tagdvoda-igazgato

SzUlQi munkakdzdsségi tagok Ovodai életben részvétel

Egylttmakddés Tag6voda-igazgato, FQigazgato
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Z6ld-hid Halasi KérnyezetvédQk
Egyestlete

Egylttmakddés

Tag6voda-igazgato, FQigazgato

kiskunhalasi kdzépiskolak

KOz0sségi szolgalat teljesitése

Tagovoda-igazgato, FQigazgato

kiskunhalasi kdzintézmények

Egyuttmgkddés

Tagdvoda-igazgato

Szakmai szervezetek

Egyuttmgkddés

FQigazgatd, tagbvoda-igazgato,
pedagdgusok

A kulsQ kapcsolatrendszerben az egylttmgkddés folyamatos és kolcsonds. Az intézmény partnereivel
tartalmas kapcsolatot 4pol. Az intézmény fontosnak tartja a kilsQ partnerekre vonatkozd kapcsolati
rendszerét, ezért azt megtervezi, mgkddteti, és sziikség esetén fellilvizsgélja.

E dokumentum tartalmdt meghatarozo jogszabalyi hivatkozasok a fQigazgatdé éves munkatervében

talalhatok.
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
Fels6varosi Tagovoda
Munkaterv
2025-2026

Az intézmény OM azonositoja: Tag6voda-igazgatd
202318 003 Vidané Esik Anita

A dokumentum érvényessége: 2025. szeptember 01 — 2026. augusztus 31.
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Személyi feltételek

|

Név Munkakor Beosztas Min.fokozat
1 Mazzag Tamasné Simon | 6vodapedagdgus Ped.l.
Szilvia
2 | Markiné Gal Erika Ovodapedagogus tehetségmghely vezetQ Ped.lIl.
3 | Paprikdné Kiss Andrea Ovodapedagbgus tehetségmghely vezetQ Ped.Il.
4 | Nagy Zoltan Karolyné 6vodapedagogus Ped.Il.
5 | Kudlimann Raména Vanda Ovodapedagdgus Ped. I.
6 | SzQkéné Pataki Maria Ovodapedagdgus gyermekvédelmi felelQs Ped.Il.
7 | Vidané Esik Anita Ovodapedagbgus tagintézmeény-igazgato Ped.lIl.
8 | Nagy Katalin Ibolya Ovodapedagdgus Ped. I.
9. | Molnér Zséfia Ovodapedagogus Ped. I.
10. | Ternyak Lilla Ovodapedagogus Ped. I.
. Nevelgotatomunkatsegitok |
Név Munkakor
Sziladi Aniké ped. asszisztens
Kiri Erika ped. asszisztens

Acsai-Vargané Koves lldiko

Ovodai dajka

Dudésné Holczimmer Andrea

6vodai dajka

Acs Zoltanné

Ovodai dajka

Szilagyi Krisztina

6vodai dajka

Rostasné Szegedi Gyoéngyi

Ovodai dajka

O No|lo|d|lw|N| -

Rogacsné Szécsényi Monika

ovodai dajka

Munkakor

1 | Gyovai Csaba

udvaros

Csoportok szama, elnevezese, gyermeklétszamok

Csoport neve Gyermeklétszam Csoportban dolgozok neve
Markiné Gal Erika évodapedagbgus
1 Szilva 19 Paprikané Kiss Andrea 6vodapedagdgus
Acsai-Vargané Koves lldikd dajka
) Alma 16 Mazza,g Tgmé§né Simon S’zilvia Ovodapedagdgus
Ternyak Lilla 6vodapedagdgus
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Sziladi Anik6-Kiri Erika ped. asszisztensek
Dudasné Holczimmer Andrea dajka
Nagy Zoltan Karolyné 6vodapedagdgus

3 Szamdca 23 Kudlimann Ramdéna Vanda 6vodapedagogus
Acs Zoltann dalka

Vidané Esik Anita 6vodapedagdgus

4 Korte 21 SzQkéné Pataki Maria 6vodapedagdgus
Szilagyi Krisztina dajka

Nagy Katalin Ibolya évodapedagbgus

5 SzQIQ 23 Molnar Zséfia 6vodapedagogus
Rostasné Szegedi Gyongyi dajka

Karbantartas, allagmegoévas

A csoportszobak és egyéb helyiségek targyi felszereltsége, eszkdzelldtottsdga a tdrvényben
meghatarozott kdvetelményeknek megfelel. Rendezett, esztétikus, izléses kdrnyezetben torténik a
gyermekek személyiségfejlesztése.

Az infrastrukturdlis feltételek biztositottak a pedagdgiai program megvalositdsahoz. A tagovoda -
igazgatd figyelemmel kiséri a program megvalésitasahoz szilkséges infrastruktira allapotat, és a
felmertlQ igényeket, igénylQlapon -a hivatali Ut betartasaval - jelzi a fQigazgato felé.

Az esetlegesen felmerdlQ hianyossagokat, karbantartési-fejlesztési igényeket az fQigazgato jelzi a KIGSZ
felé az éves koltségvetés terhére.

16. Nevelési év rendje

Nyitvatartas

Az intézmény nyitvatartasa hétfQtQl péntekig

Nyitas Zaras IdQtartam
6.00 17.30 11,5 6ra
Munkarend

A munkakérénként részletezett kotelezQ draszamok és a dolgozok munkarendje az intézmény Eves
Munkatervében talalhato.

Tagdvodaszintqfelel@ok

FelelQsok
Név | Terlilet
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Vidané Esik Anita tgz-és munkavédelmi felelQs, a tagévoda zavartalan
makodésének  koordindtora, udvari  jatékok
biztonsaganak fellgyelete, hataridQ felelQs, SzK
koordindtor, HACCP rendszer felligyelete, Epipen
felelQs, weblapszerkesztQ, Uszas koordinator

SzQkéné Pataki Maria gyermekvédelmi felelQs, Epipen felelQs, dekoraciod
felelQs, palyazatfigyelQ

Ternyak Lilla kapcsolattart6 munkatars a  Szakszolgalattal,
fejlesztQpedagdgusokkal

Nagy Zoltan Karolyné regisztralt tehetségpont koordinator, dolgozdk kerek

évforduldjanak nyilvantartdsa, megszervezése, (j és
palyakezdQ dolgozék mentoralasa

Kudlimann Raména Vanda tehetségmghely vezetQ helyettes, hangszer felelQs,
audiovizualis eszkdzok felligyelete

Nagy Katalin Ibolya tornaeszkdzok és szertdr felugyelete, szabadidQs
tevékenységek alkalmankénti szervezQje

Molnar Zsé6fia konyvtar  felelQs, tornaeszk6zok és  kultéri
mozgasfejlesztQ felligyelete

Paprikané Kiss Andrea Gyermekeinkért Nevelési Alapitvany kuratoriumi tag,

Tudbska  tehetségmghely  vezetQ,  regisztralt
tehetségpont koordinator

Markiné Gal Erika Dekoracio felelQs, Csiribiri tehetségmghelyvezetQ,
UjsagfelelQs
Mazzag Taméasné Simon Szilvia Kapcsolattartd  munkatars az  Ovoda  kilsQ

partnereivel, mas intézményeivel

Nevelésnélkili napok, Zarvatartas |

Nevelésnélkili napok: 2025. oktober 18, december 13, januar 23, 2026 jlnius 23, 24
Nyari zarva tartas: 2026. junius 22 3 jdlius 26-ig (itemezés a szilQi igények figyelembe vételével térténik)

Az ligyelet megszervezésérdl — sziil6i igényfelmérés alapjan — az intézmény gondoskodik.

17. Pedagdgiai folyamatok
A nevelési év Uinnepei, programjai

Tervezett programok, Uinnepek
Program elnevezése | IdQpont/Helyszin | Erintettek kore | FelelQs
Szeptember
Ujra egyitt-
visgggfrcr:;zlszksa- szeptember minden csoport Ovodapedagogusok
befogadasa
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SzulQi értekezletek

szeptember 2-3.
hete

minden csoport

6vodapedagbgusok

Allatok vilagnapja
projekthét
Allateledel gyqjtés a

szeptember 29 3
oktober 3

minden csoport a
fejlettségi szintjuknek

szilva csoport
Ovodapedagdgusanak

menhely szamara megfelelQen véllalt projekthete
a csoportok
Gesztenye gyqjtés és szeptember 23 3 csoportok Ovodapedagogusai,
leadas oktober 7 P dajkak, pedagogiai
asszisztensek
Sziiret - Ovifutam szeptember 12
. a csoportok
Sziireti Forgatag — . ) .
. e nagycsoportosok 6vodapedagogusai,
Fels6varosi Iskola daikak
meghivasa a szeptember 19 J
nagycsoportosok
részére
Oktober

Barataink az Allatok

oktéber 13 - 17

minden csoport

FQszervezQ: szilva

jaré séték,
kirandulasok

folyamatosan

gyermekeinek fejlettségi
szintjéhez igazodva

Rajzpalyazat csoport
_ ) a csoportok
Qszi természetbe oktéberben a csoportok 6vodapedagégusai,

dajkék, pedagdgiai
asszisztensek

udvaran

Mezeskalacs_ , oktéber 14 - Q| s21ilQi kbz6sség szu]Ql kozosseg,vezetQk,
alapanyagok gygjtése 6vodapedagdgusok
November
, Marton.n?p , november 13 mnln.(.jen’ csoport + szulQi ) )
Marton-napi lampés kdzosseg Ovodapedagogusok,
felvonulas, Marton- szulQk, dajkak,
napi piknik az évoda pedagdgiai

asszisztensek, udvaros

KészulQdés a
hagyomanyos
karacsonyi
jotékonysagi vasarra

november 3-21

minden csoport

Ovodapedagdgusok,
dajkak, pedagdgiai
asszisztensek

Karacsonyi Vasar

november 24 - 28

minden csoport, szulQk

6vodapedagbgusok,
dajkak, pedagdgiai
asszisztensek, szlQk

)

ecember

Adventi id6szakra
hangolodas

december 1-19

minden csoport

Ovodapedagbgusok
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e e december 5 - . oqugpedagoglljsplf,
Mikulas-varas ) minden csoport dajkak, pedagogiai
délelQtt )
asszisztensek
Luca 3 nap
buzayege > v n december 12. minden csoport FQszervezQ: korte
Luca- napi készént6 csoport +
hazalassal 6vodapedagbgusok
Karacsonyi varakozas
hete
Karacsonyi december 153 19
Néphagyomanyd6rzé .
mdisor és december 16 mlnden+csoport FQszervezQ:szamdca
Madarak Karacsonya " o csoport +
szulQk meghivasa a . .
az udvaron . . Ovodapedagogusok
s ooy s Madarak Karacsonyéara
Léghajo Szinhaz:
Legszebb varazslat december 17
cimg zenés téli
masor
Januar
Ujév koszontd hét januér 5-9 minden csoport Ovodapedagogusok
s a csoportok
Téli idQszakos L . . P , .
) ) januéar minden csoport Ovodapedagbgusai,
madargondozéas .
szulQk
FQszervezQ: szQIQ
Egészség projekthét januar 26 - 30 minden csoport csoport +
Ovodapedagogusok
Februér
Macké nap februar 2 minden csoport Ovodapedagogusok
Farsan,grz,;\ februar 9- 18 minden csoport Ovodapedagogusok
hangolodas
Farsangi Jelmezbal
HagyomanyQrzQ februar 18 minden csoport Ovodapedagogusok

Kiszebab égetés —
téllizés az udvaron

FQszervezQ: alma

Erzékenyit6 hét februar 23 - 27 minden csoport csoport +
6vodapedagbgusok
Marcius
Nénapi lany Ovodapedagbdgusok,

projekthét

kdszéntés a marcius 6 minden csoport dajkak, pedagdgiai
csoportokban asszisztensek
Zaszlotiizés, Magyar
nemzeti iinneplink marcius 13. minden csoport 6vodapedagbgusok
Marcius 15.
Viz Vilagnapja marcius 16 - 20 minden csoport Ovodapedagogusok
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. nagycsoportos nagycsoportos
Oviles6 délel6tt maércius 31. . . Ovodapedagogusok +
Ovodapedagogusok X ; .
tagévoda igazgato
Aprilis
Husvétra hangolédas | marcius 30 3 aprilis 2 minden csoport 6vodapedagbgusok
Fold napja Ovodapedagdgusok,
projekthét - aprilis 20- 24 minden csoport dajkak, pedagdgiai
kérnyezetszépités asszisztensek
Anyak napi
készontére aprilis 27 - 30 minden csoport Ovodapedagbgusok
hangolédas
Majus
aprilis 30: szQIQ
csoport
majus 8: alma
csoport
Edesanyak majus 7: szamdca minden csoport 6vodapedagdgusok +
kdszéntése-Ringatdé | csoport szulQk édesanyak
majus 6: szilva
csoport
majus 7: korte
csoport
Madarak és Fak hete
kirandulasok, kiiltéri . . . ,
. méajus 11 - 15 minden csoport Ovodapedagbgusok
z0ld programok
szerevezése
FQszervezQ:
Nagyok bticstizéja méjus 29 minden csoport kdrtecsoport + blcsuzo
nagycsoportosok
Janius-Julius-Augusztus
Janius 5: Csaladi Gyermeknap évodank udvaran
Janius 12: Kerti Party az évoda udvaran 3 szilQk nevelQk estje.
A nyéri tervet a csoportnaplok részletesen tartalmazzak.
Munkakdz6sségek
Munkakdzdsségek megjelenése az intézményben
Munkakdzdsség elnevezése Tagok
1 | HagyomanyéltetQ munkakdzdsség -
2 | Egészséges életmddért munkakzosség 2
3 | Médszertani munkak6zsség 3
4 | Erték kodzvetités munkakdzosség 1
5 | MinQségfejlesztés munkakdzosség 1
6 | TehetségfejlesztQ munkakdzosség 3
7 | Kérnyezeti munkakdzdsség 1




> z S3e

5 A NRegs

KISKUNHALAS| BOBITA OVODA ES BOLCSODE
6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098

e-mail:  halasibobital

mail.com

EVES FELADATTERYV 2025-2026

Zene-Ovi
(10:30-11:15)

Labda-Mandk
(15:45-16:30)

Tehetségmghely
(12:45-13:30)

B hét: Csiribiri
Tehetségmghely
(12:45-13:30)

8 |Mentori munkakozsség 2
9 |VezetQi munkakdz6sség 1
10 | Jegenye Nyar munkak6z0sség -
Szakkorok, kulon foglalkozasok
Hetirend
HétfQ Kedd Szerda csiitortok Péntek
Usz6 Nemzet
Varazsdoboz Program
(kézligyesség Uszas oktatas
fejlesztQ Indulas: 8:15 Iskolai kiilén torna
foglalkozas) (8:45- 9:30) nagycsoport
délelQtt folyaman Indulas: 8:20
A hét: Tudéska (8:45 3 9:30)

Ovi-Foci a Bozsik
program keretében
(15:30-16:15)

Kiemelt nevelési céljaink, feladataink

Kiemelt nevelési teriiletiink az anyanyelvi nevelés mellett, a kdrnyezettudatos magatartasra nevelés, a
a fenntarthatésag értékrendjének fejlesztése, gyarapitasa a

z6ld Ovoda feltételeinek megfelelés,

mindennapi

tevékenységek tervezése és szervezése soran. Igyekszink az UOjrahasznositas és

kornyezetvédelem mellett sz616 tevékenységeket szervezni, amelybe a szilQi kdzdsség is bekapcsolodik.
Célunk tovabba a tehetségigéretek felismerése és megfelelQ fejlesztése. Tehetségmghelyeink tartalmas
magkddése, amelyben a gyermek az érdeklQdésének megfelelQen tevékenykedhet. A kilonbdzQ

fejlesztést igénylQ gyermekek ellatdsat a megfelelQ szakemberek egylttmagkédésével

megvaldsitani. Kiemelten kezeljik a jeles napok fontossagat, melyek projektmddszerrel kerllnek
feldolgozésra. Elkoteleztuk magunkat a népszokdsok, a népi hagyomanyok kulturalis értékeinek
4polasara, atorokitésére. Feladatunk, a megfelelQ eszkdzok, modszerek kivalasztasa és biztositasa,

tevékenységek tervezése, élményszerzQ programok szervezése.

tervezzik

Innovacio, palyazat

A sakkjatszotér program és mellette a robotika mddszere, olyan komplex képességfejlesztQ eszkdz az
o6vénQk kezében, mely nagymértékben segiti a gyermekek motivaltsdgat az egyes tevékenységekhez.
Ezek mellett a szincsengQk segitik a zenei képességek fejlesztését.

Terveink  kozott

szerepel,

a szarnybontogatok

regisztralt

tehetéségpontunk

Ujraélesztése,

tehetségmghelyek dokumentumainak atvizsgalasa az adott teriiletekhez. Regisztralt tehetségpont miatt
a MATEHETSZ fellletének figyelemmel kdvetése, mint (j innovacio.
Elmalt tanév nyertes palyazatainak megvaldsitasa, kivitelezése. Tovabbi palyazatok figyelése, nyomon
kovetése az intézmény szamara.

HosszUtavu terveink kozott szerepel egy digitalis tabla beszerzése 6vodank szamara.
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Kiemelt figyelmet igénylQgyermekek nevelése
Csoport SNI (2x-3x) BTMN
Alma csoport
Szilva csoport 1
Szamoca csoport 1
Kdrte csoport
SzQIQ csoport 1 2
FejlesztQ szakember Tertlet Ellatott gyermekek Szakember statusza
neve szama
I . : . . altalanos logopédia 3
Nyilasné Dudas Katalin logopédia létszam folyamatban killsQ szakember
. o . .- 2025 szeptember 1-én: BTMN-belsQ
Nagy-Czirok Aniké fejlesztQpedagdgia 410 (+2 fQ varhato) szakember
Kovéacsné Szikora Réka | gydgypedagdgia 2025 szeptember 1-én: SNI-belsQ szakember

Kiemelten tehetséges gyermek

Tehetségtertlet

Tehetségigéretes gyermekek

szdma
mozgas 8fQ
logika - matematika 81Q
vizualis 8fQ

Tehetségmghelyek
Tehetségmahely elnevezése T’ehe,ztsegmqhely Tehetseglgere,tes gyermekek
témaja/tartalma szama
1 Tudbska természettudomanyok 81Q
2 Csiribiri térbeli vizualitas 810

Gyermekvédelem

Csoport neve létszama HH-s gyermekek HHH-s gyermekek
|étszama |étszama
Szilva 19 - -
Alma 16 3 1
Szamdca 23 - -
Korte 21 N -
S2Q1Q 23 - 1
Osszesen: 102 E 5
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Minden tanévben a gyermekvédelmi felelQsfeladata a gyermekvédelmi adatok 6sszegyqjtése, a jelzések
megtételének koordinaldsa, segitése. Szikség esetén a raszoruld gyermekek szdméra természetbeni
felajanlasok, adomanyozasok megszervezése. Ugyintézés moddjainak ismertetése. Terveink kozott
szerepel a nagycsoportos korl papirra nem rendelkezQ, de kevés rasegitést igénylQ gyermekek szamara
iskolaelQkészitQ csoport Iétrehozasa, a tehetségmghelyek mgkodéséhez hasonldan.

18. Mindsités-tanfeliigyelet-mentoralas

MinGsités/Tanfellgyelet

Pedagdgus neve MinQsités kijeldlt/varhaté datuma Célfokozat

Mentoraldshoz kapcsolodo feladatok
Igény szerint térténik a mentoralas.

Mentoralt pedagdgus Mentoralas jellege Mentor

19. Mérés-értékelés

| A gyermek egyéni fejlQdésének nyomonkovetése

Az Ovi Kréta informatikai fellleten megtalalhatd dokumentum, melynek kitdltésére félévente kertil sor.
Minden gyermek esetében elkésziilnek az egyéni féléves értékelések, szdveges reflexiok, melyek a
szUlQk szamara is elérhetQvé valnak.

| Gyermeki elégedettségmeérés

A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérése a csoportok Il. nevelési évében torténik. Az
eredmények 06sszegzését és értékelését kdvetQen a csoportban dolgoz6 pedagdgusok intézkedési tervet
készitenek, annak flggvényében, hogy mely tevékenységek tekintetében szlkségesek valtoztatasok,
Ujitasok. Nagycsoportban megtdrténik a visszamérés, mely visszajelzésként szolgal az alkalmazott
fejlesztQ tevékenység hatékonysagat illetQen.

| Partneri elégedettségmérés

A szilQk igény 3és elégedettségének mérése évente, online forméban torténik. A mérés eredménye és
értékelése az évvégi beszamolokban kerlilnek Osszegzésre. Indokolt esetben, egyéb kiemelt partner
esetében is elvégezzik az elégedettségmérést. Az eredményeket figyelembe vesszikk a kovetkezQ
nevelési év célkitgzéseinek meghatarozasa soran.

EllenQzés, értékelés
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EllenQrzési terv
EllenQrzés teruletei Erintettek EllenQrzés idQpontja FelelQs/ok
Tanugyigazgatas minden a nevelési év soran | tagbvoda-igazgato,
Ovodapedagogus folyamatos fQigazgatd
Szakmodszertan minden elQre  egyeztetett | fQigazgato
ovodapedagogus idQpontban tagovoda-igazgato

Munkafegyelem, motivacio

minden dolgozé

alkalomszerq, vagy

tagdvoda-igazgato

indokolt esetben

A tanév kiemelt feladata (a | 6vodapedagdgusok elQre  egyeztetett | tagdvoda-igazgato
kérnyezettudatos idQpontban,

magatartasra nevelés, projekt hetek komp-

fenntarthatdsag lex feldolgozasa

értékrendje, anyanyelv)

Innovativ modszerek | 6vodapedagdgusok elQre  egyeztetett | tagdvoda-igazgato
bevezetése, gyakorlati idQpontban

alkalmazésa

Gyermekekkel ésa pedagd- | pedagdgiai alkalomszerq tagovoda-igazgato

gusokkal val6 6sszhang asszisztensek, dajkak

A pedagdgiai ellenQrzés és értékelés elQre egyeztetett idQpontban, ismert szempontok alapjan torténik.
Indokolt esetben spontén ellenQrzésre is sor keriilhet.

20. Tovabbképzések, tudasmegosztas

| Képzések, belsQtudasmegosztas

Intézménylnk pedagOgusai a sajat érdeklQdésiknek megfelelQen véalasztanak képzéseket, melyek
elsQsorban az 6vodank érdekeit tAmogatd képzések.

A tovabbképzésben résztvevQ pedagdgusok alkalmanként megosztjdk tapasztalataikat, megszerzett
tudasukat az érdeklQdQ kollégak kozott. Igény szerint j6 gyakorlatok bemutatésara is sor kerdil.

Képzésekhez kapcsolddd részletes adatokat, szabalyzokat az Intézményi tovabbképzési program
tartalmazza.

21. Kapcsolatok

BelsQkapcsolattartas

Ertekezletek, megbeszélések

Ertekezlet megnevezése IdQpontja Helyszine Témaja Erintettek kore
az adott idQszak
Ovodapedagdgusokkal, . . tagovoda | feladatainak, Ovodapedagogusok
L minden honap . o Y
pedagdgiai elsQ hétfQje nevelQi eseményeinek pedagdgiai
asszisztensekkel J iroda tervezése, asszisztensek
megbeszélés szervezése,
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felelQsok
kivalasztasa
a csoportok
minden hdnap zavartalan
Dajkakkal, udvarossal | elsQ hete, | nevelQi magkddésével .
ey . ) . dajkak, udvaros
megbeszélés illetve szoba 0sszefuggQ
alkalomszergen feladatok, az adott
idQszak eseményei

A munkatarsak k6zotti kapcsolattartas formai és helyi szabalyai:

o zart kdzdsségi csoport,
e e-mail,
o telefon

KalsQkapcsolattartas

SzUlQi Kbzbsség, szlllQi értekezletek
Csoport SzulQi ért. 1. félév | SzalQi ért. 2.félév SZK névsor
1| szilva 2025. 09. 24, 2026. 02. 04, verczne Gyenizse Judit
Vancsura Nagy Timea
2 | Alma 2025. 09.18. 2026. 01. 29, Némethe Keresztri Nikolett
Magyar Noémi
3 | szaméca 2025. 09. 23 2026. 01. 27 Némethné Keresztiri Nikoletta
Mezeiné Kovacs Melinda
4 | Korte 2025. 10. 09 2026 02. 10 Szep-Magyar Vivien
Szamosfalvi Nikolett
Németh Adrienn
5 | SzQIQ 2025 09. 17. 2026. 01. 22. Toth Anita
SzulQi Kdzdsség elndke:
Szamosfalvi Nikolett
Nyilt napok
Tervezett nyilt napok
Csoport RésztvevQ pedagogus/ok neve Nyilt nap idQpontja
Szilva Paprikané Kiss Andrea és Markiné Gal Erika 2026. marcius 18-19.
Alma Mazzag Tamasné Simon Szilvia és Ternyak Lilla 2025 november 11.
Szamoéca Nagy Zoltan Karolyné és Kudlimann Ramdna Vanda | 2026 marcius 24.
Korte S20kéné Pataki Méria és Vidané Esik Anita igzzgtiebruar 2es6
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| 52QIQ | Nagy Katalin Ibolya és Molnar Zséfia | 2026 mércius 16 - 20

Az intézményben a gyermekek szileivel valé kapcsolattartas formai hatékonyan biztositjuk a szilQk
szamara, hogy hozzajussanak az intézménnyel és gyermekikkel kapcsolatos informéaciokhoz. (SzulQi
értekezletek, fogadoorak, nyilt napok, kdzos programok) A kotelezQ szUlQi tajékoztatas tervezetten
(fogadoorak) és a szulQi igényekhez igazodva folyamatosan is megtorténik. A sziilQkkel, csaladokkal
kialakitott kapcsolatrendszer makddtetése kiemelt szerepet tolt be. A pedagogusok, a gyermekek,
csaladok széles korben bekapcsolddnak kilonbdzQ helyi/regiondlis rendezvények, kbz6s programok,
kulénb6zQ kulturalis kezdeményezések szervezésébe, megvaldsitasaba.

| KilsQkapcsolatok, partnerek

Kiemelt partnerek

Partner Terilet/ tartalom Kapcsolattartd

FelsQvarosi Altalanos Iskola l\!yﬂt-p e.l.pOk’ nephagyomanyt Vidané Esik Anita
&polo Unnepek, jeles napok

Kozponti Iskola mozgasfejlesztQ tevékenység VidanéEsik Anita
Pedagdgiai Szakszolgélat a BTMN, SNI gyermekek Nagy-Czirok Aniko
szakszolgalati megsegitése Ternyék Lilla

a gyermekek szocialis és
mentélis egészségvédelme
az 6vodak kozotti kapcesolat

Gyermekjéléti Szolgalat SzQkéné Pataki Maria

Tarsdvodak DAY Vidané Esik Anita
kiszélesitése, tapasztalatcsere
e az 6voda, a csoportok életének Vidané Esik Anita +
SzulQi Kbzosség . X . . .
tevékeny tdmogatésa Ovodapedagogusok
Thorma Janos Muzeum kulturélis értékek apolasa Mazzag Tamasné Szilvia
Csipkehaz kulturalis értékek apolasa Mazzag Tamasné Simon Szilvia
Csetényi Park mozgasfejlesztQ tevékenység + 6vodapedagdgusok
kérnyezetvédelem
Uszoda Az Uszas alapjainak elsajatitasa, Vidané Esik Anita

mozgasfejlesztés 3 Nemzeti
Uszoprogram altal

Martonosi Pal Varosi Konyvtar kulturdlis értékek apolasa SzQkéné Pataki Maria
Bozsik - Program Ovi-foci 3 mozgasfejlesztQ Vidané Esik Anita
labdajatékok
Kiskunhalasi Alapfok( Mqvészeti Zene-Ovi 3 hallas, ritmus, SzQkéné Pataki Maria
Iskola zeneiség fejlesztése Kudlimann Ramoéna
Labdamané foglalkozasok mozgasfejlesztés Mazzag Tamasné Simon Szilvia

A kulsQ kapcsolatrendszerben az egylttmgkddés folyamatos és kdlcsonds. Az intézmény partnereivel
tartalmas kapcsolatot apol. Az intézmény fontosnak tartja a kiilsQ partnerekre vonatkozd kapcsolati
rendszerét, ezért azt megtervezi, mgkodteti, és sziikség esetén felllvizsgalja.
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Kiemelten kezeljik a hatranykompenzacio erQsitését és az esélyteremtést, a befogad6 és elfogado
kdrnyezet kialakitasat. A gyermekek eltérQ ttemq fejlQdésébql, fejlesztési sziikségletébQl fakado
egyéni hatranyok csokkentése és az alapkészségek sikeres megalapozasa és kibontakoztatasa
érdekében megfelelQ szakemberek és modszerek segitségét vesszik igénybe.

E dokumentum tartalmdt meghatarozo jogszabalyi hivatkozasok a fQigazgatdé éves munkatervében
talalhatok.



VODA ES BOLCSODE
6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098

e-mail: halasibobita@gmail.com EVES FELADATTERYV 2025-2026

KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
Szilady Aron Utcai Tagintézmény
Munkaterv
2024-2025

Tagovoda igazgato:

Szabo-Kocsisné Okros Ildikd
Az intézmény OM azonositoja:

202318004

A dokumentum érvényessége: 2025. szeptember 01. 32026. augusztus 31.
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1. Helyzetelemzés

tagintézmény-igazgato,
Szab6-Kocsisné Okros Ildiké | évodapedagdgus munkak6z6sség vezetQ Mester
2 | Békési Szilvia Ovodapedagogus Ped. II.
3 | Figura Rita Ovodapedagdgus Ped. I.
4 | Kissné Babaly Bettina 6vodapedagogus Ped. |
5 | Kamara Ildikd 6vodapedagogus Ped.Il.
6 | Kovacs Marta Ovodapedagdgus Ped.l.

! Szemlicsné Szécsényi Anita Katinka ped. asszisztens
2 | Kammererné Gal Judit Ovodai dajka
3 | Szilaczki Tunde ovodai dajka
4 | Karai Agnes 6vodai dajka

Szalai Marton udvaros

Szitakoto Fi-gura} Rita,- évodgpedagégus ,

1 (k62€psQ/ nagy) 22 Klssn-e'BabaIy Bgttlna - Ovodapedagogus
Karai Agnes - dajka
Békési Szilvia -6vodapedagdgus

) Tucsok 16 Szabo-Kocsisné Okros Ildiké - 6vodapedagogus

(mini/kiscsoport) Szemlicsné Szécsényi Anita Katinka - ped. asszisztens

Szilaczki Tiinde -dajka

3 Katica 17 Kamara Ildik6 - 6vodapedagdgus

(kis/ kdzépsQ) Kovacs Marta - évodapedagbgus
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L | Kammererné Gal Judit dajka

Karbantartas, allagmegoévas

A csoportszobak és egyéb helyiségek targyi felszereltsége, eszkdzellatottsdga a torvényben
meghatarozott kdvetelményeknek megfelel. Rendezett, esztétikus, izléses kdrnyezetben torténik a
gyermekek személyiségfejlesztése.

Az infrastrukturdlis feltételek is biztositottak a pedagdgiai program megvaldsitdsahoz. A tagévoda -
igazgato figyelemmel kiséri a program megvalositasahoz szukséges infrastruktura allapotat, és a
felmerGlQ igényeket, igénylQlapon -a hivatali Ut betartasaval - jelzi a fQigazgato felé.
Az esetlegesen felmerilQ hidnyossagokat, karbantartasi-fejlesztési igényeket az fQigazgato jelzi a KIGSZ
felé az éves koltségvetés terhére.

2. Nevelési év rendje

Nyitvatartas

Az intézmény nyitvatartasa hétfQtQl péntekig

Nyitas Zaras IdQtartam
6.00 17.30 115 éra
Munkarend

A munkakdronként részletezett kotelezQ Graszamok és a dolgozok munkarendje az intézmény Eves
Munkatervében talalhato.

TagodvodaszintqfelelGok

FelelQsok
Név Terllet
Szabo-Kocsisné Okros Ildikd tgzvédelmi felelQs, epipen felelQs
Kissné Babaly Bettina gyermekvédelmi felelQs
Figura Rita szakkdnyvtar felelQs
Békési Szilvia maodszertani eszkoztar felelQs
Szilaczki Tiinde tisztitdszerraktar felelQs, balesetvédelmi és epipen
felelQs

Nevelésnélkilinapok, Zarva tartas

Nevelésnélkili napok az intézményben egységesen:

Nevelésnélkuli munkanapok: 10.18; 12.13; 2026. 01.23.
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Félévi nevelQtestiileti értekezlet: 2026. 01. 23.

Zaro nevelQtestuleti értekezlet: 2026. junius.

2026. junius eleje: K6zosségépitQ kirdndulds az intézményegységunk dolgozdinak

Nyari zarva tartas: 5 hét zaras (itemezés a szulQi igények figyelembevételével térténik)
Az lgyelet megszervezésérQl 3 szulQi igényfelmérés alapjan 3 az intézmény gondoskodik.

Pedagdgiai folyamatok

EVES FELADATTERYV 2025-2026

A nevelési év Uinnepei, programjai

Tervezett programok, Ginnepek

Program elnevezése IdQpont/Helyszin Erintettek kdre FelelQs
2025.
Szeptember
Nagycsoportos Koordinator:
Eurdpai Autémentes Nap” szept.22. gyermekek, Klss.né Bapély
" 6vodapedagdgusok, Bettina - Figura
dajka Rita
1. SziilGi értekezlet szeptember 17. minden csoport . acsoportf) K i
Ovodapedagogusai
Oktober
Koordinator:
Allatok vilagnapja Kissné Babaly
- projekt hét - Bettina, a projekt
Ismerkedés az allatokkal, . tovabbi
. s okt. 8. minden csoport , .
egylttmgkodés a partnerekkel: részfeladatainak
allateledel gyqjtése megfelelQen
minden
Ovodapedagdgus
Koordinator:
Sziil6k Ismerkedési Estje oktober 22, minden csoport Szab6-Kocsisné
Okros Ildikd
November

Marton napi linnepkorre épiilé

november 3-11

minden csoport,

Koordinator:
Figura Rita és a
projekt

- projekt hét -

érkezése: dec.5.

szokasok kozott , . részfeladatainak
. ) csaladok, meghivott
- projekt hét - . megfelelQen a
S . . vendégek
€s Marton napi mulatsag nov.11. csoportok
Ovodapedagogusai,
dajkai, karbantart6
December
Mikulasvaras dec.1-dec.5 Koordinator: Békési
A Mikulas minden csoport Szilvia és Szabo-

Kocsisné Okros
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EVES FELADATTERYV 2025-2026

[ldiké - A projekt
részfeladatainak
megfelelQen az
Ovoda felnQtt
kézbssége

Adventi rdhangolédas

Koordinator: Figura
Rita - Kissné Babaly
Bettina és a projekt

) dec.1-20 minden csoport részfeladatainak
- projekt hetek -
megfelelQen az
ovoda felnQtt
kdzdssége
A projekt
Karacsonyi elékésziiletek dec. 15. részfeladatainak
(munkadélutan) minden csoport megfelelQen az
Ovodai - karacsony dec. 16. 6voda felnQtt
kdzdssége
2026.
januar

2. Sziil6i értekezlet

januar 2 -3. hete

Koordinator:
Szabd-Kocsisné
Okros 1ldiko és a
csoportok
ovodapedagogusai

Februar

»A tél bucsuja”
- projekt hét -
Zar6 rendezvény: Farsangi forgatag
(Csipkehaz):

Projekt idQszak:
02.09-02. 20. A
zaro program 02.
20. délutén. 14.

minden csoport és a

Koordinator:
Szabo-Kocsisné
Okros 11diko -
projekt

- projekt hét -

marcius: 16-20.

minden csoport

. e ) . csaladok részfeladatainak
A harom csoport kdzos, zenés, -19.00 kozott.
) . e . megfelelQen az
tancos jelmezbalja, kbzdsen a Helyszin: a ,
. . . ovoda felnQtt
szulQkkel Csipkehaz e
kdzdssege
Marcius
Marcius 15.
- projekt hét - ProjektidQszak:
Differencialt modon torténQ marc. 9-13.
érzékenyités minq héro,m, , - . A csoportok
csoportban, a projekt zarasaként - minden csopor 6vodapedagogusai
az 6vodasaink altal készitett
nemzeti jelképek kozos elhelyezése méarc. 13.
a PetQfi szobornal
,Viz vilagnapja” o Koordinatorok: a
gharl ProjektidQszak: oordinatoro

csoportok
ovodapedagogusai




> 7 > oy
a m"/\\j P T 1™

KISKUNHALAS| BOBITA OVODA ES BOLCSODE

6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098

e-mail: halasibobita@gmail.com

EVES FELADATTERYV 2025-2026

Az életkori sajatossagoknak
megfelelQ programokkal:

- A vizi élQvilag megismerése,
megtapasztaltatas, kisérletezés,
kornyezetlink védelme, séta,
kirandulas a >vizes= élQhelyekre.
(S6sto/Csetényi Elménypark)

Zarb program:
marc. 20

»Nyuszi varas”

- projekt hét -

marc 23-4prilis 1

minden csoport

Koordinator:
Békési Szilvia és a
projekt
részfeladatainak

A tematikara épitett szokasaink kozott megfelelgen az
folytatasa 6voda felnQtt
kozbssége
Nyilt napok: Koo,rdmat.or:,
_— L Szab6-Kocsisné
e Mindharom csoport sziilei , . al o
elott az 6vodai Okros 1ldiko és a
o » beiratkozast _ projekt
e Az 6vodank kapujanak minden csoport ) .
. megelQzQ részfeladatainak
megnyitasa aleendQ .
3 T N idQszakban megfelelQen az
ovodasaink és a szileik .
Ovoda felnQtt
elQtt .
kdzdssége
Aprilis
»Fold napja” Koordinatorok:
. i apr. 22. minden csoport Békési Szilvia és
- projekt hét - iy
Kamara Ildiké
Majus
Anyak napja
; At - mind harom
- projekt hét ) ) Koordinatorok: a 3
Koszontések a korcsoportoknak méj. 1 csoport interaktiv csoport
6520 o maodon egyitt az . S
megfelelQen (kozos_en ay 6vodapedagogusai
tevékenykedtetve, jatékokkal) udvaron
»Madarak és fak napja”
- projekt hét -
Differencialt ismertbQvités:
(megfigyelések végzése, sétak, maj. 08. minden csopart Koordinétor:
révidebb kirandulas, a Figura Rita
hagyomanyos= fadlelés=
programunk folytatasa
Hazi ballagas Koordinatorok:
- Az 6vodai szokasaink alapjan - a N Kissné Babaly
s . Ai a SzitakotQ csoport
nagycsoportosok blcstzasa az itt maj. 27. Q csop

maradé gyermek- és felnQtt
kozosségtQl

Ovodapedagogusai

Bettina - Figura
Rita
HagyomanyQrzés:
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EVES FELADATTERYV 2025-2026

- HagyomanyQrzés: >bucsu parti=
- Hagyomanyteremtés: >udvari
tabld készités

A hagyomany
folytatasa: és a
program
részfeladatainak
megfelelQen az
6voda felnQtt
kozbssége

A nagycsoportosok évodai éveket méj. 28.
zaré programja

Koordinator:
Kissné Babaly
Bettina - Figura
Rita és a program
részfeladatainak
megfelelQen az
6voda felnQtt
kdzdssége

Gyermeknap

minden csoport

Koordinator:
Szabo-Kocsisné
Okros 11diko és a

program
részfeladatainak
megfelelQen az
6voda felnQtt
kdzdssége

Ertékkozvetités mk. 11Q
Kornyezeti mk. 1fQ
NéphagyomanyéltetQ 1fQ
Maodszertani 1fQ
MinQségfejlesztés mk. 1fQ
Mentori 21Q
VezetQi 1fQ
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HétfQ Kedd Szerda csttortok Péntek
Kids Club - angol oA
) Kk g Katolikus hittan Ovi-foci - sport
UNP szaKkor (15.20-16.00.) szakkor
(15.15.-15.50.) (15.15-16.50.)

Boldogsagdra- Boldog Ovoda Orszagos Programba torténQ bekapcsolodas (2024. 09. 01)
2025. 09. 01.-tQl havonta 1-1 alkalommal Szitak6tQ csoportban
Boldogsagoras pedagégusok: Figura Rita és Kissné Babaly Bettina és Szab6-Kocsisné Okros 1ldiké
A programszakmaédszertani koordinatora: Szabd-Kocsisné Okros Idikd
A program végrehajtasaért felelGs: a képzést elvégzQ 6vodapedagdgusok: Figura Rita - Kissné
Babaly Bettina - Szab6-Kocsisné Okros 11diko

Kiemelt nevelési céljaink, feladataink

Az intézményegységiink mottoja:
>Az érzelmi intelligencia egy modja annak, hogy megértsik és megvélasszuk, hogyan érzink,
gondolkodunk és cselekszlink=
/Joshua Freedman/
2025/26-es nevelési évben is 3 folytatva az elQzQ nevelési év szakmai irdnyvonalat - altalanos célként
fogalmazzuk meg: A gyermekek minél tobb iranyu érzelmi intelligencia fejlesztését.

- A tagintézmény egységink szakmai arculata: >Gyermek-kert 3 EQ fejlesztés komplex moédon= - azaz
sokoldalu EQ fejlesztés alkalmazasa az 6vodai mindennapok soran.

Indoklas:

A 2024 szeptemberétQl bevezetésre kerllt ,Boldogsagora — Program” program segitségével tovabb
tudtuk szélesiteni a szakmai vallaldsunkat, hiszen a >Boldogsag - 6rakkal=a minél személyre szabottabb
személyiségfejlesztés lehetQégét ragadtuk meg. A >Boldog Ovoda Orszagos Program= - ba tortént
bekapcsolédassal is tovabb erGitjiik a hozzank jaré gyermekek személyiségét, ez altal azt az az
alapot, amelyre a késCobi életszakaszokban is tAmaszkodhat, tovabb épitkezhet a gyermek a minél
sikeresebb iskolakezdés és a majdani hatékony tarsadalmi szocializaciot illetGen. 2025
szeptemberétd ezt a programot tovabb bQuitettiik a Zenedvoda program, amely az elQbb emlitett
profilhoz csatlakozva komplex mdédon illeszkedik a tavaly elinditott érzelmi intelligencia fejlesztQ
programunkhoz.

- Az 6vodai nevelés sokrétg modszertani eszkdztaraval, valamint a mgveltségteriiletek tartalmi jegyei
segitségével, - és azokkal teljes 6sszhangban - a hozzank jaré gyermekek személyiségfejlesztésével
kapcsolatban - az 6rokélt diszpozicidkat és egyéb hatdsmechanizmusokat is figyelembe véve - minél
komplexebb EQ fejlesztésre téreksziink:

- Személyre szabott modon, az egyéni differencialas paramétereit kdvetve.

- A csaladi nevelésre épitve, azt tudatosan kiegészitve segitjik elQ az 6vodasaink sokoldalu, harmonikus
fejlQdését, figyelembe véve az eltérQ életkori, egyéni sajatossagaikat és fejlQdési titemiket.

- Az eddigi nevelési évek tapasztalatara épitve tovdbbra is kiemelten alkalmazzuk a differenciélas
modszerét, eszkdztarat. Ezt - mint a szakmai koncepciénkat -, tagintézményiink nevelési folyamata,
feladata, tartalma, kovetelményei, értékelési rendszere kapcsan is megjelenitjik.
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A megfogalmazott altalanos célok alapjan kiemelt célként azonositjuk az alabbi tertleteket. Mindhdrom
kiemelt célunk koz6s prioritasa: a szakmai szempontu tudatossag, tervezés és a nevelési feladatainkkal
torténQ dsszehangolt, atgondolt megvalositas:

1. A gyermeki személyiség minél sokoldaltbb kibontasa
2. A kérnyezettudatos magatartas megalapozasat

3. Az egészséges életmdd alapjainak lerakasat, timogatasat és fejlesztését a sokféle mozgasforma
alkalmazasaval

1. A gyermeki személyiség minél sokoldaltibb kibontasa: a Boldog Ovoda Program miikdtetése. 3
6vodapedagdgus 2024 év nyaran sikeresen végezte el a program bevezetéséhez és eredményes
miikodtetéséhez sziikséges szakmodszertani hatteret ado tovabbképzést.

E terlleten nevelési feladataink:

- A nevelQ munkank soran a differencialas modszerével, egyénre szabott médon bontakoztatjuk ki a
gyermekekben rejlQ képességeket, fejlesztjik kreativ latdsmddjukat, szocidlis kompetencigjukat, a
gyermekek kognitiv és affektiv terileteit:

e Az egyéni kompetenciak megerQsitése, fejlesztése.
- A kortars kapcsolatokban a gyermekek o6nallé véleményalkotidsanak segitése, dontési képesseégik
fejlesztése, megoldasi stratégidk adasa.
- Azoknak az egyéni kompetencidknak a kialakitasa, fejlesztése, megerQsitése, amelyek lehetQveé teszik
a késQbbiekben a minél zokkenQmentesebb Gvoda-iskola &tmenet elérését.
- A napi >beszélgetQ kordk= prioritasaval 3 a beszélgetések, a gyermekek problémainak meghallgatasa:
a belsQ konfliktusok tompitasa, feloldasa.
- Aminél batrabb 6nkifejezés tAmogatasa, a kommunikacio segitése, a hapi konfliktusok agresszié nélkiili
megoldasara torekvés és ezekhez adekvat stratégiaallitds, mint konfliktuskezelési médszer adasa.
- Az értékorientalt nevelési attitqd atadasa: a klasszikus alapértékek megkilonboztetése soran
segitségadas a gyermekek szamara (pl. a j6- rossz, szép - cslinya, 6nzQ 3 dnzetlen).
- A redlis onértékelés kialakitadsa, tamogatasa, fejlesztése: a helyes/helytelen viselkedés/tevékenység
soran cselekedtetéshe agyazottan,
- A realis itéletet alkotas képességének kibontasa, fejlesztése.
- Onmaguk sikerének megélése és kudarc elfogadasa mellett, tarsaik problémaja iranti kellQ érdeklQdés,
nyitottsag, érzékenység, segitQkészség: tamogato, egylttmagkddQ attitqd alapjainak lerakasa, tovabbi
fejlesztése.
- Tudatos odafigyelés az eltérQ adottsagokra, képességekre, szokasokra, nembeli, érésbeli,
vérmérsékleti kilonbségekre, a csaladok értékrendjének sokféleségére: befogadd, elfogadd tAmogatd,
érzelmi biztonsagot nyujté dvodai légkdr megteremtése és fenntartasa.
- A mgveltségtartalmakhoz ko6tQdQ tevékenységek tudatos befolyasolasa: a gyermeki személyiség
kibontakozasanak tovabbi segitése.

2. A kornyezettudatos magatartas megalapozasa
E terlleten nevelési feladataink:

- A gyermekek életkori sajatossagaira és egyéni eltéréseire épitve, adekvat pedagdgiai modszereket
alkalmazva a fenntarthat6sag kiilénb6zQ lehetQségeinek kozvetitése.
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- ElegendQ alkalom, idQ, hely, eszk6zok biztositasa a spontdn és az elQre tervezett, szervezett,
tapasztalat- és ismeretszerzéshez: akornyezetkultira és a biztonsagos életvitel szokasainak alakitasara.
- A fenntarthatdsagra nevelés szem elQtt tartasa: a gyermekeinket kortlvevQ fizikai kdrnyezeten tul a
pedagogiai értékek kozvetitése, az >érték=, mint minta atadasa: a kornyezet alakitdsa, tovabba a
fenntarthat6 fejlQdés érdekében.

- Hangsulyhelyezés a kérnyezettudatos magatartasformalas alapozasara, alakitasara, fejlesztésére.

- A kdrnyezettudatos szemlélet megalapozasa: amelyet korcsoportok szerinti bontasban, minél tébb
tapasztalati Gton térténQ megismeréssel parositunk.

3. Az egészséges életmadd alapjainak lerakasa, tamogatasa, fejlesztése, sokféle mozgasforma
alkalmazasaval

E terlleten nevelési feladataink:

- Az eddigi évek tapasztalata alapjan, azt latjuk, hogy az 6vodaskoru gyermekek egyre szamottevQ
részénél komoly hidnyossagok vannak a mozgasfejlQdés bizonyos szakaszainak kimaradasa miatt.
Miutan a mozgasfejlQdés komoly kihatassal van a beszédfejlQdésre is ezt mar - tébb éve - a
kiscsoportban torténQ logopédiai felmérések eredményei is visszaigazoljak szamunkra, illetve a minél
zavartalanabb iskolakezdés szempontjabol - a tébbi mellett - ez a két terilet is kiemelt szerepet jatszik.
- A csoportszobai - jatékba A&gyazott - mozgasos tevékenységek mellé a nagyméretq udvar
jatékeszkdzeinek, biztonsagos hasznalataval kapcsolatos rogzitettése, segitése, valamint az ezekhez
kapcsolhaté valtozatos jatéktevékenységek koordindlasa, kiprébalasanak tamogatadsa: az egyéni
mozgaskoordinacio, szem - kéz-lab koordinacio és a testséma fejlesztése.

- Az >ovi-foci= palya altal nyujtott differencidlt mozgasformaival a téri tajékozddas lehetQségeinek napi
szintq felhasznalasaval: gyermekek tudatos, céliranyos és spontdn mozgasfejlesztése.

Innovacid, palyazat

- A 2025/26-0s nevelési évben is bekapcsolddtunk 3 a 2023-ban elinditott >Uszd6 Nemzet Programs= -ba-
, amely a nagycsoportosainknak kinal heti rendszerességgel mozgaslehetQséget.

- A Bozsik- program - az ovi-foci program - folytatasa

- Tovabbra is figyelemmel kisérjik azokat a helyi, jarasi vizualis, egyéb jellegq palyazatokat, amelyeket
az 6vodasok szamara kertlnek kiirasra.

Kiemelt figyelmet igénylQgyermekek nevelése

Csoport SNI (2x-3x) BTMN
Tilcsok 0 0
Katica 0 2
SzitakotQ 0 0
FejlesztQ szakember Tertlet Ellatott gyermekek Szakember statusza
neve szama

altalanos logopédia 3

Balogh Ramdna Ibolya logopédia 12 KilsQ szakember

Kovécsné Szikora Réka gyogypedagdgia - SNI logopédia
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. . . BTMN-belsQ
Mongyi Marianna fejlesztQpedagogia 2
9y J Qpedagog szakember

zenei terllet - tancmozgas 5
vizualis terllet 3
logikai-matematikai terilet 2
mozgas terilet 3

A tagbvodankban nem mqgkddik tehetségmghely. A kiemelkedQ képességq gyermekek fejlesztése
csoporton belll, egyéni differencialt forméban torténik.

Szitako6tdé 21 0 0
Tuicsok 14 2 0
Katica 13 2 0

A gyermekvédelmi tevékenység céljaként azonositjuk: Az esélyegyenlQség biztositasat, szocidlis
hatranyok csokkentését.

Intézmegységiink gyermekvédelmi tevékenységének fo feladatai:

- A gyermek fejlQdését veszélyeztetQ okok feltarasa, megelQzése,

- a HH, HHH, SNI gyermekek beilleszkedésének segitése, ennek eszkdzeként az érzékenyitést az
elfogadast alkalmazzuk. A gyermekvédelmet komplex, preventiv tevékenységi rendszerként
azonositjuk, amelyet a gyermeki sziikségletek és jogok megtartasa szabalyoz le.

Feladataink ezen a terileten:

- A sajatos nevelési igényg (SNI), a beilleszkedési, magatartasi, tanulasi nehézséggel kiizdQ (BTMN)
gyermekek beilleszkedésének segitése.

- A szocidlis hatranyok enyhitését segitQ tevékenységek végzése.
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- Gyermekek esélyegyenlQségét szolgald intézkedések foganatositasa; tehetségigéretek azonositasa,
megfelelQ szakemberhez valé iranyitasuk;

- Ovodaegységiinkben a védQ, 6vo rendszer mokodtetése onkéntes gyermekvédelmi - felelQs altal
torténik, melyet 1fQ 6vodapedagdgus munkatarsunk lat el.

77 _ 7,

3. Mingsités — tanfeliigyelet - mentoralas
Minités/Tanfelligyelet

Pedagbdgus neve MinQsités kijeldlt/varhaté datuma Célfokozat
Szabé-Kocsisné Okros lldiké 2026. Mesterpedagégus
(mester meguijito)

Mentoralashoz kapcsolddo feladatok

Mentoralt pedagbégus Mentoralas jellege Mentor

nyomon kovetés-
fenntartd, tAmogaté

Figura Rita mentorélas, lezaras 3. | Szabo-Kocsisné Okros Ildik
nevelési év mesterpedagdgus
fenntarté 3 tAmogatd (fejlesztQ/jitod terilet)
Kissné Babaly Bettina mentoralas, lezaras 3.
nevelési év

e A Kiskunhalasi Bobita Ovoda és BolcsQde tagintézményeiben - az altalam facilitalt Mentori
munkakozOsség tagjai 3 az éves munkaterv alapjan 3 belsQ ismeretatadassal és
tudasmegosztassal tudjak a szakmai tudasukat gyarapitani.

e A munkakozOsség altalanos céljaként fogalmaztam meg: A palyakezdQ a gyakornok és az
intézménylnkbe Ujonnan belépQ kollégak intézményi szintq szakmai szocializacioja mellett a
szakmodszertanra fogékony kollégak tudasanak bQvitését a mar mgkddtetett intézményi szintq
mentorhalé megtartdsaval: Szakmai fejlQdésuk, oOnreflektiv hozzdalldsuk tamogatédsa, a

7z

Mérés-értékelés

A gyermek egyéni fejlQdésének nyomon kdvetése

A gyermekek egyéni fejlQdésének nyomon kdvetése az Egyéni fejlQdési naplo alapjan -7 fQ terlleten-
torténik.

Teriletek:

e Szocidlis-érzelmi kompetenciak:
— Szocidlis képességek, kozosséghez valo viszonyulas
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—  Erzelmek, motivaciok, akarati tényezQk
e Kognitiv/Ertelmi kompetenciak:
— Gondolkodasi mqveletek
— Pszichikus és érzékszervi funkciok
— Anyanyelvi, verbalis képességek
e Mozgasos kompetenciak:
— Nagymozgasok
— Finommozgasok
Kiscsoportban 2. félévben, kdzépsQ, nagycsoportban évente 2 alkalommal. A mérési adatok elemzése,
értékelése csoport - és tagdvodai szinten is megtorténik. Az 0Osszesités utan a kovetkeztetések
megallapitasara kerll sor. Meghatarozzuk csoport - és évodai szinten egyarant az erQs és a fejlesztést
igénylQ tertleteket, melyre fejlesztési tervet készitiink. A mérés-értékelés koordinalasat a vezetQség
tagjai végzik. Az altaluk megéllapitott eredményekre tdmaszkodva a fejlesztés eszkdzeit és modszereit a
MinQségfejlesztés munkaktzésség= dolgozza ki. Az elért eredmények visszacsatolasa folyamatos.

Gyermeki elégedettségmérés

A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérése a csoportok II. nevelési éveében torténik. Az
eredmények Osszegzését és értékelését kdvetQen a csoportban dolgozd pedagdgusok intézkedési tervet
készitenek, annak flggvényében, hogy mely tevékenységek tekintetében szikségesek valtoztatasok,
Ujitdsok. Nagycsoportban megtdrténik a visszamérés, mely visszajelzésként szolgédl az alkalmazott
fejlesztQ tevékenység hatékonysagat illetQen.

Partnerielégedettségmeérés

Nagycsoportos (kimenQ) szllQk igény 3és elégedettségének mérése évente, online formaban torténik.
A mérés eredménye és értékelése az évvégi beszamoldkban keriilnek &sszegzésre. Indokolt esetben,
egyéb kiemelt partner esetében is elvégezzik az elégedettségmérést. Az eredményeket figyelembe
vesszik a kdvetkezQ nevelési év célkitgzéseinek meghatarozasa soran.

EllenQzés, értékelés

EllenQrzési terv

EllenQrzés tertletei Erintettek EllenQrzés FelelQs/6k
idQpontja
Tanugyigazgatas- dokumentumok | minden a nevelési év | tagbvoda-igazgato,
ellenQrzése Ovodapedagdgus soran folyamatos | fQigazgato
Céloknak, elvarasoknak vald
megfelelés:
- Nevelési, szakmai feladatok: minden a nevelési év | tagbvoda-igazgato,

az intézményi tevékenységi | 6vodapedagdgus soran folyamatos | fQigazgato
rendszer (foglalkozasok,
tevékenységek, projektek)
- Szakmodszertan: a napi
tevékenységek latogatasa minden a nevelési év | tagbvoda-igazgato,
Ovodapedagdgus soran folyamatos | fQigazgat6
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és a szakterminoldgia koherencigja
> onreflektivitas a gyakorlatban

megvalosulasat

segitQ kollégak és

- A pedagégiai program idQaranyos | minden
teljesitése 6vodapedagogus a nevelési év | tagbvoda-igazgato,
-Az ovikréta program, soran folyamatos | fQigazgato
megismereése, alkalmazasa, -
igényszerinti - egyénre szabott
segitségnyujtas
- A gyakornok kolléga ellenQrzése gyakornok a nevelési év | tagbvoda-igazgato,
soran folyamatos | fQigazgat6

- A pedagogus kollégdk (és az a nevelési év | tagbvoda-igazgato,
Gjonnan  érkezQ munkatarsak) | évodapedagdgusok | soran folyamatos | fQigazgatd
segitése, tamogatésa, ellenQrzése | és a pedagogiai

folyamat

munkakori leirdsok - alapjan és
annak betartasa

folyamat
megvalosulasat

segitQ kollégak és

munkatarsak
Munkaszervezés, a nevelési év | tagbvoda-igazgato,
munkamegosztas, munkafegyelem, | dvodapedagdgusok | sordn folyamatos | fQigazgatd
hozz4allas: megfelelQség - a | és a pedagdgiai

munkaszervezés,
munkamegosztas, munkafegyelem,
hozzaallas: megfelelQség - a

munkakori leirasok - alapjan és
annak betartasa:

asszisztens,

soran folyamatos

munkatarsak
Céloknak, elvarasoknak vald
megfelelés:
A pedag6giai munkat kozvetlendl
seqitQ tevékenységek: pedagdgiai a nevelési év | tagbvoda-igazgato,

fQigazgatd

HAACP

tagbévoda-igazgato

soran folyamatos

A pedagbégiai munkat  segitQ
tevékenységek:

i ) Dajkak és | a nevelési év | tagbvoda-igazgato,
Munkas.z'e.rvezes:, ’megfeIeIQseg, 2 | karbantart6 soran folyamatos | fQigazgato
munkakari leirasok  (alapjan)
betartasa: munkamegosztas,
munkafegyelem, hozzaallas

Dajkak és a nevelési év | tagbvoda-igazgato,

fQigazgatd

A pedagdgiai ellenQrzés és értékelés elQre egyeztetett idQpontban, ismert szempontok alapjan
torténik. Indokolt esetben spontan ellenQrzésre is sor kerilhet.

4. Tovabbképzések, tudasmegosztas
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Képzések, belsQtudasmegosztas

A pedagbdgusok az egyéni tovabbképzési lehetQségeiket az intézményi és a tagbvodai nevelési céljait,
valamint az egyéni érdeklQdési koriiket figyelembe véve, tudatosan valasztanak az adddd képzési
lehetQseégek kozil. A tovdbbképzések preferalt terlletei: a tagintézmény altal megfogalmazott
iranyelvek, célok.
BelsQ tudasmegosztas helyi gyakorlata:
- A tagintézménylinkben dolgozé évodapedagdgusok - az altaluk valasztott - munkakdzdsségi alkalmak
soran hallott (], relevans informéaciokat belsQ tudasaramoltatassal elérhetQvé teszik a munkatarsaik
szamara.
- Az intézménylnkben szervezett tudadsmegosztasi alkalmakon 3 lehetQségeikhez mérten - részt
vesznek, és az ott szerzett szamukra (j szakmai informaciokat, modszertani ismereteket a hétkdznapi
pedagogiai nevelQmunkajukban adekvat médon megprébéljak beépiteni, hasznositani, alkalmazni.
- A képzésekhez kapcsol6dd részletes adatokat, szabalyzOkat az Intézményi tovabbképzési program
tartalmazza.
A tovabbképzés megnevezése
Deakné B. Katalin: Egyéni 2025. 08.05. -
iskola-elQkészitQ 06. és 08.12.-
képességfejlesztQ program 13.
/OH ny.szam: A/13014/202.

Résztvevd neve
Kissné Babély Bettina

Finanszirozas
onkoltséges

Ideje, mddja

5. Kapcsolatok

BelsQkapcsolattartas

Ertekezletek, megbeszélések

Ertekezlet . . T ‘.
, IdQpontja Helyszine Témaja Erintettek kore
megnevezése
. . Az adott nevelési
A nevelési . o
. , .. | A Kertvarosi | év aktualitasai, ,
Ertekezlet évben két oo 3 ) a pedagogusok
tagintézmény | szakmddszertani
alkalommal .
szabalyzoi
Az adott nevelési Bobita Ovodak s
, . Bobita Ovoda | |, ... . | BolcsQde
o, .. | Nevelési . . ev aktualitasai, . . ,
Tagintézmeény lgazgatoi | |, . Es BolcsQde , . FQigazgatoja es
, évenként , szakmoédszertani ;
értekezletek ) . székhely s helyettesei,
tobbszor e, szabalyzoi, L,
intézménye ) 3 Tagintézmény
valtozasok . ,
igazgatok
havonta 1-2 , . ,
oL Az 6vodai nevelés
L. alkalommal, A Szilady Aron .
Munkatarsi ) . feladatai, . .
L, illetve az | Utcai o, minden munkatars
megbeszéles . o aktualitasai,
aktualizalt Tagintézmeny oroblémahelyzetek
feladatoknak
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megfelelQen,
szlkség
szerint
Az aktualizalt Sz . . .
Beszdmolok feladatok ASzilady Aron | Az ovodai nevelés a pedagdgusok
. Utcai feladatai, teendQi pedagog
szerint o
Tagintézmeny
Havonta 1x és G )
... | ASzilady Aron | Egyeztetes,
Csoportos az aktualizalt ) i .
1 Utcai feladatelosztas, az érintett csoport
megbeszélések feladatok o
szerint Tagintézmény | team munka

Havonta 1x és Dok Az Ovodai nevelés | a tajékoztatd
... | ASzilady Aron . .
, az aktualizalt , feladatai, tartalmanak
Téjékoztatdk Utcai e
feladatok L aktualitasai, megfelelQen a
. Tagintézmeny . . .
szerint problémahelyzetek | célcsoport kdre
>at-hoc= o &
- 14 . A Szilady Aron i
Egyéni megbeszélések, | jelleggel. A Egyeztetés, . .
S L Utcai . , | az érintettek kore
beszélgetések szukség s problémamegoldéas
szerint Tagintezmeny

A munkatarsak k6zo6tti kapcsolattartas formai és helyi szabdlyai:
o zart kdzosségi csoport: munkanapokon
e e-mail, a megadott e-mail cimre - munkanapokon

o telefon - munkanapokon, ill.

helyettesités betegség miatt)
e személyes megbeszélés: elQre egyeztetett idQpontban

szikség szerint ettQl eltérve (pl. munkarend valtoztatas,

KilsQkapcsolattartas

SzUlQi ért. 1. félév

SzUlQi ért. 2.félév

SZK névsor

Onhausz Laura

1 | SzitakotQ 2025. 2026. Dr Vancsura Rita
2 | Tucsok 2025. 2026.01. Mester Noémi
3 | Katica 2025. 2026.01. Kicsi Jozsef

SzulQi K6zdsség elndke:

Onhausz Laura - Szitakotoé

Nyilt napok
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Csoport RésztvevQ pedagdgus/ok neve Nyilt nap idQpontja
SzitakotQ Figura Rita - Kissné Babaly Bettina
Tiicsok Békési Szilvia 3 Szabd-Kocsisné Okros Idikd 2026. marcius
Katica Kamara Ildiko hénapban

Az intézményben a gyermekek szlleivel valé kapcsolattartas formait hatékonyan biztositjuk a szGlQk
szaméra, hogy hozzajussanak az intézménnyel és gyermekiikkel kapcsolatos informaciékhoz.

Ennek formai a kdvetkezQk:
e SzllQi értekezletek,
o fogaddorak,
o nyilt nap,
o  koz0s programok

- A kotelezQ szilQi tajékoztatas a szilQi igényekhez igazodva folyamatosan torténik, de ezen kivl
tervezett médon a fogaddorak keretén belil is lehetQséget biztositunk a szilQk szamara.

- A sziilQkkel, csaladokkal kialakitott kapcsolatrendszer mgkddtetése kiemelt szerepet tolt be.

- A pedagbgusok, a gyermekek, csaladok széles kdrben bekapcsolddnak kilénbdzQ helyi rendezvények,
k6zds programok, kilénbdzQ kulturdlis kezdeményezések szervezésébe/ megvalositasaba.

KilsQkapcsolatok, partnerek

Kiemelt partnerek

Partner

Terilet/ tartalom

Kapcsolattart6

Kiskunhalas Varos
Onkormanyzata

az Onkormanyzat altal
szervezett k6zOsségi
programok, rendezvényeken
vald részvétel

Juhasz Gabor-kdzmavelQdési
referens - Szab6-Kocsisné
Okros Ildiké tagintézmény -
igazgatd - a programok
szervezQi 3 6vodapedagdgusok

A Kiskunhalasi Bébita Ovoda
tagintézményei

Egyuttmgkddés minden
tagintézménnyel,
munkakozosségi alkalmakon
valé részvétel. Az egymas
programjain valé kdlcsonds
bekapcsolédas, kdzos
programok szervezése

Szabd-Kocsisné Okros Ildikd
tagintézmény - igazgato a
program szervezQi és a
csoportok dvodapedagdgusai

Bacs-Kiskun Varmegyei
Kormanyhivatal Kiskunhalas
Jarasi Hivatal Népegészségiigyi
Osztalya

Intézményi szintq
egészségvédelem, jarvanyigy,
jarvanymegelQzés

Terbe Zséfia lldik6 3
kbézegészségligyi 3 jarvanyugyi
feltgyelQ - Szab6-Kocsisné
Okros 1ldiko - tagintézmény
igazgatd

Halas Tilizvédelem KFT

Tgz és munkavédelem kapcsan
egyeztetések, oktatés, szemle,
tqzriadd gyakorlat

Nagyné Otott Eva tozvédelmi
fQelQadd 3 Kerekesné Kisgyorgy
Anita munkavédelmi technikus
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- Szab6-Kocsisné Okros 11diko
tagintézmény - igazgato

Etkezés nyilvantartas

az 6vodai étkezések kel
kapcsolatos informaciok
megosztasa, koordinalasa

Petrekanics Noémi - Szabo-
Kocsisné Okros 1ldiko
tagintézmény - igazgato 3
Szemlicsné Szécsényi Anita
pedagdgiai asszisztens

Kozmlivel6dési és kulturalis
intézmények

az altaluk szervezett
gyermekprogramokon valo
részveétel

a program szervezQi -
Ovodapedagogusok

Kiskunhalasi Thorma Janos
Muzeum

az altaluk szervezett
gyermekprogramokon valé
részvétel

Tothné Felfoldi Zsuzsa - Szabo-
Kocsisné Okros 11diko
tagintézmény - igazgato

P’

Védaonagi Szolgalat

A gyermekek szqrése, az
eredmények rogzitése, adatok
egyeztetése, informacio csere,
tanacsadas a szulQk felé

Békési Rita 3 mindharom
csoport 6vodapedagogusai

Pedagodgiai Szakszolgalat

BTMN és SNI gyermekek
statuszanak nyomon kdvetése,
vélemények kérése,
fellilvizsgalati kérelmek

Agoston lldikd
intézményvezetQ 3 Balogh
Ramona Ibolya logopédus 3
Szabd-Kocsisné Okros Ildikd
tagintézmény igazgat6 3 az
érintett évodapedagdgusok

Bacs- Kiskun Megyei
Pedagdgiai Szakszolgalat -
Bacskai Szakérté Bizottsag

Tagintézménye

SNI gyermek statuszanak
nyomon kovetése, szakértQi
vélemények kérése,
fellilvizsgalati kérelmek

Mojzes Sandor
intézményvezetQ 3 Szabd-
Kocsisné Okros Ildikd
tagintézmény - igazgato

Kiskunhalasi EGYMI

SNI- s gyermekek statuszanak
nyomon kovetése

a vizsgalatot végzQ
szakemberek -
Ovodapedagogusok

Kiskunhalasi Alapfoku
Miivészeti Iskola

Az iskola altal szervezett
rendezvényeken val6 részvétel

Kovacs Andrea igazgatd 3
Szabd-Kocsisné Okros Ildikd
tagintézmény - igazgaté

Halastermal KFT.- uszoda

A nagycsoportosok
Uszasoktatasa az >Usz6 Nemzet
Programban valo részvétel

Jegyes- Molnéar Kata
Ovodapedagogus- Novotny
Attila- Nemzeti Usz6szovetség
Helyi Koordinatora

Kiskunhalasi Reformatus
Kollégium Kbzponti Altalanos
Iskola

Az 6voda - iskola atmenet
tdAmogatasa, erQsitése

Nagyné Lehoczki Zsuzsa
igazgato - Szab6- Kocsisné
Okros 1ldiko tagintézmény -
igazgatd

Gélyafészek Reformatus
Ovoda

szakmai jellegq
egylttmgkodés, brainstroming

Horvathné Lovaszi Mérta-
intézményvezetQ helyettes-
Szabd- Kocsisné Okros 1ldiko
tagintézmény- igazgato
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Szent Jozsef Katolikus
Altaldnos Iskola és Ovoda
Lomb Utcai tagévodaja

koz0s projekt megvaldsitasa

Tallér Erzsébet tagintézmény
igazgato - Szabo- Kocsisné
Okros Ildikd tagintézmény-
igazgatd

Magyar Labdarugé Szovetség

Bozsik program- ovifoci

Kovacs Renata kapcsolattarto -

Civil egyuittm(ik6dé partnereink:

Z6ld-hid Halasi Kdrnyezet-
védok Egyesiilete

Az egymas programjain vald
kolcsdnds részvétel,

segitségadas a szervezésben,
k6z0s programok szervezése

Mongyi Marianna- elndk-
Ovodapedagdgusok

Z6ld Koz6sségért
Természetvédelmi Egyesiilet

KilonbdzQ kornyezetvédelmi
programok 3 madargyqrqzés, a
helyi élQvilag vizsgalata

Greguss Viktor elndk- Szabo-
Kocsisné Okros Ildikd
tagintézmény igazgat6

Halas és Kornyéke Méhészeti
Egyesiilet

kdzos programok, projektek
szervezése

D6zsa Tamas Karoly - elndk -
Szabd-Kocsisné Okros Ildikd
tagintézmény- igazgatd

Helyi szponzor

Merkbau Zrt. Kiskunhalas

k6z6s projekt megvalésitasa,
rendezvényen valo fellépés

Merényi Judit CSR
projektvezetQ - Szab6-Kocsisné
Okros lldiké tagintézmény-
igazgatd

A kulsQ kapcsolatrendszerben az egyuttmagkddés folyamatos és kélcsonds. Az intézmény partnereivel
tartalmas kapcsolatot 4pol. Az intézmény fontosnak tartja a kilsQ partnerekre vonatkozd kapcsolati
rendszerét, ezért azt megtervezi, mgkddteti, és szilkség esetén fellilvizsgalja.

Eredményeink, melyekre buszkék vagyunk:

- Az intézményegységuink dolgozéi és gyermekei és sziilei altal kbzosen kialakitott és folyamatosan
Uj elemekkel gazdagitott falfestményeinkre, kiskertjeinkre, amely az 6voda terlletén, tobb helyen is
lathatd, mindennap megmutatva, hogy egyiitt lenni j6, eredményes, hasznos és szemet
gyonyorkodtetd.

- Az Orokos Zold- és Madarbarat Ovoda cimiink mellett 2024. szeptemberétdl ,,Boldog Ovoda” is
vagyunk.

- Gyermekeink kdzll tobben eredményesen szerepelnek a helyi rajzversenyen is.

- A Zdld-hid altal évrQ-évre szervezett versmondd versenyen is - eddig minden évben eredményesen
szerepeltek az Gvodasaink.

- A gyermek és a sziilQi k6zosségek mellett - a minél hatékonyabb nevelQmunkank érdekében - fontos
szamunkra, hogy felnQtt k6zosséglinkben mind szervezeti, mind a k6zosséglink tagjai szintjén is
tovabbra is érték maradjon az egymas munkaja iranti tisztelet és a kozosség 6sszetartasa, hogy az
ovodai hétkéznapoksoran is a pozitiv hozzaallasunkkal is igazi értéket tudjuk kbzvetiteni a hozzank
jaré csaladok szamara.
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E dokumentum tartalmat meghatarozo jogszabalyi hivatkozasok a fQigazgatdé éves munkatervében
talalhatok.
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
Ady Endre Utcai Tagdévoda
Munkaterv
2025-2026

Tagovoda-igazgato:

Az intézmény OM azonositéja:

Mongyi Marianna
202318 005

A dokumentum érvényessége: 2025. szeptember 01 — 2026. augusztus 31.
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Helyzetelemzés

EVES FELADATTERYV 2025-2026

Személyi feltételek

Név Munkakor Beosztas Min.fokozat
1 Mongyi Marianna fejlesztQpedagbgus | Tagbvoda-igazgato, Mesterpedagogus
munkak0z0sség-vezetQ
2 | Haskdné Novak Zsuzsanna | évodapedagdgus Pedagdgus IlI.
3 | Nagy-Kalmar Eva 6vodapedagdgus Pedagbgus |.
4 | Solti Laszl6né ovodapedagdgus Pedagdgus |.
5 | Qze-Toth Mariann Ovodapedagdgus Pedagdgus |.
6 | Bor lldiko Ovodapedagogus Pedagogus I.
7 | Raczné Monda Cecilia Ovodapedagdgus Pedagdgus |.

|

Név Munkakor
1. | Gyenizse Mdnika pedagdgiai asszisztens
2. | Jagodics Zsuzsanna dajka
3. | Nagy Renata dajka
4. | Téthné Németh Tiinde dajka

Munkakor

1 | Ivan Zoltan

karbantarté

Csoportok szama, elnevezése, gyermeklétszamok

Csoport neve Gyermeklétszam Csoportban dolgozok neve
Nagy-Kalmar Eva - 6vodapedagdgus
1 Mandcska 15 Bor lldiké - évodapedagdgus
' Kiscsoport Gyenizse Monika - pedagogiai asszisztens
Nagy Renata - dajka
_ Haskoné Novak Zsuzsanna - évodapedagbgus
Sdni , . PR ,
.. 16 Réczné Monda Cecilia - vodapedagdgus
2. Kozépcsoport . .
Jagodics Zsuzsanna - dajka
Micimacke Solti L?.SZ|OI’16.- ovodzflpedagogus ]
3. 22 Qze-Toth Mariann - 6vodapedagdgus
Nagycsoport

Téthné Németh Tinde - dajka

Karbantartas, allagmegoévas
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A csoportszobdk és egyéb helyiségek targyi felszereltsége, eszkozelldtottsdga a torvényben
meghatarozott kdvetelményeknek megfelel. Rendezett, esztétikus, izléses kdrnyezetben torténik a
gyermekek személyiségfejlesztése.

Az infrastrukturalis feltételek biztositottak a pedagd6giai program megvalésitdsahoz. A tag6voda -
igazgatd figyelemmel kiséri a program megvalésitasdhoz szilkséges infrastruktira Aallapotat, és a
felmerulQ igényeket, igénylQlapon - a hivatali Gt betartasaval - jelzi a fQigazgaté felé.

Az esetlegesen felmerllQ hidnyossagokat, karbantartasi-fejlesztési igényeket a fQigazgato jelzi a KIGSZ
felé az éves koltségvetés terhére.

23. Nevelési év rendje

Nyitvatartas

Az intézmény nyitvatartasa hétfQtQl péntekig

Nyitas Zaras IdQtartam
6.00 17.30 11,5 6ra
Munkarend

A munkakoronként részletezett kotelezQ draszamok és a dolgozok munkarendje az intézmény Eves
Munkatervében talalhato.

Tagdévodaszintqfelel ok

FelelQsok
Név Tertlet
Nagy-Kalmar Eva gyermekvédelmi felelQs

Nevelésnélkilinapok, Zarvatartas

Nevelésnélkili napok:

2025. 10. 18.

2025. 12. 13.

2025. 01. 23. Félévi nevelQtestileti értekezlet

2025. 06. 20 Zar6 nevelQtestiileti értekezlet

2026. 05. 21-22 3 Ady 6voda nevelés nélkili napjai

Nyari zarvatartas: 5 hét zaras (Uitemezés a szUlQi igények figyelembevételével torténik)
Az Ugyelet megszervezésérQl 3 szilQi igényfelmérés alapjan 3 az intézmény gondoskodik.

24. Pedagdgiai folyamatok
| A nevelési év Unnepei, programjai

[ Tervezett programok, iinnepek |
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Program elnevezése |

IdQpont/Helyszin

Erintettek kore

FelelQs

Szeptember

SzUlQi értekezlet

szeptember 16

minden csoport

Mongyi Marianna
tagbvoda-igazgatd és

Ady Ovoda a csoportok
Ovodapedagogusai
N Y . A csoportok
Szireti szQIQ préselés szeptember 18 minden csoport évodapedagdqusai
Eurdépai Automentes szeptember 22 A csoport
) nagycsoport , i .
nap FQtér Ovodapedagogusai
Oktober
oktober 07
. - . Ady Ovoda . A csoportok
Allatok Vilagnapja Briné kutya minden csoport 6vodapedaggusai
az oviban
oktbber 16
, - . A csoport
Mdzeumi séta Thorma Janos nagycsoport . . .
, ovodapedagogusai
Muzeum
oktober 17 KRK Szilady A csoport
Labor nap . o nagycsoport ) . .
aron Gimnazium Ovodapedagogusai

November

Marton napi mulatsag

nov. 11

16 ora
Ady 6voda-diszkut
Marton-napi lampas

minden csoport,
csaladok,

Mongyi Marianna
tagbvoda-igazgato és
a csoportok

Adventi készilQdés
folyamatosan

folyamatosan

minden csoport

felvonulas Ovodapedagbgusai
December
Mongyi Marianna
— dec. 04 : tagévoda-igazgato es
Mikulas Ady Ovoda minden csoport g csopc?rtogk
Ovodapedagogusai
dec. 14-tQl Mongyi Marianna

tagbvoda-igazgaté és

Karacson Karacsony dec. 16 csoportok
y Ady Ovoda Ovodapedagbgusai
Januar
Mongyi Marianna
e januar 27 . tagbvoda-igazgatd és
2. SzulQi értekezlet Ady 6voda minden csoport a csoportok
Ovodapedagogusai
Hatranykompenzacios jan.29 minden csonort szulilgéégé;/ei(t:lgan
szakmai nap Ady 6voda P g
Februar
Jotekonysagi februar 03 minden csoport t?oén\?g(;:fliagj na?t?’)
medvenap Ady 6voda P g 9azg
Farsan febr. 24. minden csoport Mongyi Marianna
g Ady 6voda P tagovoda-igazgato
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| Bgvész mgsor | |

Marcius

Varosi Ovodas
Versmondé Verseny

marcius elsQ hete.

nagycsoport

Mongyi Marianna
tagbvoda-igazgatd és
a csoport
6vodapedagogusai

Nemzeti Unnep

marc. 13/ Thorma
Janos Mizeum/PetQfi

minden csoport

Mongyi Marianna
tagbvoda-igazgatd és
a csoportok

szobor , B .
ovodapedagogusai
Mongyi Marianna
Mduzeum latogatéas marcius 16 nagycsoport tagovoda-igazgato es
a csoport
6vodapedagogusai
Baka Szo6daiizem M’ongyl !\/Iananr)al
P o . tagovoda-igazgato és
viz vilagnapjahoz marcius 17 nagycsoport
; a csoport
kapcsolodva . . .
6vodapedagogusai
Mongyi Marianna
N¥|It nap marcius 18 minden csoport tagovoda-igazgato es
szUlQknek a csoportok

Ovodapedagogusai

Viz Vilagnapja

marcius 19/20
Csetényi Elménypark

minden csoport

Mongyi Marianna
tagbvoda-igazgatd és
a csoportok

madargyqrqzés

Erzsébet kiralyné tér

minden csoport

és az Ady Ovoda ] o
6vodapedagogusai
Mongyi Marianna
Hasvét marcius 31 minden csonort tagbvoda-igazgatd és
Ady Ovoda P a csoportok
Ovodapedagogusai
Aprilis
aprilis 1 Mongyi Marianna
y - . .. . tagbvoda-igazgatd és
Konyvtarlatogatas Konyvtar nagycsoport a csoport
(az idQpont valtozhat) 6vodapedagdgusai
Mongyi Marianna
Nyilt nap a leendQ aprilis 15 . tagbvoda-igazgatd és
szulQknek Ady ovi minden csoport a csoport
Ovodapedagbgusai
Mongyi Marianna
Fold napja és aprilis 22 . tagbvoda-igazgatd és
Ady Ovoda minden csoport a csoport
6vodapedagogusai
Anyak napi kbszéntés aprilis 29/30 minden csoport évoﬁgszggrgoﬁsai
Ady Ovoda pedagog
Majus - Junius
Madarak és fak napja - méjus 07 Mongyi Marianna

tagbvoda-igazgatd és
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a csoportok
Ovodapedagbgusai
EsélyegyenlQségi nap majus A csoport
et ) ) nagycsoport csoport , . ,
Varosi szervezés FQtér gyesop P Ovodapedagogusai
. . . . A csoport
Zeneiskola latogatas majus nagycsoport évodapedagégusal
. . L Qze-Toéth Mariann
Kihivas napja majus 25 nagycsoport dvodapedagbgus
Gyereknap majus 29 Ady 6voda g gazg
g a csoportok
szulQkkel , 3 .
ovodapedagogusai
Mongyi Marianna
. ) jlnius 2 . tagbvoda-igazgatd és
Hazi-ballagas Ady Ovoda minden csoport a csoportok
Ovodapedagogusai
Mongyi Marianna
Ballagas jlnius 4 nagycsoportosok tagovoda-igazgato es
a nagycsoport
6vodapedagogusai
Julius-Augusztus
A nyari tervet a csoportnaplok részletesen tartalmazzak.
Munkakdz6sségek
Munkakdztsségek megjelenése az intézményben
Munkakdzbdsség elnevezése Tagok
1. | HagyomanyéltetQ munkaktzsség 1fQ
2. | Kdrnyezeti munkak6z0sség 2fQ
3. | Mentor munkak&z6sség 2fQ
4. | Mbdszertani munkakdzdsség 1fQ
5. | MinQségfejlesztés munkakdzdsség 1fQ
6. | VezetQi munkaktz6sség 11Q
7. | Jegenye nyar munkakdzosség 1fQ
Szakkorok, killon foglalkozasok |
Hetirend
HétfQ Kedd Szerda csutortok Péntek

Kiemelt nevelési céljaink, feladataink
- Célunk a csalédi nevelésre alapozva, azt bQvitve, gazdagitva, kiegészitve elQsegiteni az dvodasok
sokoldal(, harmonikus fejlQdését, az életkori és egyéni sajatossagok és az eltérQ fejlQdési item
figyelembevételével, biztositani, hogy 6vodasaink jol érezzék magukat, szeressenek évodaba jarni.
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- Célunk még biztositani a gyermekek érzelmi és nyelvi nevelését, tovabba a cselekedtetésen
keresztll torténQ tapasztalatszerzést a gyermekek részére, a kdrnyezetiink védelme, afenntarthatésag,
az egészséges életmodra nevelés soran is. Orokos zold 6voda és madarbarat 6voda vagyunk. Zold, jeles
napjainkra nagy hangsulyt helyeziink (allatok vilagnapja, autémentes nap, a viz vilagnapja, a Fold napja,
madarak és fak napja). Az évodankba jaré gyermekek mindegyike ugyanazon szokasokkal, szabalyokkal,
viselkedési mintakkal talalkozik 6vodan belil.

- Hagyomanyainkat tiszteletben tartva megQrizni az intézményink arculatat, e mellett nyitottak
vagyunk Uj szokasok, hagyomanyok kialakitasara is.

- Feladatunk nagy hangsulyt fektetni az egyéni képességfejlesztésre. Az Gvodapedagdgusok
mellett fejlesztQ pedagdgus, logopédus és gyogypedagdgus segiti a gyermekek fejlQdését egész
tanévben, hogy még eredményesebb legyen az iskolara vald felkészitésuk.

- Feladatunk a - fenntartonk altal meghatarozott évodai korzethatarunkb6l adoddéan - a
hatranyos helyzetq gyermekek beilleszkedésének segitése az dvodai kdzdsségbe, ezért nagy hangsulyt
helyeziink a szocialis- és érzelmi nevelésre, a pozitiv tarsadalmi normak és egyuttélési szabalyok
kozvetitésére, a helyes viselkedéskultira kialakitasara, a gyermekek szocializacidjanak elQsegitésére, az
érzelmi biztonsagot nyuijto, dergs, szeretetteljes Iégkdr megteremtésére.

A szocidlis hatranyok kompenzalasanak alapvetQ feltétele, hogy valamennyi hatranyos helyzetq és
halmozottan hatranyos helyzetq gyermek haroméves koratél rendszeresen jarjon évodaba, (lehetQleg
vegye igénybe az egész napos 6vodai elhelyezést), mert igy hozzajut az Qt megilletQ, testi-, lelki
fejlQdését szolgald neveléshez.

| Innovécid, palyazat |

Részt vesziink varosi vagy Ovodai palyazatban: pl. Usz6 Nemzet Programban, a Bozsik
programban.

Részt vesznek dvodank pedagbgusai sajat intézményi innovacidban.

Részt vesziink a Z6ld-hid Egyesiilet altal szervezett varosi rendezvényeken, palyazatokon.

V4

vesznek 6vodank pedagdgusai.

Kiemelt figyelmet igénylQgyermekek nevelése
Csoport SNI (2x-3x) BTMN
Mandcska 3 -
Sani 1 1
Micimackd 1 11
FejlesztQ szakember Tertlet Ellatott gyermekek szdma Szakember
neve statusza
Balogh Ramdna logopédia 18 Altalanos
Ibolya logopédia 3 kiilsQ
szakember
Balogh Ramdna logopédia 3 SNI-logopédia -
Ibolya kiilsQ szakemberek
Szikora Réka gyogypedagdgus 4 SNI fejlesztés -
kiilsQ szakember
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gy6gypedagdgus 1 hallassérilt kisgyermek SNI fejlesztés -
Daczi Judit kiilsQ szakember
Mongyi Marianna fejlesztQpedagdgia Ady Ovoda 12 gyermek BTMN fejlesztés -
Szilady Ovoda 2 gyermek, belsQ szakember
Kertvarosi Ovoda 11 gyermek

Kiemelten tehetséges gyermek

Tehetségigéretes gyermekek

Tehetségtertlet ;
szama

A tagbvodankban nem makddik tehetségmghely. A kiemelkedQ képességq gyermekek fejlesztése
csoporton beldl, egyéni differencialt formaban torténik.

Tehetségmghelyek
Tehetségmahely elnevezése T,ehe,:Fsegmqher Tehetseglgere,tes gyermekek
témaja/tartalma szama

Gyermekvédelem

Csoport neve létszama HH-s,gye,rmekek HHH-§ gyt,ermekek
Iétszama létszama
Manocska 15 4 1
Suni 16 5 1
Micimacko 22 4 4
Osszesen:

Az 6vodai gyermekvédelmi munka célja:

A gyermekek alapvetQ sziikségleteinek kielégitése, gyermeki, - emberi jogok érvényesitése. Az eltérQ
szocialis és kulturdlis kdrnyezetbQl érkezQ gyermekek hatranykompenzalasa az esélyegyenlQség
megteremtésével.

A gyermekek csaladi nevelésének elQsegitése, veszélyeztetettségi helyzetek megelQzése. Az 6voda a
gyermekvédelmi haldzattal, intézményrendszerrel egylttmgkddve, prevenciés munkajaval hozzajarul
ahhoz, hogy hatékony ellatasnak készonhetQen minél kevesebb legyen a szakellatasra szoruld gyermek.
Igyeksziink a szUlQkkel egymast tisztelQ, egylttmgkodQ, bizalmas kapcsolatot kialakitani és azt
folyamatosan fenntartani, hiszen ez a problémak feltarasanak, megismerésének alapja. Igyeksziink
segiteni a szilQknek, csalddoknak- kompetenciahataron belll- szocidlis helyzetiik, életkérilményeik
javitasara. Felvilagositdst adunk a szocidlis juttatasokrdl, egyéb segitési lehetQségekrQl.
Szegregaciomentes kérnyezetet alakitottunk ki, amelyben az egyenlQ banasmaéd elveinek betartasa és
betartatasa az 6vodainkban dolgozo felnQttekre kdtelezQ érvényq. Szeretetteljes, befogadod kornyezetet
biztositunk, melyben toéreksziink a pozitiv érzelmi kapcsolatok kialakitasara felnQtt - gyermek és
gyermek- gyermek kozott.

Alapelveink az egyenlQ banasmddrol és az esélyegyenlQség elQmozditasardl szold 2003. évi CXXV.
torvény szellemében a hatranyos helyzetq gyermekek
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elfogadasa, befogadasa

méltanyossag, pozitiv diszkriminacio

integracio, szegregacié mentesség megvaldsitasa

egyenlQ banasmaod elvének teljes kdrg érvényesitése

a tarsadalmilag elfogadott norméaktdél eltérQ kulturalis szokasok megismerése, megértése.
Kiemelten fontos :

A csalédi hattérbQl szarmazo kulturdlis és szocialis hatranyok csokkentése, a lemaradasok folyamatos
kompenzalasa.
A koz6sségbe valo beilleszkedést segitése, az esélyegyenlQséget biztositasa.
A gyerekek testi, lelki, szellemi sziikségleteinek kielégitése, batoritd nevelés alkalmazasa az emberi
kapcsolatok kialakitasaban.
FelelQsségérzet, feladattudat kialakitasa a gyermekekben.
Kolcsonos tiszteleten, feltétel nélkuli szereteten alapuld kapcsolatot Iétrehozésa.
A szakmai hal6zattal folyamatos kapcsolattartas.
Gyermekvédelemmel kapcsolatos feladataink az 6vodankban:

Rendszeres kapcsolattartas a csaladokkal, J6 kapcsolatot kialakitasa a szllQkkel, hogy kellQ bizalom
legyen az egyuttneveléshez

Ingyenes étkezéssel kapcsolatos nyilatkozat kitdltésének elQsegitése

Gyermekvédelmi hatdrozatok bekérése

Csaladokat, gyermekeket megilletQ kedvezményekhez vald hozzajutas segitése

Egyuttmgkodés a gyermekvédelemben partner tarsszervekkel

A veszélyeztetettség, a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet felmérése,
nyomonkdvetése

Gyermek helyzetének lehetQség szerinti javitdsa. Az indul6 hatranyok felismerése, lehetQség szerint
csOkkentése

SzUlQk segitése az eredményesebb sziilQi szerep betdltésének érdekében

Szllkség szerint részvétel a CsaladsegitQ Szolgalat esetmegbeszélésein

Aktiv részvétel a varoshan évente t6bbszdr megszervezésre kerllQ gyermekvédelmi értekezleteken
Folyamatos kapcsolattartas a Csaladok Atmeneti Otthonaval, CsaladsegitQ Szolgalattal, az Gvodai
szocidlis segitQvel.

Gyermekvédelmi éves terv, valamint év végi beszamold készitése

. _ 7

25. Mindsités-tanfeliigyelet-mentoralas
Min(ités/Tanfelligyelet

Pedagbgus neve MinQsités kijel6lt/varhaté datuma Célfokozat

Mentoralashoz kapcsolodo feladatok |

[ Mentoralt pedagogus | Mentoralas jellege | Mentor |
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Mentori . Ca -
_ " s Szabo-Kocsisné Okros Ildiko a
Réczné Monda Cecilia munkakdzosségben . . .
o mentori munkakdzdsség vezetQje
részvétel
Mentori . C -
C i s s Szabo-Kocsisné Okros Ildiké a
Solti Laszléné munkakdz6sségben ) . .
részvétel mentori munkak6zosség vezetQje

A mentori munkakozosség altalanos célja: A palyakezdQ a gyakornok és az intézményilinkbe Ujonnan
belépQ kollégak intézményi szintq szakmai szocializiciéjanak segitése és a szakmddszertanra fogékony
kollégak tudasénak bQvitése, a mar mgkddtetett intézményi szintg mentorhalé megtartsa: Szakmai
fejlQdésik, onreflektiv hozzadllasuk tadmogatdsa, a szdmukra Gj modszerek kiprobalasanak, egyéni
adaptaciojanak szakmai szempontu segitése.

A problémahelyzetek és az azokat befolydsolé tényezQk szerepe a dontéshozatal soran: a >kozel
megfelelQ= stratégiavalasztas lehetQségei, a kommunikacié - és konfliktuskezelés gyakorlata az 6vodai
mindennapok soran.

A munkakdzosség éves kiemelt célja:

A szakmai tudas a modszertani ismeretanyag tovabbi bQvitése, ismeretatadassal, tudasmegosztassal, az
egymastol vald tanulas elvének érvényesitése: A munkakdzdsségi alkalmakon - a megjeldlt tematika
mellett - biztositott a felmerilQ modszertani kérdések megbeszélése is.

26. Mérés-értékelés
A gyermek egyéni fejlQdésének nyomonkdvetése
A gyermekek egyéni fejlQdésének nyomonkdvetése az Egyéni fejlQdési naplé alapjan - 5 fQ tertleten 3
torténik az OviKréta rendszerben:

1. A gyermek motoros képessége
Nagymozgas
Finommozgas
Vizuomotoros mozgas

2. A gyermek kommunikéacios fejlettsége
Beszédértés
Beszédprodukcid

3. A gyermek szocialis fejlettsége
Téarsas kapcsolatok
Jaték
EnfejlQdés

4. A gyermek 6nallésaganak fejlettsége
Onallésag
Onszabalyozas
Szokéasok

5. A gyermek kognitiv fejlettsége
MegismerQ funkcidk
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A mérési adatok elemzése, értékelése csoport - és tagévodai szinten is megtdrténik. Az 6sszesités utan
a kovetkeztetések megallapitasara keril sor. Meghatarozzuk csoport - és 6vodai szinten egyarant az erQs
és a fejlesztést igénylQ tertleteket, melyre fejlesztési tervet készitink. A mérés-értékelés koordinalasat
a vezetQség tagjai végzik. Az altaluk megallapitott eredményekre tamaszkodva a fejlesztés eszkozeit és
maodszereit a >MinQségfejlesztés munkaktzosség= dolgozza ki. Az elért eredmények visszacsatolasa
folyamatos.

| Gyermeki elégedettségmeérés

A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérése a csoportok II. nevelési éveében torténik. Az
eredmények 0sszegzését és értékelését kovetQen a csoportban dolgoz6 pedagdgusok intézkedési tervet
készitenek, annak fliggvényében, hogy mely tevékenységek tekintetében szikségesek valtoztatasok,
Ujitasok. Nagycsoportban megtdrténik a visszamérés, mely visszajelzésként szolgél az alkalmazott
fejlesztQ tevékenység hatékonysagat illetQen.

| Partneri elégedettségmeérés

Nagycsoportos (kimenQ) szllQk igény 3 és elégedettségének mérése évente, online formaban torténik
az OviKréta rendszerben. A mérés eredménye és értékelése az évvégi beszamolokban kerll 6sszegzésre.
Az eredményeket figyelembe vessziik a kovetkezQ nevelési év célkitgzéseinek meghatarozasa soran.

EllenQzés, értékelés

EllenQrzési terv

alkalommal

szempontok alapjan
Qsszel és tavasszal

EllenQrzés tertletei Erintettek EllenQrzés idQpontja FelelQs/6k
Tanugyigazgatas 3 az | Minden A nevelési év sordn | FQigazgato
Ovodapedagogusok  altal | 6vodapedagogus folyamatos. Ebben a | Tagévoda-igazgatod
vezetett  dokumentumok nevelési évben a
ellenQrzése  az OviKréta fokusz egyéni
rendszerben fejlQdési naplé

vezetésére kerdl.
Szakmddszertan 3 | Minden ElQre  egyeztetett | Tagévoda-igazgato
tevékenységek latogatasa | 6vodapedagdgus 1 | idQpontban és

adminisztraciés
munkdajanak ellenQrzése

folyamatos

Munkakori leirdsban | Minden dolgoz6 A nevelési év soran | Tagévoda-igazgato
foglaltak ellenQrzése folyamatos

Dajka nénik munkaja 3 | Dajka nénik A nevelési év soran | FQigazgatd

HACCP feladatok folyamatos Tagbvoda-igazgato,
ellenQrzése

Karbantartd Karbantartd A nevelési év soran | Tagbvoda-igazgatd

A pedagogiai ellenQrzés és értékelés elQre egyeztetett idQpontban, ismert szempontok alapjan torténik.
Indokolt esetben spontén ellenQrzésre is sor kertilhet.

27. Tovabbképzések, tudasmegosztas

Képzések, belsQtudasmegosztés

A pedagbgusok az intézmeny, azon belll a tagévoda céljait, illetve egyéni érdeklQdési korlket

figyelembe véve vélasztanak az ad6do képzési lehetQségek kozl.
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Preferalt tertletek: anyanyelvi és nyelvi nevelés, kdrnyezeti nevelés és az esélyegyenlQség biztositasa:
roma anyanyelvq gyermekek nevelése magyar nyelven, az életkori sajatossagok és az egyéni fejlettség
figyelembevételével, a magyar kultdra értékeinek megismertetésével, atadasaval (mesék, ének-zene,
kézmaves tevékenységek)

A gyermekek esélyegyenlQségét szolgalé tevékenységeink a hatranyok csokkentése érdekében:
elfogadas, befogadas, méltanyossag, egyenlQ bandasmod elvének érvényesitése, tolerancia, eltérQ
kulturdlis szokdsok megismerése, megértése, a jelzQrendszer tajékoztatdsa, egylittmgkodés és azehhez
kapcsolodo képzéseken vald részvétel. BelsQ tuddsmegosztas helyi gyakorlatardl: a munkakdzosségi
megbeszélésen hallott informacidk megosztasa egyéni és mikrocsoportos megbeszélések soran térténik
anevelési évben folyamatosan. Képzésekhez kapcsol6do részletes adatokat, szabalyzékat az Intézményi
tovabbképzési program tartalmazza.

A 2025/26-0s nevelési évben az 6vodapedagdgusok az aldbbi képzéseken vesznek részt:

1.Haskdéné Novak Zsuzsanna Kdznevelési igazgatoképzés
A/13384/2025

2. Qze-Téth Mariann Mesék az 6vodaban (ingyenes, tavoktatas, nem igényel
részvételt, 30 kredit) A/13542/2025

3. Solti Laszloné Enek, zene, rajzolas, festés, mintazas kézimunka az 6vodaban
(ingyenes, 2x8 Ora személyes jelenlétet igényel, 30 kredit)
A/13548/2025

4. Nagy-Kalmar Eva Kézmaqves tevékenységek az évodaban

Koltség: 25.000 Ft-36.000 Ft,

Tavoktatas (egyéni tanulasra alkalmas tananyag, 30 kredit)
A/13192/2024

28. Kapcsolatok

BelsQkapcsolattartas

Ertekezletek, megbeszélések

Ertekezlet megnevezése IdQpontja Helyszine Témaja Erintettek kére
Havonta 1 x, Ad
Munkatarsi értekezlet illetve sziikség Ovo)(lja Aktualitasok Pedagdgusok
szerint
Havonta 1, | sssusstonsek
Munkatarsi értekezlet illetve sziikség Y Aktualitasok o '
. Ovoda dajkak,
szerint .
karbantarto

A munkatarsak kdzotti kapcsolattartas formai, szabalyai az alabbiak:
Zart kbzosségi csoport - munkanapokon
E-mail, a megadott e-mail cimre kilddtt szakmai anyagok, tajékoztaték - munkanapokon
Telefon 3 munkanapokon, illetve szilkség szerint (pl.munkaszervezés, betegség miatt) hétvégén is
Személyes megbeszélés 3 elQre megbeszélt idQpontban

KalsQkapcsolattartas
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SzulQi Kdzbsség, szulQi értekezletek
Csoport SzUlQi ért. 1. félév || SzulQi ért. 2.félév SZK névsor
1 | Manocska 2025.09.16. 2026 januér 27 | Koteles Szintia
kiscsoport
o | Stni kozépsq 2025.09.16. 2026 januar 27 |Loinal Anasztazia
csoport Budai L&szI6oné
3 | Micimacko 2025.09.16. 2026 januar 27 | Mori Erika
nagycsoport
SzulQi Kozbsség elndke:
Kardos Teréz
Nyilt napok
Tervezett nyilt napok
Csoport | RésztvevQ pedagdgus/ok neve | Nyilt nap idQpontja
A jelenlegi szilQknek
Micimacké Solti LaszI6né, Qze-Toth Mariann 2026. marcius 18.
Manocska Nagy-Kalmar Eva, Bor Ildikd 2026. marcius 18.
Siini Haskoné Novak Zsuzsanna, Raczné Monda Cecilia, 2026. marcius 18.
A leendQ kiscsoportos sziilQknek
Manocska Nagy-Kalmar Eva, Bor Ildik6 2026. aprilis 15.
Micimackd Solti Laszléné, Qze-Téth Mariann 2026. aprilis 15.
Suini Haskoné Novak Zsuzsanna, Raczné Monda Cecilia 2026. aprilis 15.

Az intézményben a gyermekek szlleivel valé kapcsolattartas formai hatékonyan biztositjuk a szUlQk
szamara, hogy hozzajussanak az intézménnyel és gyermekiikkel kapcsolatos informaciokhoz (szdlQi
értekezletek, fogadoorak, nyilt napok, kbzds programok).

A kotelezQ szllQi tajékoztatas tervezetten (fogadoorak) és a szilQi igényekhez igazodva folyamatosan is
megtorténik. A szllQkkel, csaladokkal kialakitott kapcsolatrendszer mgkodtetése kiemelt szerepet tolt
be. A pedagdgusok, a gyermekek, csaladok széles kérben bekapcsolddnak kilonb6zQ helyi/regionalis
rendezvények, kdzd0s programok, kilonbozQ  kulturdlis  kezdeményezések  szervezésébe,
megvalositasaba.

KilsQkapcsolatok, partnerek |

Kiemelt partnerek

Partner Terllet/ tartalom Kapcsolattartd

Juhész Gabor kézmqvelQdési és
partnervarosi referens -
Mongyi Marianna tagévoda-

Az 6nkorményzat

Kiskunhalas Varos o . L
palyazataiban, rendezvényein

Onkormanyzata

részvétel . .
igazgato
, s . Szeriné Ferencsik Yvette
Egylttmgkodés az sszes . .
X . FQigazgato
L A tagovodankkal, ) . ,
Bdbita Ovoda . - - Mongyi Marianna tagévoda-
munkakdzosségeken torténQ . "
o igazgatd és a csoportok
részvétel

Ovodapedagogusai
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Csaladok Atmeneti Otthona

A hatranyos helyzetq
gyermekek fejlQdésének
nyomonkovetése, az
esélyegyenlQség biztositasa,
hianyzasok egyeztetése.
Segitségukkel kapcsolattartas a
csaladdal, szlikség esetén
esetmegbeszélések

Juhasz Gyorgy
intézményvezetQ - csoportok
Ovodapedagogusai

Csalad és Gyermekijéléti
Szolgalat

A hatranyos helyzetq
gyermekek fejlQdésének
nyomonkdvetése, az
esélyegyenlQség biztositasa,
hidnyzasok, nevelési probléméak
jelzése, egyeztetése.
Segitségukkel kapcsolattartas a
csaladdal, szlikség esetén
esetmegbeszélések

ErdQdi Anita intézményvezetQ -
a csoportok 6vodapedagdgusai

Csaléad és Gyermekjoléti
Szolgalat kdzpont

Szociélis ugyekben valé segités:
pl. segitQ beszélgetés,
konzultacié szulQkkel,
pedagdgusokkal, kozvetités
konfliktushelyzetben,
informacio, tanacsadas stb.

Csillagné Somogyi Eva szocialis
segitQ - a csoportok
6vodapedagogusai

VédQnQi Szolgalat

A gyermekek egészségének
nyomonkdvetése, tovabba
jelzQrendszeri kapcsolattartas

Nyergesné Kovacs Klaudia
védQnQ - a csoportok
Ovodapedagogusai

Pedag0giai Szakszolgalat

A BTMN, SNI gyermekek,
logopédia ellatas
nyomonkdvetése

Agoston Ildikd
intézményvezetQ és Balogh
Ramdna Ibolya logopédus -
Mongyi Marianna tagévoda-
igazgatd és a csoportok
6vodapedagogusai

Bacs-Kiskun Megyei Pedagdgiai
Szakszolgélat Bacskai SzakértQi
Bizottsagi Tagintézménye

SNI gyermekek fejlQdésének
nyomonkdvetése, szakértQi
vélemények kérése,
felllvizsgalati kérelmek.

Mojzes Sandor
intézményvezetQ - Mongyi
Marianna tagovoda-igazgatd

Etkezés nyilvantartas

A gyermekek étkezésének havi
egyeztetése

Bagi Marta gyintézQ - Mongyi
Marianna tagbvoda-igazgatd

Kiskunhalasi EGYMI, Ovoda és
Altalanos Iskola

A SNI gyermekek
nyomonkovetése, fejlesztése

Soros Imre Igazgato - Mongyi
Marianna tagbvoda-igazgatd

Bernath Lajos Kollégium

A hétkdzben kollégiumban lakd
ovodankba jaré gyermekekkel
kapcsolatos egylttmakddés

Nagy ErnQ igazgat6
Mongyi Marianna tagévoda-
igazgatd

Kozponti Altalanos Iskola

Az iskola altal szervezett
programokon lehetQség szerint
az nagycsoportosok részvétele,
programjaik plakatjanak
kihelyezése az 6vodaban, a
szUIQk t4jékoztatasa

Nagyné Lehoczki Zsuzsa
igazgato - Mongyi Marianna
tagbvoda-igazgatd
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Kiskunhalasi Alapfoku
Mqvészeti Iskola

Nagycsoportosok részvétele az
iskola altal szervezett
rendezvényeken

Kovéacs Andrea igazgato -
Mongyi Marianna tagovoda-
igazgatd

Halasthermal KFT - uszoda

A nagycsoportosok
Uszasoktatasa 3 Usz6 Nemzet
Programban val6 részvétel

Novotny Attila a Nemzeti Usz6
Szovetség Helyi Koordinatora 3
Vass Aranka, Andoczi-Balogh
Rozsa 6vodapedagogusok és
Mongyi Marianna tagovoda-
igazgatd

Magyar Labdarugo Szovetség

Bozsik program - ovifoci

Kovéacs Renata kapcsolattarté -
Mongyi Marianna tagovoda-
igazgatd

Kiskunhalasi Thorma Janos
Muizeum

A muzeum &ltal szervezett
gyermekprogramon 6vodasaink
részvétele

Téthné Felfdldi Zsuzsa
programszervezQ - Mongyi
Marianna tagbvoda-igazgatd

Kiskunhalasi Martonosi Pal
Varosi Kényvtar

A konyvtér altal szervezett
gyermekprogramon 6vodasaink
részvétele

Fustos-Kis Agnes
programszervezQ - Mongyi
Marianna tagbvoda-igazgatd

KRK Szilady Aron Gimnazium

A jétékonysagi programhoz
csatlakozik a Fészekrakd
Nagycsalddosok Egyesiilete és a
Halas és Kornyéke Méhészeti
Egyesulet

Jotékonysagi Medvenap kozos
program az 6vodaban.

Labor napok- a gimnazium
laborjéban ismeretterjesztQ
tevékenység nagycsoportos
Ovodasaink részére

Palasti Karoly tanar 3 Mongyi
Marianna tagbvoda-igazgato,
llcsik Annaméria és DOzsa
Tamés Karoly egyesdleti
elndkok

Gavlikné Kis Anita
igazgatohelyettes - Mongyi
Marianna tagévoda-igazgato

Halasmédia

A Halasmédia altal szervezett
programokon lehetQség szerint
részt vesznek évodasaink 3 pl.
szélmalom latogatéasa, kihivas
napja, Csetényi Elménypark
latogatasa.

Ovodai rendezvényekrQl
riportot készit a Halas Televizié
a FQigazgatoval egyeztetett
idQpontban és téméaban

JekQ Attila igazgato

Bakos Laszl6/SzQri Attila/Fehér
Erika média munkatarsak -
Mongyi Marianna tagévoda-
igazgatd

Kiskunhalasi AllatvédQ
Egyesulet

Allatok vilagnapja

Rémanné Halmosi Eva
egyesuleti elndk - Mongyi
Marianna tagévoda-igazgato

Z6ld-hid Egyestlet

Az egyestlet programjain részt
vesznek 6évodank
nagycsoportosai - varosi
versmondd verseny,
nemzetkozi rajzpalyazat

Mongyi Marianna egyestileti
elnok és a csoportok
6vodapedagogusai

Z6ld Kozbsségért
TermészetvédQ Egyesiilet

Kdrnyezetvédelmi programok
megvaldsitasa 3 pl.

Greguss Viktor egyestleti elndk
3 Mongyi Marianna tagévoda-

BAKA SZILVIA VALLALKOZO

madargyqrqzés igazgato
Ovodank tamogatoi: Kugler Edina igazgatd
Helyi véllalkozok és szponzorok | OBl ARUHAZ g gazg

Baka Szilvia ligyvezetQ igazgato
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LADO-RECK KFT Laddczki Istvan lgyvezetQ
Igazgaté 3 Mongyi Marianna
tagbvoda-igazgatd

Makai Judit

tgzvédelmi fQelQadd

Tqz és munkavédelmi oktatas, | Kerekesné Kisgyogy Anita
szemle, tgzriadd gyakorlat munkavédelmi technikus 3
Mongyi Marianna 3 tagévoda-
igazgatd

Halas Tgzvédelem KFT

Bacs-Kiskun Varmegyei
Kormanyhivatal Egészségvédelem,
Kiskunhalas Jarasi Hivatal jarvanymegelQzés
Népegészséglgyi Osztaly

A kbzegészséglgyi- jarvanyugyi
felligyelQ - Mongyi Marianna
tagbvoda-igazgatd

A kulsQ kapcsolatrendszerben az egylttmgkddés folyamatos és kélcsénds. Az intézmény partnereivel
tartalmas kapcsolatot apol. Az intézmény fontosnak tartja a kilsQ partnerekre vonatkoz6 kapcsolati
rendszerét, ezért azt megtervezi, mgkddteti, és szilkség esetén felllvizsgalja.

Megjegyzés, kiegészités
Eredményeink, melyekre biszkék vagyunk:
- Orokos zold Ovoda és Madarbarat Ovoda vagyunk, erre a két cimre nagyon biiszkék vagyunk, sok
éves munkank eredménye.
- A héatranyos vagy halmozottan hatrdnyos helyzetq gyermekek megszerették 6vodankat. A
lehetQségeinkhez mérten 3 az inkluziv nevelés segitségével 3 a gyermekeink eredményesen és
hatékonyan fejlQdtek. A részképesség gyengeséggel rendelkezQ gyermekeink is évek o&ta
eredményesen vesznek részt a rajz-, a versmonddé-, és sportversenyeken.

Mottdnk a nevelési évre:
>Ha egy z6ld 4gat tartasz a szivedben, elQbb-utdbb raszall egy énekes madar=

Az 6voda logdja:

ﬁ;‘ -
i

cp
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E dokumentum tartalmat meghatarozo jogszabalyi hivatkozasok a fQigazgatdé éves munkatervében
talalhatok.



VODA ES BOLCSODE
6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098

e-mail: halasibobita@gmail.com EVES FELADATTERYV 2025-2026

KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
Kertvarosi Tagovoda
Munkaterv
2025-2026

Az intézmény OM azonositéja: Tagdvoda-igazgato:
202318 006 Gozdan Tiborné

A dokumentum érvényessége: 2025. szeptember 01 — 2026. augusztus 31.
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29. Helyzetelemzés

EVES FELADATTERYV 2025-2026

Személyi feltételek

Név Munkakor Beosztas Min.fokozat
1 | Daday Zita Ovodapedagogus Ped.|
2 | Gozdan Tiborné Ovodapedagbgus Tagintézmény-igazgato Ped.Il.
3 | Katona Judit Ovodapedagogus Ped. |
4 | Sali Leventéné Ovodapedagdgus Ped. Il
5 | Stefkdné Csoti Erzsébet Ovodapedagbgus Ped. Il
6 | Szigeti-Papné Dobé Maria 6vodapedagogus Ped. Il

Név

Munkakor

Szilagyiné Barna Csilla

Ovodai dajka

Korponai Tunde

Ovodai dajka

Nagyvaradi Judit

ovodai dajka

Batané Bodor Anita

ped. asszisztens

Csapdné Schmél Eszter

ped. asszisztens

Munkakor

1 | Vas Mihdly

karbantarté

Csoportok szama, elnevezése, gyermeklétszdmok

Csoport neve

Gyermeklétszam

Csoportban dolgozok neve

1 Margaréta

19

Sali Leventéné 3 dvodapedagdgus
Szigeti-Papné Dob6 Maria- 6vodapedagogus
Szilagyiné Barna Csilla 3 dajka

2 Pillangd

Daday Zita 3 6vodapedagogus

Stefkdné Csoti Erzsébet - Gvodapedagdgus
Csapdné Schmél Eszter - ped.asszisztens
Korponai Tunde 3 dajka

3 Pitypang

Gozdan Tiborné 3 6vodapedagogus
Katona Judit 3 évodapedagbgus
Batané Bodor Anita - ped.asszisztens
Nagyvaradi Judit 3 dajka

Karbantartas, allagmegoévas
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A csoportszobdk és egyéb helyiségek targyi felszereltsége, eszkozellatottsaga a tdrvényben
meghatarozott kdvetelményeknek megfelel. Rendezett, esztétikus, izléses kdrnyezetben torténik a
gyermekek személyiségfejlesztése.

Az infrastrukturdlis feltételek biztositottak a pedagdégiai program megvaldsitdsahoz. A tagévoda-
igazgatd figyelemmel kiséri a program megvalésitasdhoz szilkséges infrastruktira Aallapotat, és a
felmerulQ igényeket, igénylQlapon 3 a hivatali Ut betartsaval 3 jelzi a fQigazgat6 felé.

Az esetlegesen felmer0lQ hidnyossagokat, karbantartasi-fejlesztési igényeket az fQigazgato jelzi a KIGSZ
felé az éves koltségvetés terhére.

30. Nevelési év rendje

Nyitvatartas

Az intézmény nyitvatartasa hétfQtQl péntekig

Nyitas Zaras IdQtartam
6.00 17.30 11,5 6ra
Munkarend

A munkakoronként részletezett kotelezQ draszamok és a dolgozok munkarendje az intézmény Eves
Munkatervében talalhato.

Tagoévodaszintqfelel@ok

FelelQsok

Név Terllet
Vas Mihaly tgzvédelmi felelQs
Katona Judit gyermekvédelmi felelQs
Szigeti-Papné Dob6 Maria egészségligyi felszerelés, epipen felelQs
Gozdan Tiborné tisztitdszer felelQs
Stefkdné Csoti Erzsébet szertarfelelQs
Daday Zita palyazatfelelQs, jegyzQkdnyv vezetQ
Sali Leventéné pedagogiai konyvtarfelelQs

Nevelésnélkulinapok, Zarva tartas

Nevelésnélkili munkanapok:
- 2025. 10. 18.
- 2025.12.13.
- 2026. 01. 23. Félévi nevelQtestiileti értekezlet
- 2026. 03. 20.
- 2026. 05. 22.
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Nyari zarva tartas: 2026. julius 27 3 augusztus 30. (Utemezés a szUlQi igények
figyelembevételével torténik)
Az lgyelet megszervezésérQl 3 szulQi igényfelmérés alapjan 3 az intézmény gondoskodik.

31. Pedagdgiai folyamatok

A nevelési év Unnepei, programjai

Tervezett programok, Uinnepek

Program elnevezése |  IdQpont/Helyszin |  Erintettek kbre | FelelQs
Szeptember
Daday Zita
Autémentes nap szept. 22. minden csoport Stefkoné Csoti
Erzsébet
o D , Margaréta és Pillangd
L szeptember 23. Margaréta és Pillangd
SzUlQi értekezletek csoport
szeptember 25. csoport , . .
Ovodapedagogusai
Oktober
Zene vilagnapja okt. 01. minden csoport . acsoportf) k .
Ovodapedagogusai
Allatok vilagnapja okt. 04. minden csoport __acsoporto k
Ovodapedagogusai
L . Pitypang csoport
SzUlQi értekezletek okt. 15. Pitypang csoport . X .
Q ypang csop Ovodapedagogusai
November
az 6voda gyermekei és Daday Zita
Marton napi forgatag nov. 11 g),/ . Stefkoné Csoti
csaladjaik .
Erzsébet
December
Daday Zita
Mikulas dec. 06. minden csoport Stefkdné Csoti
Erzsébet
Adventi délutan dec. 11. az évoda g),/e_rn_]ekel és Gozdan leorne
csaladjaik Katona Judit
>Angyalok
cselekedetének napja= dec. 12. raszorulé csalddok ) acsoportp k .
, Ovodapedagdgusai
(esélyteremtQ nap)
Sali Leventéné
Karacsony dec. 17. minden csoport Szigeti-Papné Dobo
Maria
Januar
Februar
Farsang febr. 13. az ovoda gyermekei és Gozdan leorne
Katona Judit

csaladjaik
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Marcius
Viz vilagnapja marc. 19. minden csoport Gi;?g?];;zz?e
az évoda gyermekei és Daday Zita
Husvétvaré délutan mérc. 30. gy . Stefkdné Csoti
csaladjaik Erzsébet
Sali Leventéné
Hasvét apr. 01. minden csoport Szigeti-Papné Dobo
Méria
Aprilis
Sali Leventéné
Fold napja apr. 22. minden csoport Szigeti-Papné Dob6
Maria
Majus
Anyak napja maj. 5-6-7. minden csoport évo?j;f)zgzgggkusai
Daday Zita
Madarak és fak napja méj. 11. minden csoport Stefkdné Csoti
Erzsébet
Gyereknap méj. 29. minden csoport Gi::g?];ﬁ(é?e
Kihivas napja méj. 27. minden csoport évozgzzgggggkusai
Csaladi sportnap méj. 30. az ovoda g),/e'rrr.lekel es . acsoportf) k .
csaladjaik Ovodapedagogusai
t L méaj. 26. Pillangd és Pitypang Pillango €s Pitypang
Evzarok mai. 28 csoport csoport
. 6. P 6vodapedagogusai
Daday Zita
Stefkoné Csoti
Héazi ballagas jun. 4. nagycsoport GozizzeTbiEf)rné
Katona Judit
Séli Leventéné
) jun. 5. (Margaréta .
Ballagas csoport) Pitypang csoport Szigeti-Papné Dobo
Maria
Janius-Julius-Augusztus
A nyari tervet a csoportnaplok részletesen tartalmazzak.
| Munkako6zosségek
Munkakdztsségek megjelenése az intézményben
[ Munkak6z6sség elnevezése | Tagok
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1 | HagyomanyéltetQ munkakdzosség Daday Zita
Katona Judit,
(s . _— . Szigeti-Papné
2 |E letmodért kak .
gészséges életmddért munkakdzosség Dobé Maria
3 | Mddszertani munkak6zosség Katona Judit
. fkoné Csoti
4 | Ertékkdzvetités munkakdzdsség Stefko ’e Csot
Erzsébet
5 | MinQségfejlesztés munkakoz0sség Gozdan Tiborné
6 | Kérnyezeti munkakdzosség Gozdan Tiborné
Sali Leventéng,
. . Szigeti-Papné
7 | Mentori munkak6zsség Dobé Maria
Daday Zita
8 | VezetQi munkakoz6sség Gozdan Tiborné
9 | >Jegenye nyar= munkaktz6sség Sali Leventéné
Szakkorok, kulon foglalkozasok
Hetirend
HétfQ Kedd Szerda csitortok Péntek
Néptanc (1515 | tan (15:15- Sakkjatszoter Ovi foci (15:15-
16:00) 16:00) szakkor 16:00)
' (16:30-17:30) '

Kiemelt nevelési céljaink, feladataink

- Az élményalapl, kornyezettudatos magatartas fejlesztésének minél tdbb rétq megvalésitasa,
ezaltal a magasagyasok folyamatos gondozésa, a kiskert kialakitdsa, a komposztalé napiszintq
hasznélatanak szokéssa alakitasa.

- Az (j z6ld terllet minél gazdagabb kihasznalasa a gyermekek mozgasfejlesztése soran.

- Madarbarat Ovoda cim megtartasa, megfelelQ képviselése.

- A csaladokkal valé bizalmi kapcsolat kialakitasat és a gyermek-szilQ kozotti kotddés
erQsitésének segitését kiemelt feladatunknak tartjuk.

A tanév sorén tobb olyan alkalmat, Unnepet, rendezvényt szerveziink, amibe a szllQket,
testvéreket, csalddtagokat is bevonjuk.

A mindennapi élet soran biztositjuk a szUlQk szamara, hogy barmilyen segitségre van
szlikséguk batran forduljanak hozzank, hiszen partnerek vagyunk.

LehetQséget biztositunk arra is, hogy a szllQk igény szerint betekinthessen
mindennapjainkba.

A gyqjtések, projektek alkalméaval a csaladok segitségét kérjuk.
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- Tanacsokat adunk arra, hogy hogyan tudjak megkoénnyiteni hétkdznapjaikat.

- Folyamatosan gygjtéseket szerveziink, ahonnan a beérkezett ruhédkat, jatékokat a raszoruld
csaladoknak ajandékozzuk.

Ovodankba sok olyan gyermek jar, akik akar a mai vilagnak koszonhetQen vagy a hatranyos helyzetnek
koszonhetQen nem megfelelQ életmddot él, ezért kiemelten fontosnak tartjuk az egészséges életmddra
nevelést.
- Helyes példat mutatva, hangsulyozzuk az egészséges életmdd fontossagat.
- Biztositjuk a gyermekek szdmara a rendszeres testmozgas lehetQségét.
- Minden nap fogyasztunk gylimdlcsot, zoldséget és kiemelt fontossagot tulajdonitunk a
megfelelQ mennyiségq és minQségq folyadékfogyasztasra.
- Kirandulasokat, sétakat szerveziink a szabadlevegQn.
- Kulén projektnapokat és projektheteket szerveziink, amik az egészség hangsulyozasat szolgaljak
(pl.: kézmosas vilagnapja, egészség hét, kihivas napja)
Célunk a 2025/2026-0s nevelési évben az irodalmi nevelés tagévodai szintg erQsitése: a mesélés
szerepének tudatositasa; a papirszinhaz, babszinhdz és mas eszkdzok szélesebb korq alkalmazasa; a
meseanyag bQvitése a gyermekek valtozatos irodalmi élménye érdekében.

- Szavakkal attlelni 3 a mese ésa mesélés szerepe a csalddban: Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy
a szulQk is minél tdbbet meséljenek otthon a gyermekeiknek, hiszen a mesélésnek szamos
pozitiv hatdsa és elQnye van pl.: egyltt toltott minQségi idQ, fesziiltségoldas, erkdlcsi nevelés,
értelmi intelligencia fejlesztése.

- Az iskolara valo sikeres felkészités érdekében tdreksziink arra, hogy a gyermekeket a konyvek
szeretetére neveljuk, ezaltal seqitjik a gyermekek és a szilQk olvasova nevelését egyarant.

Innovacio, palyazat

Ovodank rendszeres résztvevQje a kiilonbozQ orszagos Gvodai palyazatoknak, pl.: >Plukkido=, >A nap
gyermekei=, rajzpélyazatok.

A nagycsoportosok allando résztvevQi az >Usz6 Nemzet= programnak, mely kereteinek beliil, a program
altal biztositott felszerelésekkel, heti rendszerességgel Uszni tanulnak a gyermekek.

Kiemelt figyelmet igénylQgyermekek nevelése

Csoport SNI (2x-3x) BTMN

Margaréta csoport 3 6
Pillangd csoport 1 4
Pitypang csoport - 1

FejlesztQ szakember Terllet Ellatott gyermekek Szakember statusza

neve szdma
.- altalanos logopédia 3
Beke Anna logopédia 10 KilsQ szakember
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e e ogoped ‘ e
Mongyi Marianna fejlesztQpedagdgia 11 BSTZZAKE;SELSP
Kovécsné Szikora Réka gyogypedagdgia 4 Qgﬁgép;iakgeﬁi)z r—

Kiemelten tehetséges gyermek

. " Tehetségigéretes gyermekek
Tehetségterulet 99 . 2
szama
Mozgas-Bozsik program 10
Mese- és versmondas 4

A tagovodankban nem mgkodik tehetségmghely. A kiemelkedQ képességg gyermekek fejlesztése
csoporton belll, egyéni differencialt formaban torténik. A tehetséges gyerekek felismerésére kulonds
figyelmet forditunk. Az 6vodai tehetséggondozas legfontosabb feladata, hogy biztositsuk a feltételeket
a gyermekek képességeinek kibontakozasahoz, sikerélményekkel 0Osztonozzik fejlQdésiiket. Fontos
feladat a szillQkkel valé kapcsolattartas, segités, 6tletek adasa az otthoni neveléshez.

Gyermekvédelem

Csoport neve létszama HH-s gyermekek HHH-s gyermekek
létszama létszama
Margaréta csoport 19 3 2
Pillangd csoport 21 5 -
Pitypang csoport 21 5 1
Osszesen: 61 13 3

Tagintézményinkben kiemelten fontos feladatunk a gyermeki sorsokkal vald térQdés. Ismernink kell
azokat a tényezQket, amelyek hozzajarulnak a hatranyos helyzet, halmozottan hatranyos helyzet
kialakuldsahoz. A problémé&k megismerése utdn hatarozhatjuk meg feladatainkat, hatranycsokkentQ
tevékenységeinket.

A szocialis hatranyok kompenzalasanak alapvetQ feltétele, hogy valamennyi hatranyos helyzetq és
halmozottan hatranyos helyzetq gyermek haroméves koratdl rendszeresen jarjon 6vodaba, és vegye
igénybe az egésznapos 6vodai elhelyezést, mert igy hozzajut az Qt megilletQ, testi-, lelki fejlQdését
szolgalo ellatasokhoz. Ezt az 6vodaban folyamatosan figyelemmel kdvetjiik.

Fontosnak tartjuk az egyenlé banasmoéd elvének betartdsat, ezért szegregiciomentes kornyezetet
alakitottunk ki évodankban. A gyermekek szdmara szeretetteljes, befogad6 kdrnyezetet biztositunk,
toreksziink a pozitiv érzelmi kapcsolatok kialakitasara felnQtt- gyermek és gyermek-gyermek kozott.

Ovodankban tilos barmiféle hatranyos megkilonboztetés. A gyermekeket és hozzatartozoikat
szarmazasuk, nemzeti, etnikai hovatartozasuk, vagyoni helyzetik, vallasuk miatt nem érheti hatranyos
megkulonbdztetés.
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Az esélyegyenlGség megteremtése szorosan ¢sszefligg a szocidlis hatranyokat enyhitQ, valamint a
gyermekvédelemmel 6sszefliggQ tevékenységeinkkel. Az esélyegyenlQség elengedhetetlen feltétele az
egyenlQ hozzaférés biztositasan tul, olyan tAmogato Iépések megvaldsitasa intézménylinkben, amelyek
csokkentik a gyermekek meglévQ hatranyait, javitjak esélyeiket az iskola sikeres megkezdéséhez, késQbb
a tarsadalomba valo sikeres beilleszkedéshez.

Ovodankban gyermekvédelmi felelds segiti a gyermekek nyomon kovetését.

Gyermekvédelmi felel6s feladatai:
- gyermekek nyomon kovetése
- aGyermek Védelmi Kedvezmények, 2H, 3H, gyermekek nyilvantartasa, annak figyelése
- ahivatalos iratok, az ingyenes étkezési nyilatkozatok kitoltésében segitségnyujtas
- folyamatos kapcsolattartas a segitQ tarsadalmi intézményekkel
- a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat &ltal szervezett tajékoztaté elQadasokon, éves
tanacskozason valo részvétel

77 7

32. Mindgsités-tanfeliigyelet-mentoralas

Minités/Tanfelligyelet

Ovodank a 2025/2026-0s tanévben Tanfelligyeleti ellenQrzésen vesz részt.
Daday Zita Ped.l-es kolléganQ minQsitési eljarasban vesz rész a 2025/2026-0s tanévben.

Mentoralashoz kapcsolddo feladatok

Mentoralt pedagdgus Mentoralas jellege Mentor

Ovodankban jelenleg nincs sem gyakornok, sem palyakezdQ kolléga.

33. Mérés-értékelés

A gyermek egyéni fejlQdésének nyomonkdvetése

A gyermekek egyéni fejlQdésének nyomon kdvetesé az Egyéni fejlQdési napld alapjan -7 fQ terlleten-
torténik.

Teriletek:

e Szocialis-érzelmi kompetenciak:
— Szocialis képességek, kdzésséghez valo viszonyulas
—  Erzelmek, motivaciok, akarati tényezQk
e Kognitiv/Ertelmi kompetenciak:
— Gondolkodasi mgveletek
— Pszichikus és érzékszervi funkciok
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— Anyanyelvi, verbalis képességek
e Mozgasos kompetenciak:

— Nagymozgasok

— Finommozgasok
Kiscsoportban 2. félévben, kdzépsQ, nagycsoportban évente 2 alkalommal. A mérési adatok elemzése,
értékelése csoport és tagdvodai szinten is megtorténik. Az 0Osszesités utan a kovetkeztetések
megallapitasara kerll sor. Meghatarozzuk csoport és 6vodai szinten egyarant az erQs és a fejlesztést
igénylQ tertleteket, melyre fejlesztési tervet készitiink. A mérés-értékelés koordinalasat a vezetQség
tagjai végzik. Az altaluk megallapitott eredményekre tamaszkodva a fejlesztés eszkdzeit és modszereit a
MinQségfejlesztés munkakdzosség= dolgozza ki. Az elért eredmények visszacsatolasa folyamatos.

| Gyermeki elégedettségmérés

A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérése a csoportok II. nevelési évében torténik. Az
eredmények 0sszegzését és értékelését kbvetQen a csoportban dolgoz6 pedagdgusok intézkedési tervet
készitenek, annak flggvényében, hogy mely tevékenységek tekintetében szilkségesek véltoztatasok,
Ujitasok. Nagycsoportban megtdrténik a visszamérés, mely visszajelzésként szolgal az alkalmazott
fejlesztQ tevékenység hatékonysagat illetQen.

| Partnerielégedettségmeérés

Nagycsoportos (kimenQ) szUlQk igény- és elégedettségének mérése évente, online formaban torténik.
A mérés eredménye és értékelése az évvégi beszamoldkban kertilnek Osszegzésre. Indokolt esetben,
egyéb kiemelt partner esetében is elvégezzilk az elégedettségmérést. Az eredményeket figyelembe
vesszik a kdvetkezQ nevelési év célkitgzéseinek meghatarozasa soran.

EllenQzés, értékelés

EllenQrzési terv

EllenQrzés teruletei Erintettek EllenQrzés idQpontja FelelQs/ok
Tanugyigazgatas, minden a nevelési év soran | tagbvoda-igazgatd,
dokumentumok Ovodapedagogus folyamatos fQigazgatd
ellenQrzése
Szakmddszertan, minden elQre  egyeztetett | fQigazgatod ,
tevékenységek latogatasa | 6vodapedagogus idQpontban és | tagovoda-igazgato

szempontok alapjan
Qsszel és tavasszal
alkalom szerq vagy
indokolt esetben

Munkafegyelem, motivacié | minden dolgoz6 tagbvoda-igazgato

elkertlése érdekében.

HACCP ellenQrzése dajkak a nevelési év soran | tagbvoda-igazgato,

folyamatos fQigazgatd
Jatékok, berendezések | karbantartd a nevelési év soran | tagbvoda-igazgatd
ellenQrzése a balesetek folyamatos
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A pedagdgiai ellenQrzés és értékelés elQre egyeztetett idQpontban, ismert szempontok alapjan térténik.
Indokolt esetben spontén ellenQrzésre is sor kerulhet.

34. Tovabbképzések, tudasmegosztas

Képzések, belsQtudasmegosztés

Ovodank pedagogusai a Pedagdgiai Programot, az intézmény céljait és az érdeklQdési teriletiiket
figyelembe véve valasztanak tovabbképzéseket. Tovabbi olyan képzéseken vesznek részt, melyek segitik
a lelki egészségik megdvasat.

A belsQ tudadsmegosztas napi szinten torténik, a kollégdk folyamatosan megosztjak egymaéssal
tapasztalataikat és segitik egymast kérdések esetén. A munkakdzdsségekrQl és tovabbképzésekrQl
szerzett (j ismereteket frissen megosztjak egymassal és torekszenek a minél hatékonyabb gyakorlati
alkalmazésra.

Képzésekhez kapcsolddd részletes adatokat, szabalyzokat az Intézményi tovabbképzési program
tartalmazza.

35. Kapcsolatok

BelsQkapcsolattartas

Ertekezletek, megbeszélések
Ertekezlet megnevezése IdQpontja Helyszine Téméja Erintettek kore
minden hoénap
Dajkakka!, , udvarossal felsQ keddje, | NevelQi Aktualitasok dajkék, udvaros
megbeszélés illetve szoba
alkalomszergen
Az bvoda
NeveIQte’st,uIetl mlndef\ honap NevelQi Aktualitasok ovoda[,:)e.dggogusal,
megbeszéles elsQ hetfQje szoba pedagobgiai
asszisztensek
A
munkak6zosségek
Kertvarosi | bemutatasa, Az 6vodik
Evnyito értekezlet 2025. 09. 10. Ovoda dokumentaciok és o
} o pedagbgusai
tornaszoba | atanév soran rank
vonatkozé
informaciok
Az elsQ félév L
Féléves értekezlet 2026.01.23. Kuruc értékelése és a Az ovo,dak .
Ovoda R pedagdgusai
masodik félév
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terveinek
megbeszélése
t L, Kertvarosi e Az 6vodak
Evzaro értekezlet 2026.06. ) A tanév értékelése , .
Ovoda pedagodgusai

A munkatarsak kdzotti kapcsolattartas formai:

o zAart kdzosségi csoport,

e e-mail,

o telefon,

o személyes megbeszélések.

KilsQkapcsolattartas

SzUlQi Kdzosség, szulQi értekezletek
Csoport SzUIQi ért. 1. félév || SzulQi ért. 2.félév SZK névsor
Margaréta 2025. 09. 23. Hegedgs Piroska
1 csoport 2025. 11. 18. 2026. 02.17. Breznyan Barbara
. , Pilharcz Andrea
2 | Pillang6 csoport | 2025. 09. 25. 2026. 02. 19. S7akacs 7saklin
) Rikné Madaras Anna
3 | Pitypang csoport | 2025. 10. 15. 2026. 02. 18. Tubanszki Renata
SzulQi K6zdsség elndke:
Szakacs Zsaklin, Pillang6 csoport.

Nyilt napok
Tervezett nyilt napok
Csoport RésztvevQ pedagogus/ok neve Nyilt nap idQpontja
februar 03. (Margaréta csoport)
Nyilt nap februar 04. (Pillangd csoport) minden csoport
februar 05. (Pitypang csoport)
Daday Zita
Gozdan Tiborné 2026. 04.
. - Katona Judit Nyilt nap leendQ
Az ovoda csoportial | o4ji oventéné vodisok és szileik
Stefkéné Csoti Erzsébet szamara
Szigeti-Papné Dob6 Maria

Az intézményben a gyermekek szilleivel valé kapcsolattartas formai hatékonyan biztositjuk a szUlQk
szaméra, hogy hozzajussanak az intézménnyel és gyermekilkkel kapcsolatos informéciokhoz. (SzulQi
értekezletek, fogadddrék, nyilt napok, kozos programok) A kotelezQ szUlQi tajékoztatas tervezetten
(fogaddorak) és a szulQi igényekhez igazodva folyamatosan is megtorténik. A sziilQkkel, csaladokkal
kialakitott kapcsolatrendszer makddtetése kiemelt szerepet tolt be. A pedagdgusok, a gyermekek,
csalddok széles kdrben bekapcsolodnak kilonbozQ helyi/regionalis rendezvények, kozds programok,
kulénb6zQ kulturalis kezdeményezések szervezésébe, megvaldsitasaba.



> . > - o BN ~
a m"/\\j P T vy

KISKUNHALAS| BOBITA OVODA ES BOLCSODE
6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098

e-mail: halasibobita@gmail.com EVES FELADATTERYV 2025-2026
KilsQkapcsolatok, partnerek
Kiemelt partnerek
Partner Terllet/ tartalom Kapcsolattartd
Csalad Egy{u t’tmqkodes, beilleszkedes Ovodapedagdgusok
segitése
Fenntarto Egytittmakades, programok, Tagdvoda-igazgato

palyazatok

Bacs-Kiskun Varmegyei
Pedagogiai Szakszolgalat
Kiskunhalasi Tagintézmény,
Béacskai SzakértQi Bizottsag

Fejlesztés

Ovodapedagdgusok

Varosmenedzser Kft.
(Halasmédia, Thorma Janos
Muazeum, Martonosi Pal Varosi
Konyvtar)

Kulturalis programok,
rendezvények, palyazatok

Tagovoda-igazgato,
Nagycsoportos 6vénQk

Z6ld-hid Halasi KérnyezetvédQk
Egyesllete, Zold Kozdsségért
Természetbarat Egyesilet,
Kiskunhalasi AllatvédQ
Egyesulet

Kdrnyezettudatos nevelés

Ovodapedag6gusok

CsaladseqitQ Kdzpont,
CsaladseqitQ- és Gyermekjoléti
Szolgalat, Csaladok Atmeneti
Otthona

Csalad- és gyermekvédelem

Tagdvoda-igazgato,
Gyermekvédelmi felelQs,
Ovodapedagdgusok

Pszicholégus, logopédus,

Tagdvoda-igazgato,

gy6gypedagogus, Fejlesztés 3 !
fejlesztQpedagdgus, Ovodapedagogusok
Hazi gyermekorvos, védQnQ Egészségligy Ovodapedagogusok

Tarsintézmények (BolcsQde,
Tagovodak, Altalanos Iskolak,
Kiskunhalasi EGYMI)

Atmenet segitése, egymas
programjanak megismerése,
programok, rendezvények

Tagdvoda-igazgato,
OvonQk

Kiskunhalasi Cigany
Nemzetiségi Onkormanyzat

Nemzetiségi gyermekek
beilleszkedésének segitése

Tagdvoda-igazgato

A kilsQ kapcsolatrendszerben az egyuttmagkddés folyamatos és kélcsdnds. Az intézmény partnereivel
tartalmas kapcsolatot 4pol. Az intézmény fontosnak tartja a killsQ partnerekre vonatkozé kapcsolati
rendszerét, ezért azt megtervezi, mgkddteti, és szilkség esetén fellilvizsgalja.

E dokumentum tartalmat meghatarozé jogszabdlyi hivatkozasok a fQigazgaté éves munkatervében
talalhatok.
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
Vasut utcai Tagovoda

Munkaterv
2025-2026

o e TagovodavezetQ:
Az intézmény OM azonositoja: J Q

202318 008
Rambalané Kovacs Timea

A dokumentum érvényessége: 2025. szeptember 01 — 2026. augusztus 31.
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36. Helyzetelemzés
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Személyi feltételek

|

Név Munkakor Beosztas Min.fokozat
1 | Rambalané Kovacs Timea | 6vodapedagogus | Tagovoda vezetQ Ped. II.
2 | Perger-Tajti Kitti Ovodapedagogus Ped. I.
3 | Véhné Tallér Hedvig ovodapedagogus Ped. I.
4 | B6szorményi Lotti ovodapedagogus Ped.l.
5 | Racz Erika Ovodapedagogus Ped. I.
6 | Fejes Regina Ovodapedagogus | GyermekvédelmifelelQs | Ped. I.

Munkakor

Fenekes Tiinde

ped. asszisztens

Székely Aniko

ped. asszisztens

J6jart Mihalyné

ovodai dajka

Krammer Ottdoné

Ovodai dajka

OB (WIN|F-

Gébor Andrea

ovodai dajka

Munkakor

1 | Mo6ga Béla

karbantartd, udvaros

Csoportok szama, elnevezése, gyermeklétszdmok

Csoportneve | Gyermeklétszam

Csoportban dolgozok neve

1 Maci 21

Véhné Tallér Hedvig - vodapedagdgus
Bdszorményi Lotti - bvodapedagdgus
Gabor Andrea-dajka

Székely Aniko-ped.asszisztens

2 Nyuszi 19

Rambalané Kovacs Timea - Ovodapedagogus
Perger-Tajti Kitti 3 6vodapedagogus
Fenekes Tunde-ped.asszisztens

Krammer Ottoné - dajka

3 Mokus

Racz Erika-6vodapedagogus
Fejes Regina-6vodapedagogus
Jéjart Mihalyné-dajka
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Karbantartas, allagmegoévas

A csoportszobak és egyéb helyiségek targyi felszereltsége, eszktzellatottsaga a térvényben
meghatarozott kovetelményeknek megfelel. Rendezett, esztétikus, izléses kdrnyezetben
torténik a gyermekek személyiségfejlesztése.

Azinfrastrukturalis feltételek biztositottak a pedagdgiai program megvalositasdhoz. A tagbvoda
- igazgato figyelemmel kiséri a program megvalositasahoz sziikséges infrastruktura allapotat, és
a felmerilQ igényeket, igénylQlapon -a hivatali Gt betartasaval - jelzi a fQigazgato felé.
Az esetlegesen felmerilQ hianyossagokat, karbantartasi-fejlesztési igényeket a fQigazgato jelzi

a KIGSZ felé az éves koltségvetés terhére.

37. Nevelési év rendje

Nyitvatartas

Az intézmény nyitvatartasa hétfQtQl péntekig

Nyitas Zaras IdQtartam
6.00 17.30 11,50ra
| Munkarend

A munkakéronkent részletezett kdtelezQ déraszamok és a dolgozok munkarendje az intézmeny

Eves Munkatervében talalhato.

TagovodaszintqfelelGok

FelelQsok

Név

Tertlet

Rambalané Kovacs Timea

tgzvédelmi felelQs, munkavédelmi  felelQs,
mentor, HACCP rendszer felligyelete, hataridQk
betartasa

Fejes Regina

gyermekvédelmi felelQs, kultéri jatéktarold
felelQse

Veéehné Tallér Hedvig

tornaeszkozok és szertarfelelQs, udvari jatékok
biztonsagaért felelQs

Perger-Tajti Kitti

Weblap felelQs, népiruhak felelQse

Boszormenyi Lotti

Konyv-leltar felelQs
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Racz Erika babok, dramatikus eszkdzok felelQse, udvari
jatékok biztonsagaért felelQs
Pedagdgiai asszisztensek Ovoda kodzos helyiségeinek diszitése

| Nevelésnélkiilinapok, Zarvatartas

Nevelésnélkilinapok: 2025. 10.17. 2026.06.12.

Nyari zarva tartés: 5 hét zaras (Utemezés a szulQi igények figyelembe vételével torténik)
Az Uigyelet megszervezésérQl 3 szilQi igényfelmérés alapjan 3 az intézmény gondoskodik.

38. Pedagogiai folyamatok

A nevelési év Uinnepei, programjai

Tervezett programok, linnepek

Program elnevezése IdQpont/Helyszin Erintettek kore FelelQs

Szeptember

Nyuszi csoport

kiscsoportos szulQk, Sv6nQi

Ismerkedési délutan aug 28.

kek ) : .
gyermexe Tagdvodaigazgato
Tgz-és .
munkavédelmi szept.15. a!.k aI ma,.ZOttI FQigazgato
) kdzosség
oktatés

NevelQtestlileti . - . ,
srtekezlet szept. 10. nevelQtestlilet tagjai FQigazgato

Mobkus csoport
szept.17.. ovonQi
szulQk, logopédus

Mdbkus csoport
OvonQi

SzulQi értekezlet
Mdbkus csoport

SzulQi értekezlet Maci csoport 6vonQi,

Maci csoport szept. 16. szulQk, logopédus Maci csoportovonQi
Autémentes nap szept. 22. Mobkus csoport OvonQk
Mihdly-napi vasar 6vodank minden g/lv%i;u(; csoport

projekt szept. 22-26. csoportjaés
Ovoda szintq projekt dolgozéja
Nyuszi csoport
SzulQi értekezlet ovonQi Nyuszi csoport
Nyuszi csoport szept. 30. SzilQk ovonQi
Logopédus
Vasari komédia minden dolgozo, Minden csoport
szept.25.

babozas gyermekek OvonQi
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Oktober
Mihaly-napivasar : ) ,
projekt szept 29.-okt.-03. m;?:}iﬂ:f IsgzouzloQ,k Mol;uvsécnsgiport
Ovoda szintq projekt 9y ’
Nevelésmentes nap okt. 17. minden dolgozo Réacz Erika
L éghajo babszinhaz okt. 16. mindendolgozs | ampalaneKovacs
Timea
Tok-j6 délutan
ovodaiszintq ovodankdolgozo6i, | Véhné Tallér Hedvig
tokfaragd déelutan okt. 22. gyermekek, szulQk Fejes Regina
szervezése a
csaladoknak
November
Marton naphoz
kapcsolddé projekt nov.04.-07. minden csoport nevelQtestilet tagjai
a csoportokban
Fogadoora Mokus Mdbkus csoport Mdbkus csoport
nov.17.-19. PP PP
csoport 6vonQi, szulQk ovonQi
Fogadddra Maci oV, 18.-20. Maci csopprt 6vonQi, | Maci csoport 6vonQi
csoport szulQk
December
Adyent, kes'zu!Qdes, . , Rambalané Kovéacs
rahangolodés az minden dolgozo, .
. dec. 01.-05. Timea
Unnepre gyermekek . :
- . Fejes Regina
koz0s gyertyagyujtas
Mikulas varas december 05. minden dolgozo, Nyu§2|,cso.port
gyermekek ovonQi
- _ minden dolgozo, BOoszérmenyi Lotti
KOz06s gyertyagyujtas dec. 08. ayermekek TajtiKitt
KOz0s gyertyagyujtas Racs Erika
dec. 15.-19. minden dolgozo, Véhneé Tallér Hedvig
, gyermekek
Karacsony a , .
Minden dolgozé
csoportokban
Babozas: A harom minden dolgozo, Babozasbanrészt
dec. 19. >
fenyQ gyermekek vevQ 6vonQk
Januér
Nyilt nap Nyuszi . Nyuszi csoport Nyuszi csoport
jan.13. Lo PP
csoport ovonQi, gyermekek ovonQi
Nyilt nap .15 Mokus csoport Mokus csoport
Mdbkus csoport jan. 5. ovonQi, gyermekek ovonQi
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Egészség-héthez
kapcsolddd projekta

minden dolgozo,

Perger-Tajti Kitti

szUlQk, tAmogatok

csoportokban jan. 12.-16. gyermekek, szilQk | Bdszérményi Lotti
] Maci csoport
M;\lc)im;sr;arz)rt jan. 21. ovonQi, Maci csoport 6vonQi
P gyermekek
Versmondd délelQtt Minden dolgozo,
szervezése, : gyermekek, . .
nyugdijas dolgozok jan.19. nyugdijasok nevelQtestulettagjai
vendégul latasa szulQk
NevelQtestileti Ovodapedagogusok | Ovodapedagdgusok
értekezlet jan.23.
SzulQi értekezlet 21.26 Mokus csoport Mokus csoport
Mdbkus csoport jan.<o. ovonQi, szulQk ovonQi
SzU1Qi értekezlet an. 27 Nyuszi csoport Nyuszi csoport
Nyuszi csoport jan.f. ovonQi, szulQk ovonQi
SzUlQi értekezlet an. 28 Maci csoport 6vonaQi, Maci csoport
Maci csoport jan. z¢. szlQk ovonQi
Februar
At N Mdbkus csoport .
Fogad;(;ragrll/lokus febr. 02.-03. V60, Mol;u\/sécnsgiport
P szulQk
Minden dolgozd,
Farsang febr. 13. gyermekek, nevelQtestulettagjai
szUlQk
. ) Racz Erika
Télgzés febr. 18. Minden dolgozo, Rambalané Kovéacs
gyermekek .
Timea
Fogadddra Nyuszi febr. 16.-17 Nyuszi csoport Nyuszi csoport
csoport T ovonQi, szulQk ovonQi
Fogaddora Maci Maci csoport 6vonQi, | Maci csoport
csoport febr.24.-26. szulQk ovonQi
Marcius
Ebred a természet minden 6von0
csoportszintq marc.03.07. ' ovonQk
orojekt gyermekek
Mobkus csoport .
Nemzeti Unnep marc.12. 6vonQi, Mok’us’cso_port
ovonQi
gyermekek
Tavaszk0szontQ parti marc. 20. minden dolgozo, nevelQtestiilettagjai

Aprilis




> 5 A

KISKUNHALAS| BOBITA OVODA ES BOLCSODE

6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098

e-mail: halasibobita@gmail.com EVES FELADATTERYV 2025-2026
Mesedramatizalas: , minden 6vonQ, Dramatizalasban
e g apr. 01. . YN
Hetszinvirag gyermekek reszt vallalo ovonQk
A négy elem 6vodai . minden dolgozo, , .
: . apr. 20-24.. Maci csoport 6vonQi
szintg kdzos projekt P gyermekek P Q
OvilesQ-leendQ s ovonQk, Nyuszi csoport
. aprilishonapban gyermekek, P
kiscsoportosoknak . ovonQi
szUlQk
, o ) ovonQk, :
Nyusticoportpan | 7 gpermelek, | VUE OO
y P szUlQk
Anyak napi évl\gﬁglijs csoport
kdszontés Mokus ovonQk, gyermekek,
csoport apr.30.
szulQk
Majus
Anyak napi 6vonQk, gyermekek
kdszontés a Maci maj. 08. < gyem " | Maci csoport 6vonQi
édesanyak
csoportban
. . OVO.an’ gyermek'e S Moékus csoport
Ballagéas maj. 29. minden dolgozo, (o
. ovonQi
szulQk
- - o ovonpk, gye.rmekek, nevelQtestulet
Csaladinap Soston junius 05. szlQk, minden . :
. minden tagja
dolgozé
- jun.12. . . Fejes Regina
CsapatépitQ minden dolgozé Racz Erika
Junius-Julius-Augusztus
A nyari tervet a csoportnaplok részletesen tartalmazzak.
Munkakdz6sségek
Munkakoz6sségek megjelenése az intézményben
Munkak6z6sség elnevezése Tagok
1 | Kdrnyezeti munkakdzosség 1fQ
2 | Egészséges életmddért munkakozosség 1fQ
3 | Erték kozvetités munkakodzosség 2 fQ
4 | MinQségfejlesztés munkakdzosség 1fQ
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5 | Mddszertani munkakdzosség 110
6 | Mentori 11Q
7 | VezetQi munkak6zdsseg 1fQ
Szakkorok, kulon foglalkozéasok
Hetirend
HétfQ Kedd Szerda csutortok Péntek
Usz0 Nemzet Kids Club 3
Program angol szakkor
(8:30.-10.15) (16.15.-17.00)

| Kiemelt nevelesi céljaink, feladataink

e Ebbena nevelési évben kiemelt nevelési feladatunk az 6vodapedagogusok iskola-
elQkészitQ pedagogiai munkajanak figyelemmel kisérése, szakmai segitése, a megvalositas
minQségének folyamatos értékelése.

e Teljesitmény értékelés sordn meghatarozott egyéni célkitgzések hatékony
megvalositasa.
e BelsQtudasmegosztas hatékonysaganak novelése.

Feladataink:
- Az Ovikréta rendszer hasznélatsordn egymas tamogatésa, segitése.

- Az egyéni célkitqzések megvalositasahoz kapcsolddo feladatok elvégzése.

- Munkakozosségekbenvalo aktiv részvétel, az ott megszerzett tudas atadasa
nevelQkdzdsségunknek.

- Kbdzosséglnk formalasa, egységének erQsitése 6vodan belil és 6vodak kozott
egyarant. Tagovodak programjain valo részvétel.

Innovécid, palyazat

Sajatosarculatunk: >Mesevilag 3 Komplexen mesével-=.

Az 6vodai élet mindennapjaiban kiemelt szerepet forditunk a mese fontossagara, az olvasova
nevelésre és a gyermekek anyanyelvi fejlesztésére. Meseturakat, babozasokat, dramatikus
elQadasokatszerveziink az dvodai élet szinesebbé tétele érdekében.

Boldog 6évoda program folytatasa, tovabbi 6vonQk 6szténzése a program elvégzésére.




> . X
: S 0 A Mt

KISKUNHALAS| BOBITA OVODA ES BOLCSODE
6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098

e-mail: halasibobita@gmail.com

Usz6 Nemzet Programban vald aktiv részvétel.

EVES FELADATTERYV 2025-2026

Ovikréeta valtozasainak nyomon kévetése, Uj csoportnaplo megismerese, alkalmazasa.

FejlesztQ pedagogusunk az idei nevelési évben () kezdemeényezést indit. Mese és mozgéas az

udvaron, amely tokéletesen illeszkedik az 6voda arculatahoz. A mesés keretbe foglalt mozgasos

feladatok megmozgatjdk a gyerekek képzeletét, az egészséges életmddra nevelésen kivdl

tdmogatja a mozgasfejlQdésuket, szocidlis kompetenciaikat. EItérQ indulasi idQpontal,

diferencialt feladatadassal valdsitja megaz 6voda minden csoportjanak Qsszel és tavasszal egy-

egy alkalommal.

Kiemelt figyelmet igénylQgyermekek nevelése

Csoport SNI (2x-3x) BTMN
Maci 2 1 gyermek
Nyuszi -
Mokus - 1 gyermek
FejlesztQ szakember Terllet Ellatott gyermekek | Szakember statusza
neve szama
. L altalanoslogopédia
Balogh Raména logopédia 6 3 kiilsQ szakember
. o . L . BTMN-belsQ
Nagy-Czirok Aniko fejlesztQpedagogia 2 szakember
Kovéacsneé Szikora ) - ] SN .
Réka gyogypedagogia 2 gyogypedagdgus-
belsQ szakember

Kiemelten tehetséges gyermek

Tehetségterilet

Tehetségigéretes
gyermekek szdma

pl. zenei tertilet, vizudlis, logikai-matematikai, anyanyelvi, csak szam, név nélkiil

vizudlis, mozgds, természeti
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A tagovodankban nem magkodik tehetségmqhely. A kiemelkedQ képességq gyermekek

fejlesztése csoporton belll, egyéni differencialt formaban torténik.

Tehetsegmqghelyek
Tehetségmghely Tehetségmghely Tehetségigéretes
elnevezése témaja/tartalma gyermekek szama
1
| Gyermekvédelem
Csoportneve létszama HH-Is’gye,r mekek HHH-s gyermekek
étszama létszdma
Maci 21 - -
Nyuszi 19 -
Mokus 21 1 -
Osszesen: 62 1

Ovodank elQnyds helyzetben van, hiszen csak két hatranyos helyzetq gyermek jar

intézménylnkbe.

A csaladok szocialis korilményeik rendszerint kiegyensulyozottak. A sziilQk tobbsége
kdzépfoku iskolai végzettséggel rendelkezik, értékrendjik az 6vodaineveléssel kbnnyen
dsszeegyeztethetQ. (SegitQkészek, partnereink a nevelés és oktatas soran).
A csaladok kérilményei rendezettek, a gyermekek apoltan, tisztan érkeznek hozzank.
Emiatt gyermekvédelmi esemény, kirivd esetek, negativ jelentések kiilsQs megkeresés
az ovodankbannem jellemzQ.

39. Mindsités-tanfeliigyelet-mentoralas

MinGités/Tanfelligyelet

A 2025.-2026. nevelési évben nincs minQsitésre és tanfelligyeletre kijelolt kollegank.

Pedagogus neve

MinQsités kijel6lt/varhaté datuma Célfokozat

Mentoralashoz kapcsolodo feladatok
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A 2025.2026. nevelési évben nincs gyakornok kolléga nevelQtestilettinkben.

Mentoralt pedagdgus Mentoréalas jellege Mentor

40. Mérés-értékelés

| A gyermek egyéni fejlQdésének nyomonkédvetése |

A gyermekek egyéni fejlQdésének nyomon kbvetése az Egyéni fejlQdési naplé alapjan -7 fQ
terleten- torténik.

Teriletek:

e Szocidlis-érzelmi kompetenciak:
— Szociélis képességek, kdzdsséghez vald viszonyulés
— Erzelmek, motivaciok, akarati tényezQk
e Kognitiv/Ertelmi kompetenciak:
— Gondolkodasimqveletek
— Pszichikus és érzékszervi funkciok
— Anyanyelvi, verbalis képességek
e Mozgasos kompetenciék:
— Nagymozgasok
— Finommozgasok
Kiscsoportban 2. félévben, kzépsQ, nagycsoportban évente 2 alkalommal. A mérési adatok
elemzése, értékelése csoport - és tagdvodai szinten is megtorténik. Az dsszesités utan a
kdvetkeztetések megallapitasarakerul sor. Meghatarozzuk csoport - és évodai szinten egyarant
az erQs és a fejlesztést igénylQ tertleteket, melyre fejlesztési tervet készitlink. A mérés-
értékelés koordinélasat a vezetQség tagjai végzik. Az &ltaluk megéllapitott eredményekre
tdmaszkodva a fejlesztés eszkozeit és mddszereit a MinQségfejlesztés munkaktzdsség=
dolgozzaki. Az elért eredmények visszacsatolasa folyamatos.

| Gyermeki elégedettségmérés |

A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérése a csoportok . nevelési évében torténik. Az
eredmények 0Osszegzését és értékelését kovetQen a csoportban dolgoz6 pedagdgusok
intézkedési tervet készitenek, annak fliggvényében, hogy mely tevékenységek tekintetében
szukségesek véltoztatasok, Ujitdsok. Nagycsoportban megtérténik a visszamérés, mely
visszajelzésként szolgal az alkalmazott fejlesztQ tevékenység hatékonysagatilletQen.
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Partneri elégedettségmérés

Minden csoportban a szilQk igény 3és elégedettségének mérése évente, online forméban
torténik. A méres eredménye és értékelése az évvégi beszamolokban kertilnek 6sszegzésre.
Indokolt esetben, egyéb kiemelt partner esetében is elvéegezziik az elégedettsegmérést. Az
eredmeényeket figyelembe vesszik a kévetkezQ nevelési év célkitgzéseinek meghatarozasa

soréan.

EllenQzés, értékelés

EllenQrzési terv

rendje, tisztasaga

EllenQrzés teriiletei Erintettek EllenQrzés FelelQs/6k
idQpontja

Tanugyigazgatas minden anevelésiév soran | tagovoda igazgato,
ovodapedagogus | folyamatos fQigazgato

Szakméddszertan minden elQre egyeztetett | tagbvodaigazgato
Ovodapedagogusok | idQpontban

Munkafegyelem, minden dolgoz6 a nevelési év soran | tagbvoda igazgato

motivacié folyamatos

HACCP ellenQrzés, | minden dajka spontén tagovodaigazgat6

takaritas

Udvari jatékok, udvar | udvaros a nevelésiév soran | tagévodaigazgato

folyamatos

A pedagogiai ellenQrzés és értékeles elQre egyeztetett idQpontban, ismert szempontok alapjan
torténik. Indokolt esetben spontan ellenQrzésre is sor kerilhet.

41. Tovabbképzések, tudasmegosztas

Képzések, belsQtudasmegosztés

A pedagdgusok az intézmény, azon belll a tagovoda céljait, illetve egyéni érdeklQdési kdriiket
figyelembe véve valasztanak az adddé képzési lehetQségek kodziil. Preferalt tertletek: amire
helyi szinten igény mutatkozik pl szakvizsgas képzeés, illetve a tagévoda céljait tamogatd

képzések.

Mar meglévQ képzéseinket épitjiik be a nevelési évben:

- LCF Kids Club jatékos angol képzés

- Vitamintorna
- Boldogévoda
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- gy tedd r& - program

A meglévQ tudasunkat egymassal egyuttmqgkddve, munkatarsi értekezletek keretén belil
megosztjuk egymas kozott, illetve igény esetén hospitalasi lehetQségre is biztositunkidQt.

Hosszutavon a célunk az olyan képzések preferdlasa, megszerzése, amelyek az 6vodank
sajatossagait foglaljak magukba, tovabb szinesitik az intézményink mindennapjait.

Képzésekhez kapcsol6do részletes adatokat, szabalyzokat az Intézményi tovabbképzési

program tartalmazza.

42. Kapcsolatok

BelsQkapcsolattartas

Ertekezletek, megbeszélések

Ertekezle’t ldQpontja Helyszine Témaja Erintettek kore
megnevezese
AIkaImazE)t,tl havonta iroda aktualitasok dajkék
megbeszélés
Munkatar5| hetente iroda aktualitasok | évodapedagdgusok
értekezlet
OvonQk és nevelést
segitQ alkalmazottak csoport
kozotti megbeszélés eseti csoportszoba | aktualitdsok ovodazz?s;jogusal,

ped.asszisztens

Pedagdgiali
asszisztensek és
tagovodaigazgatd
kozotti
megbeszélések

ped. asszisztensek

eseti iroda aktualitdsok . . ,
tagoévodaigazgatd

A munkatarsak kozotti kapcsolattartas formai és helyi szabalyai:

o zArt kdzosségicsoport,
e személyes kapcsolattartas

e e-mail,
e telefon

e messenger csoport
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Forgo Nyilas Viktoria

Maci .2025.09.16. 2026.01.28.

Rosta Turi Klaudia

Nagy Ditta
2 | Nyuszi 2025.09.30. 2026. 01.27. K6 an CoAT KtE
3 | Mokus 2025. 09.17. 2026. 01.26. Rab Timea

Juhaszné Nagy Hajnalka

Vass-Nagy Szilvia Mdkus csoport

Maci Véhné Tallér Hedvig, Boszorményi Lotti 2026.01.21.
Maokus Racz Erika, Fejes Regina 2026. 01. 15.
Nyuszi Rambalané Kovacs Timea, Tajti Kitti 2026.01.13.

Az intézményben a gyermekek szileivel vald kapcsolattartas formai hatékonyan biztositjuk a
szulQk szamara, hogy hozzajussanak az intézménnyel és gyermekikkel kapcsolatos
informaciokhoz. (SzulQi értekezletek, fogaddorak, nyilt napok, k6zés programok) A kotelezQ
szulQi tajékoztatés tervezetten (fogadoorék) és a szulQi igényekhez igazodva folyamatosan is
megtorténik. A szilQkkel, csaladokkal kialakitott kapcsolatrendszer mgkodtetése kiemelt
szerepet tolt be. A pedagbgusok, a gyermekek, csaladok széles koérben bekapcsolddnak
kildonbdzQ helyi/regionalis rendezvények, koz6s programok, kilénb6zQ kulturalis
kezdeményezések szervezésébe, megvalositasaba.
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Konyvtar kultara Perger-Tajti Kitti
Szinhaz kultara Rambalané Kovacs Timea
VedQnQ egeszséq Racz Erika
Muizeum kultara Rambalané Kovacs Timea
Iskolak oktatas Rambalané Kovacs Timea
Pedagogiai Szakszolgalat oktatas Nagy-Czirok Aniko
Z6ld-hid egyesulet kornyezetvédelem Fejes Regina
Halasmédia és kultura kultara Rambalané Kovacs Timea
Babszinhaz kultdra Rambalané Kovacs Timea
Ellzlzfzhalas Varos kbzosségi KBzélet Fejes Regina

A kilsQ kapcsolatrendszerben az egylttmgkodés folyamatos és kdlcsénds. Az intézmény
partnereivel tartalmas kapcsolatot apol. Az intézmény fontosnak tartja a kiilsQ partnerekre
vonatkozd kapcsolati rendszerét, ezért azt megtervezi, mgkodteti, és sziikség esetén
felUlvizsgélja.

Megjegyzés, kiegészités

E dokumentum tartalmat meghatarozd jogszabdlyi hivatkozasok a fQigazgatd éves
munkatervében talalhatok.

Mesepalya

A VasUt utcai Ovodaban a 2025/2026-0s tanévben

Mese és mozgas az udvaron, amely tokéletesenilleszkedik 6voda arculatahoz. A mesés keretbe
foglalt mozgasos feladatok megmozgatjadk a gyerekek képzeletét, az egészséges életmddra
nevelésen kivil tamogatja a mozgasfejlQdésiket, szocialis kompetencidikat. EltérQ indulsi
idQpontal, diferencialt feladatadassal valdsitom meg az 6voda minden csoportjanak Qsszel és

tavasszal egy-egy alkalommal.

A foglalkozasokat vezeti: Nagy-Czirok Aniké FejlesztQ 6vodapedagdgus
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Célom:
e Mo}valtjelenlétagyerekek részérQl a mozgasos lehetQsegen
e Az Ovodaudvarijatékaitis bevonva, kiegészitve mozgasfejlesztQ eszkdzokkel, haladjanak
végig a mozgasos Mesepalyan
e Valtozatos mozgasformak gyakorlasaval mozgaskoordinacid, mozgasigyesség, szocialis

kompetenciak fejlesztése

Feladatom:
e Adiferencialast elQtérbe helyezve tartom a foglalkozasokat.
e Egylitmgkodeésa pedagogusokkal.

e Temal}kus mozgasos palyatervezése, elkészitése

A foglalkozasok felépitése, szervezése:
o A foglalkozast a délelQy idQszakba illesztem be, az 6vodapedagogusokkal kozosen
vélasztjuk meg az alkalmasidQpontot
e Az 6vodaudvaranszervezem egy Qszi és egy tavaszi délelQton
Qsszel: Stini Samu téli dlomra késziil

Tavasszal: Flles nyuszi tojast fest
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
Vackot tagovoda -Pirté
Munkaterv
2025-26

TagovodavezetQ:

Az intézmény OM azonositdja:
202318

Kissné Papp Edit

A dokumentum érvényessége: 2025. szeptember 01 —2026. augusztus 31.
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Személyi feltételek

Név Munkakor Beosztas Min.fokozat
1 Kissné Papp Edit Ovodapedagogus munkakozosség  vezetQ, | Ped.|
tagintézmény vezetQ

2 | Faddiné Horvath Krisztina 6vodapedagogus Ped.l.

3 Nagy- Czirok Anikd fejelsztQ Ped. II.
pedagdgus

4 Balogh Ramédna Ibolya gyogypedagdgus- Gyakornok
logopédus

Munkakor

Balintné Szalama leolett

ovodai dajka

Pocsay Gabriella

ovodai dajka

Fenekes Tinde

pedagdgiai asszisztens

—

Név

Munkakor

Csoportok szama, elnevezése, gyermeklétszdmok

Csoport neve | Gyermeklétszdm Csoportban dolgozok neve
Kissné Papp Edit 3 6vodapedagdgus
Faddiné Horvath Krisztina - évodapedagdgus
1 | Napocska 20 Fenekes Tunde - ped.asszisztens

Balintné Szalma Nikolett 3 6vodai dajka
Pocsay Gabriella 3 évodai dajka

Karbantartas, allagmegoévas

A csoportszobak és egyéb helyiségek targyi felszereltsége, eszkozellatottsaga a térvényben
meghatérozott kovetelményeknek megfelel. Rendezett, esztétikus, izléses kdrnyezetben torténik a
gyermekek értelmi, érzelmi és személyiségfejlesztése.

Az infrastrukturdlis feltételek biztositottak a pedagdgiai program megvalositasahoz. A tagévoda -
igazgato figyelemmel kiséri a program megvaldsitdsahoz szikséges infrastruktura allapotat, és a
felmerulQ igényeket, igénylQlapon -a hivatali Ut betartasaval - jelzi a fQigazgato felé.
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Az esetlegesen felmerdlQ hianyossagokat, karbantartasi-fejlesztési igényeket az fQigazgato jelzi a KIGSZ
felé az éves koltségvetés terhére.

44, Nevelési év rendje

6.00 17.30 115 6ra

A munkakoronként részletezett kotelezQ draszamok és a dolgozok munkarendje az intézmény Eves
Munkatervében talalhato.

Kissné Papp Edit tgzvédelmi felelQs, epipen felelQs
Kissné Papp Edit gyermekvedelmi felelQs, szertarfelelQs

Nevelésnélkili napok:
- 2025.10.18
- 2025.12.13.
- 2026.01.10

Nyari zarvatartas: 6 hét zaras 2026.07.06-2026.08.16 (Utemezés a szilQi igények figyelembe vételével
torténik)

Az Ugyelet megszervezésérQl 3 szilQi igényfelmérés alapjan 3 az intézmény gondoskodik.

45. Pedagdgiai folyamatok
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Faddiné Horvath
SzQIQ sziret szept. 04. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
Faddiné Horvath
Autémentes nap szept. 09.22 Napocska csoport Krlsztlna,E}éliisne Papp
Faddiné Horvath
SzUlQi értekezlet szept. 23. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
Oktober
AIIathk,vn,a gnapja Faddiné Horvath
alkalmabol allattartok o o
. . . okt.06. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
és gazdalkodok .
. Edit
felkeresése
Népi Jatékok napja okt. 07. Napocska csoport az ovoda n)l_nden
dolgozoja
Faddiné Horvath
Qszi csaladi sport nap okt.17. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
November
Marton napi , .
s ) . az 6voda minden
felvonulés, tAnc haz a nov.11 falu szintq program L
i dolgozéja
mavelQdési hazban
Faddiné Horvath
Qszi erdQ jaras nov.21. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
Faddiné Horvath
DAbias Zenekar nov. 28 Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
December
Varjuk a Mikulast dec.06 Falu szintq program az ovoda rr]l_nden
dolgozoja
, . . az 6voda minden
Karacsonyi Unnepség dec.12. Napocska csoport dolgozoja
Jot?k.or)y?agl dec. 18. Napocska csoport az ovoda n?l.nden
>s(tivasar= dolgozoja
. . ] . az 6voda minden
Karacsonyi (innepség dec.20 Falu szintq program dolgoz6ja
Januar
Faddiné Horvath
Téli ErdQ jaras jan.12. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
Faddiné Horvath
SziilQi Ertekezlet jan.29. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
minden szombaton )
(idOjarés és Jegenye nyar
Madarész napok falu szintq program munkakoz6sseg vezetQ
szakemberek (Kissné Papp Edit)
flgvényében) PP
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Februar
Faddiné Horvath
Farsang hete febr.9-13 Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
TélgzQ mulatsag a falu Napocska csoport és a az 6voda minden
X febr. 21. . . I
fQterén meghivott vendégek dolgozoja
Maércius
Faddiné Horvath
Nyitott nap marc.25. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
, Faddiné Horvath
Kossuth szobornal ) o o
iz o marc.14. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
z4szIotgzés ;
Edit
Viz vilaanabia Faddiné Horvath
- ,g ,pj ) marc.22. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Kirandulas Sostora Edit
Aprilis
Hasvéti hagyomany
éltetés (locsolkodas, 40101 Napocska csoport és a az 6voda minden
tojas festés, kaplacs pr-o%. meghivott vendégek dolgozoja
sutés)
Faddiné Horvath
Tavaszi erdQjaras apr.13. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
Faddiné Horvath
Versmond6 délutan apr.21. Napocska csoport Krisztina, Kissné Papp
Edit
Faddiné Horvath
Krisztina, Kissné Papp
Fld napjaalkalmabol | Fdt
A ) ) Napocska csoport és a
csaladi kirdndulas apr. 22. medahivott vendéaek
Sostora kerékparral g g
Majus
. . . Napocska csoport és a az 6voda minden
S20lQk napja mayj. 09 meghivott vendégek dolgozoja
Madarak és fak napja . . _Faqldlne H oryath
. ros maj.10 faluszintg program Krisztina, Kissné Papp
természet jaras Edit
f . Napocska csoport és a az 6voda minden
Ballagas, évzard maj.30. . . I
meghivott vendégek dolgozoja

Janius-Julius-Augusztus
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Munkakdz6sségek

Munkakdztsségek megjelenése az intézményben
Munkakdzdsség elnevezése Tagok

1 | Jegenye nyar természetismereti csoport 41Q

Szakkorok, kiilon foglalkozasok |

Hetirend
HétfQ Kedd Szerda csitortok Péntek
Népi jaték és Usz6 Nemzet
gyermek tanc Program
Gyorgyné Jatékos sport Virag
Szekeres Csilla tamas

Kiemelt nevelési céljaink, feladataink

Kiemelt cél:

- Természeti kbrnyezetben 6vodapedagdgus altal irdnyitott a gyermekek tapasztalathoz
juttatasa, élményszerq, 6sszetett cselekvésen keresztill.
- Atermészetes kdrnyezet értékei és szépségei iranti pozitiv bedallitddas, kdrnyezetvédelemre
nevelés.
- Kommunikacios készségek és egyuttmgkddés fejlesztése.
A tevékenység feladata:

- Olyan viselkedésforma kialakitasa, melynek segitségével elsajatithatjak az élQ természet
megfigyelésének mddjat.
- Atermészettel val6 szoros egyltt 1ét megtapasztalas.
- Az erdQ és a ndvényvildg megfigyelése.
- Differencialt modon, jatékos tevékenységeken keresztil atermészet felfedezése.
- Atermészet iranti kivancsisag ébren tartasa a racsodalkozas 6romében osztozas.
- Olyan természettudatos szemlélet megalapozas és alakitas, ami lehetQvé teszi a
>természetben mindenre szilkség van >elvet.
Ovodank Pirton, természeti kdrnyezetben helyezkedik el. Ez lehetQséget nyujt a természet kozeli
programok szervezésére. Az éves tervben megfogalmazott programokon kiviill mesés erdei napokat
terveziink a mellettiink terdlQ erdQben. A program keretében tébb napon keresztll a mese tevékenyséeg
az erdQben valdsul meg.
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A programot tdmogatd bioldgusok, ornitoldgusok, kornyezetvédelmi mérnokdk visszajelzéseik és
felajanlasaik utan érdemesnek gondoljuk ebben az 6voda évben is megszervezni a madardsz napokat
amit november és januar hdnapra terveziink. A segitQ szakemberek tdmogatjak szakmai tudasukkal és
minden lehetséges eszkoz tarukkal az esemény megvaldsulasat.

Innovacio, palyazat

1 Nemzeti Uszo6 program

Kiemelt figyelmet igénylQgyermekek nevelése

Csoport

SNI (2x-3x)

BTMN

Napocska csoport

FejlesztQ szakember Terilet Ellatott gyermekek Szakember statusza
neve szama
] .- altalanos logopédia 3
Balogh Raména logopédia 6 killsQ szakember
. . . - BTMN-belsQ
Nagy- k Anik fejl
agy-Czirok Anikd ejlesztQpedagogia 6 szakember

A tagévodankban nem makodik tehetségmaghely. A kiemelkedQ képességq gyermekek fejlesztése
csoporton beltl, egyéni differencialt formaban torténik.

Kiemelten tehetséges gyermek

Tehetségtertlet

Tehetségigéretes gyermekek

szama

A tagévodankban nem makddik tehetségmghely. A kiemelkedQ képességq gyermekek fejlesztése
csoporton bellll, egyéni differencialt formaban torténik.

kérnyezetismereti mghely

Tehetségmghelyek
Tehetségmghely elnevezése T,ehgtsegmqhely Tehetseglgere’tes gyermekek
témaja/tartalma szama
Jegenve nvar természetismeret,
1 genye ny kdrnyezetismeret, 5

természetvédelem

Gyermekvédelem
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2 HH-s gyermekek HHH-s gyermekek
Csoport neve |étszama ,gy : , gy,
létszama |[étszama
Napocska 20 -
Osszesen: 19 1 -

A csalddok tdmogatésa, a csaladi nevelés kiegészitése alapfeladataink kdrébe tartozik. Azoknal a
csaladokndl, akik szocidlisan hatranyos helyzetgek, elvaltak, csonka csalddok, a sérilt gyermekek
(érzelmileg, testileg, szellemileg) fokozottabb odafigyelést igényelnek.

Az Ovodankban a gyermekvédelem kapcsan felmerilt problémékkal tdbb szinten is foglalkozunk:
Ovodapedagbgus, gyermekvédelmi felelQs intézményvezetQ.

Az Ovodapedagégusok a hatrdnyos helyzetq, halmozottan hatrdnyos helyzetq és veszélyeztetett
gyermekek sorsanak alakulasat folyamatosan figyelemmel kisérik. Sziikség esetén jellemzést készitlink
a csaladrdl. Az esetek irasban vagy szdban torténQ jelzését a megfelelQ intézmények felé a
gyermekvédelmi felelQs teszi.

Minden dolgozora vonatkozé feladatok &vodankban: Személyes adatok védelme, titoktartasi
kotelezettség. A torvény betartdsa. Az egyéni bandsméd elvének érvényesitése. Személyes
kapcsolattartas. A raszorulé gyermekek hatékony megsegitése, minden esetben a gyermekek érdekeit
szem elQtt tartva.

EsélyegyenlQség biztositasa (minden megkilonbdztetés nélkil kell részére a jogait biztositani).

Ovodai integracios program: a magatartasi, beilleszkedési zavarral kiizdQ gyermekek kozott akadhatnak
olyanok is, akiknek viselkedési problémai mogott a részképességi zavarok mellett egyéb pszichés és
szocialis természetq problémaék is allhatnak. Ha a gyermeknek fejlesztésre van szilksége a megfelelQ
fejlesztéshez, szakembert kérlink fel. Gydgypedagdgus, logopédus, fejlesztQpedagdgus segitségével
tarjuk fel a kudarcok lehetséges okait, tdimogatjuk a fejlQdéstiket szakemberek segitségével.

77 7

46. Mindsités-tanfeliigyelet-mentoralas

| MinGsités/Tanfeliigyelet |

| Pedagogus neve | MinQsités kijelolt/varhat6 datuma | Célfokozat |

| Mentoralashoz kapcsol6do feladatok

Mentoralt pedagdgus Mentoralas jellege Mentor

47. Mérés-értékelés

A gyermek egyéni fejlQdésének nyomonkdvetése
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A gyermekek egyéni fejlQdésének nyomonkdvetése az Egyéni fejlQdési napld alapjan -7 fQ terileten-
torténik.

Teruletek:

e Szocialis-érzelmi kompetenciak:
— Szocidlis képességek, kozosséghez valo viszonyulas
—  Erzelmek, motivaciok, akarati tényezQk
e Kognitiv/Ertelmi kompetenciak:
— Gondolkodasi mgveletek
— Pszichikus és érzékszervi funkciok
— Anyanyelvi, verbalis képességek
e Mozgasos kompetenciak:
— Nagymozgasok
— Finommozgasok
Kiscsoportban 2. félévben, k6zépsQ, nagycsoportban évente 2 alkalommal. A mérési adatok elemzése,
értékelése csoport - és tagovodai szinten is megtorténik. Az Osszesités utan a kOvetkeztetések
megallapitasara keril sor. Meghatarozzuk csoport - és 6vodai szinten egyarant az erQs és a fejlesztést
igénylQ tertleteket, melyre fejlesztési tervet készitlink. A mérés-értékelés koordinalasat a vezetQség
tagjai végzik. Az altaluk megallapitott eredményekre tamaszkodva a fejlesztés eszkdzeit és modszereit a
MinQségfejlesztés munkakdzosség= dolgozza ki. Az elért eredmények visszacsatolasa folyamatos.

| Gyermeki elégedettségmeérés

A gyermeki tevékenységek kedveltségének mérése a csoportok Il. nevelési évében torténik. Az
eredmények 6sszegzését és értékelését kovetQen a csoportban dolgozé pedagdgusok intézkedési tervet
készitenek, annak flggvényében, hogy mely tevékenységek tekintetében szlikségesek valtoztatdsok,
Ujitasok. Nagycsoportban megtdrténik a visszamérés, mely visszajelzésként szolgal az alkalmazott
fejlesztQ tevékenység hatékonysagat illetQen.

| Partneri elégedettségmeérés

Nagycsoportos (kimenQ) szllQk igény 3és elégedettségének mérése évente, online formaban torténik.
A mérés eredménye és értékelése az évvégi beszdmolokban keriilnek 6sszegzésre. Indokolt esetben,
egyéb kiemelt partner esetében is elvégezzilk az elégedettségmérést. Az eredményeket figyelembe
vesszik a kdvetkezQ nevelési év célkitgzéseinek meghatarozasa soran.

EllenQzés, értékelés

Pedagbgus tevékenység latogatas
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2026.01.20
2026.03.25

EllenQrzési terv

EllenQrzés teriletei Erintettek EllenQrzés idQpontja FelelQs/ok
Tanlgyigazgatas pl.minden a nevelési év sordn | tagévoda-igazgato,
/tanfellgyelet/ Ovodapedagdgus folyamatos fQigazgatd
Szakmodszertan
Munkafegyelem, motivacid

A pedagdgiai ellenQrzés és értékelés elQre egyeztetett idQpontban, ismert szempontok alapjan térténik.
Indokolt esetben spontan ellenQrzésre is sor keriilhet.

48. Tovabbképzések, tudasmegosztas

| Képzések, belsQtudasmegosztas

BelsQ tudas megosztas keretében szeretnénk hospitélni vegyes csoportban, szakmai tapasztalatokat
szerezni, megosztani, csoportunkra adoptalni.

Az egyetemen folyamatban van (Kissné Papp Edit) gydgypedagdgiai képzésem, az ott szerzett
ismerteket, mérési mddszereket igyekszem beépiteni, hasznositani a csoportban.

Szeretnénk tudastarunkat aBoldog 6voda programmal bQviteni, képzésen részt venni.

Képzésekhez kapcsolddd részletes adatokat, szabalyzokat az Intézményi tovabbképzési program
tartalmazza.

49. Kapcsolatok

BelsQkapcsolattartas

Ertekezletek, megbeszélések
Ertekezlet megnevezése IdQpontja Helyszine Témaja Erintettek kore
Alkalmazotti minden hénap | csoport "y minden  dvodai
14 ) aktualitasok i

megbeszélés elsQ hetében szoba dolgozo
Ovodapedagogus,

: . ] csoport o .

Ertekezlet minden hétfQ s70ba aktualitasok pedagogiai
asszisztens

A munkatarsak kozotti kapcsolattartas formai és helyi szabalyai: (réviden ki lehet fejteni)
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o zAart kdzosségi csoport,
e e-mail,
o telefon

KilsQkapcsolattartas

Csoport SzUIQi ért. 1. félév || SzulQi ért. 2.félév SZK névsor
Napocska Dagi JAnosné
1 P 2024.09.25. 2024.01.30. Balazsné Lakatos Vivien
csoport

SzUlQi Kdzdsség elndke:
Balazsné lakatos Vivien, Dagi Janosné/ Napocska csoport

Nyilt napok
Csoport RésztvevQ pedagdgus/ok neve Nyilt nap idQpontja
Napocska csoport Kissné Papp Edit-Faddiné Horvath Krisztina 2024.03.25

Az intézményben a gyermekek szlleivel valé kapcsolattartas formai hatékonyan biztositjuk a szUlQk
szamara, hogy hozzajussanak az intézménnyel és gyermekilkkel kapcsolatos informaciokhoz. (SzUlQi
értekezletek, fogaddorak, nyilt napok, kozés programok) A kotelezQ szllQi tajékoztatds tervezetten
(fogadoorak) és a szilQi igényekhez igazodva folyamatosan is megtorténik. A sziilQkkel, csaladokkal
kialakitott kapcsolatrendszer mgkddtetése kiemelt szerepet tolt be. A pedagbégusok, a gyermekek,
csaladok széles korben bekapcsolodnak kulonbozQ helyi/regionalis rendezvények, koézds programok,
kulonbdzQ kulturdlis kezdeményezések szervezésebe, megvaldsitasaba.

KulsQkapcsolatok, partnerek

Partner Terllet/ tartalom Kapcsolattartd
Pirt6 Kozség Onkormanyzata ovoda, Ugyei, karbantartasi Kissné Papp Edit
munkélatok

A kulsQ kapcsolatrendszerben az egylttmagkddés folyamatos és kolcsonds. Az intézmény partnereivel
tartalmas kapcsolatot apol. Az intézmény fontosnak tartja a kilsQ partnerekre vonatkoz6 kapcsolati
rendszerét, ezért azt megtervezi, mgkodteti, és sziikség esetén felllvizsgalja.

E dokumentum tartalmat meghatarozo jogszabalyi hivatkozasok a fQigazgaté éves munkatervében
talalhatok.
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE
MinQségfejlesztes munkakdzossegenek éves terve
2025-2026

A munkakdzdsség tagjai:
Lengyel Erika 3 munkakdzdsség vezetQ

Szeriné Ferencsik Yvette- fQigazgatd
Szabd-Kocsisné Okros Ildiké (Szilady A. u. Ovoda)
Mongyi Marianna (Ady E. u Ovoda)
Hucszekné Torkoly Timea (Igazgatd-helyettes Kuruc V.t.)
Huczekné Torkoly Timea (Kuruc V. t. Ovoda)
Hardiné Grizak Ivett (Bajza u. Ovoda)
Gozdan Tiborné (Kertvarosi Ovoda)
Rambalané Kovacs Timea (Vasut u. Ovoda)
Esik Anita (FelsQvarosi Ovoda)

Kissné Papp Edit (Vackor Ovoda)
Gajdacsiné Benedek Gréta
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A munkak®zosség altalanos célja:

A nevelés-oktatas minQségének, szinvonaldnak, hatékonysaganak biztositasa, mely soran épitlink
eredményességi mutatlinkra, partnereink visszajelzéseire, folyamatos szakmai tapasztalatcserére,
valamint szervezetlnk, kdzdsségink erQsségeire.

Célunk, olyan versenyképes intézményt magkodtetni, mely sikeresen valaszol az aktualis kihivasokra, a
kérnyezetlinkbQl érkezQ valtoz6 igényekre, ahol a belsQ minQség, a szakmai szinvonal fenntartasa,
novelése alapvetQ cél mindenki szdmara.

A munkak&zbsség éves kiemelt célja:

A torvényi valtozasokhoz valo alkalmazkodas az ONOAP teriletén:
77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl sz616|363/2012. (XiL. |
[17.) Korm. rendelet| valamint egyes kdznevelési targyd kormanyrendeletek modositasarol

e Kiemelt célunk: a torvényivaltozasok megismertetése, azokhoz igazodé intézményi stratégia
kidolgozasa.

e Tovabbi kiemelt célunk: Az iskola-elQkészitQ pedagdgiai tevékenységek, - a késQbbi
eredményes iskolai elQrehaladashoz sziikséges képességek és készségek fejlesztésének -
hangsulyosabb megjelenése a tervezésben, megvalositasban, valamint az elért eredmények
hatékonyabb kommunikéalasa.

Kiemelt céljaink meghatérozasakor figyelembe vettik a 77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelet iskola-
elQkészitésre vonatkozd elvardsait, a szUIQi elégedettségi mérések eredményeit, valamint az

intézményi TER tapasztalatait.

e Folyamatos célként fogalmazzuk meg a szervezetfejlesztést, kozosségformalast.



> s3e

KISKUNHALASI| BOBI

,____.._.‘_AL_

TA OVODA ES BOLCSODE

6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 « telefon:77/421 098

e-mail: halasibobita@gmail.com EVES MUNKATERYV 2025-2026
EVES FELADATTERV
Téma/Tevékenység Tartalom Helye, ideje FelelQs(6k)
A munkakdzdsségi tagok értesitése
. Kiemelt célok feladatok és egyéb minQséglgyi Székhel
Munkak6z6sségi 14 24 Qseqligy . ,y .

megbeszélés t“eenko megbeszélése intézmény Lengyel Erika

Utemezés, felelQsdk/feladatok elosztasa 2025.09.03.

A 2024-25. nevelési év kiemelt minQségi céljaihoz rendelt fQbb feladataink

Tanfeliigyelet/Onértékelés:

2025-26. nevelési évben Intézményi tanfellgyeleti
ellenQrzésre kerll sor toébb tagévodankban.

(Bajza u. tagbvoda, Kertvarosi tagovoda, FelsQvarosi
tagovoda, Szilady A. u. tagévoda, Vasut u. tagvoda,
Vackor tagévoda)

Feladataink:

Az eljaras elQkészitése, kapcsolattartds a bizottsag
tagjaival, az eljaras résztvevQinek felkészitése a
feladatokra. (pl. interjuk)

Dokumentumok elQkészitése, feltbltése az OH

fellletre.
Onértékelés: Foigazgatd
A tanfellgyeleti ellenQrzéshez sziikséges intézményi S . ’
W .t i . L s MinQsités Tagovoda-
Onértékelés, Onértékelés elvégzése az érintett 6 tagovodakban. . S . .
Tanfelugyelet, |deon.tja meg 'gazga tok,
MinQsités Minésités: nem ismert pedagogusok,
PED. Il fokozatot célz6 minQsitésre sor kerdl 3 fQ Mest?r-
. pedagbgus
esetében.
1 fQ gyakornok pedig PED. I. fokozatot célzé6 minQsitQ
vizsgan vesz részt
1 fQ Mesterprogramjat Ujitia meg az idei nevelési
évben
Feladataink: A  vizsgék/eljardsok elQkészitését,
szervezési feladatatait az intézményi delegaltak,
mentorok, gyakornokok, érintett pedagdgusok a
tagovoda-vezetQk kbzremgkodésével végzik.
A minQsulQ kollégak felkészllését a munkakdzdsség
tagjai is segitik, a mesterpedagdgusaink pedig
szakmai tanacsokkal tAmogatjak Qket.
Intézményi Feladataink:
dokumentumok e A torvényi valtozasoknak megfelelQen az
alapdokumentumok mdédositasa (PP) Lengyel Erika
e Klimahasznalat rendje, TER helyi szabalyozdi, 2025. Szeriné
tovabbkeépzési rendszer aktualizalasai, egyéb szeptember Ferencsik Yvette

Ovi-Kréta-rendszer

szabalyz6 helyi elQirdsok beépitése az SZMSZ-
be

Uj dokumentdcios gyakorlat:
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(Csoportnapld, Az OviKréta csoportnaplé egyedi intézményi Lengyel Erika
Egyéni naplo, arculatdnak és tartalmanak kidolgozdsa az Szeriné

Hianyzasi napld)

informatikai fellleten elérhetQ dokumentum sablon
atdolgozasaval.

A szulQk altal igazolhaté hianyzasok kérelmére és

2025. szept.10.

Ferencsik Yvette

engedélyezésére 3 mivel az informatikai feletleten FQigazgat6-
erre nincs a szUlQknek lehetQségik-, nyomtatvany helyettesek
kidolgozasa, mely megfelel a GDPR elQirasoknak.
(Hianyzasi naplé)
Gyakornoki naplo,
Tehetségfejlesztési | A papiralapd  dokumentumaink  vezetése a
dokumentumok) megszokott maoddon, bevalt gyakorlatunk alapjan
torténik a tovabbiakban is.
(Gyakornoki naplé, Tehetségfejlesztési Minden
dokumentumok) pedagdgus
Tapasztalatcsere, értékelés: folyamatos
A nevelési év végén megosztjuk tapasztalatainkat,
észrevételeinket, esetlegesen javaslatot teszlnk
dokumentacios gyakorlatunk felllvizsgalatara.
Feladataink:
Meérési-értékelési rendszer:
A tankoteles koru gyermekek mérési 3 értékelési
gyakorlatanak kidolgozasa, hatékony adaptalasa Lengyel Erika
értékelési rendszeriinkbe. Szeriné
) Ferencsik
A Digitdlis Okosjaték Ovodasoknak (DIOO), Yvette,
iskolaérettségi  teszt és  felkészitQ  rendszer Tagovoda-
megismerése, hasznalatanak bevezetése. (Kuruc igazgatok
V.téri 6vodaban két eszkdz all rendelkezésre)
VezetQség
TER- Teljesitmény Ertékelési Rendszer: Munkakozosség
Célja: tagjai
e Rendszerszintg, éves belsQ
Mérés-Ertékelés teljesitményértékelés,
e (sztbnzés a minQségi munkavégzésre,
e (tmutatas az egyéni szakmai fejlQdés
iranyaba
Feladataink:
- AvezetQi latogatasok tervszerq iitemezése, szakmai Tagovoda-
beszélgetés,  értékelés megvaldsitasa  minden vezetQk
tagbvodaban (EllenQrzési/latogatési terv) 2026. 05.01-ig | Munkakdzdsség
- Folyamatos dokumentumellenQrzés vezetQk

-Tobbletfeladatok dokumentélasa

-A teljesitményértékelési rendszer intézményi szintq
makddtetése  Gtemterv  szerint, a  torvényi
elvarasoknak valé megfelelés
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Mérés-Ertékelés

-A pedagbgusok tagévodai szintq zar6 értékelésének
egységes elvek és modszerek szerinti
Osszehangolasa, a redlis és aranyos szazalékértékek
meghatéarozhatdsaga érdekében.

A feladat indokoltsaga: az elsQ teljesitményértékelési
ciklusban a pontok sllyozdsa tagévodanként igen
eltérQ képet mutatott, igy az intézményi értékek
gyakran irredlis killonbségeket szlltek. (alulértékelés,
vagy felUlértékelés problémaéja tagbvodai szinten)

Szociometria: Ovodai csoportokban valaszthatdéan
alkalmazott mérési mddszer. Megismerjik altala az
érzelmi viszonyokat tikrozQ csoportszerkezetet és a
kohézi6 mértékét, valamint az egyes csoporttagok
elfogadottsagat vagy elutasitottsagat.
(Javasolt k6zépsQ-nagycsoportokban)

Mérésekre, tapasztalatokra épiilé célok:

A tagovodak, kiemelt  céljaik,  feladataik
megfogalmazasa sordn épitenek sajat mérési
eredményeikre, (elégedettségmérések, gyermekek
fejlQdési mutatéi&) tapasztalataikra, melyek helyi
szinten, a tagovodak éves munkaterveiben kertinek
megfogalmazésra.

A gyermek fejlédésének nyomon kévetése:

A gyermekek Egyéni fejlQdésének nyomonkdvetését
elektronikus forméban vezeti minden csoport. A
dokumentumellenQrzések tapasztalatai azt mutattak,
hogy tObb Ovodapedagogus esetében, a féléves
egyéni értékelések az elmult évben nem adtak elég
atfogd képet a gyermekek aktualis fejlettségi
szintjérQl, gyakran a megfogalmazas szakmai szintje
sem volt megfelelQ.

Emiatt szakmai célként megfogalmaztuk a
részletesebb, szakmailag igényesebb értékelési
gyakorlat kialakitasat, megvalésitasat.

A gyermekek fejlQdési UtemérQl, eredményeirQl a
szilQket évente kétszer3 egyéni fogadoora
keretében- tajékoztatjuk. Az egyéni fejlQdési napld
>Féléves Ertékelése= a szilQi tajékoztatas alapja,
melyet az OviKréta rendszerben a szUlQk szaméra
elérhetQvé teszink.

A gyermekek egyéni  fejlQdési  mutatGinak
tagintézményi szintg értékelésére, az OviKréta
rendszerére adaptalt Excel tdbldzatot hasznélunk,
mely alkalmas az adatok oOsszesitésére, hatékony
feldolgozésara, elemzésére.

2026-jun. 15-ig

(kezdQ-befejezQ

szint adatainak
értékelése
tagévodai
szinteken)

2025-2026.
|.-11.félév

2026.februar/
majus

2026. majus

Ovodapedagdgusok

Tagbvoda-
igazgatok

Munkakdzdsség
tagjai

Tagbvoda-

igazgatok

Minden
pedagbgus

Az érintett
pedagdgusok
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Mérés-Ertékelés

Gyermeki igény- és elégedettségmérés:

A gyermeki tevékenységek kedveltségének jatékos
mérésével, tervezQmunkank tartalmi elemeinek és a
gyermeki igényeknek hatékonyabb &sszehangolasa a
célunk.

Feladatok:
-A mérési modszer alkalmazasanak segitése az
Ujonnan érkezQ munkatérsak kdrében

FejleszthetQ terlletként hataroztuk meg gyermekek
elégedettségmérése tekintetében, az eredmények
tagévodai  Osszesitésének  és  értékelésének
gyakorlatat, valamint az eredményeket és a
hozzatartoz6 fejlesztési feladatainknak a digitalis
csoportnaploban torténQ dokumentalasat.

A problémak mérlegelése utdn, célszergbb és
hatékonyabb megoldasnak tartjuk a tagovodai szintq
adatgyqgjtést és feldolgozast, hiszen a mérések
eredményei helyi, tagdvodai szinten hasznosulnak. A
mérés értékelése a tagOvoda-igazgatok éves
beszamol6iban azonban ezentll is megjelennek
majd.

Ezt a gyakorlatot az idei nevelési évben tesszik
prébara.

A csoportnapléban a Il. féléves nevelési terv
értékelése soran keriilnek rogzitésre az eredmények.

SzUlQi elégedettségmérés - kérdQives vizsgalat:

Az QOviKréta rendszer online szUlQi kérdQives mérése
elérhetQ, igy az idei nevelési évben azokban a
tagbvodakban, ahol a szllQk tdbbsége rendelkezik a
modszer hasznalatdhoz szikséges feltételekkel, ilyen
forméban végezzik a mérést. A tobbi tagovodaban
papiralapon, ugyancsak anonim maodon torténik a
mérés.

Fontos szamunkra, hogy a szUlQk 3 online kérdQives
forméban - véleményukkel, javaslataikkal tovabbra is
segitsék az évodaban folyd nevelQ-oktaté munkat. Az
adatok Osszesitése, az eredményekre épulQ
fejlesztési célok meghatarozésa is tagdvodai szinten,
kilon-kilon torténik. Az eredmények,
kovetkeztetések és az azokbdl adodo fejlesztési célok
az éves munkatervek részét képezik.

2026. majus

2026. méjus

Tagovoda-
igazgatok
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Tudasmegosztas,
egyluttmgkddés
szakmai
csoportokkal

Tudasmegosztas, egyuttmagkodés szakmai
csoportokkal

Feladataink:

Digitalis kompetencidk tovabbi fejlesztése az
6vodapedagogusok korében: Egymas tamogatasa,
folyamatos tudasmegosztas a digitalis
dokumentacios gyakorlat elsajatitasa érdekében.

Belsé tuddsmegoszto értekezlet.

Téma: az egyedi Bobita intézményi csoportnaplo
hasznélata az OviKréta fellleten

A csoportnapl6 hasznalatanak megismerése, a
kitoltés modszertananak elsajatitasa érdekében
oktatdé videdk készliinek, melyeket minden
pedagbdgus szamara elérhetQvé teszink.

Médszertani  segédanyaggal is  segititk az
Ovodapedagogusok munkajat.

A nevelési év folyaman a pedagdgusok egymast
segitve, folyamatos tapasztalatcserét és tudasatadast
kell, hogy megvalositsanak a helyes E-csoportnapld
dokumentacios gyakorlatanak elsajatitasa
érdekében.

Jo gyakorlatok megismerése:

A tagbvoddk pedagdgusai 3 érdeklQdésiknek
megfelelQen 3 ismerjék meg egymas jo gyakorlatait,
alkalmazott Ujszerq modszerit. E terlleten szamitunk
a>Mddszertani munkak6zosség > egylttmgkddésére.

- BelsQ tovabbképzések, szakmai bemutatdk
szervezése igény szerinti témakban. (nevelés nélkuli
munkanapok)

- A munkaktzbosségek  szakmai-mddszertani
segédanyagokkal tadmogatjdk a pedagdgusok
munkgjat

- Innovativ médszerek nagyobb aranyu beépulése a
napi fejlesztQ munkaba

- Tovabbképzési rendszer mgkddtetésé az OH
fellleten

2025. szept. 15-
ig.

Folyamatos

Szeriné
Ferencsik Yvette
Lengyel Erika

Minden
pedagbgus

Innovécio

Ujszerq metodikat alkalmazunk a >Gyermekek egyéni
fejlQdési  mutatoinak=  tagintézményi szintq
Osszesitésére. Az OviKréta rendszerére adaptélt
Excel tablazat hasznalunk a jovQben, mely alkalmas
az adatok Osszesitésére, hatékony feldolgozasara,
elemzésére.

Tovabbi céljaink, terveink:

2025-26.
nevelési év

Szeriné
Ferencsik Yvette

Munkakdzdsség
vezetQk
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-Ovoda-iskola kapcsolat folytatdsa a Kertvarosi
Altalanos Iskolaval, a szakmai kapcsolat bQvitése
tovabbi iskolakkal

-Szakmai tapasztalatcsere lehetQségeinek
feltérképezése atérségben

-Innovativ pedagdgia mddszerek szélesebb kérben
torténQ megismerése és alkalmazésa

Szervezetfejlesztés

Feladatok:

Kdzdssegépités:

A munkatarsi kdzdsség nagy Iétszdma miatt nehezen
megvalosithatdk kozos programok, de a tagévodak
betekintési, részvételi, egyuttmagkodési
lehetQségeket ajanlanak fel egymasnak, mely soran
egyre inkabb megismerjik egymast, kozosségink
formalodik.

Szakmai tapasztalatcsere:
Latogatasok, >kisfilmes= hospitaldsok 3érdeklQdési
kor 3 alapjan a tagovodakban folyamatos.

Képzések, tovabbképzések:

- A pedagdgusok eleget tesznek a pedagdgus
tovabbképzési terv szerinti képzési
kotelezettségiknek

- .fQ  szakvizsgara  felkészitQ  szakirdnyd
tovabbképzésen vesz részt az intézményben.

Tovabbi feladatunk a munkatarsakat 6sztondzni arra,
hogy fejlesszék, szélesitsék tudasukat, minél nagyobb
szamban vegyenek részt értékes, szinvonalas
képzéseken.

folyamatos

VezetQség

Az 6voda
minden
dolgozoja

Evkozi 3 és zar6
megbeszélés
Ertékelés

Feladatok:

Evkdzi megbeszélés:

A munkaterv |. félévi megvalésulasanak értékelése,
koévetkeztetések megfogalmazasa

A Il. félév tervezett feladatainak részletes
megbeszélése

Evvégi megbeszélés:

A nevelQtestilet tajékoztatasanak elQkészitése

A munkaterv értékelése

A nevelési év minQségfejlesztési tapasztalatainak
megbeszélése

A tovabbi célok, feladatok meghatarozasa

Az év végi beszamolo tartalmi elemeinek egyeztetése

2026. januar-
februar

2026.majus

Lengyel Erika
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE
Egészséges életmodért munkakdzossegenek éves terve
2025-2026

A munkak®zdsség tagjai:
Huczekné Torkoly Timea — munkakozosség vezetd
Balogh Nikolett
Brandt Krisztina
Csehd-Kovacsné Safran Szilvia
Faddi Petra
Katona Judit
Komarominé Kirdly Katalin
Mazzag Tamdsné Simon Szilvia
Molndr Zséfia
Németh Zoltanné
Racz Erika
Szigeti-Papné Dobd Maria
Szeriné Ferencsik Yvette
Timar Anita

Varga Anita
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A munkak6zdsség altalanos célja:

1. Egészséges szokdsok kialakitdsa:

Célunk, hogy a gyerekek megtanuljanak és hozzaszokjanak az egészséget tamogatd
szokasokhoz, mint példaul a rendszeres kézmosas, a fogmosas, az egészséges étkezés és
testedzés.

2. Egészséges tdpldlkozds és testmozgds kialakitdsa:

Célkitlizéslink ezen a teriileten, hogy az intézménybe jaré 6vodasok megismerjék az
egészséges tapldlkozast és élvezettel vegyék magukhoz a vdltozatos és taplald ételeket.
Ugyancsak cél, hogy a gyerekek rendszeresen mozogjanak, és megismerjék a testmozgds
oromét, mivel ezek hozzdjarulnak az egészséges testsuly fenntartasahoz és az altalanos
jolléthez.

3. Az egészséges életmodhoz valo pozitiv hozzddllds kialakitdsa:

Az Oovodaban az egészséges életmddra vald nevelés célja az, hogy a gyerekek pozitiv
hozzaallast és dnbizalmatalakitsanak ki az egészséges szokasok és életmddirant. Ez segit nekik
abban, hogya jov6ben is egészséges dontéseket hozzanak és sajat magukrél gondoskodjanak.

4. Egészségtudatossdg:

A pedagogusok szerepe és munkakorilményei kihivast jelenthetnek a mentalis egészség
szempontjabdl. Nem utolsésorban célunk az intézményben dolgozé munkatarsak
egészségtudatossaganak megerdsitése, sajat fizikai mentalis egészségiikre vald odafigyelés
el6segitése, melynek eredményeképp hosszutavon optimalis teljesitményt érhetilink el a
munkavégzésben, amely nagymértékben tamogatja az intézmény alapveté céljainak
megvaldsitdsat.

Ezek a célok egylttesen hozzajarulnak ahhoz, hogy az évodasok és az dvodapedagdgusok
egészségesebb életmddot éljenek, hosszu tavon jobban meglrizzék az egészségiiket, és
fejlesszék a fizikai, szellemi és érzelmi jolétliket.

A munkakdzdsség éves kiemelt célja:

A munkakozosség megalakuldsanak harmadik évében a hangsuly a pedagdgusok jollétére,
egészségének meglbrzésére helyez6dik, hiszen az Gvodapedagdgusok testi-lelki allapota kozvetlen
hatassal van a gyermekekre is.

A 2025/2026-0s tanév kiemelt célja a pedagdgusok jollétének és mentalis egészségének tamogatasa,
amely elengedhetetlen a nevel6émunka magas szinvonalanak fenntartasahoz. Ennek érdekében a
munkakozosség olyan programokat, tevékenységeket és tamogatd kezdeményezéseket kivan
megvaldsitani, amelyek el6segitik a pedagdgusok testi-lelki egyensulyat, csokkentik a kiégés
kockdzatat, és erdsitik a kozOsségi Gsszetartozast.

Hosszutavu célunk, hogy olyan tdmogatd légkort és lehetfségeket teremtsiink, amelyek segitik az
Ovodapedagdgusok testi-lelki feltoltGdését, stresszkezelését és hosszu tavu kiegyensulyozottsagat
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e Receptmegosztd hoénap 3
egeészséges nasit vagy
ebédotletek

e >Smoothie kostolo= 3 friss
gyumolcsok, zoldségek,
turmixgep, kozos kostolas

EVES FELADATTERV
Téma/Tevékenység Tartalom Helye, ideje FelelB(6k)
1. Evnyits !(ozos célok me.zlgf.CJgailmaz?sa, ’
. javaslatok a munkakdzosség éves 2025.09.22. Huczekné
munkakozosségi , ) . , .t ol
(14 tervére vonatkozéan. Felel6sok Székhely Torkoly Timea
megbeszélés o .
kivdlasztasa.
Anonim  mentdlis  jollét  kérdGiv
kitoltése pedagogusok szamara, amely
2. Mentalis jollét alkalmas a tanév eleji és végi
kérd6iv kitdltése Osszehasonlitd mérésre is. A kérdések 2025.10 Huczekné
pedagdgusok rovidek, célzottak, 1-5-ig terjedd T Torkoly Timea
szamdra (éveleji) skalan értékelheték, és van benne
néhany nyilt kérdés is a mélyebb
visszajelzés érdekében.
Altémak:
kiégés megelCzése, mindfulness,
munka-maganélet egyensuly
3. Eldadas: L. Modszerek: Németh
Stresszkezelés és .,
mentalis i6llét 2025.11. 26. Zoltanné
) e Relaxacios és Timar Anita
légzQyyakor latok
e Mindfulness kihivas (>10 nap
tudatos jelenlét=)
Altémak:
energiaszint fenntartasa, tudatos
étkezés, alvasmin(@ég javitasa,
4 Eldadss: regeneracio, digitalis detox
Egészsé . B
Iges'zsegels , Médszerek: .ran.dt
taplalkozas és - 2026.02. Krisztina
alvas, pihenés Racz Erika
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e Digitalis kihivas: >1 hét
képernyQnentes este=

5. Mentalis
feltolt6dés — hobbi,

Altémak:
kreativ kikapcsolédas, flow-élmény,
alkotas 6réme

Modszerek:

Molnar Zséfia

kreativitds e >Kreativ hobbik bemutatasa= 3 2026.03. Simzi&:ﬁa
kézmaqves, rajz, iras, zene,
fotozas,
o Konyvajanlé jolléti témaban
e >En-idG otlettar tippek a
felt6ltQléshez
Altémak:
tdmogatoi legkor, pozitiv munkatérsi
kapcsolatok
6. KozOsségi Mddszerek: 2026.04. B.alogh
kapcsolatok Nikolett
o >Pozitiv cetlik= 3 mindenki ir
néhany kedves Uzenetet a
kollégaknak
e Napindit6é kartyak
Anonim  mentalis  jollét  kérdGiv
L kitoltése pedagdgusok szamara, amely
7. Mentdlis jollét , L .
kérd6iv kitoltése alkalmas ~a  tanév eleji és  veégi Huczekné
. 0sszehasonlitd mérésre is. A kérdések 2026.05. o ar o
pedagdgusok L. 3 . L Torkoly Timea
szamara (éwégi) r0\'/|(3|ek,l c’elzottallf, 1'—5-|g terjed6
skalan értékelhet6k, és van benne
néhany nyilt kérdés is.
8. Kérdéiv
eredményeinek Kérd6iv bemutatasa, eredményeinek Huczekné
Osszegzése, ismertetése a nevelGtestilet tagjai 2026.06. .o
. Torkoly Timea
tapasztalatok részére
levondsa

Megjegyzés/kiegészités:

A kérd6iv eredményeinek bemutatasa az évvégi nevelGtestileti értekezleten torténik meg, melynek soran
ismertetjik a nevelGtestiilet tagjaival a felmérés eredményeinek el6zményeit, 6sszegzését, tapasztalatok

levondsat.
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
Ertékkozvetit6 munkakdzésségének éves terve
2025/2026

A munkako6z 6sség tagjai:
Somogyvariné Gaspar Gabriella (KU) — munkakdzdsség vezetd
Szeriné Ferencsik Yvette

(KU): Szemerédi Tiinde, Vadkerti-Hirsch Kitti, Ternyak Dorka, Faddi Petra, Kiss Adrienn,
Farkasné Muhel Kata, Petrohan Vivien

(K): Stetkoné Csoti Erzsébet

(B): Balogh Nikolett, Toéth — Kvalla Margit
(CS): Rambaléné Kovacs Timea, Tajti Kitti

(A): Mongyi Marianna

(SZ): Békési Szilvia

(V): Kissné Papp Edit

(F): Markiné G4l Erika....
&.
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EVES MUNKATERYV 2025-2026

A munkako6zdsség altalanos célja: Szakmai munkakdzosségiink altalanos célja, hogy olyan,
ujszerd, valtozatos modszereket, eljarasokat, innovativ j6 gyakorlatokat, programokat,
szakembereket kutassunk fel, keressiink meg, amelyek hozzajarulnak a rank bizott gyermekek
szocialis kompetenciajanak, erkolcsi értékeinek, érzelmi intelligencidjanak fejlédédéhez,
fejlesztéséhez

A munkak6z6sség éves kiemelt célja:

A munkakdz 6sségiink éves kiemelt témaja: Az érzelmi értékek kozvetitése a gyakorlatban,
az érzelmi intelligencia megismerése, fokozatos bevezetése, alkalmazasa.

A munkakozosség éves kiemelt célja: A hatékony, eredményes szakmai munka elérése
érdekében tudasmegosztist, tapasztalatcserét, jO gyakorlatok keresését, Osszegylijtését
tervezem az éves kiemelt témankban. A terveim kozott szerepel tovabba még: az
¢lménypedagogiai jatékok bevezetése, megismerése, gyakorlati alkalmazadsa: jatékokon,

tevékenység megtekintése altal, majd tudasmegosztds szervezése hospitalas altal.

EVES FELADATTERV
Tama/Tevékenység Tartalom Helye, ideje Felel6s(ok)

A A munkakdzbdsség kiemelt céljanak, feladatainak .

. g . Székhely s
munkakdzdsségunk | bemutatasa. itémény 3 Sné Géaspar
2024/25 nevelési év | Az idei nevelési évre tervezett témak, programok . y Gabriella,
. . s X o Suini csoport L
éves munkatervének | felvazolasa, célok, feladatok megbeszélése, mk. tagjai

. . . 2025.09.08.
ismertetése. elfogadasa.
Az érzelmi Az  érzelmi intelligencia jelentése alapjainak .
. . . X . . Cia Székhely f mp s
intelligencia bemutatasa, elmélete, az érzelmek felhasznaladsa és | . ., Sné Gaspar
ot . . intezmeny 3 )
elméletébe, az érzelmek kezelése. L Gabriella
.. . . . L . Suini csoport
alapjaiba valo A témaban jartas szakember bevonasaval,
L . . ‘s 2025.11.05..
betekintés. tudasmegosztas a téméaban.
Tevekenyg{gek Esetmegbeszélés, tapasztalatcsere, jO gyakorlatok | . S,Z ekhely g
megbeszélése, ) PR ) ; : . | intézmény 3 Sne Gaspar
, . egymés kozti A4tadasa, Otletelés, mdbdszertani L ,
maodszertani tandcsok - ezek Gsszeavaitése Sani csoport Gabriella
ajanlasokkal aya 2026. 01.06.
. A . . : . . A L Székhely
Erzelmi intelligencia | Video film megtekintése soran az élménypedagégiai | . ., A
. . . 2 . . ) ; intézmény 3 Sné Gaspar
fejlesztése modszerek, jatékok megfigyelése, megismerése, s i
. . . , , . , Stini csoport Gabriella, mk.
elménypedagogiai | interaktiv feldolgozasa. Gyakorlati tapasztalatszerzes L
. 2 RS .. 2026.03.10. tagjai
maodszerekkel élménypedagogiai jatékokon keresztdll.
Erzelmi intelligenciat | . o . . . . N Székhel
i - g Erzelmi intelligencia fejlesztése a kulonbdzQ | . ., y C g
fejlesztQ jatékok, . . . . intézmeény 3 Sne Gaspar
) ) tevékenységeken keresztil:  j6  gyakorlatok .
tevékenységek. . . 14 1 Napocska Gabriella

o bemutatasa, majd megbeszélése, esetleg adaptalasa.

Hospitalas a Hospitalas a Napocska csoportban csoport
csoportomban P P P 2026. 05.12.
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EVES MUNKATERYV 2025-2026

személyes
részvételt nem
Erzelmi intelligenciat igényel 3
fejlesztQ jatékok . -
€ es,tQ Jatekok, Az egymés kozott megosztott j6 gyakorlatokat, folyamatgsan a
modszerek, , s T , (e-mail, .o
modszereket, jatékokat a nevelési év soran munkakdzdssé
gyakorlatok osszegyqjtjik, folyamatosan bQvitjik Messenger, minden tagja
keresése, gyarui, 1oty JuK- sz@beli 8 8
Osszegyqjtése. kapcsolattarta
s formajaban),
2026.05.29-ig
. . . Sné Géaspar
ljaink, fel ink . . ] V Vegi
Celja ’,ea,da}ta Tapasztalatok, kovetkeztetések levonasa. A © eg“ . Gabriella,
megvalosuldsanak c s g, nevelQtestuleti .
e munkakozsség munkajanak év végi értékelése. . minden mk.
ertékelese értekezleten
tag
Megjegyzés/kiegészités:

Az 1dépontok rugalmas kezelése, alkalmazkodas tagovodaink igényeihez.

Szakemberek, eldéadok felkeresése, felkérése idoben megtorténik.
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE

Kdrnyezeti munkakdzsségének éves terve
2025-2026

A munkak6z6sség tagjai:

Szeriné Ferencsik Yvette - F6igazgatd
Mongyi Marianna - Munkak6z0sség vezet6
Oze-Téth Mariann — Ady Ovoda
Gozdan Tiborné — Kertvéarosi Ovoda
Jegyes Molnar Kata — Kuruc Ovoda
Kissné Babaly Bettina — Szilady Ovoda
Fejes Regina — Csipkehazi Ovoda
Ternyak Lilla — Felsévarosi Ovoda

Vincze Boglarka — Bajza Utcai Ovoda
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE
6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 « telefon:77/421 098

e-mail:  halasibobita@gmail.com

A munkakdzosség altalanos célja:

EVES MUNKATERYV 2025-2026

A fenntarthatdsdg elveinek tudatositdsa, még tudatosabb beépitése a mindennapi
nevelési folyamatba, a fenntarthatdsdg szellemében programok szervezése

Az 6koldgiai miveltség és az érzelmi attitlidok megalapozasa, fejlesztése, egymastol
tanulds, tuddsmegosztas.

Kornyezeti munkakozosségi tagok tdjékoztatdsa a

legljabb  moddszertani

kiadvanyokrdl, azok tartalmardl, tudas és tapasztalat megosztas. Kornyezettudatos

jatékok, mesék, versek, dalok gyUjtése, ebbdl egy gylijtemény létrehozdsa -

A ,Kornyezettudatos nevelésiink eredményességét vizsgdld mérémaodszer” tovabbi
megismertetése minden munkakozosségi taggal, a mérémaddszer folyamatos
kiprébalasa, a mddszertani flizet hasznalata.

A munkak6z6sség éves kiemelt célja:

A z0ld tartalmak kozvetitése a szul6k felé: a kornyezettudatos nevelést, a
kornyezetbarat magatartdst és szemléletet folyamatos alakitasa, a kornyezetkultura
fejlesztése, otlettar, tevékenységek.

EVES FELADATTERV
Téma/Tevékenység Tartalom Helye, ideje FelelQs
L. . Meg-
1. Az Eurdpai Autdmentes e ,g,
e - Munkakdz6sségi tagjaink beszélés:
Napon intézményink s (14 .
. i . vallalasainak dokumentalasa, Kertvarosi
részvétele, az dvodai L. , .
. , . s szervezési feladatok a 6voda. Mongyi
tevékenységek biztositasa: , , . , .
s Lt te tevékenységek lebonyolitasa a Rendezvény: | Marianna
Kerékparozas, futd biciklizés, a . , .y
R " , ) varosi rendezvényen. Fotér
[épegetd meseut haszndlata, 2025
aszfaltrajzok készitése. i
J 09.22
2. Kornyezettudatos nevelésiink - A mérémoddszer egyik célja a
eredményességét vizsgalo gyermekek képesség, tudas,
mérémaodszert tartalmazé attit(idjének vizsgdlata — a Ady Endre
maodszertani flizet maodszertani kiadvany Utcai
tanulmanyozasa. megismerése, gyakorlati Ovoda Mongyi
tanacsok, tapasztalatok 2025. Marianna
LegUjabb mddszertani Osszegzése. 10. 21
kiadvanyok. 13.30.
Feltaré elemzé tevékenység, - Szakmai kiadvanyok bemutatasa
innovacio.
- A sziil6k attitlidjének
e e e vizsgalata. Az online és papiralapu Ady Endre
3. A sziil6i kérdbivezés , g,,, e P p ) P y. . .
o kérddivek kiadasa, 6sszegydjtése, Utcai Ovoda Mongyi
intézményi szinten a ot s .
. értékelése, a tapasztalatok 2026.01.13. | Marianna
kiscsoportban. (1 . C s
megbeszélése, a javaslat elkészitése, 13.30

esetleges modositasa.
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EVES MUNKATERYV 2025-2026

4. A tavaszi Jeles Napok

. L. - Viz vilagnapja, Fold Napja, Ady Endre
tevékenységeinek py . . 4 .
) Madarak és fak napja —a programok | Utcai Ovoda Mongyi
megbeszélése, . . X .
L. e megszervezése, a kisvonatozas 2026. Marianna
az épitett értékeink X
. . megszervezése 03.03
megismerése
A tiszaalpari — példaértékd -zold
ovoddban Uj szakmai tapasztalatok
5. Tlindérrézsa Napkozi szerzése, a meglév6é tudasbazisunk Adv Endre
Otthonos Ovoda meglatogatdsa | bévitése, a terepi és az évoddaban y' : .
— munkak6zosséglink szakmai haszndlt eszkdzeik megismerése Utcai Ovoda Mongyi
g 8 /| 2026.04.15. | Marianna

napja.

amelyek lehet6séget adnak az 6ndllé
felfedezésre, élménydus, interaktiv
elemekkel szinesitve a gyermekek
jatékos megismerd folyamatait.

Kiskunhalas, 2025. 09. 09.

Mongyi Marianna munkako6zosség-vezet6
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
Tehetségfejleszt6 munkakozosségének éves terve
2025-2026

A munkako6z6sség tagjai:

Szemerédi Tinde
Munkakoz6sség vezetQ, tehetségfejlesztQ évodapedagdgus

Szeriné Ferencsik Yvette
Igazgatd, kozoktatasi szakértQ

MqghelyvezetQ évodapedagdgusok:

Kuruc vitézek téri Ovoda:
Csorba Zsuzsanna 3 drdma mghely
Vajda Klaudia3 matematika-logika mghely
SzQkéné Szqcs Eva 3 zenei mghely
Varga Vera 3 természeti mghely
Ternyak Dorka, Kiss Adrienn- mqvészeti mghely
Vadkerti-Hirsch Kitti 3 mozgas 3 fitness mghely

Bajza utcai Ovoda:
Hardiné Grizak Ivett, Ferencz-Vili Mariann 3 >Boldog 6voda program=
Deli Zita 3 természeti mghely
Balogh Nikolett 3 természeti mghely

FelsQvarosi Ovoda:
Esik Anita3 tagovoda vezetQ
Paprikdné Kis Andrea 3 természeti mghely
Markiné Gal Erika 3 mqvészeti mghely
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A munkakozosség altalanos célja:

Az intézmény Ovodaiba jaré6 nagycsoportos (5-6-7 éves kor() tehetséges, kiemelkedQ
képességq gyermekek azonositdsa, kivalogatasa és tehetségmahelybe sorolasa az altalanos
és/vagy specialis képességek, motivacidjuk és kreativitasuk alapjan.

A tehetségmghelyekben foly6é tevékenységekkel a tehetséges gyermekek fejlesztése és
gondozasa tehetségtertleteiknek megfelelQen gazdagité program keretében.

A méar jol mgkodQ tehetségmghelyek magkodési feltételeinek biztositdsa, fejlesztQ
tevékenységek megvaldsitasa mghelymunkék keretében

Tudasmegosztas belsQ képzés keretében

Az intézményben foly6 tehetségfejlesztQ munka megismertetése, szélesebb kdrq informacio
nyUjtasa a partnerek felé

Specialis tovabbképzéseken részvétel, szakiranyl végzettség szerzése -Vadkerti-Hirsch Kitti
Palyazatok figyelése, irasa, nyertes palyazat/ok megvalGsitasa

EVES FELADATTERV
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Téma/Tevékenység Tartalom Helye, ideje Felel6s(ok)
, , . tehetsé
Tehetségmghelyek berendezése, szépitése, mahel g
Targyi feltételek megfelelQ targyi feltételek biztositasa zgzsy mghelyvezetQk
szeptember
Uj azonositdsi modszer kidolgozasa tehetség munkakdz6sség
Innovacio tertletenként 2025.09.05. vezetQ,
mghelyvezetQk
Tehetségigéretes gyerekek diagnosztizalasa,
azonositasa (anamnézis, egyéni fejlQdési lap, 6vonQk | nagycsoport
. ‘- T . ., nagycsoportos
AZONOSitas megfigyelései, tapasztalatai, véleménye alapjan). Az | csoportszoba évodapedagégu
érdeklQdQ,  kreativ, az Aatlagtél magasabb | 2025.09.12. <ok
adottsagokkal rendelkezQ gyermekek, tehetségek
azonositasa
A kiemelkedQ képességq gyerekek bevalogatasa, a
, , specidlis képességek mérése jatékos tehetség
Bevéalogatas . .
Mérés-értékelés mérQeszkdzokkel mghely mghelyvezetQk
Mérési eredmények értékelése, gyermekek 2025.09.26.
mghelyekbe sorolasa 3 bemeneti mérés
Komplex éves tehetséggondozd programok
o megirasa: erQs, gyenge teriletek és a megfelelQ 2025.
Gazdagito program Iégkor kialakitdsanak figyelembevételével. szeptember mahelyvezetQk
munkak6z0sség
Targyi eszk6zok Eszkdz igények leadasa irasban 2025. vezetQ
9y geny szeptember
mghelyvezetQk
SzUIQi értekezleteken a nagycsoportos .
Ovodapedagogusok tajékoztatdja a szulQk felé a munkakoz0sseg
Tajékoztatd ] 2023.09.28. vezetQ
tehetségmghelyekrQl mahelyvezetOk
Zart facebook csoport a szlQknek, 6vénéniknek qhelyv
Vadkerti-Hirsch Kitti - TehetségfejlesztQ szakvizsgas Vadkelzitt';iH'rSCh
Képzés képzés 2024-2026

mghelyvezetQ
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Regisztralt
Tehetségpontok
segitése

Bajza utcai tagbvoda regisztralasa a MaTeHetsz
fellletén

2025-2026

munkakdz6sség
vezetQ
intézményvezet
Q

tagdvoda vezetQ

TehetségfejlesztQ
tevékenységek
specidlis tehetség
mghelyekben

Kuruc vitézek téri Ovoda: 12,45 6ra - heti 1 alkalom
- hétfQ: >FészkelQ=- drama magoncmghely
- kedd: >Firkész= - természeti magoncmghely
- szerda: >Csiribiri= 3 térbeli vizualis
(mqvészeti) magoncmghely
=CsengQ-bong6=- zenei mghely
- csutortok: >Eszkerék 3 logikai-matematikai
magoncmghely
>Fitt-mandk= 3 mozgés (fitness)
mghely 116ra
Bajza Ovoda: két hetente
- szerda: >JOllIét Gyongycsepp= 3 drama
mghely a Boldog 6voda program alapjan
- csUtortok: >Furkész= 3 természeti
magoncmghely
FelsQvarosi Ovoda: két hetente
- szerda: >Furkész-Tuddska=- természeti
magoncmaghely
- kedd: >Csiribiri=- térbeli vizualis (mqvészeti)
mghely

2025.10.01-
2026.06.05.

mghelyvezetQk

Mdodszertan -
tudasmegosztas

Eszkerék Modszertani Eszkoztar Pdf megosztasa az
intézmény dolgoz6i szaméara

2025.
szeptember

munkak6z6sség
vezetQ

Dokumentacio

Tehetségmghely naplok folyamatos vezetése,
bemeneti mérés eredmények rogzitése
Facebook csoportok mgkodtetése (fejlesztések
bemutatédsa képekben)

2025.09.01-
2026.06.05.

mghelyvezetQk

Tehetség team

Mghelynaplék és a féléves dokumentaciok
elkészitése a gyermekek egyéni fejlQdésérQl

2026. januar

mghelyvezetQk

SzulQi értekezlet

A gyermekek fejlQdése a specialis tehetségterllet, a
kreativits és a motivacio terlletén.

ErQs és gyenge pontjainak fejlQdési mutatoi
(interaktiv forméban, vided vetitéssel, fényképek
nézegetése kdzben beszélgetés)

2024. januar

mghelyvezetQk
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e-mail: halasibobita@gmail.com
" - . 2025.09.01- palyazatban
Palyazat Nyertes palyazatok megvalésitasa 2026.08.31 résztvevok
C Bajza utcai 6voda regisztracidja Tehetségpontként a 2025-26-0s Hardine erzak
Tp. regisztracio i . Yvette tagévoda
Matehetsz rendszerében tanév
vezetQ
Kirandulas Mghely- kirdndulasok 2026. majus mghelyvezetQk
Evzar6 >Magonc 3 nap=: mghelyek jatékos évzardja 202(:‘/.égmeajus mghelyvezetQk
Tehetség team Tehetség team zard értékelQ megbeszélése: munkakézosséai
zar6 megbeszélés, | A tanév értékelése 2026.06.15. tagok 9
értékelés A tovabbi fejlQdés iranyanak meghatarozasa 8
munkakdz0sség
Palyazat, képzés Palyazatok, tovabbképzések figyelése 2025-2026-0s _vezetQ
tanév intézmény
vezetQ

Megjegyzés/kiegészités:
A beadott NTP palyazatok sikeres elbirdlasa esetén a vallalt programokkal bQvilnek tevékenységeink és

programijaink.
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Mentori KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
Mentori munkakozosségének éves terve
2025-2026

A munkakozosség tagjai:

Szabo-Kocsisné Okros Ildiké (SZ) — munkak6zosség vezetd

1. DeliZita (B)

2. Sali Leventéné (K)

3. Haskéné Novak Zsuzsanna (A)
4. Solti Laszloné (A)

5. Szigeti Papné Dob6 Maria

6. Figura Rita (S2)

7. Kissné Babaly Bettina (SZ)

8. Deli Zita (B)

9. Esik Anita (A)

10. Nagy Zoltanné (F)

11. Kudlimann Raména (F)

12. Molnar Zséfia (F)

13. Cs. Kovacsné Safran Szilvia (KU)
14. Nagy — Czirok Aniké (CS)

15. Raczné Monda Cecilia

[T
[+)}

. Szeriné Ferencsik Yvette
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A munkakozosség altalanos célja: A palyajuk elején tartd, valamint a szakmaddszertani

tobbletismeretekre fogékony kollégak szakmai tudasanak bévitése d az intézményen
dtivel6 mentorhdld segitségével. a szakmai fejl6désiik, dnreflektiv hozzaallasuk tdmogatasa,
a szamukra Uj mddszerek kiprébaldsanak, egyéni adaptacidjanak szakmai szempontu
segitése. A munkak6z6sség éves kiemelt célja: A szakmai tudas a modszertani ismeretanyag

s

tovabbi bovitése, tudasmegosztassal, fokuszban a gyakorlatcentrikus ismeretatadas: az eddig
megismert rajzelemzési modszerek gyakorlatban torténd kipréobalasa.

EVES FELADATTERV
Téma/Tevékenység Tartalom Helye, ideje Felel6s
] AKiskunhalasi
I. nevelési félév: Rajzelemzés gyakorlati oldala: Bobita Ovoda és | Szabé-Kocsisné
1 alkalom -A gyermekrajzok elemzése, Bolcséde - Okros Ildiké -
. 3 i i Sziladdy Aron grafolégus
szimbdlumvizsgalat Utcai Szabo-Kocsisné
-Elvarazsolt csaladrajzok elemzése Tagovodaja Okrés Ildiko -
2 alkalom 2025. oktdbere grafoldgus

-Karl Koch Fa-rajzok elemzése

és novembere

1. nevelési félév:

A megkezdett miihelymunka folytatasa:

u.o.

Szabd-Kocsisné

1. alkalom szimbdlumvizsgalat, Elvarazsolt csaladrajzok | 2026 januar Okrijfs :Ifjiké -
elemzése, Karl Koch Fa-rajzok elemzése gratologts
Az 6t éves mestertevékenységem zarasaként, az
altalam  elkészitett  szakmai  produktum
véleményezése a mghelymunka keretén belll: a U.o. Szabd-Kocsisné
2. alkalom »SAJAT -  hang” mddszertani segédlet | 2026.februar | Okros lidiko -
grafologus

alkalmazhat6saga az dévodai minden napokban
(megbeszélés, brainstroming, szakmai

észrevételek, kiegészitések)

Megjegyzés/kiegészités: A >kitekintés=3 modszerének alkalmazasa d az egymastdl valé tanulés
elvének érvényesitése amegjeldlt tematikamellett: a felmertlQ modszertani kérdések megbeszélése
(brainstroming, >nyitott ajto= mddszere), empirikus modszer: - a gyakorlatban térténQ ismeretatadas
lehetQségének biztositasa. E komplex tevékenységgel a személyes-, és a kollégdim szakmai fejlédése

mellett a k6zds intézményi tuddsbdzisunk tovabbi erésitése is célom, amely koherens a
mestertevékenységem sordn fokuszpontba helyezett 4 D teriileteivel is.

7 _ 7
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
Néphagyomany-élteté munkakozosségének éves terve
2025-2026

A munkakozosség tagjai:
Nagy-Kalozi Ménika — munkak6zosség vezetd
Szeriné Ferencsik Yvette
Cs. Kovacsné Safran Szilvia
Csorba Zsuzsanna
Daday Zita (K)
Farkasné Muhel Katalin
Fejes Regina (CS)
Gaspar Gabriella
Haskoné NovakZsuzsanna (A)
Jegyes Molnar Kata
Kamara Ildikd (A)
Komarominé Kiraly Katalin
Némethné Angéla
Petrohan Vivien
Ternyak Lilla (F)

Téth-Kvalla Margit (B)
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Varga Vera

Vincze Boglarka (B)

A munkako6zosség altalanos célja:

A gyermekek személyiségének, sokoldall, jatékba dgyazott fejlesztése a néphagyomanydpolas, a
természetdvas valtozatos, gazdag eszkézrendszerével. Az oévodapedagdégusok néphagyomany 6rz6
tarhazanak bdévitése, fejlesztése a népi kismesterségekben vald elmélyilt mihelymunkak soran. A szilGk
bevondsa a magyar népi folklor és hagyomanyok, szokasok ujra felfedezésébe és tovabborokitésébe az

6vodaban megtartott programok soran.

A munkakozosség éves kiemelt célja:

A Magyar népi kultura, a mult értékeinek atorokitése, éltetése az dvodai nevelés soran.

Oszi Aprok vasara,
szlireti mulatsag,
tdnchaz

vasart rendeznek. A csoportok vasari
kikidltokkal ajanljdk portékaikat. A
csoportok  kézmlves druikat egy
krajcarért cserébe aruljak, illetve a
kiscsoportosok siteményeiket
vasarfiaként adjak. Kozos éneklés,
tdnchdz zarja a mulatsagot.

Vasar Kidobolas

A Bajza utcai tagdévodankban is van

2025.09.25-26.

EVES FELADATTERV
Téma/Tevékenység Tartalom Helye, ideje Felel6s(6k)
A Font-boraszat sz6l8jében sziretelt
sz616t ledaraljuk, kipréseljik. A musttal
;21 . Szeptember
megkinadljuk a gyerekeket és az N
. . . P Kuruc ovi:
6vodaban dolgozo felnGtteket. 5025.09.09
Vasari kidoboldas nyitja a vasart. Majd a R
négy mesterségbe (pék, szatdcs,
virdgkot6,  mutatvanyos) qsszeall:c 5025.09.26. Nagy-Kalozi
csoportok a nagyudvaron kirakodd Ménika

Kiraly Katalin
Nyuszi csop.

szUl6k, vagy akdr egyltt is. Ahogy
besotétedik az intézménybe jard

szlUreti mulatsdg, sz6l6préselés és
tdnchaz, a tobbi tagdvodankban nem 2025.09.18.
tartjdk meg ezt az eseményt.
Nemezelés — mdhelymunka kéthetente Oktdber

Mihelymunka ovodapedagdgusoknak (minden Kuruc ovi Huszar Katalin
tagoévodankbdl részt vehetnek) 2025.10.13.

Mérton —napi Az idén az esti programot megel6zi egy November Nagy-Kalozi

lampas felvonulds | népi jatékokbdl allé Osszedllitds, amit Kuruc ovi: Ménika,

szabadon kiprobalhatnak gyerekek, 2025.11.10. Gajdacsiné

Benedek Gréta
(koltségvetés
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gyermekek és azok meghivottjai sajat

maguk készitett lampasokkal,
énekszoval vonulnak az épiletet
megkerilve. A kifaragott

toklampasokkal, libas dekoracioval
diszitett udvaron kozbs tanc, zsiros
kenyér, kiirtos kalacs, langos,
mézeskaldcs, sltemény varja a
gyerekeket és vendégeiket. A felnGtteket
forralt borral is megkindljuk.

A tobbi tagintézményben is tartanak
Marton - napot, mindenki sajat kialakult
szokdsa szerint. A [dmpds felvonulas,
libazsiros kenyér ekfogyasztdsa és a
tanchdaz sehol sem maradhatel.

meghivott
sutogetdk)
Ternyak Dorka
(hangositas, zene)
Szekeres Csilla
(tdnc)
Szikora Péter
(dram,viz, forralt-
bor, ldmpésok,
asztalok, padok)
Bozsdkovics
Gyorgyné (sutik,
zsiros kenyerek,
tea, terit6k,

Mikulas

Reggel minden gyermek megtaldlja a
szépen  kitisztitott  cipGjében  a
meglepetést, mely minden csoportban
megegyez8. Az 6vonbk meseel6dassal
kedveskednek a gyermekeknek, 6k pedig
verssel, dallal koszontik a Mikulast.

Tagdévodainkban vannak, akik
babel6adas-sal, és vannak, akik
csoportonkénti kis Mikulasvard egyedi
mUsoral inneplik és varjak a mikulast.

December
Kuruc ovi:

2025.12.05.

Varga Vera

Lucdazas

Karacsony

A gyerekek buzat vetnek, melyet
hazavisznek a csaldd karacsonyi
asztalara. A gyermekek Luca napi
kotyolds hagyomanyat felelevenitve
mondjak el jokivansagaikat, melyekért a
kapott ajandékokat tarisznydjukba
gy(jtik.

Minden tagdvoda mds-mas szokast
alkakitott ki Luca-napra. A Bajza utcai
évodaban a kdozépsé csoportosok janak
csoportrél-csoportra és szalmaszoras
kozepette kottyoljdk ki a rosszat,
ajandékért cserébe. A tobbi dvoddaban
tobbnyirebuzat vetnek.

Betlehemes jaték az 6vondék elbada-
saban. Majd sajat csoportjaikban
meghitt hangulatot teremtve
linnepelnek dvodasaink.

Kuruc ovi:

2025.12.12.

Kuruc ovi:

2025.12.19.

Lengyel Erika,
Nagy-Kalozi
Monika és a

Pitypang
csoport

Géspar
Gabriella
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Az Ady dvodaban pdasztorjatékot, a Bajza
utcai 6voddban Betlehemes jatékot
adnakel6 a nagycsoportosok.

Néphagyomany-
6rz6 farsang

Kisze-égetés/
téltemetés

A gyermekek népviseletbe oltozve,
egyutt elevenitik fel a farsang
népszokasokat. A nagyobbak a Varosi
Filmszinhaz szinpadan népi
gyermekjatékokat  eljatszva, népi
rigmusokkal, mondadkakkal,
gyermekdalokkal bucsuztatjdk a telet,
melyet  meghivott vendégeik s
megnézhetnek.

A Bajza utcai dvoddban tartanak még
néphagyoman-orz6 farsangot. A tobbi
6vodaban tobbnyie a  csalddos,
csoportos, vagy egyéni beoltozés a
szokas.

A kiszebabot/Bdgb Jancsit Cs. Kovacsné
Safran Szilvi késziti.

A rossz dolgokat minden csoportban
rakotik a gyerekek a babra, amit
talicskan hordoznak korbe a
Pitypangosok rigmusokat kantalva,
siratva a telet. Az dvoda udvaran
elégetjiik a kiszebabot és vele egyitt
elbucsuztatjuk a telet.

Februar
2026. 02.
14./21.

2026.02.18.

Bekdszonté:
Csorba Zsuzsi,
Szlics Evi,
Margaréta
csop.

Pitypang
csoport és
ovonénieik

Husvét

Tojasok festésével, diszitésével,
locsoléversek tanuldsaval, hdsvéti
ykalacsmadar” siitésével és az linnephez
kapcsolodd népi gyermekjatékokkal
készlil6dink az (innepre. Haromévente
»Nyuszi kaland” projekt az évoda udvaran.

A tagdvoddk egyéni Otletekkel teszik
viddmma és emlékezetessé ezt a napot a
gyermekek szamdra. Tojasguritds, tojaske-
resés, nyuszifészek épitése, tojasfestés
kilonboz6 technikdkkal, locsolkoddas és még
sok mds viddmsag gazdagitja a repertoart.

Kuruc ovi:
2026.

03.30-04.02.

Plinkdsdolés

Jatékos, népies versengések gyerekeknek —
a programhoz a jatékok adottak tavalyrdl, a
tobbit az dvénbk kreativitasara bizzuk

Janius 2-6.

A
munkak6z6s-
ség tagjai

M(ihelymunka

Elmélyilés a peddignad fonas rejtelmeiben

JUnius

Szemerédi
Tinde

Tudasatadas/

A munkakozOsség tagja kozott - A nevelési

2025. 11. 27.

Nagy-Kalozi




> G R =3
3 e 32

KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSODE
6400 Kiskunhalas, Kuruc Vitézek tere 17 " telefon:77/421 098

e-mail:  halasibobita@gmail.com EVES MUNKATERYV 2025-2026

Magyar népi folklor | év folyaman 3 alkalommal (6sz, tél, tavasz), | 2026. 02. 26. Monika
az adott évszakhoz  kotSdé népi | 2026. 05. 28.
gyermekjatékok, monddkak, dalok
megismerése, egymas kozti  cseréje;
gyermekek altal is elkészithet6
jatékeszk6zok bemutatasa, elkészitésiik
kiprébaldsa.

Megjegyzés/kiegészités:
A mihelymunkdk és tudasatadds id6pontjat rugalmasan kezeljik igazodva a kereslet-kinalat
gyakorlatdhoz-
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE
Modszertani munkakdzosségének éves terve
2025-2026.

A munkakdzdsség tagjai:
Faddi Petra — munkakozosség vezet6 (KU)
Szeriné Ferencsik Yvette — intézményvezetd

(KU): Gajdacsiné Benedek Gréta, Timar Anita, Jegyes Molnar Kata, Huczekné Torkoly
Timea, Kiss Adrien, Kovacsné Szikora Réka

(B): Deli Zita, Ferencz- Vili Mariann Marta

(K): Katona Judit

(F): Nagy Katalin, Sz6kéné Pataki Maria, Kudlimann Ramdna
(V): Faddiné Horvath Krisztina

(A): Nagy- Kalmar Eva

V): Véhné Tallér Hedvig

(Sz): Kovacs Marta
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A munkak6zdsség altalanos célja: Szakmai munkakozdsségink munkajanak célja pedagodgiai

kompetencidink fejlesztése, pedagdgiaiismereteink névelése.

A gyermekekkel valé foglalkozas sordn tudatosan kell tervezniink, alkalmaznunk olyan
pedagdgiai modszereket, melyek hozzajarulnak a rank bizott gyermekek képességeinek

minél sokoldalubb fejlédéséhez! Ehhez sziikséges a folyamatos szakmaiinnovacié, a

megujulas.

A munkak6z6sség éves kiemelt feladata: A munkak6zosség éves kiemelt feladata lesz- az

el6z6 év folytatdsaként a kisgyermekkori

ismertetése.

Feladatunk lesz

mozgasfejlesztés

lehet&ségeinek tovabbi

egylutt gondolkodni a gyermekek mindennapos mozgasigényének
kielégitésérél, arrol, hogy milyen médon tudjuk ezt biztositani szamukra.

Ezen kivil szeretném bemutatni a Magyar Mozgaskotta Médszert, mint egy kilondsen
hatékony mozgas- és ezzel egylitt értelmi képességeket fejleszté modszert.

EVES FELADATTERV
Téma/Tevékenység Tartalom Helye, ideje FelelQs(6k)
2025/ 26. nevelési év A mu.rllkakozosseg eddigi munkdjanak Osszegzése, minden
. ] reflexid, tapasztalatcsere. L
céljai, feladatai. L L . . 2025. 09. 17. | munkakozdssé
Az idei nevelési évre tervezett téma, illetve az ehhez i ta
kapcsoldodé tartalmak, feladatok felvazolasa. gitag
Sakkjatszoter, : Zfi:‘:;;etra
robotika Sakkjatszotér, robotika eszkozok elosztasa, csoportok Székhely
. L e P i L, nagycsoportok
képességfejleszt6é kijelolése, feladatok. intézmény Svodanedags
programok /Felh6cske, Pitypang, Alma, Szivarvany/ 2025. 09. 24. usai pedagog
folytatasa
Egyutt gondolkodunk a gyermekek napi
mozgasigényének kielégitésérdl.
Er6sebb intenzitdsi mozgas biztositdsa a szabadban
(szervezett mozgasformak, udvari jaték- bicikli, futas,
Gyermekek (1t e i s
. ugralas, séta, jatszotér, stb.)
mozgdsigényének .. . o . . _— .
S Kozepes intenzitasi mozgdsok szobdban, zart térben: minden
kielégitése- , . . L e
. Cél, a mindennapos testmozgds megvaldsuldsa. | 2025. 10. 15. | munkakdzossé
mindennapos o . Kos i .
] Miutdn a mozgas bels6é igényb6l fakad ebben a gi tag
mozgas

megvaldsitasa

korban, nagyon fontos, hogy a mozgas oromteli
legyen, és igy meg is maradjon a rendszeres
testmozgas igénye, szeretete.

Feladat a munkakozosség tagjainak: zart térben,
szobaban megvaldsithatd mozgasos jatékok gylijtése.
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. Tuddsmegosztds, eddigi tapasztalatok: megvaldsulas, minden
Mindennapos ) L e,
, .| alkalmazott mddszerek, jatékok. 2026. 01. 07. munkakdzossé
mozgas tapasztalatai py , . .
Anyaggy(jtés utan, tervezett produktum bemutatasa. gi tag
, Gyakorlati bemutatd, sajat élményli mozgasos _
A mozgaskotta Y . J . Y & munkak&z0s-
médszer evakorlati gyakorlatokon keresztil. Mozgdaskotta gyakorlatok, ség tagjai/
. &Y ] jatékok gydjteményének kozreadasa. 2026. 03. 11. ] & gJ .
megismertetése érdekl6d6
kollégak
Magyar Mozgaskotta | Vided lejatszdsa: a moddszer alkalmazdsanak Faddi Petra
Maddszer alkalmazasa | bemutatdsa a kezdetektdl, kiscsoportban. 2025. 05. 13. munkakozos-
kiscsoportban ségvezet6

Sakkjatszotér és Robotika programokban érintett csoportok 2025/ 26. :

Felh6cske csoport
Pitypang csoport
Alma csoport
Szivarvany csoport
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KISKUNHALASI BOBITA OVODA ES BOLCSQDE
JEGYENYE NYAR

munkakdzdsségének éves terve
2025-2026

A munkak6zdsség tagjai:
Kissné Papp Edit— munkakzosség vezetd
Szeriné Ferencsik Yvette

Faddiné Horvath Krisztina
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A munkakozosség altalanos célja:

Természet megismertetés

Természetet kedvelo €s tiszteld gyermek nevelése
Kornyezetvédelemre és kornyezettudatossagra nevelés
Természettudomanyos ismeretek bovitése

Természethez, kiilsé kornyezethez pozitiv viszony kialakitasa

O O O O O

A munkakozosség éves kiemelt célja:

A pirt6i Vackor Ovodaban a ,,Jegenyenyar” természetjaré mithely miikodik. Tevékenységiink
a kornyezeti neveléshez kapcsolddik. Szocialis, életviteli és kornyezeti kompetencidk
fejlesztésére iranyul. Olyan komplex szemlélet megalapozas, mely ravilagit, a gyermekekben
megerdsiti azt a tényt, hogy a természetben mindenre sziikség van. Fontos eleme a
kirdnduldsoknak a természet szeretetére, megismerése nevelés. Olyan attitidok, ismeretek
atadasa, amely segiti, a gyermeket a rendszerszintli kornyezetvédelem atlatasaban. A
hagyomanyos  pedagogiai modszerek  mellett  eldtérbe  keriilnek a  specidlis
természettudomanyos modszerek: megfigyelés, vizsgalodas, 6sszehasonlitas.

A munkak6zOsség fontos céljanak ¢s feladatdnak tekintem a természeti kornyezet adta
lehetéségeket minél fiatalabb korban valdo megismertetését. A gyermekek tobbségét
idegrendszeri érettlenség, nyugtalansag vagy lassti temp6 jellemzi. A mai kor gyermekének az
idegrendszere tilingerelt. Mar most latom a sziikségét a természet adta nyugalomnak.
Szeretném ha sikeriilne a természetjaras, természetismeret, természet szeretetének csirajat
eliiltetni a gyermekekben ¢és rajtuk keresztiil a sziileikben is.

A mihelymunkaért felelds pedagogus: Kissné Papp Edit

A ,JJegenyenyar” természetjarok fo tevékenysége: az erddjaras, kirandulas, kisérletek.

EVES FELADATTERV
Téma/Tevékenység Tartalom Helye, ideje FelelQs(6k)
T dszet ae . . . 2025 L,
e.rmef,ze Y. Az Gsszel nyilé védett novények felkeresése séta Kissné Papp
megfigyelés (6szi , z . . , s szeptember, .
o ) alkalmdval. Oszi levelek megfigyelése nagyitéval o, Edit
kikerics, homoki ( szine-fondkja, szara, erezete). Falevelek gyjtése Pirto
szegf)/ erdjaras zine-tonaia, ’ ' BYULESE, | 1 omokbuckak
préselése.

Kissné Papp
~ 202 Edit (segitd:
Oszi piac Piac latogatas (Kiskunhalas) 025 dit {segitS

szeptember Pocsay
Gabriella)
Kincskeres6 természetismereti csaladi kirandulas Kissné Papp
Csaladi erd6jaras i . L 2025 oktéber Edit ( segit&k:
(tartés szegfl tandsvény) s2iil6K)
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e-mail:  halasibobita@gmail.com

EVES MUNKATERYV 2025-2026

Festés a szabadban

Festés vizfestékkel, temperdval az 6voda udvardn, az
6sz szinei életre kelnek a fest6 vasznon, szinkeverés
technika altal

2025 oktéber

Kissné Papp
Edit

Oszi terepasztal Oszi terepasztal készitése a csoportszobaban, az 2025 Kissné Papp
készitése erdei sétak soran gy(ijtott anyagokbdl november Edit
L i 2025 Kissné P
Jégvilag Jeges kisérletek |ssne. app
november Edit
. . . . o 2025.12.28- Kissné P
Madarasz napok Madarmegfigyelések, madargydrlizés 5 alkalommal |ssne' app
2026.03.15 Edit
Labnyomok Labnyomok a homci!(baln, erfjei é!’Iatok ldbnyomanak 2026. 4prilis Kissné .Papp
kiontése gipszbdl Edit
Pirtéhegyi

naplemente tura
csaladi kirdndulas

Kirdndulds gyalogosan a Pirté hegyre

2026. junius

Kissné Papp
Edit

Megjegyzés/kiegészités:

Minden kirandulds, program szocidlis, életviteli és kérnyezeti kompetencidkhoz kapcsolédik.
A megjelolt id6pontok eltérhetnek, az id6jaras befolydsolhatja azokat.




