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2. A Képviselo-testiilet felkéri a Polgarmestert, hogy a dontésr6l a Tarsadalmi Esélyteremtési
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1. szamu melléklet
2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H I J K L
Intéz Az A Az A A cél Az intézkedés Az Az Az Az Az Onkorma
kedés intézkedés helyzetelem intézkedéss célkitlizés kapcsoldod tartalma intézkedés intézked¢ intézkedés intézkedés intézkedés nyzatok
sorsz cime, z¢s el  elérnidsszhangj asa feleldse s eredményes megvalosi eredmény kozotti
ama megnevezé kovetkezteté kivant cél a  egyéborszagos megvalds ségét mérdtasdhoz  einek egylttmi
se seiben feltart stratégiai szakmapo itdsanak indikator(ok sziikséges fenntarthatkodésben
es¢lyegyenl dokument litikai hataridej ) er6forraso 6saga megvalos
Oségi umokkal stratégiak e k (human, ulod
probléma hoz pénziigyi, intézkedé
megnevezes technikai) s esetében
e az
egylttmi
kodés
bemutatas
a
0. Telepiilés szintii probléma
1 Kiilteriileti Az utakRovid, Az --- 0813/5, 0824Polgarmes 2021. 12.N6 aA Sajat erd,---
helyi kiépitettsége kozép  ésintézkedé és a 0l48ter 31. felujitott  tervezett illetve
kozutak |, annak hosszu S célja hrsz-t (péntek) utak hossza. beruhdzéstlehetoség
fejlesztése allapota, tavon is0sszhang kiiltertileti Telepiilésf szerint
és hianya megfeleld ban all a utak ejlesztési palyazati
kezelésiikh nagymérték életvitel  telepiilés felujitasa, Operativ  forrasbol.
0z ben kialakitasah fejlesztési illetve az 1t Program
sziikséges befolyasolja oz tervével. késdbbi keretében
eszk6zok a lakossagot,sziikséges gondozéasahoz elnyert
beszerzése kiillondsen kozlekedési sziikséges tdmogatas
Kiskunhal az iddsek, afeltételek eszkozok 0sszegébd
as- fogyatékkal biztositasa. beszerzése. 1 kivanjuk




Harkakd6to €lok €s megvaldsi
ny gyermekek tani,
konzorciu mindennapi illetve
ma  altaléletvitelét és sajat
VP6-7.2.1- biztonsagat. erébol.
7.4.1.2-16 Kiilteriileti

utak

fejlesztése

segit a tanyai

szegregatum

ok

izolaltsagat

csokkenteni.

A projekt

kozéppontja

ban a mara

mar erdsen

alarendelté

valt

kozlekedési

utvonal

felujitasa.
Kiskunhal Csetényi  Komplex Az - A fejlesztés aPolgarmes 2021. 12.Latogatok A Sajat erd,---
asi park turisztikai intézkedé Varoshazatol ter 31. szama, tervezett illetve
Halasterm komplex  hely S célja a (péntek) szolgaltatast beruhdzastlehetoség
al turisztikai  kialakitdsa, 6sszhang Sportkdzponti igénybe Telepiilést szerint
Gyogyhely fejlesztése. a ban all a g terjed majd, vevok ejlesztési fenntartasi
komplex Olyan célcsoporto telepiilés ezen a szédma. Operativ palyazati
turisztikai turisztikai  k fejlesztési teriileten beliil Program forrasbol.
fejlesztése attrakciok érdekében. tervével. egységes keretében
GINOP- elhelyezése, koncepciod elnyert
7.1.3- amely mentén tdmogatas




15.2016.00 célpontta keriilnek a 0sszegébd
014 teszik a fejlesztés 1 kivanjuk
teriiletet. megvalositasr megvaldsi
a, melyek tani,
felfiizve, illetve
egymast sajat
erdsitve erébol.
tennék  még
vonzobbd  a
telepiilést.
Kiskunhal A Rovid, Az - A projektPolgarmes 2021. 12.Egészséges A Sajat erd,---
as ,2Mindennap kéz&ép  ésintézkedé keretében ter 31. ivovizzel  tervezett illetve
Ivovizmin 1 Viziink”hossz S megvaldsulo (péntek) torténd beruhazastlehetdség
Oség javitoIvovizminds tavon is0sszhang miiszaki ellataisa  ateljes szerint
Projekt  ég-javito  megfeleldé ban van a megoldéasok a lakossagnak. egészében palyazati
KEOP-  Onkorméiny ivoviz telepiilésf Tarsulasban palyazati forrasbol.
1.3.0/09- zati Tarsulasbiztositasa ejlesztési érinett 0sszegbol
11-2011- 14 az adottkoncepcio telepiilések kertil
0028 telepiiléssel telepiilések val. vizellatod megvaldsi
kardltve en. rendszerének tasra.
alakult meg. fejlesztése.
Kutak
felszinre
hozott
rétegvize
eldiras
szerinti
allapotba
hozatala.
Human  Hatranyos A legfébbAz - Hatranyos ~ Polgarmes 2021. 12.Hatranyos A Sajat erd,---
szolgaltatd helyzetl célja aintézkedé helyzetl ter 31. helyzetl tervezett illetve
sok csoportok  tarsadalmi s célja csoportok (péntek) csoportok  beruhazastlehetoség
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ez

I. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége

1 Szocialis Mind aszocialis  oktatdsfej Magyar Pontosan felpolgdrmes 2028. 06.90%-0s humanerd 2 nincs
probléma telepiilés  problématé lesztési Nemzeti kell ter 01. feldolgozott forras évenkénti egylittmi
térkép beltertiletén rkép koncepci6 Tarsadalmtérképezni a (cslitortd sag adatfrissit kodés
elkészitése mind pedig aelkésziiljon i mélyszegénys k) és

kiilteriileten, Felzarkoztégben €16k
a atasi helyzetét és
mélyszegén Stratégia sziikségleteit,
ységen ¢lok 2030 majd a
pontos (MNTEFS) szocialis
szocioldgiai tervezés
paraméterei modszereivel,
nem az érintett
ismertek, szakteriiletek
szdmuk  ¢€s kel
sziikségletei egytittmiikod
k emiatt nem ve  konkrét
konkretizalh stratégiat
atok, ennek szlikséges
értelmében kidolgozni a
az oket célzd helyzetiik
programok javitasara, ¢&s
hatdsossaga a

kérdéses nemzedékeke
lehet. n ativeld
Hianyzik szegényseég
egy ciklusanak
telepiilés ¢és megtorésére.
vonzaskorze Szocialis

ti szinten probléma
kidolgozott térképkidolgo




Szocialis zasa.
(probléma)
térkép. A
hatarid6
folyamatos.
Bolcsddei Bolcsédei  szocialis  Egészség Magyar  bolesddei Polgarmes 2028. 12.a raszorulokhuménerd pénzforras nincs
ellatas ellatas problématé iigyi Nemzeti ellatas ter, jegyz0 31. min. 90%-aforras és afolyamato egyiittmi
relevancidj igénybe rkép koncepcid Tarsadalm koncepcionali (vasarnap kapja meg azstatuszokh s kodés
anak vétele elkésziiljon 1 s atgondoladsa ) ellatast 0z biztositasa
elfogadtatd jelentdségén Felzarkozt stratégiai szlikséges a mikodo
sa ek alul atasi szintli pénzeszkd intézmény
értékelése. Stratégia kezelése. z nek
Hatarid6 2030
folyamatos. (MNTES
2030)
A kotelezé Ovodai 100%-0s nem Nemzeti Osztondzni  Polgarmes 2028. 01.100%-0s  onkormén pénzforras nincs
ovodaztata ellatas bedvodazta relevans: Ifjusdgi kel az dvodaiter ,jegyzo O1. bedvodaztat yzati folyamato egyiittmii
s torvényiigénybe tas koznevelé Stratégia ellatas (szombat as pénzforras s kodés
eldirasdna vételének si (2009-  igénybe ) biztositasa
k érvényrealacsony torvényi 2024) vételét, és a mikodo
juttatdsa  wvolta. A rendelkez "Legyen szorgalmazni intézmény
hataridd és jobb aa nek
folyamatos. gyermeke felzarkoztatod
knek" csoportok
Nemzeti volumenének
Stratégia szlikség
(2007-  szerinti
2032) bovitését
Alapkomp A kérdésesszignifikan Magyar Magyar A polgarmes 2028. 12.min. 10%-oskozfoglalk palydzati nincs
etencia ~ populacion s valtozdsNemzeti Nemzeti kompetencia ter 31. javulas oztatasi ésforrasok egylittmi
fejlesztés  beliil aaz Tarsadal Tarsadalmméréseket ¢és (vasarnap (alapkompet EU. rendelkezékodés
mélyszegén alapkompet mi i azok ) encia tarsfinans sre
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csokkentés 0k aranya Acsdkkenjen koncepcié Tarsadalmkeretein beliiljegyzo (szombat pénz z kodés
hataridd a i 0sztondzni ) korményz
folyamatos lemorzsold Felzarkoztkell mind a 7- ati
dok szama, atasi 8. dolgozok biztositasa
2018. 10. Stratégia altalanos
hoig. 2030 iskolai osztaly
(MNTEFS) befejezését,
mind pedig a
szakképzettsé
gek
megszerzesét
Magas Magas aévente min.gazdasagi Magyar Osztondzni  Polgarmes 2028. 01.évi 1% human ésfolyamato nincs
munkanélk munkanélkii 1%-kal programo Nemzeti kell ater, 01. pénzforras's ésegylittmi
tiliség liek aranya,csokkentjenk Tarsadalmmunkaeré  jegyz6  (szombat hatékony kodés
a  hataridéaz aranyuk. 1 piacon ) gazdasagf
folyamatos. Felzarkoztkeresett ejlesztés
atasi szakmak
Stratégia megszerzését,
2030 ¢s Ossze kell
(MNTFS) hangolni a
szakképzés
kinalatat a
munkaerd
kereslettel
Csalddi A csalad,A Szocialis Magyar Kozdsségi  polgarmes 2028. 01.szignifikans human ésesélytudat nincs
diszfunkci mint diszfunkci6 koncepcido Nemzeti  helyszinek  ter 01. pénzforras os egylttmi
ok elsddleges k Tarsadalm szerepének (szombat gondolkod kodés
szocializaci szignifikdn i megerdsitése, ) asmod
0s terep soks Felzarkoztott iskolan érvényesiil
esetben csokkentés atasi kiviili ése az
diszfunkcio e Stratégia fejleszté  és onkorman
nalisan 2030 szocializacids yzatoknal
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hataridé 1 figyel6 ) asmod
folyamatos. Felzarkéztrendszerek érvényesiil
atasi kialakitasa az ése az
Stratégia ellatorendszer onkorman
2030 ek mar yzatoknal
(MNTFS meglévo
2030) kapacitasanak
igénybe
vételével
A tanyanA  tanyanszignifikdn gazdasagi Magyar Kiilteriiletre polgarmes 2028. 10. palyazati esélytudat nincs
¢lok ¢lok S program nemzeti kihelyezett ter 31. tamogatas os egylttmi
elszigeteld ¢életmindség életmindsé Tarsadalm szolgaltatasok (kedd) gondolkod kodés
dése ének javitasag javulas 1 bovitése, asmod
komoly Felzarkozt ezzel érvényesiil
feladat a atasi palyazati ése az
tovabbiakba Stratégia lehetdségek onkorman
n is. Mind az 2030 feltarasa. yzatoknal
eloregedés (MNTFS Tanyai
miatt 2030) szocialis
magukra koncepcid
marado, kialakitasa és
leromlo a fejlesztési
¢lethelyzetb koncepciokka
en 1évok, 1 vald
mind az ,,un. 0sszehangolas
szocialis a. Bernath
menekiil0k” Lajos
(akik kollégium
eladosodas szocialis
miatt feladatellatasa
tanyara nak
koltoznek, kdzpontba




gyerekkel, helyezése.
magas
csaladlétsza
mmal)
aranya
folyamatosa
n novekszik.
A hatarid6
folyamatos.
II. A gyermekek esélyegyenlOsége
1 Gyermeks A A Magyar Magyar A Polgarmes 2028. 12. pénzforras az nincs
zegénység gyermeksze gyermekszeNemzeti nemzeti gyermekszegéter, jegyzo 31. , eréforraso egylittmi
visszaszori génység génység  Tarsadal Tarsadalmnység (vasarnap humaénerd k kodés
tasa valosdga  szignifikdn mi i visszaszoritas ) forras folyamato
nem csak as Felzarkoz Felzarkoztara ]
roma csokkenése tatasi atasi megfogalmaz biztositasa
lakossagot Stratégia Stratégia 6do révén
érintik, 2030 2030 programok
egyarant, (MNTFS (MNTFS nem
teriiletileg 2030) 2030) fokuszalhatna
beazonosith k pusztan a
atatlan roma
modon jelen: lakossagra,
van a helyi felszamolasar
tarsadalom a komplex, a
egészében. helyi
A hatarid6 tarsadalom
folyamatos. egészét érintd
programok
sziikségesek,
az el6zd

fejezet




fejlesztési

lehetdségeibe
n
megfogalmaz
ottak
alkalmazando
k a
gyermekszegé
nység
kezelésére is
Gyermeks A A koznevel¢ Magyar A csaladokPolgarmes 2028. 12. pénzforras az nincs
zegénység gyermeksze gyermekszesi Nemzeti egészére ter, jegyz0 31. , eréforraso egylittmi
az génység génység  program Téarsadalmkiterjedd (vasarnap humaénerd k kodés
alacsonyab kialakuldsa szignifikan i programok ) forras folyamato
b iskolaiés S Felzarkoztszervezése ¢€s ]
végzettség novekedése csokkenése atasi tamogatasa. biztositasa
i a sziilék Stratégia Osztdondzni révén
csalddokba munkanélkii 2030 kell a
n liségéhez (MNTFS munkaerd
kothetd, a 2030) piacon
probléména keresett
k leginkabb szakmak
az alacsony megszerzeseét,
iskolai ¢s Ossze kell
végzettségl hangolni a
sziilok szakképzés
gyermekei a kinalatat a
kitettek. A munkaerd
hatarido kereslettel,
folyamatos. bolcsddei
ellatas

volumenének




kiterjesztése.
Osztondzni
kel az 6vodai
ellatas

igénybe
vételét, és
szorgalmazni
a
felzarkoztato
csoportok
volumenének
sziikség
szerinti
Gyermekv A Hatékonya nincs Magyar  Ossze kellpolgarmes 2028. 12.csokken  ahumanerd az nincs
édelmi gyermekek bb  ellatokapcsolat Nemzeti hangolni ater 31. panaszok ésforras er6forraso egyiittmii
ellato védelmére rendszer Tarsadalm védonoi (vasarnapaz ellatatlan k kodés
rendszer  hivatott alakuljon ki 1 szolgalat, a ) panaszok folyamato
megreform ellatérendsz Felzarkoztbolesddei mennyisége ]
alasa er Kkiterjedt, atasi nevelés ¢s az biztositasa
lefedi a stratégia oktatasi , €s a
varos 2030 intézmények szervezetf
korabbi (MNTFS munkgjat a ejlesztés
sziikségletei 2030) veszélyeztetet folyamato
t, am az Uj t  populéacio ssaga
tipusu fejlesztésének révén
szegénység érdekében.
kezelésére Fokozott
alkalmas figyelmet kell
ellatorendsz irdnyitani  a
erek  sajat megvaltozott
hibajukon tankotelezetts
kiviil ¢gi kor miatt




Osszehangol

az oktatasi

atlanul rendszerbdl
miikddnek. még
A hatarid6 fiatalkoraként
folyamatos. kiesokre,
tarsadalmi és
szocialis
integraciojukr
a.
Képességf Nincsenek ahidnyzo Magyar Kormanyzati Polgarmes 2028. 09.elinditott  humanerd az nincs
ejlesztd  szoban forgoképességek Nemzeti stratégiak ter 01. programok forras eréforraso egyiittmii
programok gyermekek mennyiségé Tarsadalm szintjén Jjegyz0  (péntek) szama (fejlesztés k kodés
beinditasa hianyzé nek 1 szorgalmazni ) folyamato
képességeit visszaszoru Felzarkoztkell az ]
fejlesztd lasa atasi oktatasi €s biztositasa
megfeleld Stratégia nevelési
programok, 2030 intézmények
tematikdk a (MNTFS kapacitasanak
gyermekvéd 2030) bovitését és
elmi, az modszertani
oktatasi ¢€s segitését az
nevelési ilyen tipust
intézmények feladatok
ben. A ellatasara,
hataridé masodik esély
folyamatos. tipusu
képzések
lehetdségének
feltarasa,
kihelyezett
oktatas

szervezése a




tankOteles

koron tuli
fiataloknak
Bolcsédei A bolesdéde aRovidtavon Az --- Gyermekellat Polgarmes 2021. 12.Az Gjonnan A Sajat erd,---
fejlesztése csaladban : az anyagiintézkedé asi ter 31. kialakitott tervezett illetve
k  Bacs-nevelked6 3,eréforrasok s a Béacs- szolgéltatasok (péntek) létesitmény beruhazastallami
Kiskun  illetve 4 évmegteremté Kiskun fejlesztése kihasznaltsa teljes normativa.
megyében alatti se, az épiiletMegyei eszkozbeszerz ga, igénybeegészében
TOP-1.4.1-gyermekek kialakitasa stratégiai ésekkel. A vétele. Telepiilésf
16-Bk1-  napkdzbeni és acélkitlizés projektben ejlesztési
2017- ellatasat,  bolcsddei ével is beszerezni Operativ
00002 szakszeri  nevelés Osszhang kivant Program
nevelését, megkezdés ban  all, targyak, keretében
gondozésat e valamint a eszkozok elnyert
biztositja, Kozéptavo telepiilés altal, a tamogatas
mikozben n: afejlesztési konzorciumi 0sszegébd
lehetoveé hatékony tervével. partnerek 1 kivanjuk
teszi azmuiikodés tovabb megvalosi
¢desanya (ahosszu tava szeretnék tani.
sziilok) fenntartasa novelni a
szamara a kisgyermekek
munkavégzé ismereteit
st.  Hosszu onmagukrol,
tdvon nagy valamint
igény tagabb és
mutatkozik sziikebb
az  ellatas kornyezetiikr
igénybevétel 6l. Fejleszteni
ére. kivanjak a
finom-
motorikus

készségeket,




hozza
szeretnének
jarulni az
egeszséges
testi, lelki,
értelmi és
érzelmi
fejlodésiikhoz
A projekt
keretében
beszerzésre
keriil a
neveldmunkat
segitd  IKT
eszkOz, ami a
minden napi
munka része,

gyerekkel
zenehallgatas
ara,  képek,
filmek
nézésére, napi
jelentések
készitésére
alkalmas.
I11. A n6k esélyegyenldsége
1 No6i A nokegyenld  nincs "A  nOkNo6i polgarmes 2028. 01.munkanélkii humanerd esélytudat nincs
munkanélk korében feltételek szinergia szerepéne munkanélkiili ter 01. liségi adatok forras os  helyiegyiittmii
iiliség magasabb aalakuljanak k erdsitéseség  okainak (szombat tarsadalo kodés
visszaszori munkanélkii ki a a feltarasa, a ) m
tasa liség, amunkaerdpi csaladban problémak
gyermekvall acon ¢s amegfelelo




alds  utani tarsadalo modszerekkel

munkéba mban"  vald

valo akcidterv korrigalasa, a

visszatérés (2021-  munkaltatoi

nehezitett, 2030) Esélyegyenld

gyermekvall ségi  tervek

alds  miatti prioritasainak

hatranyok. A folyamatos

hataridd felszinen

folyamatos. tartasa
Nemek  Férfi egyenld "A  ndékKapcsolattart polgarmes 2028. 01.magasabb humanerd esélytudat nincs
kozotti munkavallal feltételek szerepéne 4s ater 01. beosztasban forras os  helyiegyiittmii
diszkrimin Okat alakuljanak k erdsitésemunkaadokka (szombat dolgozok tarsadalo kodés
acid elényben ki a a 1 és az ) szama m

részesitik amunkaerdpi csaladban érdekképvisel

nokkel acon és aeti szervekkel,

szemben. tarsadalo a munkaltatoi

No6i  karrier mban"  Esélyegyenld

lehetdsége akcidterv ségi  tervek

korlatozott. (2021-  prioritasainak

A hatarid6 2030) folyamatos

folyamatos. felszinen

tartasa

Nemek  Férfi egyenld "A n6k"A nékpolgarmes 2028. 01.fizetés humanerd esélytudat nincs
kozotti munkavallal feltételek szerepéne szerepének  ter 01. Osszege forras os  helyiegyiittmii
bérfesziilts 0k alakuljanak k erésitéseerdsitése  a (szombat tarsadalo kodés
ég ugyanazért aki a a csaladban és a ) m

munkaért  munkaerdpi csaladban tarsadalomba

magasabb  acon és an" akciodterv

bért kapnak, tarsadalo (2021-2030)

mint a nok. mban"

A hatarid6 akcioterv




folyamatos. (2021-
2030)

4 Csalddon (Csaladon  Csaladon nincs "A  nékKormdanyzati polgarmes 2028. 01.az huméanerd esélytudat nincs
beliili beliili beliili szinergia szerepéne szintll ter 01. elkovetések forras os  helyiegyiittmii
er6szak  erdszak erdszak k erdsitésestratégiak (szombat szama tarsadalo kodés

aldozatai acsokkenjen a mellé ) m
nok. A csaladban rendelhetd
hatarid6 és amegfeleld
folyamatos. tarsadalo eszkdzrendsz
mban" er
akcioterv
(2021-
2030)

IV. Az id6sek esélyegyenldsége

1 Kiiltertilete Kiilteriileten az Id6siigyi  Infrastruktira polgarmes 2028. 01.elszigetelten humanerd esélytudat nincs
n ¢l6¢lo 1dds, elszigetel6d Nemzeti javitasa ter 01. ¢lok szdma forras, os  helyiegyiittmii
1dosek egyediilallo ¢és Stratégia (uthalozat, téli (szombat pénzforras tarsadalo kodés
elszigeteld emberek  szignifikan (2010-  kozlekedés ) m és
dése sziikségletei s 2022) javitasa, eréforraso

nek csokkenése (2023-  kozvilagitas k
figyelése 2024) javitasa stb.) folyamato
csak részben ]
megoldott. A biztositasa
hatarid6

folyamatos.

2 Jelzérends Jelzérendsze jelzérendsz Iddstigyi Jelzérendszer polgarmes 2028. 12.jelzérendsze pénzforras forras nincs

zer bovités r er Nemzeti kapacitasanak ter 01. r folyamato egyiittmii
kapacitasana minimum Stratégia bdvitése (péntek) darabszama ] kodés
k 20%-0s (2010- biztositasa
szlikossége. kapacitas 2022)
A hatarid6boviilés (2023-
folyamatos. 2024)




A hatarid6
folyamatos.

3 Idés 1d6s a civil Idosiigyi  Idosek polgarmes 2028. 01.munkadéra humanerd esélytudat nincs
korosztaly korosztaly szektor Nemzeti Onszervezddo ter 01. forras os  helyiegyiittmii
tarsadalmi tarsadalmi szemmel Stratégia csoportjainak (szombat tarsadalo kodés
hasznossaghasznossaga lathato (2010-  segitése, ) m
anak nak megerdsod 2022) tevékeny
kiaknazala kiaknazatlan ése e (2023-  id6éskor
nsaga saga. Ateriileten 2024) programjaina

hatarid6 k
folyamatos. megteremtése

4 Ellatérend Idéseket — Iddseket Idostigyi Intézményren polgarmes 2028. 01.Ellatorendsz Palyazatto Palydzatb nincs
szer ellato ellato Nemzeti dszer ter 01. er | fiiggden. ol egylttmi
fejlesztés rendszerek rendszerek Stratégia felkésziilése a (szombat intézményei fenntarthatkodés

felkésziiletle felkésziiletl (2010-  megvaltozott ) nek szama. 0.
nek aenek a 2022) sziikségletek
megvaltozot megvaltozo (2023-  kielégitésére
t ellatasitt  ellatéasi 2024)

sziikségletek sziikséglete

re (pl.kre.

id6sotthono

kban az

apolasi

sziikségletek

novekedése)

A hatarid6é

folyamatos.

V. A fogyatékkal €16k esélyegyenldsége

1 Tarsadalmi Az A civilgazdasagi Orszadgos A polgarmes 2028. 01.Becsléssel pénzforras Palyazati nincs
kohézio  elszigetelten Osszefogas program Fogyatékokommunikaci ter 01. allapithato és egylttmi
novelése €16, megerdsod ssagiigyi O szintere az (szombat meg. onkorman kodés

fogyatékkal ése Program internet ) yzati




¢lonek vagy (2015-  vilaga, amely forrasbol
fogyatékkal 2025) a felhasznalok fenntarthat
¢lo otthonéaba 0.
gyermeket hozhatjdk a
nevelo kozosséget.
szliloknek Lehetdségek:
vagy kozteriileten
fogyatékost téritésmentes
apolo WIFI
csaladtagna szolgaltatas,
k képzések
kapcsolatter szervezése
emtésre, (db),  olyan
Onsegitd tdmogatasok
csoportok bevezetése,
szervezésére amely az
, a internethez
forumokba valo
valo hozzaférést
bekapcsolod segiti.
asra  kevés
lehetdsége
van. A
hatarid6
folyamatos.
Akadalym Kozszolgalt 100%-os  gazdasagi Orszagos Fizikai Polgéarmes 2028. 12.akadalyment pénzforras esélytudat nincs
entesités atasokhoz, akadalyme program Fogyatékokdrnyezetben ter, 31. esitett hely os  helyiegyiittmii
kulturalis ésntesités ssagligyi talalhatd jegyzd (vasarnap (db) tarsadalo kodés
sportprogra kialakitasa Program akadalyok ) m €s
mokhoz valé (2015-  megsziintetés eréforraso
hozzaférés 2025) e, informacios k
lehetdségei, és folyamato




az kommunikéci S

akadalyment 6s akadalyok biztositasa

es kornyezet megsziintetés

aranya nem €,

100 %-o0s. A lakokornyezet

hataridé6 az akadalymente

akadalyment sitését

esités szolgalo

befejezéséig program.

tart.
Novekve A a tendenciaegészségii Orszagos Ellatasukban polgarmes 2028. 01.A pénzforras esélytudat nincs
tarsadalmi pszichiatriai megallitasa gyi Fogyatékorészt vevoter 01. pszichiatriai os  helyiegyiittmi
deviancidk problémakk koncepcio ssagiigyi civil (szombat problémakk tarsadalo kodés

al kiiszk6do, program szervezetek ) al kiiszk6do, m és

illetve a (2015-  bevonasaval illetve a eréforraso

szenvedélyb 2025) elemzések szenvedélyb k

etegségben készitése, etegségben folyamato

szenvedd problémaik szenvedd ]

(alkohol, feltarasa, (alkohol, biztositasa

drog,) ¢letmindségii drog,)

emberek ket javito emberek

szama egyre intézkedések szama

nod. A bevezetése.

hatarid6

folyamatos.
A Az a egészségii Nemzeti  Segiteni, hogyPolgarmes 2028. 01.szlir6vizsgél pénzforras esélytudat nincs
szlirdvizsg egészségiigy szurdvizsga gyi Egészségiia fogyatékkalter, 01. atokon os  helyiegyiittmii
alatok i prevencioslatokon  koncepcid gyi ¢lok is minéljegyzd  (szombat résztvevok tarsadalo kodés
igénybevét szolgaltatas évente Program nagyobb ) széma m €s
ele okat, a10%-kal 2023- szamban részt eroforraso

szlir6vizsgal magasabb 2033 vegyenek az k

atokat arészvétel "Egészség egészségligyi folyamato




mozgasukba
n erdsen
korlatozott
személyek
kevésbé
veszik
igénybe.
Sziikséges a
tamogatasuk
a
szlirOprogra
mokra
torténd
eljutasuk
(eljuttatasuk
) terén. A
hataridd

folyamatos.
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Helyi Esélyegyenliségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvénnyel, (Ebktv.) és a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl
¢s az es¢lyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelettel, valamint a
Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40 § (1)
bekezdés 28. pontja alapjan kibocsatott 2021. julius 1-tdl hatalyos a Beliigyminisztérium altal
elkészitett ,,Modszertani utmutatd a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szempontjaihoz ¢és a program feliilvizsgalatahoz” cimii dokumentummal Osszhangban
Kiskunhalas

Varos Onkormanyzata Helyi Esélyegyenldségi Programjaban (HEP) rogziti az esélyegyenldség
megvaldsitasa érdekében sziikséges feladatait. Az onkormanyzat az Ebktv. 31. § (2). bekezdése
alapjan e programmal dsszehangolja az esélyegyenléséget érintd mas dokumentumait,' és a
HEP elkészitésébe bevonja partnereit, kiilondsen a koznevelés éallami és nem allami
intézményfenntartoit.

Hasznélatos az esélyegyenldség fogalommal dsszefliggésben az ,.elényben részesités”,
az ,,esélyegyenldség biztositasa,” ,,egyenld esélyli hozzaférés,” ,,pozitiv intézkedés,” valamint
ujabban az ,,esélyteremtés” és helyteleniil a ,,pozitiv diszkriminaci6”, kifejezés is.

Helyzetelemzésiink Kiskunhalas Varos Helyi EsélyegyenlOségi Programjanak megalapozasat
szolgéalja.

A telepiilés bemutatasa

Kiskunhalas? varos a Duna-Tisza kozének déli hatarvarosa. A két folyotdl szinte egyenld
tavolsagra, a homokvidék legmagasabb részén, a fovarostol délre, 134 km-re, Kecskeméttol és
Szegedtol egyarant mintegy 60 km-re fekszik. A Dél- Alfoldi Régiohoz, ezen beliil Bacs-Kiskun
megy¢hez tartozik, a megye negyedik legnépesebb telepiilése. A varos kilenc telepiilés —
Balotaszallas, Harkakotony, Kelebia, Kiskunhalas, Kisszallas, Kunfehért6, Tompa, Pirtd és
Zsana - kozponti varosa. A térség kozségei — Kelebia és Tompa kivételével — 1947 és 1952
kozott Kiskunhalas tanyavilagabol valtak ki, szerves kapcsolatukat azota is megOrizték a
kozponttal. A véros kozigazgatisi teriilete 227,58 km?, népsiiriisége 124 f6/km?, a lakdsok
szama 12 261. A véros kozigazgatasi, oktatasi, egészségiigyi, szocidlis és kulturalis intézményei
széles, a kistérség hatarain talnytld vonzaskorzettel rendelkeznek. Mindemellett a varos
évszdzadok Ota a térség piaci kozpontja, mely szerepet az orszdghatar kozelségének és a
varoson athaladd nemzetkdzi forgalomnak kdszonhetdéen a mai napig megorzott.

I Kiilondsen ide tartozik a Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio,
Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio.

2 Forrés: http://foldhivatalok.geod.hu/telepules.php?page=32434.



Sugaras ut- és vasuthaldzata a varos sokiranyu térségi kapcsolatrendszerének leképezddése. A
térség 10 kozlekedési tengelye az észak-déli irdnyu, 53. szamu, Budapest-Kelebia, nemzetkdzi
jelentdségli fokozlekedési ut. Kiskunhalas és térsége kozuton Kecskeméttdl az 54-es tton,
illetve Soltvadkerttdl az 53-as uton, Szeged feldl az 5408. szam1 uton, Baja feldl pedig az 55-
0s fouton kozelithetdé meg. Bar az M5 autdpalya orszaghatarig tarté szakaszanak atadasat
kovetden az 53. sz. fout tranzitforgalma némileg csokkent, az ut tovabbra is talzsufolt. Az
alacsonyabb rendii utak mindsége egyes szakaszokon kifejezetten rossz.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
- Fé . .
Ev (TS 001) Valtozas
2016 27317 bazis év
2017 27 136 99,34%
2018 27017 99,56%
2019 26 797 99,19%
2020 26 584 99,21%
2021 26 129 98,29%
Forras: TelR, KSH-

TSTAR

Az 1. szamu tablazat adataibol jol 1athato, hogy 2016-2021 kozotti idszakban a varos lakonépességének
szamanak alakulasaban kismértékil csokkenés lathato.

Lakonépesség
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2. szamu tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allando
népességbol a
Fé megfelelo )
korcsoportu
K ¢ nok és férfiak
orcsopor aranya (%)
. . | Osszese | T2 | ngy
Férfia | N6 k
Kk kK (B s |d5
(TS 003) 005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 14 47,93 |52,07
006) 13 470 636 28106 o, o,
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 726 2,58%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardanya TS 011; ndk TS 012, 1 0 0
arénya TS 013) 1 999 247 3846 7,11% [6,57%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS o 0
016, ardnya TS 017) 423 404 | 827 1,51% | 1,44%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 8 105 7 16001 28,84 28,09
020, aranya TS 021) 896 % %
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 1 o o
024, aranya TS 025) 899 132 AT 3,20% | 4,03%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS 3 o, | 11,94
028, aranya TS 029) 2044 357 Tl 7,27% %

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 2. szamu tablazat az allando lakonépesség Osszetételét mutatja meg nemek és korcsoportok szerint.
Az allando6 népesség tobb mint a felét 52,07 %-at alkotjak a n6k. A nemek kozotti aranyok eltolodasat
a 65 év feletti korosztalyban figyelhetjiik meg, amely megfelel az orszagos demografiai tendenciaknak,
valamint az eloreged6 tarsadalom egyik jellemzdje. A lakossag legnagyobb hanyadat a 18-59 éves

korcsoport adja.

&

60%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

18-59 évesek

m 60-64 évesek

m 65 év felettiek'




A 18-59 év kozotti aktiv férfiak aranya a legmagasabb a lakossag 60 %-a, majd 15 % a 65 év felettiek
¢és 0-14 évesek csoportjaba tartozok aranya. A fiatalabb kort férfiak aranya nagyon alacsony, igy az
aktiv kort férfiak eloregedésével kell szamolnunk. A lakossag 15 %-a 0-14 éves koru, 3 % a 15-17 éves.

Allandé6 népesség - n6k életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek

V m 60-64 évesek

m 65 év felettiek'

54%

A nok esetében is hasonld megallapitasokat tehetiink, mint az el6z6éekben. A populacio 12 %-at a 0-14
évesek, mig az 54 %-at a 18-59 év kozottiek alkotjak. A néknél a sziiletéskor varhaté magasabb
¢lettartam és a sziiletések alacsony szama miatt az eloregedés mértéke magasabb.

A fiatalok kiilféldre vandorlasanak kovetkeztében az idoseket az elmaganyosodas, a tarsas kapcsolatok
hianya is fenyegeti. Ennek kompenzalasahoz egyre inkabb felértékelddik a szocidlis ellatd rendszer
szerepe, valamint az id6sek mindségi életvielét tamogato civil és egyéb fenntartast szervezetek jelentéle
¢s mitkodésiik tamogatasa.

Az id6éskorosztaly esetében kiemelend6 az aktiv idéskor minél tovabbi fenntartasa, mivel az alacsony
termelékenység és a javuld életesélyek kovetkeztében kiskunhalasi népesség kordsszetételét — az
altalanos tendencidknak megfeleléen — tovabbra is az dregedési folyamat jellemzi. (3. szamu tablazat)

Mindemellett kiemelt szerep jut az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald hozzaférés biztositasanak.
Az alabbi adatokbdl egyértelmiien kirajzolodik, Kiskunhalas népessége folyamatosan regszik: 2016-
ban 1 {6 14 éven aluli gyermekre 1.3 65 év feletti jutott, mig 2021-ben 1,52 {6.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti| 0-14 éves koru
allandé lakosok | allandé lakosok | ;- . . .
- . o . . | Oregedési index
Ev szama (f6) | szama (fo) by
(TS 026 és TS 028 [ (TS 010 és TS 012 | °
- N (TS 030)
Osszesen) Osszesen)
2016 5096 3915 130,17%
2017 5115 3903 131,05%
2018 5275 3 897 135,36%
2019 5401 3 846 140,43%
2020 5554 3785 146,74%
2021 5619 3690 152,28%




Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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A belf6ldi vandorlas mértéke (4. szamu tablazat) alacsony mértékben ugyan, de emelkedd tendenciat
mutat, alakulasa demografiai valtozasaként lényegében nem jelentekezik.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

’ Allandé oda-, és elvandorlasok Kkiilonbségének 1000
Ev allando lakosra vetitett sZama (fo)

(TS 031)

2016 -1,79

2017 -4,08

2018 -2,99

2019 -3,01

2020 -4,08

2021 -6,15

Forras: Tell



Allandé6 oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)

0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021
-1,00
-2,00
-3,00
-4,00
-5,00
-6,00
-7,00

Az élve sziiletések szama (5. szamu tablazat) a vizsgalt id6szakban hullamzo volt, 2016-ban és 2018-
ban volt a legalacsonyabb, és 2021-ben majdnem két és félszer tobb gyermek sziiletett mint 2016-ban.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

. Az élve sziiletések és halialozasok kiilonbozetének 1000
Ev |lakosra vetitett szama (fo)

(TS 032)

2016 |-4,56

2017(-4,70

2018 (-3,10

2019 (-6,54

2020 |-4,95

2021 |-11,12

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Helyi Esélyegyenléségi Program céljai
A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja:

Kiskunhalas telepiilés Onkormanyzata a HEP elfogadasaval érvényesiteni kivanja kiilonosen a
HEP részét alkot6 helyzetelemzés (HEP HE) és az intézkedési terv (HEP IT)? 4ltal:

3321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (1) bek.



- diszkriminaciémentességet,*

- az egyenld banasmod, és az esélyegyenlBség biztositdsanak kovetelményét,’

- akozosségi kozlekedéshez, és kdzszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét, ©

- a szegregaciomentességet, kiilonosen a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az
egészségligy, az oktatas €s a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.’

A Helyi Esélyegyenldségi Programok, HEP-ek célja kiillondsen az dnkorméanyzasi képesség
terén a helyi jogalkotasi folyamat eredményesebbé tétele, s ehhez kapcsoloddan a partnerség
erdsitése, tovabba az dnkormanyzat altal ellatott igazgatasi szolgaltatdsok megszervezésének
finomhangolasa, a tarsadalmi kohézi6 erdsitése, a fejlesztési forrasokhoz torténd egyenld
esélyli hozzaférés biztositasa, valamint a tervezési eszkoztar bovitése. A kialakult gyakorlattal
ellentétben — mely gyakran 6t célcsoportot emlit — a cél elsOsorban hat célcsoport, a
mélyszegénységben ¢lok, romdak, a gyermekek, a ndk, az iddsek és a fogyatékkal élok
esélyeinek javitdsat célozza minden telepiilésen. Osszességében elmondhatd, hogy a
védelemnek és az esélyek biztositdsanak a kevesebb lehetdséggel rendelkezd személyek
helyzetének javitasat nagyobb intenzitassal kell szolgadlnia, mint masokét. A HEP-ek nem
mellékesen létrehoznak egy a minisztérium szamara hasznosithato értékelési rendszert az egyes
HEP-ek 6sszehasonlithatdsaga altal, kiillonosen akkor, ha az 6nkormanyzatok a HEP-ek tartalmi
kereteit nem valtoztatjdk meg. A HEP alkalmat és lehetdséget teremt helyi egyiittmitkodések
generalasara, és eldsegithetik az dnkormanyzatok kozotti megallapoddsok megkdtését is. A
HEP-ek kimondott célja az MNTFS ¢és mas felzarkoztatd programok érvényre juttatasa
statisztikai adatok és a mentorok személyes timogatasa 4ltal is.®

A HEP helyzetelemzo részének céljai:

,Annak érdekében, hogy az érintett célcsoportok (tartdsan raszoruldk - romak, gyerekek,
iddsek, nok, fogyatékossaggal ¢16k) helyzetének valtozasa és problémaik kezelése érdekében
tett intézkedések orszagos szinten is nyomon kovethetdek legyenek, a programokat a telepiilési
onkorményzatok egységes elvek mentén kell, hogy elkészitsék.””

Elsédleges cél figyelembe venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi célcsoportokba tartozok szdmat és aranyat, valamint helyzetét a
telepiilésen.'® E mellett fontos a célcsoportokba tartozokra vonatkozoan éttekinteni a
szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken
jelentkez6 problémakat. Tovabbi cél meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd

4321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. ab) pont.
5321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 5 § (1) bek, €) pont.
©321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. bb) pont.
7321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. b), ba), ca) pont.

8 MAKKOS Néndor: N6k esélyegyenléségérdl JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam
6. pp 36-40 (2022).

9 MAGYAR NEMZETI TARSADALMI FELZARKOZASI STRATEGIA (MNTES) II. TARTOSAN
RASZORULOK — SZEGENY CSALADBAN ELO GYERMEKEK ~ROMAK (2011-2020) Frissitett véltozat.
p. 119.

10321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (4) bek.



feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak.
A HEPIT céljai:

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a
HEP IT tartalmazza. C¢l a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése,
amelyek konkrét elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz
tartozok helyzetének javitasa szempontjabol.!! Tovabbi cél meghatarozni a beavatkozasokhoz
kapcsolédd kommunikaciét. Szintén célként hatdrozhaté meg annak az egylittmikodési
rendszernek a feldllitdsa, amely a programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a
megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis
rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentosége:

A HEP-ek nem csupan a nemzeti felzarkozési stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal,
hogy megteremtik a lehetdséget a kormdnyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra ¢s forditott irdnyban az alulrol felfelé torténd
informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladds nyomon
kovetésére €s fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz
kapcsolodoan.!? A felzarkozas-politika helyi szintii 1abaként 2013-t61 kialakult a HEP-ek
elkészitésének 0 rendszere. Célja, hogy a telepiiléseken €10, esélyteremtés szempontjabol
tdmogatdsra szoruld tarsadalmi csoportok — kiillondsen a mélyszegénységben ¢élok, romak,
gyermekek, fogyatékkal é16 személyek, nék és az idések — helyzete és életminésége javuljon.'?

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség ¢és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti. A
helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendelete,
- a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az es¢lyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositisa'* A HEP

1 Alaptdrvény XV. cikk. (4) bek., 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (3-4) bek.
12 Alaptorvény XXV. cikk.
13 MNTFS 2030. p. 166.

14 V6. Jat.24. § (1) bek.



alkalmazasa soran figyelemmel kell lenni mas, az esélyegyenldséget érintd jogszabalyra
is, kiilonosen:

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi  programok elkészitésének szempontjaihoz ¢€s a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmazzuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrol szold 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt)

a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

az egészségligyrol szo6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

A HEP figyelembe veszi Kiskunhalas Varos Onkorményzata altal hozott rendelteket,
dokumentumokat:

17/2021.(X.29.) rendelete a szocidlis ellatdsok szabdlyozasardl, mely a szocidlis
biztonsdg megteremtése, illetve megdrzése érdekében az 1993. évi III. torvény
rendelkezéseinek megfelelden meghatidrozza Kiskunhalas varos egyes pénzbeli és
természetbeni szocialis ellatasi formait, a szocialis ellatasra valo jogosultsag feltételeit,
az Onkormanyzati pénzbeli ellatdsok megallapitasanak, kifizetésének, folydsitdsanak,
valamint ellendrzésének szabalyit, tovabba célja a hatranyos helyzetli, munkaképes
aktiv kort ellatott és ellatasban nem részesiild személyek és csaladjuk Onfenntartd
képességének megteremtése.

Meg kell emliteni azokat a dokumentumokat, koncepciokat, melyek konkrét terveket is
meghatdroznak sajat teriiletre vonatkoztatva. A mar meglévd, illetve tervezett stratégiakkal
0sszhangban keriil megalkotasra a HEP is.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa
Az esélyteremtés terén a nemzetkézi, a szupranacionalis, és a nemzeti célkitlizések
egybecsenghetnek. Nemzetkozi'> célkitiizések:

LN bW =

Nincs szegénység

Nincs éhség

J6 egészség €s jO kozérzet

Mindségi oktatas

Nemek kozotti egyenldség

Tiszta viz és higiénia

Megfizethetd és tiszta energia

Tisztességes munka €s gazdasagi novekedés
Ipar, innovécio €s infrastruktura

15 Forras: Az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének (2017) hatdrozata, amelyet a Kozgytilés 2017 julius 6-an
fogadott el, a Statisztikai Bizottsagnak a 2030-ig tart6 idészakra vonatkozo6 fenntarthaté fejlodési menetrenddel
kapcsolatos munkéja (A/RES/71/313).



10.  Csokkentett egyenldtlenség

11.  Fenntarthat6 varosok és kozosségek

12.  Felelosségteljes fogyasztas és termelés
13.  Klima akci6

14.  Elet a viz alatt

15. Elet a szarazfoldon

16.  Beéke, igazsagossag ¢és erds intézmények
17.  Partnerség a célokért

Szupranacionalis'® célkitlizések:

A Teriileti Agenda figyelembe veszi a kdzelmiltbeli szakpolitikai kereteket és menetrendeket.!’

Eurdpa egységességének megdrzéséhez elengedhetetlen, hogy hidat képezziink az eltérd
jovedelmii, oktatasi hatteri, kultarajt, vallastu, valamint kiilonb6z6é hagyomanyokkal
rendelkezd emberek kozott. El6 kell segitenlink a civil tarsadalom tagjai kozotti
egytittmiikodést, és fokoznunk kell a szolidaritasukat a szegregacié csokkentése, valamint a
tarsadalmi befogadas elémozditdsa érdekében, a sokszintiséget pedig az altalanos jollét
szolgalataba kell allitanunk.

Nemzeti célkitiizések:

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat (1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.), majd 2014-ben
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t (1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.)
2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTES 2030),
illetve. a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030 végrehajtasanak a 2021—
2024. évekre sz6ld kormanyzati intézkedési terve (Kormany 1619/2021. (IX. 3.) Korm.
hatarozata) amely a kovetkez6 évekre alapozza meg a felzark6zas-politika f6 iranyait:

L Sziiletés és gyermekkor

II. Koznevelési, szakképzési, felsdoktatasi rendszer — 6vodatol egyetemig

HI.  Ifjusagi tigyek, gyermekvallalas, csaladalapitas, életmod

IV.  Foglalkoztatds, munkavallalés, feln6ttképzés, szocialis gazdasag

V. Teriileti egyenldtlenségek, telepiilésfejlesztés — lakhatasi €s energiaszegénység —
kornyezettudatossag, kornyezetvédelem

VI.  Testi-lelki egészség, egészségligyi ellatas

VII.  Roma identitéas, kozosségépités, szemléletformalas, jogérvényesités

VIII. A Stratégia megvaldsitdsanak intézményrendszere, hazai ¢és Karpat-medencei

partnerség

IX. A stratégia nyomon kdvetése, monitoring

16 Forras : Teriileti Agenda 2030.

17 Forras : Teriileti Agenda 2030 : Idetartozik tobbek kozott az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének a 2030-ig
tart6 idOszakra vonatkozé fenntarthat6 fejlodési menetrendje €s a fenntarthato fejlodési célok (2015), a Parizsi
Megallapodas (2015), az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének Uj varosfejlesztési menetrendje (2016), az Eurdpai
Bizottsag ,,Fenntarthatdo Europa 2030-ra” cimii vitaanyaga (2019), a 2021-2027- es id6szakra sz616, jovobeli
uniés kohézios politikara iranyul6 javaslat (2018), az Eurépai Uni6 varosfejlesztési agendaja (2016), az Uj
Lipcsei Charta (2020), a Jobb életmindség a vidéki teriileteken cim@i Cork 2.0 nyilatkozat (2016), az OECD
varos- ¢és vidékpolitikara vonatkozo elvei (2019), az eurdpai z61d megallapodas és az ahhoz kapcsolodo
Fenntarthaté Eurdpa beruhdzasi terv és méltanyos atallasi mechanizmus (2020), az unio6s helyreallitasi program
(2020), valamint az Eurépai Uni6 Tanacsa relevans kovetkeztetései.



Tarsadalmi felzarkéztatast az MNTFS-en kiviil, kiilondsen az alabbi nemzeti stratégiak,
programok tartalmaznak:

—_—

Nemzeti Fenntarthat6é Fejlodés Keretstratégia (2012-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Terv 2007-

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Nemzeti Blinmegeldzési Stratégia (2013-2023)

Orszéagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

,,A nék szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) '8

e e A Al

1. Nemzeti Fenntarthat6 Fejlodés Keretstratégia (2012-2024)

Az Orszaggytilés 18/2013. (I11.28.) sz. hatarozataval fogadta el a Nemzeti Fenntarthato Fejlodés
Keretstratégiardl szold hatarozatat. ,,A hatranyos helyzetii csoportok segitése (6nkéntesség) az
ujraelosztas novekedése nélkiil jarul hozza e csoportok helyzetének javitasdhoz, emellett pedig
kapcsolatot teremt az eltéré kornyezetben ¢l6 emberek kozott, erdsitve a tarsadalmi
szolidaritast. Az egyéb jellegli tarsadalmi intézményekben (pl. klubok, egyletek) vallalt
onkéntes tevékenység novekedése szintén a tarsadalom tagjai kozotti kapcsolatokat, a
kozosségi  Osszetartozast erdsiti, amely kozvetett modon hozzdjarul a demokratikus
dontéshozatalban rejlé értékek szélesebb korli felismeréséhez is. Az ilyen tevékenységek
végzése dnmagaban jo példaul szolgalhat a szélesebb csoportok szamara, azonban a csaladok
keretében lehetdség nyilik ezeknek az értékeknek a nemzedékek kozotti tovabbadasara is. Az
egészségtudatos ¢letmod szamtalan mddon kapcsolodhat a kiilonb6zo tevékenységi korrel
rendelkezd  tarsadalmi  szervezetek  tevékenységéhez, igy egyebek mellett a
természetvédelemhez, a sporthoz vagy a szocialis ligyekhez (pl. gyermekek, iddsek, hatranyos
helyzetli csoportok segitése) is. A Keretstratégia ezért ajanlja az egészségtudatos
magatartasmintak megjelenitését a szervezetek alapvetd tevékenységének végzése soran. A
gyermekszegénység csOkkentése érdekében fontos a lehetd legkorabbi életkorban torténd
beavatkozas, vagyis a 0-3 éves korosztaly ¢és sziileik szdmara lehetové tenni az egészségiigyi,
gondozasi, fejlesztési, szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést, a sziiléi kompetencidk
ersitését. Ehhez a helyben elérhetd szolgaltatasok egyiittmiikodésének erdsitése sziikséges. A
késoébbi életkorban a hatranyos helyzetli gyermekek 3 éves kortol torténd ovodaztatasa, majd
hozzaférésiik a mindségi, integralt oktatashoz a sikeres iskolai karrier megalapozasa és a
lemorzsolddas csokkentése érdekében elengedhetetlen. A leszakadd tarsadalmi csoportok —
kiilonosen a romak — €s térségek kiemelt kezelése, a szegénység csokkentése a kormanyzat altal
nemcsak az emberi eréforrasok fejlesztése, hanem a tarsadalmi integracié szempontjabol is
fontos. A leszakado térségek lakosainak az alapvetd infrastruktira hidnyaban kevés esélyiik van
a kitorésre a mélyszegénységbdl, a munka hianya pedig a tarsadalmi élet minden teriiletén (pl.
értékrendszer, kultira) a szegregéacidt erdsiti. A mélyszegénység alddssa a tarsadalmi
igazsdgossag érvényesiilésébe vetett hitet is. Az e térségekbe iranyuld, megfelelden tervezett
komplex, tobbek kozott oktatdsi és képzési, egészségligyi, gazdasagfejlesztési, valamint
lakhatési programok ezért a tarsadalmi 0sszetartozast is szolgaljak. A tarsadalmi kirekesztettség

18 Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatarozat rendelkezik az Eurdpai Uni6 szamara készitett, ,,A ndk
szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) akcioterv elfogadasarol.



mérséklését és a munkahelyteremtést célzo programok inditaséval (példaul a kdzszolgaltatasok
javitasaval) lehetdség nyilik a munkaba bevonhat6 polgéarok korének novelésére. Ez amellett,
hogy er0siti a tarsadalmi kohéziot, hozzajarul a humantéke novelés€hez, illetve az eltartottak
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2. ,,Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejléddési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak
fejlodésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak
szlikségessége, a gyermekek ¢€s a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

3. Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Terv 2007-

Az Orszaggytilés 2007. jinius 25-én fogadta el a Roma Integracio Evtizede Program Stratégiai
Tervrdl szolo 68/2007. (VI. 28.) OGY hatérozatot, amely a Kormany feladatdul tiizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtdsara készitsen rovid tavu, kétéves iddszakokra szo6ld intézkedési
terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds és
egészségligy), az egyenld bandsmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultara, a média
¢s a sport teriiletén hataroz meg atfogo célokat, a célokhoz kapcsolodd konkrét feladatokat, az
ezekhez rendelt mutatdkat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek
kozotti esélyegyenldség megteremtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz
kapcsolddo feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvalositani.

Uj Roma Stratégia (2019-2030) (A stratégia csak a hatdrozatban megjeldlt telepiiléseket érinti)

A Kormany 1426/2019. (VIIL. 26.) Korm. hatarozata az Uj Roma Stratégiaval (2019—2030)
Osszefliggd feladatok meghatarozasarol cimi dokumentumban a) megallapitja, hogy az altala
megtargyalt Uj Roma Stratégia (2019-2030) cim{i dokumentum (a tovabbiakban: Stratégia)
intézkedési tervek ¢és intézkedések kidolgozasanak alapjaul szolgéalhat; b) felhivja
a miniszterelnoki biztos kinevezésérol szold 3/2019. (IV. 18.) ME utasitassal kinevezett
miniszterelnoki biztost (a tovabbiakban: miniszterelndki biztos) €és a beliigyminisztert, hogy
a Stratégia tervezetét egészitsék ki a2021-2027-es eurdpai unids tervezési ciklus
forrasfelhasznalasanak feltételeirdl szol6 elemekkel. Felelds: miniszterelndki biztos
beliigyminiszter Hataridd: a feltételek ismertté valasat kovetd 90. nap 2. A Kormany a) egyetért
azzal, hogy a Magyar Maltai Szeretetszolgélat a ,Felzarkozé telepiilések” programjaban
kijelolt 30 telepiilés mellett Csordg, Monor és Nagybarkany telepiiléseken fejlesztési programot
inditson, valamint felhivja a  belliigyminisztert, hogy a miniszterelnoki biztos
egyiittmiikddésével és az érintett miniszterek bevonasaval gondoskodjon e harom telepiilésnek
a ,,Felzarkozo telepiilések”™ programjaba torténd bevonasardl a kovetkezo fejlesztési feladatok
megvaldsitasaval: aa) Csordg telepiilésen kozosségi tér kialakitasa, komplex szocialis
szolgaltatasok nyuUjtdsa, a kora gyermekkori szolgaltatdsok kiszélesitése, valamint
a gyermekjoléti alapellatasok fejlesztése, ab) Monor Taban varosrészében felujitas ala esé
hazak, illetve a kozfiirdd allapotanak felmérése, az ingatlanok tulajdonjogi helyzetének
rendezése, lakdsok vasarlasa, a telepiilésrész képének, lakhatasi viszonyainak javitdsara
infrastrukturalis beruhdzasok kivitelezése, ac) Nagybarkany telepiilésen komplex szocidlis
szolgaltatasok nyljtasa, a kora gyermekkori szolgaltatasok fejlesztése, a kozosségfejlesztést



célzo infrastrukturdlis fejlesztés ¢€s programok inditasa; Felelds: belligyminiszter
miniszterelnoki biztos érintett miniszterek Hatdridé: azonnal b) felhivja a beliigyminisztert,
hogy tegyen javaslatot a ,,Felzarkozo telepiilések” hosszu tava programjanak megalapozasarol
sz616 1404/2019. (VIIL. 5.) Korm. hatarozat 1. pontjdban meghatdrozott telepiilési korbol
a bevonasra javasolt kovetkezo 30 teleptilésre.

4. Az Orszaggytlés 88/2009. (X. 29.) OGY hatdrozata a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol

Nemzeti [fjusagi Stratégia Az Orszaggytlés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol
késziilt dokumentumot (88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusagi
korosztalyokkal kapcsolatos allami feleldésség 0Osszefoglalasa a 2009-2024. iddszakra
vonatkozoan. Részletezi az ifjusagpolitika hossza tavh tarsadalmi céljait, megvalositasukhoz
az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolodo
részcélokat hataroz meg.

5. Idésiigyi Nemzeti Stratégia (INS) az I. litemterv 2010-2022-ig, a II. 2023-2034-ig tart.

A 81/2009. (X. 2.) OGY hatarozat az Iddésiigyi Nemzeti Stratégiar6l cimii dokumentum az
aktualis gazdasagi-tarsadalmi kornyezethez viszonyulva hatarozza meg az iddsiigyi stratégia
célkitlizéseihez  sziikséges  kormanyzati  beavatkozasi  feladatokat. Az  életkor
meghosszabbodasaval a népesség egyre nagyobb ardnyat alkotd idds generdcié mind
erdteljesebb tarsadalmi hasznossaganak elémozditasa fontos feladat, megkeriilhetetleniil fontos
cél. Az iddsekrdl valé gondolkodés feldleli a jogbiztonsag, kommunikacid, nyilvanossag,
képzés, ¢lethosszig tartd tanulas, egészségiigy, rehabilitdcid, mentalis egészség, szocialis
ellatasok, nyugdijiigy, foglalkoztatas, kultura-kozmiivelddés, sport-rekreacio, strukturalt
szabadid6-eltoltés, esélyegyenldség, tarsadalmi kirekesztddés megeldzése, életitmodell,
onkéntesség, generaciok kozotti egylittmiikodés teriileteit €s kapcsolodasi pontjait. A stratégia
prioritasai:

1. Esélyegyenldség, pozitiv reakciok az 1dosodés ¢és a  hosszabbéletliség
Téarsadalompolitikai kihivasaira, fellépés az ageizmus ellen

A Stratégiaban megfogalmazottak rdmutatnak arra, hogy fokozni kell az érintettek bevonasat
¢s az e céllal torténd egyiittmiikodések fejlesztését a kiillonbozd szektorok (kormanyzati,
nonprofit, for-profit, informalis kozosségek), a kiilonbozé szakpolitikak és kiilonbozo
szolgéltatd partnerek kozott. A tarsadalmi szemlélet valtoztatasa azért is sziikséges, hogy
csokkenjen az iddsekkel szembeni negativ sztereotipiak térnyerése.

2. Tarsadalmi részvétel €s bevonodas, kozosségi megbecsiiltség

A Stratégia lényege egy tarsadalmi szemléletvaltas elfogadtatasa €s érvényre juttatasa, mely
szerint az 1d6sddésrdl vald gondolkodasban lényeges a meglévd képességek megdrzése,
szunnyadé készségek el6hivasa.

3. Elethosszig tartd fejlodés, torekvés az é€letorOm, az autondémia megérzésére és az
onmegvaldsitasra

Az id6sek szamara képzésekkel is biztositani kell az Onellatds és az ¢életmindségiik
megodrzésével kapcsolatos ismereteket. Meg kell teremteni a feltételeit az élethosszig tartod
tanuldsnak, az Onsegités lehetOségeinek és az Onkéntesség szélesebb korl kiépitésének, a
generaciok kozotti egylittmikodés lehetdségeinek bovitését is.

4. Biztonsag és megfeleld életmindség, a betegségek kockazatanak alacsonyan tartasa, az
emberi méltosag megdrzése €s a funkcionalis 6nallosag eldsegitése



Az 1d6s emberrdl a maga emberi teljességében kell gondolkodni. A figyelmet az emberi ¢€let
kiteljesedésére kell forditani és nem szabad kizdrélag a szocidlis és egészségiigyi
vonatkozasokra lesziikiteni. A Stratégia alapvetd iranyelve és az iddspolitikai fejlesztés egyik
célja, hogy az idéskortak jol-léte szempontjabdl a személyre szabott szolgaltatasok széles kore
alljon rendelkezésre, figyelembe véve azt, hogy az idoskoru személyeknek egyénenként eltérd
tarsadalmi és kulturélis sziikségleteik vannak. Az idéseknek ugy kell hozzaférniiik a kiilonféle
szolgaltatasokhoz, hogy azok leginkabb igazodjanak a sajat sziikségleteikhez (a ,,se tobbet, se
kevesebbet, mint amire éppen sziikség van” elv érvényesitése). Az iddsek szamara mindségi
szempontok alapjan is ismereteket kell nyUjtani a szolgaltatasok biztonsagarol,
megbizhatdsagarol, hozzaférhetdségérdl és felhasznaldbarat voltukrol.

5. Aktivitasat és fliggetlenségét, tarsadalmi presztizsét megdrzo 1idésodo és idés ember

Az Idéstigyi Nemzeti Stratégidban megfogalmazott iddspolitikai jovokép, a célok elérését
szolgalo fejlesztendd teriiletek szambavétele mind megel6zé (pro-aktiv), mind a jelenlegi
helyzetre vélaszt ado (reaktiv) megkozelitéseket tartalmaznak. A Stratégidban foglaltak
megvalodsitasa a tarsadalom valamennyi csoportjat érinti — a fiataloktdl a nagyon iddsekig. A
Stratégidban megfogalmazott iddspolitika megvalositdsa lehetdvé teszi az iddsek
onbecsiilésének novelését, méltdsaganak megovasat, valamint a tarsadalom tobbi korcsoportja
részérdl az idosekkel szembeni tisztelet novelését.

7. Nemzeti Binmegeldzési Stratégia (2013-2023)
A Kormany 1744/2013. (X17.) sz. Korm. hatarozataval fogadta el a Nemzeti Blinmegel6zési

»Klasszikus értelemben vett kiterjedt tanyavilagrol, amelynek hazankban harom tipusat
kiilonboztetiink meg (életvitelszerlien lakott, gazdalkodasra hasznalt vagy idényjelleggel,
hétvégi hazként funkcionalo), igazan csak Csongrad, Békés €s Bacs-Kiskun megye teriiletéin
beszélhetiink. Ezekben a megyékben jellemzd az eldzéekben vazolt mindharom tanyatipus
egylittes jelenléte is, €s negyedikként idesorolhatok a jelentds szamban taldlhatd lakatlan,
elhagyott tanyaépiiletek, volt TSZ majorok. A biztonsag és a koznyugalom fenntartasa ezeken
a teriileteken mar szazadokkal ezel6tt is specidlis modszereket igényelt.

A lakott tanyak tobbségében 1dds, illetve egyediilalld, hatranyos helyzetii személyek, csaladok
¢lnek. A kiilteriileten, kiilondsen a tanyavilagban €16 népesség érzékenyebben reagal a bliniigyi
helyzet valtozasaira, s6t mas tarsadalmi rétegektdl eltérden, sajatos helyzetiikbdl fakaddan
jobban igényli az allam szolgaltatd gondoskodésat.” A stratégiai intézkedéseket is
megfogalmaz: ,,Ossze kell gyfijteni azon szervezeteket, amelyek hatranyos helyzeti,
kiilonosképpen roma fiatalok szadmara mikodtetnek felzarkdztatasi programokat. Meg kell
vizsgalni, hogy az Osszegyljtott (foképpen jatszohazakban, tanodakban, kozosségi tereken
mukodtetett) programokba a blnmegeldzési (aldozattd és elkovetové valast megel6zo)
ismeretek, szocidlis kompetenciafejleszté jatékok integralhatok-e, ki kell dolgozni a
modszertanat annak, hogy az aldozattd és elkovetové valast megel6z6 ismeretek €s szocialis
kompetenciafejlesztd jatékok hogyan integralhatok be a mar futé programokba, és az arra
alkalmasakba be kell illeszteni ezen ismeretek oktatasat.”

8. Orszéagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Az Orszaggytilés 15/2015. (IV.7.) sz. hatarozataval fogadta el az Orszagos Fogyatékossagiigyi
Programrol sz6l6 hatarozatat, melyben felkéri a Korményt, hogy jogalkotd és végrehajtd
tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitlizéseket,
dolgozzon ki Intézkedési Tervet, szamoljon be a célkitizések megvalosulasarol az



Orszéaggytilésnek.

Az Orszaggytlés felkéri a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy tegyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvalositasaért, a tomegtajékoztatd szervek vezetoit €s
munkatarsait, hogy vallaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket
arra, hogy kozosségi, helyi, kistérségi, megyei, regionalis €s orszadgos szinten vallaljanak aktiv
¢és kezdeményezd szerepet sajat jogaik biztositdsaban, vegyenek részt a sorsukat érintd
kérdésekben.

Felkéri tovabba a felelds minisztert, hogy a programot tegye kozz¢é az 4ltala vezetett
minisztérium honlapjan felolvasé szoftverekkel hasznalhato elektronikus formaban, magyar
jelnyelven és konnyen érthetd formatumban, tovabba a latassériiltek érdekképviseletét ellatd
orszagos szervezeten keresztlil Braille-forméatumban.

9.,,A ndk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) '°

1. Az Akcioterv a csaladi €let €s munkavallalds 6sszehangolaséanak tovabbi tamogatasat tiizi ki
célul, amelyet a kdvetkez6 konkrét intézkedésekkel javasolt elérni:
a) A noi-férfi munkamegosztas eldsegitése

— az atipikus foglalkoztatdsi formak — kiilonosen a munkaltatok korében -
népszertlisitésével; tovabba hazai és unios palyazati programokkal, kedvezményekkel,
illetve a Csaladbarat Munkahely palyazati program kibdvitésével;

— a nok és férfiak igényeinek, illetve az atipikus foglalkoztatdsi formak alacsony volta
okainak kutatassal torténo felmérésével, a KINCS bevonasaval;

— Sikeres palyazatnak kdszonhetéen 2020. jalius 1-tdl egy 18 honapos Strukturalisreform-
tamogaté program (SRSP) keretében a nemek kozotti foglalkoztatasi kiilonbségek
elemzése valosul meg, illetve a kutatas vizsgalni fogja, hogy a meghozott intézkedések
ellenére miért alacsony tovébbra is a ndék munkaerdpiaci részvétele. A projekt Uj
intézkedések kidolgozasat is magéaban foglalja.

— a kutatas eredményének figyelembevételével sziikséges intézkedések kidolgozasa, a
munkaltatéi és munkavallaloi eltérd érdekek dsszehangolasaval;

— akisgyermekes ndknek és férfiaknak lehetdség megteremtésével, hogy hosszabb ideig és
rugalmasabban vehessék igénybe az atipikus foglalkoztatasi megoldéasokat;

— az atipikus foglalkoztatasi formakban dolgozok ardnyanak novelésével.

b) A ndk ,lathatatlan”, ,.fizetetlen” munkdjanak fokozott elismerése

— figyelemfelhivo kampéannyal;

a nok ¢és férfiak ,,fizetetlen” munkaban valo részvételének vizsgalataval;

— az apolasi feladatok (beteg vagy id6s hozzatartoz6 apolédsa) kutatasban valo vizsgalataval;

— nagysziil6i feladatok fokozott elismerésével.

c) A munka és csaladi élet Osszehangoldsa a ndk és férfiak kozott a gyermekgondozasi
szabadsag tekintetében

— a gyermekgondozasi id6 alatti, a munkahellyel, illetve szakmai civil szervezetekkel valo
kapcsolattartast timogato programokkal/palyédzatokkal;

— a férfiak csaladi szerepének kutatdsaval a KINCS bevonasaval;

— anok-férfiak kdzotti munkamegosztas tdmogatasaval.

d) A gondozasi feladatokban vald allami és munkaadoi segitségnytjtds munkahelyi, vallalati

19 Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatarozat rendelkezik az Eurdpai Uni6 szamara készitett, ,,A nék
szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) akcioterv elfogadasarol.



bolcsddék és ovodak szamanak ndvelésével figyelembe véve a meglévo dvodak kapacitasat;

a gondozasi feladatokban résztvevok tamogatasaval.

e) Szemléletmod formalés az oktatasban

a Csaladi Eletre Nevelés program erdsitésével, hangstllyal a ndk és férfiak kozotti
harmonikus egyiittmiikddésre az Ovodaktol kezdve, illetve az alap-és kozépfoku
oktatasban az iskolai védonok bevonasaval;

a Digitalis Gyermekvédelmi Szolgaltatd és Mddszertani Kozpont megvaldsitdséban;
modszertan és segédanyag kidolgozasaval a pedagdgusok, évodai és iskolai szocialis
segitd tevékenységet nyjtod szakemberek, iskolapszichologusok részére.

f) Szemléletmdd formalas a vallalati magatartasban az 1201/2015. (IV. 9.) Korm. hatarozatban
foglalt a vallalati tarsadalmi felelsségvallalasra vonatkozd Cselekvési Terv aktualizalasa a
vallalatok felelds magatartasanak erdsitése érdekében;

a vallalatok menedzsmentjének érzékenyitése tovabbi eszkdzokkel.

g) Csalad-¢s gyermekbarat kornyezet kialakitasa

tovabbi palyazatok, dijak bevezetésével.

2. A ndk részvételének segitése azokon a teriileteken, ahol az jelenleg alacsony. A cél eléréséhez
a kovetkez6 1épések javasoltak:

A ndk részvételének tdmogatéasa a politikai dontéshozatalban képzéssel és mentoralassal.
A ndk vezetdvé valasanak eldsegitése a gazdasdgi - vallalati szektorban kozépfoku
oktatasban torténd palyaorientacioval;

a vezetd ndk példajanak bemutatasaval;

mentorprogrammal;

dijak alapitasaval;

a csaladbarat munkahelyek ¢és felsfoktatds timogatasaval, a csaladbarat megoldasokkal
rendelkezo felsOoktatasi intézmények aranyanak novelésével.

A tudomany terén a nék elott allo lathatatlan akadalyozo tényezok lebontasa palyazatok
meghirdetésével, amelyek figyelembe veszik a kutatd, PhD hallgatd ndk
gyermekgondozas kovetkeztében a kutatdmunkabol kiesett idoszakat és ennek fényében
kedvezményeket nyujtanak szdmukra;

a nodi oktatdi és kutatdi utanpotlas eldsegitése érdekében olyan beruhdzasok tdmogatasa,
amelyek a telephelyeken gyermekbardt megoldasokat valositanak meg (pelenkdzo és
szoptato terek, gyermeksarkok, gyermekmegdrzo);

a kutato, PhD hallgato ndk jo csaladi gyakorlatainak (a mai modern szemlélet szerinti,
harmonikus csaladi egyiittélésen alapuld néi-férfi szerepek) bemutatasa médiakampany
formajaban.

A lanyok ¢és ndk MTMI (matematikai, természettudomanyos, miszaki, informatikai)
palyak felé wvalé irdnyultsdganak tdmogatdsa palyaorientacios foglalkozasok
szervezésével a kozépszintli oktatdsban, amelyek népszertsitik az MTMI szakmakat a
palyavalasztas el6tt all6 fiatal nék szamara;

a kutato6i életpalya népszertsitésével a felsdoktatasban;

kozépfoka szakképzés terén;

az MTMI palyaorientacio, Osztondij a felsdoktatasban, kiilonds tekintettel a ndéi
hallgatokra.

A lanyok és nok szakképzésben és felsGoktatasba valo érvényesiilésének eldmozditasa, a
lemorzsolddasuk csokkentése specidlis oktatasszervezési modellek kidolgozasaval és
alkalmazasaval,

felzarkozési és fejlesztési célu kurzusok megvalositasaval;



olyan programok kidolgozasaval, amely révén nd a szakma ¢és a diplomaszerzés esélye a
lemorzsolodas kockazataval érintett nOk szamara;

a “nem foglalkoztatott, oktatdsban ¢és képzésben nem részesiilok” (NEET) kozott
magasabb a ndk aranya, szamukra szakképzést, illetve fels6foku tanulmanyokat
elokészitd programok szervezésével, a programokon valod részvételt eldsegitd 6sztonzd
rendszer kialakitdsaval ¢és mikddtetésével, specifikus (korai) palyaorientacids,
készségfejlesztdé ¢és kommunikacidos programok megvalositasaval, tovabbd a
gyermekneveléssel 0sszeegyeztethetd tovabbtanuldsi formak tdmogatasaval;
nagyszabasu digitalis kompetenciafejlesztési program inditasdval ndk részére.

A nopolitikai, a néi szempontokat figyelembe vevd szaktudas fejlesztése szakértok
képzésével, valamint a szaktudas elterjesztésével a kozigazgatasban (pl. Probono
képzések inditasaval).

3. A nék ¢és férfiak egyenld mértékii gazdasagi, egészségi ¢és szocidlis védelmének
megteremtése:

A 6 ¢év alatti gyermeket neveld ndk elhelyezkedésének tamogatiasa az 1. fejezetben
kitlizott célok mellett fiatal n6knek karrier tandcsadéassal, mentorhalézat kiépitésével,
kisgyermekes anyaknak biztositott képzéssel, tanacsadassal,

bolcsddei ellatast biztositd intézmények kapacitasdnak tovabbi novelésével,

a hatranyos helyzetii, szakmat még nem szerzett négy vagy tobb gyermekes édesanyak
esetében a hosszii évek utan a munkaba torténd visszatérés megkonnyitésére azon
lehetdség kialakitasaval, hogy egészségiigyi, szocialis, gyermek-vagy idésgondozasi
teriileten segitd szakmaba térhessenek vissza, amely az otthon megszerzett tudas
elfogadottsagat is erdsitené (NGO az esély programhoz hasonlod koncepcid kidolgozésa),
amennyiben az eredeti munkahelyen torténd foglalkoztatasra nincsen maod.

A ndéi vallalkozok tdmogatasa felkarold, foglalkoztatast javitd (kompetenciafejlesztés,
tréningek, kutatas, mentorprogram) és a forrasok elérését biztosito intézkedésekkel,
sikeres vallalkoz6é ndk példajanak bemutatasaval.

A ndk és férfiak kozotti bérkiilonbségek okainak kutatdsban vald vizsgalataval a
kihivasok aldtdmasztasdnak fényében;

a kutatas eredményeinek figyelembevételével az indokolt, célértékekkel meghatarozott
intézkedések meghozatalaval;

a nok ¢és férfiak nyugdija kozotti kiilonbségek kutatasban vald vizsgalataval.

A n6k specidlis (kiilonosen gyermeksziilés ¢és gyermeknevelés, csaladdi allapot,
gyermekszam, egészségi allapot, valamint beteg- €s idésgondozas miatti) szegénységi
kockazatanak csokkentése (munkavallalds, tdrsadalombiztositds, munkanélkiiliség, az
egészségligyi €s a szocialis ellatasok, valamint a digitalizaci6 teriiletén) nemekre bontott
statisztikai adatgytijtések és adat-kiértekelések elvégzésével, kiilon célzottan a specialis
helyzetben 1év6 (egysziilds, fogyatékkal €16 gyermeket neveld, nagycsalados, hatranyos
helyzetil) csoportokra keresetszerkezeti felmérés, idomérleg adatok, haztartasi szatellit
szamla modszereivel;

kedvezményes oktatasi lehetdségek biztositasaval kismamak szamara;

a Csalad és Karrier Pontok hal6zatanak tovabbfejlesztésével;

a Csaladdbarat Sziilészet és Csaladbarat Korhaz palyazat tovabbi meghirdetésével,
kibovitésével;

a varandos anyak nagyobb mértékii tdAmogatasa érdekében a védonodi haldzat erdsitése
0sztonzok bevezetésével, béremeléssel, kiemelt jelentéséggel a hatranyos helyzetii
telepiilésekre;



a hatranyos helyzetli nék egészségtudatossagat noveld, a szervezett népegészségiigyi

szliréseken valo részvételt 0sztonzd programok kidolgozasaval;

— ingyenes  mentalhigiénés  tanacsadassal, pszichologusok  biztositdsaval az
Egészségfejlesztési Iroddkban a hatranyos helyzetii nék szdmara;

— aszegénységben ¢lok és a roma ndk, mint aktiv eréforras beépitésével a munkaerdpiacra,
figyelembe véve a korai iskolaelhagydst megeldz6 programok tovabbfejlesztését,
kiterjesztését;

— a hatranyos helyzetli édesanyak gyermeknevelési kompetencidinak erdsitése (az unids
forrasok biztositasa esetén a Biztos Kezdet Gyerekhazak halozatdnak kibdvitésével:
legfeljebb 50 0j Gyerekhaz 1étrehozésaval);

— a szegénységben, illetve mélyszegénységben ¢€l6 egysziilds csalddok szamara
rezsikoltségek tdmogatasaval, illetve tanulmanyi 6sztondijak biztositasaval az egysziilds
gyermekek részére;

— 1dds hozzatartozo gondozasat ellatd ndk otthoni munkavégzésének elismerésével;

— digitalizaci6 adta tdmogatasi lehetdségek specialis felmérésével €s kamatoztataséval az

adott ¢lethelyzethez igazodva.

2.1 Kapcsolodas stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal.

Kiilondsen: Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcid, Telepiilésfejlesztési  Stratégia,
Telepiilésszerkezeti Terv, Telepiilésfejlesztési Koncepcio, Telepiiléskép Védelmi Rendelet.

e Szocidlis Szolgaltatastervezési koncepcid

A szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol szo16 1993. évi 1. torvény 92. § (3) bekezdése
alapjan a legaldbb 2 000 lakosu telepiilési Onkormdnyzat a raszorult személyek részére
biztositando6 szolgaltatéasi feladatok meghatarozasa érdekében szolgaltatastervezési koncepciot
készit. Célja, hogy a telepiilés minden lakodja szdmara legyenek elérhetéek azok a jogszabalyban
eloirt szolgaltatok, ellatasi formak, amelyek a szocidlis biztonsdgot garantaljak. A szocidlis
szféra magas szinvonalon felejen meg a szakmai kritériumoknak és eredményesen, hatékony
formaban nyujtson szolgaltatast, tovabba a prevencio altal biztositson, jelentsen tobb esélyt az
arra raszoruloknak. A koncepcio hatarozza meg a szocialis szolgaltatasok fejlesztési alapelveit,
céljait, a fejlesztések ilitemét és finanszirozasi lehetdségeit. A szolgaltatastervezési koncepcid
elokeészitését széles korti egyeztetés kiséri. A koncepcid elfogadasanal Kiskunhalas Varos
Onkormanyzata figyelembe veszi a Szocialpolitikai kerekasztal véleményt. Kiskunhalas Varos
Onkormanyzata 2023-2028 évre sz0l6 Szocilis Szolgaltatastervezési koncepcio feliilvizsgalata
szlikségessé valt, jelenleg kidolgozas alatt all.

o Telepiilésfejlesztési koncepcid

A telepiilésfejlesztési koncepcid a telepiilés kornyezeti, tdrsadalmi, gazdasagi adottsagaira
alapozo, a telepiilés egészére készitett, a valtozasok iranyait ¢s a fejlesztési célokat hossza tavra
meghataroz6 dokumentum.

A koncepcid hosszu tavra rendszerbe foglalja az nkormanyzat telepiilésfejlesztési szandékait,
ennek keretében a teriileti adottsagok ¢és Osszefiiggések figyelembevételével meghatarozza a
telepiilés jovoképét, javaslatot tesz a helyi kornyezet, tarsadalom, gazdasagi és az infrastruktira
atfogo fejlesztésére, a miszaki, az intézményi, valamint a taji, természeti és Okologiai
adottsagok fenntarthaté hasznositasara. A Telepiilésfejlesztési koncepcioban foglaltakat a



telepiilési onkormanyzat dontéseiben érvényesiti.
Kiskunhalas Véros Telepiilésfejlesztési koncepcidja a vonatkozo eléirdasoknak megfeleléen
harom {6 fejezetre tagolodik:

1. meghatarozza a varos gazdasagi, tarsadalmi, t4ji, természeti, épitett kdrnyezetre, térségi

szerepére vonatkoz6 jovoképet,

2. megfogalmazza a j6vokép eléréshez sziikséges atfogo és részcélokat, valamint

3. Osszefoglalja a tovabbi tervezési feladatok kiindulé adatit.
Kitlizott telepiilésfejlesztési elv az esélyegyenldség javitasa, foglalkoztatas javitasahoz vald
hozz4jarulés.

o Telepiilésszerkezei Terv

Az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL tv. 6. §-a alapjan
Kiskunhalas Varos Onkormdanyzata a telepiilésrendezési feladtat a helyi épitési szabalyzat,
valamint a telepiilésrendezési tervek elkésztésével és elfogadasaval latja el.

A Teleptilésszerkezeti Terv (roviden: TSZT) a telepiilés fobb fejlesztési irdnyainak,
alakitasanak, védelmének, a teriiletfelhasznalas modjanak, valamint a miiszaki infrastruktara
fobb elemeinek a telepiilésszerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasdnak €s elrendezésének
meghatarozasara szolgdl, 6sszhangban az Orszagos Teriiletrendezési Tervrdl sz6l6 2003. évi
XXVI. térvénnyel. A TSZT az Onkormanyzat 4/2000.Kth. dnkormdanyzati hatirozataval
fogadta el.

e Kiskunhalas Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja (ITS) a varos kozéptava
fejlesztési iranyait, célrendszerét és azok elérése érdekében tervezett tevékenységeket
hatérozza meg az Onkormaényzat 4ltal jovahagyott jovékép és hossza tavia (15-20 év)
atfogo célok alapjan. Az ITS célja, hogy stratégiai tervezés eszkdzeivel segitse eld a
kovetkezd 7-8 év varosfejlesztési tevékenységeinek eredményességét.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsoldodasainak bemutatasa

Kiskunhalas, mint a Kiskunhalasi Jaras székhelye figyelemmel van a jarashoz tartozo
telepiiléseken az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenységekre. Szervezetei, intézményei
révén tamogatja a kornyezd telepiilések esélyegyenldségi torekvéseit.

A mai magyar teriiletfejlesztés és rendezés alapszintjei: az orszag, a régio, a megye ¢és a
kistérség. A kistérségek illetékességi teriiletei a KSH altal kialakitott tervezési-statisztikai
korzetek. Az itt miikodd onkormanyzatok képviseld-testiiletei az Osszehangolt fejlesztések,
kozos teriiletfejlesztési programok megvaldsitasa érdekében tarsuldsokat hoztak 1étre.
Kiskunhalas kistérségben a Halasi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds miikodik.

A Kiskunhalasi statisztikai kistérséget 9 telepiilés alkotja: Kiskunhalas, Tompa, Kelebia,
Kisszéllas, Kunfehérté, Balotaszallas, Pirtdo, Harkakotony é€s Zsana. A kistérség délen
Szerbiaval hataros. A térségét kozuton Kecskeméttdl az 54-es uton, majd Soltvadkerttdl az 53-
as uton, Szeged feldl az 5408. szamu uton, Baja feldl az 55-6s féuton lehet megkozeliteni. A
Budapest - Kelebia vastutvonalon a févarosbol 2 €s fél 6ra alatt érheto el.

A megye lakonépességének mintegy - 8%-a €l ebben — a lakossdg szama és ardnya alapjan
kozepes méretli — kistérségben. A Kiskunhalasi kistérség demografiai mutatéi koziil a



népstriiségre vonatkozo adatok jol tiikrozik az alfoldi, nagy kiterjedésti telepiiléshalozatokra
jellemzd viszonyokat. A népességvaltozast jelzd egyenlegmutatok mint a vandorlasi mutatd az
utdbbi években kedvezden alakul, addig a haldlozasok ardnya minden évben magasabb, mint a
sziiletéseké.

Infrastruktara és kozlekedés

Az alapinfrastruktura tekintetében a koziizemi ivovizvezeték-haldzatba bekapcsolt lakasok a
telepiiléseken majdnem 100% -nak mondhato. Az ivoviz mindsége, annak magas arzéntartalma
miatt, tobb helyen kifogasolhatd volt. Az arzénos viz nemcsak a Kiskunhalasi kistérségben,
hanem a D¢l- alfold jelentds részén problémat jelent. EU-forrdsok segitségével az ivoviz-
mindségjavitd program keretében mara jelentds javulasokat tapasztalhato ezen a téren.

Kiskunhalas varos kiilon csapadékviz elvezetd halozattal rendelkezik, befogadd a Dong-ér
focsatorna, valamint az Alsdszallasi csatorna.

A kistérség minden telepiilésén kiépiilt a gazellatast szolgald infrastruktira. Az dramellatas a
tanyak kivételével minden telepiilésen megoldott, zavartalan, kiépitettsége 100%-os.

Az alfoldi térségre jellemzd nagyobb tavolsagok miatt az ott ¢lok a kozigazgatassal,
pénziigyekkel, oktatassal, kultaraval stb. 0sszefiiggd feladataik elvégzése soran sokkal inkabb
rd vannak kényszeriilve a személygépjarmiivek hasznalatara.

Kiskunhalas - a Homokhatsag D-i harmadaban - fontos forgalmi csomdpont. Térségének 6
kozlekedési tengelye az 53. sz. f6ut, ahonnan a Dunénttl (52. sz. féut), a megyeszékhely (54.
sz. fout), valamint Baja és Szeged (55. sz. fout) egyarant elérhetd. A vasuti kozlekedésben
szintén az E-D-i szerkezeti irAny a meghatarozo; ezt koveti a Budapest-Kelebia-Belgrad
nemzetkozi fovonal. Maga Kiskunhalas egy EK-DNY-i futasii szarnyvonal révén
Kiskunfélegyhazaval és Bajaval is 0sszekottetésben all (vonattal pl. egyediil ezen a vonalon
lehet eljutni Szegedrdl Pécsre). Tompa, mint kozati és Kelebia, mint vasuti hataratkel6hely
jelentésége tulmutat a kistérségen.

Gazdasagi tevékenységek, szolgaltatas

A gazdasag terliletérdl Kiskunhalas térségében harom jellegzetesség vazolhato fel: a széleskort
mezdgazdasagi tevékenység; a foleg Kiskunhalason talalhato kiilonb6z6 feldolgozoipari
lizemek ¢s a térség tranzit szerep€bdl, a hatarmentiségbdl adodo helyzet.

Nagyon fontos a térségben a feldolgozdipar és sokan foglalkoznak ingatlaniigyekkel és
gazdasagi szolgaltatasokkal, valamint szallitmanyozassal, ami szintén a tranzitszereppel €s a
hatéar kozelségével fiigg 6ssze. Jelentds szamban vannak épitdipari vallalkozasok.

A térség adottsdgaihoz igazodoan az élelmiszeripar igen jelentdsnek szamit, foglalkoznak bor-
, vetomag-, hibridkukorica feldolgozassal, gyogytapszer eldallitassal és a baromfikészitmények
kiilfoldre is eljutnak. A kistérségben tizezer f6 a foglalkoztatott. A legnagyobb foglalkoztatok a
kereskedelem, szolgaltatas és az ¢lelmiszer-ital gyartasi agakban vannak.

A régi ipartelepitések hagyomanyaira alapozva a térségben a gépipar és a kdnnytiipar tovabbra
is megmaradt, folytatédik a hagyomanyos halasi csipkevarras, tobb kisiizem bérmunkat vallal.
A kistérségben gyartanak autdvillamossagi cikkeket, kompresszorokat, &ramfejlesztoket.



Vannak miianyag-feldolgozo, konténereket eldallito, faipari arukat, papir csomagoloanyagokat
gyartd vallalkozéasok is. Kisebb-nagyobb vallalkozasok foglalkoznak épitdipari tervezéssel,
magas- ¢s mélyépitéssel, épitdanyag-eldallitassal.

Kiskunhalas 1999 végén kapta meg az Ipari Park cimet, a varos keleti iparteriilet szabadon allé
ingatlanjaira. A teriilet 200 m-es kozelében talalhatd a varosi vasttallomas, a kelet-nyugati és
¢szak-déli vasutvonalak a teriilet kozvetlen kozelében haladnak, az Ipari Parkban ipari vagany
¢és rakodo talalhat6. Az Ipari Parkkal érintkezd utakon rendszeres buszjaratok haladnak, a
megallok kiépitettek.

Mezdgazdasag

A kistérségben a mezdgazdasag jelentds megélhetési forrds a lakossag szdmara. Jellemzd a
tanyas telepiilésszerkezet, az eloregedd lakossag. A foglalkoztatottak ~1440 f6 dolgozik —
legalisan - a mezdgazdasagban, d4m becslések szerint 7-9 ezer f0 lehet valojaban, akik
jellemzden a 1-5 hektaron, eszk6zok nélkiil, szolgaltatasok igénybevételével gazdalkodnak,
alapvetden félig Onellatd  gazdasdgokat mikodtetve. A kisméretli gazdasagok
kiszolgaltatottsagat az integrald szervezetek hianya fokozza. A tarolotér és tokehidny miatt a
gazdak értékesitési kényszer hatdsara sokszor aron alul kénytelenek értékesiteni terményeiket.

A Kkistérség teljes teriilete, Tompa kivételével érzékeny természeti teriileti besoroldsu,
Kiskunhalas ¢s Tompa telepiilések pedig a nitratérzékeny teriiletek kozé tartoznak. A gyenge
termOhelyi adottsagok kovetkeztében a termdteriilet Osszetételét az erdd és gyep tulsulya
jellemzi.

Idegenforgalom

Adottsagok: A térség telepiilésein a turizmus jelentdsége a lehetdségekhez képest szerény. A
tertileten jelentds tranzitutak (53., 55.) vezetnek keresztiil, amelyek idegenforgalmi folyosoként
is szolgélnak. Bar a kistérség nem rendelkezik latvanyos természeti, t4ji latvanyossadgokkal,
mégis vannak specidlis értékek az itt lakok szdmdara és megmutathatok, élvezhetok az
idelatogatnak is. A teriilet vendégforgalmat is csalogaté adottsagai koziil legtobb Kiskunhalason
talalhato: a vildghiri halasi csipke, a jodtartalmt gyogyviz, a jelentds lovasbazis és a
horgaszatra alkalmas szikes Sosto.

A térségben a Harka-t0, a szikes- és homokpusztak specilis novény ¢és allatvilaga, a fiirdésre
alkalmas Kunfehértoi t6, valamint a térség vadallomanya, l6tartasa emelhetd ki, amelyek a
turizmus bazisai, vagy azokka fejleszthetok.

Az egészségligyi és szocialis ellatas

A KSH adatai alapjan 2003-ban a Kiskunhalasi kistérségben 23 haziorvos rendelkezett
praxissal. Az egy haziorvosra juté allando lakosok szama mind kistérségi, mind megyei szinten
meghaladta a 2000 f6t, ami mintegy 100 fovel magasabb az orszagos atlagnal.

Kiskunhalas Varos Onkormanyzata az egészségiigyi alapellatst — mint kotelezd feladatot —
véllalkozasi formaban 11 feln6tt hdziorvosi és 6 gyermek-ellatdé korzetbe szervezve latja
el. Kiskunhalason miikddik jelenleg a kdzponti ligyelet, mely ellatja Kiskunhalas 11 haziorvosi
korzetét, valamint kiilon tarsuldsi megallapodas alapjan Balotaszallas, Harkakotony, Kisszallas,
Kunfehérto, Pirtd, és Zsana telepiilések teljes lakossagat. Tompa és Kelebia a feladatot jelenleg



onalléan latja el. Kiskunhalason miikddik sulyponti szerepkorrel a Kiskunhalasi Semmelweis
Koérhaz a Szegedi Tudomanyegyetem Oktatd Korhaza.

A halasi gyogyfiirdd (,,Csipke-fiirds”) vizének jov6beli kiaknazasi lehetdsegeirdl az
Onkormanyzat megbizdsabol megvalosithatdsagi tanulmany késziilt. A telepiilésen feltord
jodtartalmt gyogyviz elsdsorban ndgyodgyaszati és mozgasszervi betegségek gydgyitasara
szolgal.

Az onkorméanyzati koltségvetésbol a raszorultak rendszeres szocialis tdimogatasban, valamint
nem rendszeres, raszorultsagtol fliggd egyéb tamogatasban részesiil(het)nek a kistérségben. A
térség Onkormanyzatai atmeneti segélyt ill. lakasfenntartdsi tdmogatast is adnak a
raszoruldknak.

A falu- illetve tanyagondnoki szolgalat miikodtetése mellett szinte minden telepiilésen jelen van
a szocialis étkeztetés ¢és a hazi segitségnyljtas, valamint harom telepiilés kivételével
(Harkakotony, Kelebia, Pirto) a csaladsegités is.

A Kistérség teriiletén 6 telepiilésen miikddik az idéskortiak szdmadra tartdés bentlakasos
elhelyezést és napkdzbeni ellatdst nyuajtdo intézmény, Kiskunhalas pedig az enyhe és
kozépsulyos értelmi fogyatékosok szamara is biztosit ellatast.

A gyermekjoléti alapellatdsok koziil keriilt megszervezésre a Gyermekjoléti Szolgalat, a
Szolgélat szakmai koordinacigjaban miikodé Helyettes sziildi halézat, valamint a Csaladok
Atmeneti Otthona.

Oktatas, képzés

Az alapfoku, onkorményzati kotelezo feladatot teljesitd oktatdsi intézmények fenntartdsat a
kistérség telepiilései Onalldan, két esetben intézmény-fenntartd tarsuldssal oldjak meg. Az
ovodai ellatasban 19 6nkormanyzati/egyhazi fenntartasu 6vodai intézményegység vesz részt.
Az oktatési intézményrendszert alap- €s kozépfoka intézmények képviselik. A kistérség minden
telepiilésén talalhato altalanos iskola. Kiskunhalason 6 altaldnos iskola mukddik, ebbdl, 2
egyhaz fenntartasaban.

Kozépiskolai képzés a kistérségen beliil csak Kiskunhalason folyik. A véarosban egy allami
(Bib6 Istvan Gimnazium) és egy egyhazi fenntartasii gimnazium (Szilady Aron Gimnazium),
egy egyhazi fenntartasu szakkozépiskola (II. Rakoczi Ferenc Mezdgazdasagi, Kozgazdasagi és
Informatikai Szakkozépiskola), valamint Kiskunhalasi Szakképzési Centrum fenntartasaban
miikodé szakiskola, szakkozépiskola (Garbai Sandor Szakképzé Iskola) és (Dékani Arpad
Szakgimnazium ¢s Szakkozépiskola) miikodik. Kiskunhalas vérosban szakiskolai, illetve
specialis szakiskolai oktatas is folyik.

Kultura, sport, civil tirsadalom

A kistérség kulturalis oroksége gazdag és jol dokumentalt. Bar a kornyék nem duskal
muemlékekben, azonban a meglévo épitészeti értékeit, koztéri alkotasait igyekszik megdrizni,



gyarapitani minden telepiilés. A kistérség korabbi képmiivészeti alkotasai a templomokban
megtalalhato freskok, tdblaképek, festett tivegablakok, szobrok. A vallas, hitélet lehetdségei
(templomok, imahazak) minden telepiilésen megtalalhatok. A kozteriileten Kiskunhalason és
Kunfehérton talalkozunk szobrokkal vagy egyéb koztereket diszitd elemekkel. A halasi
muzeumban taldlhaté az orszag legnagyobb Thorma Janos képgytlijteménye. Tobb festménye
kozismert pld. az Aradi Vértanuk vagy a Talpra Magyar cimii nagyméretli festmények.

A népmiuvészethez is tartozo tajhaz, néptanc (Halas Néptancegyiittes, Szilaj Citerazenekar,
Neve Serhaja), népi mesterségek, valamint a régészet lelohelyei szinte kivétel nélkiil a térségi
kozpontban talalhatok. Igen jelentds a kistérségben €16, vagy ott alkotd népi mesterségeket iz0
iparosok, valamint miivészek szama, ,,miifaji gazdagsaga”. A kdzségekben €s a varosban is tobb
énekkar, korus miukodik. Zeneiskola és tobb éve miivészeti szakiskola van Kiskunhalason, a
kornyekbdl is itt képzik a hallgatokat.

Miivel6dési haz, konyvtar minden telepiilésen van, Kiskunhalason filmszinhédz is, melyben
szinhazi eldadasokat is tartanak idénként. K6z0sségi rendezvényekre az iskoldk is tudnak
hellyel szolgalni. A kistérségben helyi tv és radio6 is miikddik a helyi lapok mellett. Az iskolakba
a Sulinet hozza be a nagyvilagot. A helyi kozélet, politika fontosabb eseményeit (pld.
onkormanyzati iiléseket) a helyi TV éldben sugarozza 35 km-es korzetben, igy a politikai,
kozéleti kultara a legszélesebb rétegekhez elér.

Mara a mezbgazdasag linnepei, a valldsi linnepek ¢és a telepiilésekhez kotdédo jeles napok
sorabol néhany kiemelkedett és az adott telepiilésen régi-iij hagyomannya valt. A sziireti
iinnepbdl Halasi-hetek kerekedtek. Harkakotonyben Kotonyi napokat-, Kunfehérton
,Fehértone fesztival” rendezvénysorozatot tartanak, de mindeniitt van a telepiilésnek sajat
iinnepe. Kelebian a Karpat fesztivalt rendezik meg tobb éve. Ezeken az iinnepeken kulturalis,
sportesemények mellett vasarokat, kiallitdsokat szerveznek, a kornyék telepiiléseit és a hazai-
kiilfoldi partnervarosok koveteit is fogadjak. Ilyenkor a helyi gasztrondmiai specialitdsok is
elokeriilnek.

Kiemelked6k a Halas és térsége rendszeres sportrendezvényei, amelyek jelentdségiikben
talmutatnak a kistérség hatdrain (pl. lovasversenyek, Bozsik torna, didksport versenyek stb.).
Annak ellenére, hogy az erre fordithato Onkormanyzati forrasok egyre csdkkennek, a
tomegsportolasi lehetdségek megteremtésére, fenntartdsara nagy sziikkség van. Az
onkormanyzatok, iskolak, civil egyesiiletek, klubok sokat tesznek ennek érdekében. Minden
telepiilésen jelen vannak a tomeg és csaladi sportoknak kitiintetett napjai: a ,,Kihivas napja”,
kupék, sziireti, utcai versenyek, turak. Kiskunhalasi Szilddy RFC korzetkézponti szerepe
feler6sodott, 17 telepiilést feliigyel, versenyeztet, tavasszal ¢és Osszel 9-9 vasarnap,
alkalmanként 170-220 sportoldval.

A szocializadlodasban a tarsadalom és az egyén kozotti értékkozvetitésben nélkiilozhetetlen a
kiskozosségek szerepe. Stratégiai érdek a jO partnerkapcsolat a civil szervezetekkel a
dontéshozas, a kozfeladat ellatas, a hatalom demokratikussa tétele érdekében. Erdsodik a civil
szféraban az Osszefogas hajlandosaga, és az dnkormanyzatok is egyre jobban partnerként és
nem kliensként kezelik a civileket. Kedvezd, hogy kezd kialakulni egy civil ill. vallalkozoi kor,



amely bizonyos mecenaturat vallal fel szlikebb térsége sport és kulturalis értékei megdrzése,
fejlesztése érdekében. NO azon fiatalok szama, akik tanulmanyaik, nyelvismeretiik révén
képesek és indittatast éreznek az eurdpai kultara atvételére, tolmacsoldsara, nemzetkdzi
kapcsolatok fejlesztésére.

Osszegzés: A kistérség specialisan varoskozponti mind térségkapcsolatat, torténeti
kialakulasat, mind intézményrendszerét, kulturajat tekintve. Halas vallalja és fejleszti ezt a
multban kialakult kapcsolatrendszert. A kistérség tobbi telepiilése kezdi kialakitani sajat
arculatat, egyenrangu partnerként kivan egyiittmitkodni.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol
relevans adatok,? kutatasok attekintése, adathianyok kimutatdsa

A dokumentumban szereplé adatok az Orszagos Terlletfejlesztési és Tertiletrendezési
Informaciés Rendszerbdl (TelR) keriiltek lekérdezésre. Az adathidnyok potlasa érdekében
megkereséssel fordultunk mas hatésdgokhoz, pl.: a KSH-hoz, Bacs-Kiskun Varmegyei
Kormanyhivatal Kiskunhalasi Jaradsi Hivatala, civil szervezetekhez, valamint a helyi
nyilvantartasokbol keriiltek az adatok kigytijtésre.

Annak érdekében, hogy legalabb 6t éves statisztikai adatok késziilhessenek, tobb esetben a
2016-2021. évek adatai kertiltek kiértékelésre.

3. A mélyszegénységben ¢él0k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Az emberi méltosdg minden egyén, és tarsadalmi csoport tekintetében egyenld,
korlatozhatatlan, visszavonhatatlan, megkérddjelezhetetlen. Nem megengedhetd ,,A roma
kisebbséggel szemben megfogalmazott olyan véleménysértd kijelentés, amely figyelmen kiviil
hagyja a mindenkit egyenlden megilletd emberi méltosag értékét.”>! A mélyszegénységben él6k
¢s a romak esélyegyenlOsége abban az esetben fedi egymast, ha a roma személy egyuttal a
mélyszegény célcsoportba tartozik. A romak és mélyszegények egy célcsoportban valo emlitése
a HEP-ben a munkahelyteremtéssel foglalkoztatassal, oktatassal és képzéssel, egészségiigyi és
szocidlis szolgaltatasokkal, szegregatummal, helyi kdzélettel kapcsolatban indokolt lehet.

Fontos, hogy a jogalkotd tobb iranybol kivanja a nemzetiségi lakossag esélyeit novelni.
Egyrészt, az Njt. 81. § (1) bek. altal meghatarozott nemzetiségi jogok, ,.kiilondsen a kollektiv
nyelvhasznalat, hagyomanyapolas és kultura, a helyi sajtd, az esélyegyenldség, tarsadalmi
felzark6zas és a szocidlis ellatas kérdéskorében a nemzetiségi lakossadgot e mindségében érintd
helyi 6nkorményzati hatarozatot a képviseld-testiilet csak az e lakossagot képviseld telepiilési
nemzetiségi Onkormanyzat, ennek hidnydban az orszdgos nemzetiségi Onkormdnyzat
egyetértésével hozhatja meg.” Az Njt. 81. § (1a) bek. alapjan, a nemzetiségi dnkormanyzat
részére az (1) bekezdésben biztositott egyetértési joggal kapcsolatban, a nyilatkozat megtételére
- jogszabdly eltérd rendelkezésének hidnyaban - harminc nap all rendelkezésre. A hataridd -
barmely érdekeltnek a masik félhez intézett nyilatkozata alapjan - egy alkalommal tovabbi
tizen6t nappal meghosszabbodik. A hatarid6 jogvesztd. Masrészt, az Njt. 115. § d) pontja
alapjan a helyi nemzetiségi Onkorményzat kotelezd kozfeladata ,,a képviselt kozosség

2 Kiilondsen a kozoktatasi esélyegyenléségi intézkedési terv, és a szakképzési intézkedési terv.

21 Bévebben lasd : 828/2011. (VL. 22.) szami médiatanacsi hatdrozat kivonata.



érdekképviseletével, esélyegyenldségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa,
kiilonos tekintettel a helyi Onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira.” 22

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
AZ, ,, SZAL Az SZJA adofizetok koziil a 0-1 millié forintos
adofizetok . 2
. jovedelemsavba tartozok
szama
az allando
népesség az allando népesség
) %-aban (TS| %-aban (TS 060)
Ev [059)
2016|48,76 35,79
2017|48,16 32,11
2018|48,48 29,10
2019|48,19 26,37
2020|47,72 25,62
2021 | n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A 3.1. szdmu tablazatbol jol lathatod, hogy évrdl évre csokken az SZJA adofizetdk szama, illetve
a SZJA adofizetdk koziil azoknak a szama, akik 0-1 milli6 forintos jovedelemséavba tartoznak.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracid

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatés
elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbozo
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal
is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

22 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol (Njt.)



Nyilvéntartott allaskeresok aranya az

allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev

Fefﬁak Nok aranya|

aranya (TS 034) Osszesen

(TS 033)
201613,95 4,78 4,37%
2017(4,01 4,87 4,44%
2018 3,33 4,00 3,67%
20193,33 3,98 3,66%
2020(4,32 5,39 4,86%
20213,38 4,10 3,74%

Forras: TeIR, Nemzeti Munkatigyi Hi
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A 3.2.1. szamu téblazat adatibol leolvashatd 2016-t6l a nyilvantartott allaskeres6k szama
csokkenést mutat. Ezen beliil is a férfiak aranya csdkkent nagyobb szamban.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama korcsoportok szerint




Ev 2016 (2017 (2018 [2019 [2020 |2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama osszesen
Fé
) 861 [867 [705 |689 898 674
0osszesen
20 éves, vagy az alatti|FO 61,00 (48,00 [36,00 |35,00 (61,00 |29,00
(TS 037) % 7.08% |5,54% [5,11% |5,08% |6,79% [4,30%
Fé 140,00 109,00 |70,00 |67.00 [93.00 |54,00
21-25 év (TS 038 : : : : : :
év( ) % 16,26% | 12,57%19,93% |9,72% |10.36% |8,01%
Fé 79.00 93,00 [66,00 |77,00 |88.00 |52.00
26-30 év (TS 039 : : : : : :
év( ) % 9.18% |10,73%]9,36% | 11,18% |9.80% |7.72%
Fé 71,00 71,00 [59.00 [52,00 [86,00 [59.00
1_ r T 4 9 9 9 9 9 9
31-35 év (TS 040) % 8.25% [8,19% |8.37% |7.55% |9.58% |8.75%
F6 106,00 105,00 [79,00 |73,00 [97.00 66,00
_4 r T 41 9 9 9 9 9 9
36-40 év (TS 041) % 12,31% ] 12,11% | 11,21% | 10,60% | 10,80% | 9,79%
F6 104,00 116,00 |97,00 |80,00 |[118,00 |74,00
41_4 r T 42 9 9 9 9 9 9
5 v (TS 042) % 12,08% | 13,38% | 13,76% | 11,61% | 13,14% | 10,98%
] F6 103,00 | 104,00 [79.00 [86,00 |[112.00 |105,00
46-50 év (TS 043) % 11,96% | 12,00% | 11,21% | 12,48% | 12,47% | 15,58%
Fé 68,00 |69.00 |67.00 |67,00 |86.00 |63.00
51-55 év (TS 044 : : : : : :
év( ) % 7.90% |7.96% [9,50% |9.72% |9.58% |9.35%
Fé 77,00 |77.00 [72,00 [71,00 [57.00 [59.00
56-60 év (TS 045 : : : : : :
év( ) % 8.94% [8,88% [10.21%10,30%|6.35% |8.75%
Fé 52,00 |75,00 [80,00 |81,00 |100,00 [113,00
1 r , fl tto T 4 b 2 9 9 9 9
61 éves, vagy afeletti (TS 046) 1, 6.04% |8.65% |11,35% | 11,76% | 11,14% | 16,77%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Kiskunhalason a nyilvantartott allaskeresOk szama 2011 o6ta folyamatosan csdkken. 2016-ban
861 16 allaskereso volt nyilvantartva, mig 2021-ben 674 {6 volt. (3.2.2. szdmu tablazat)
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Korosztalyi szerkezetet tekintve a 2016-ban 829 6 volt 25 év alatti nyilvantartott allaskereso,
2021-ben pedig 645 f6. Lényegesen kedvezdbben alakult a nyilvantartott allaskeres6k szama.
A nyilvantartott allaskeresok csoportos kimutatasa szerint a kozépkortiaknal, azaz 50-es
korosztaly és a 61 év ¢és a feletti korosztalynal a legmagasabb a munkanélkiiliek szdma, ami
azért veszélyes, mert a legproduktivabb népességrdl van szo.



Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya
180 napnal
hosszabb ideje | ., . fre et A _—
- , Nok aranya a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeres6kon
£ regisztralt beliil (TS 058)
v munkanélkiiliek
aranya (TS 057)
% %
2016 48,66 58,00
2017 54,56 59,83
2018 46,24 54,29
2019 42,82 50,17
2020 46,55 53,35
2021 55,34 54,42

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A 3.2.3. szamu tabla a munkanélkiilieck kézt a 180 napnal hosszabb ideig nyilvantartott
allaskeresok szaménak alakuldsat mutatja. 2018-2019 években csokkend tendencidt mutat az
allaskeresOk szamanak alakulédsa. 2020. évtd]l emelkedésnek indult a 180 napnal hosszabb ideje




nyilavantartott allaskeresok szama.

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

W NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napndl régebb éta regisztralt

A fenti abra sajndlatosan illusztralja azt a tényt, hogy a munkanélkiiliség bekovetkezése
napjaikban az allaskeresdk kozel felénél nem atmeneti, hanem tartoés allapot. Veszélye a
szegénység kialakuldsaban és elmélyiilésében talalhatd, a fentiekben mar emlitettek okdn: a
jovedelemtranszferek Osszege nem elégséges ahhoz, hogy az egyén megfeleld életvitelt
finanszirozzon beldle. Az emberi sziikségletek tulmutatnak az élelem meglétének tényén. A
kutatok tobb tanulményban szadmoltak be arrdl, hogy azok a haztartdsok, ahol az Osszes
jovedelem 45 %-4at meghaladjak a biologiai 1étfenntartdshoz kapcsolddd kiadasok, a
kirekesztettség szempontjabol veszélyezettnek tekinthetok. Nem képesek arra, hogy a
munkavallalashoz is sziikséges kapcsolataikat, human képességeiket megteremtsék, vagy
ujratermel;jék.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok szama
iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok
munkanélkiiliek/nyil | megoszlasa iskolai végzettség szerint
vantartott
Ev allaskeres6k szama
Osszesen . altala A
(TS 052) 8 altalanosnal | Altalanos iskolai il:lt:sl:ll)lgsnal
alacsonyabb végzettség (TS isk(%lai
végzettség (TS 036) |035) i
Fé Fé % Fé % Fé6 |%
2016 | 861 110 12,78% 236 27,41% | 515 ]59,81%
2017  |867 105 12,11% 283 32,64% (479 |55,25%




2018 |705 85 12,06% 194 27,52% |426 |60,43%
2019  [689 75 10,89% 214 31,06% |[400 |58,06%
2020 | 898 82 9,13% 256 28,51% | 560 |62,36%
2021 674 64 9,50% 203 30,12% [407 |60,39%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2011-ben a nyilvantartott dllaskeresék mintegy 37,6 % -a mig 2016-ban 12,78 %-a nem
rendelkezett szakképesitéssel, 2011-ben 10,5 %-a nyolc altalanos iskolai végzettséggel
sem 2016-ban ez a szam 12,78 %-a, vagyis nyilvanvaloan nem birtokoltak a kulcs
kompetenciik nagy részét (iras, olvasas, szovegertés, kommunikacio). Esteiikben
nyilvanvalo, hogy a munkavallaldsi esélyeik minimalisak, hiszen a szakképzettséget nem
igénylé fizikai munka kereslete elenyészd Kiskunhalason. A nyolc altalanost végzettek
esteében a szakképzés és a munkaerd kereslet 6sszehangolasa hozhat eredményt. A
kompetencia hiannyal kiizdok, a szakképzettséggel nem rendelkezok komplexebb
segitsegnyujtast igényelnek, a felndttképzésen tul egyéeb beavatkozasiok is sziikségesnek
mutatkoznak esetiikben.

2021-ben a nyilvantartott allaskeres6k mintegy 90,5 % rendelkezett 8. altalanos vagy annal
magasabb iskolai képesitéssel. Nyolc altaldnosnal alacsonyabb végzettséggel 9,50 %-a
rendelkezett. (3.2.4. szamu tablazat)

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az elsdédleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetdségei;

A kozfoglalkoztatas célja a munkavallalok részérdl a munkateszt, az aktivitds novelése, az
onkormanyzatok részérdl az értékteremtés, telepiilésiizemeltetés és telepiilésfejlesztés, a
tarsadalom részérél a tranzitfoglalkoztatds, valamint a szegénységenyhité funkcidoban
ragadhato meg.

Magyarorszag 2014 ota erdsiti a kozfoglalkoztatds rendszerét, mivel a program jelentds
szerepet tolt be a tartosan munkanélkiiliek foglalkoztathatosdganak javitasaban, az inaktiv
népesség aktivalasaban. A rendszer fenntartasat indokolja, hogy a célcsoport tartds piaci
foglalkoztathatésaga a munkaerd-kereslet tovabbi novekedésével parhuzamosan laszik csak



megvaldsithatonak.

A kozfoglalkoztatas rendszere nem valtja fel a joléti politikékat vagy az aktiv munkaerd-piaci
eszkozoket, hanem a célja, hogy atmenetet képezzen a segélyezésbdl a nyilt munkaerdpiacra,
emellett jelentds szocialis felzarkoztatod szerepe is van.

A kozfoglalkoztatds kétoldalu. Pozitiv  hatdsa, hogy a munkanélkiili személy
munkatapasztalatot, 6nbizalmat szerez, s ha lehetdsége adodik, ki tud torni az elsédleges
munkaerd-piacra. Negativ hatdsa, hogy az allaskeresOknek a felkinalt allast el kell fogadnia,
akar a képzettségénél lényegesen alacsonyabb munkakort is, illetve a hatdrozott idejli
munkaszerzodéssel foglalkoztatottaknak kevesebb esélyiik van a tovabblépésre, sot inkabb
kotve maradnak az addigi koriilményeikhez.

Az utobbi idészakban tobb kozfoglakoztatott személy sikeresen elhelyezkedett az elsddleges
munkaerd-piacon. Az utdbbi iddszakban a kozfoglalkoztatotti bér nagysaga, illetve a
minimalbér nagysaga kozotti olld6 nagymértékben kinyilt, a 2022. januar 1-t6l érvényes,
szakképzettséget nem igényld kozfoglalkoztatotti bér 100 000,-Ft-ra emelkedett, azonban ez
még mindig nem tal vonz6 a munkanélkiiliek szamara. Vannak azonban olyan személyek, akik
ugymond ,,bent ragadtak” a kozfoglalkoztatotti statuszban, akdr a végzettségiik, akar az
¢letkoruk miatt, illetve a fizikalis €és/vagy mentalis allapotuk nem teszi lehetové, hogy az
els6dleges munkaerdpiacon el tudjanak helyezkedni. Ezért viszonylag sok kozfoglalkoztatott
személy esetében problémat jelentett volna a korabban bevezetett szabalyozas, miszerint a
kozfoglalkoztatasi jogviszony iddtartama — mivel hatarozott idétartamu — 10 évnél nem lehet
hosszabb. Azonban a veszélyhelyzettel Gsszefiiggd atmeneti szabalyokrol szolo 2021. évi
XCIX. torvény 115. §-a alapjan a kozfoglakoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo,
valamint egyéb torvények modositasardl szolo 2011. évi CVI. térvény 2. § (2) bekezdésében
foglaltaktol eltéréen a 27/2021. (I1..29.) Korm. rendelet szerinti veszélyhelyzet ideje alatt
fennallo kozfoglalkoztatasi jogviszony, tovabba a legkésébb 2022. junius 30-ig létesitett
kozfoglalkoztatdsi jogviszony a munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. torvény 192. § (2)
bekezdése szerint szamitott idétartama meghaladhatja a tiz évet.

2011 szeptember 1. napjatdl hatdlyba Iépett a kozfoglalkoztatasrol és kozfoglalkoztatashoz
kapcsolddo, valamint egyéb torvények moédositasardl szold 2011. évi CVI. térvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatas 0j rendszerét. A foglalkoztatas szervezését Kiskunhalas K6zos
Onkormanyzati Hivatal Jegyzdi Titkarsaga latja el. A munkaiigyi, bérszamfejtési feladatokat
szintén a Jegyz&i Titkarsag és a Magyar Allamkincstar kozosen végezi. A kozteriileten dolgozok
szakmai irdnyitasaval a Halasi Varosgazda Zrt. foglalkozik. Az elmult évben minden
intézménylink vallalta a tartdés munkanélkiilieck foglalkoztatasat. JellemzOen a tartds
munkanélkiiliecknek iskolai végzettségiiknek megfelelé munkakort tudtunk biztositani.
Telepiilésiinkon a kozfoglalkoztatasban részt vevok szamnak csokkenése figyelhetd meg. A
kozfoglalkoztatas keretében alkalmazottak az alabbi tevékenységekben vettek részt az elmult
években:

e 2016-ban illegalis jarasi start program, hosszabb id6tartamu program, hajléktalan jarasi
start program, szocialis program, foldut jarasi start program, mezdgazdasagi jarasi start
minta program, belviz jarasi start program €s képzési programok,

e 2017-ben belviz jaréasi start program, hosszabb iddtartami program, hajléktalan
program, illegalis hulladék jarasi program, bio program, kozut jarasi program, konyhai
kisegitd képzési program, €épitd-€s anyagmozgatd gépkezeld képzési program,

e 2018-ban jarasi start program, hosszabb idOtartamu, hajléktalan program, bolti el6ado
képzési program, személy-¢és vagyondr képzési program,

e 2019-ben jarési start program, hosszabb id6tartamt, hajléktalan program, belépés a
digitalizalt munka vilagéba képzési program, 6vodai dajka, élelmiszer-és vegyidra elado
képzési program, viragkotd képzési program, 7-8 osztalyos felzarkoztato képzés,



e 2020-ban jardsi start program, hosszabb id6tartamt, hajléktalan ellatas,
intézménytakaritd, kézapold és miikoromépitd képzési program, konyhai kisegitd
képzési program,

e 2021-ben jarési start program, hosszabb idOtartamt, hajléktalan program, betanitott
szocidlis segitd program, betanitott takaritdé program, zoldteriilet kisgép lizemeltetd
program.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai
eszkozokkel tamogatottak | Kozfoglalkoztatottak szama
, szama (TS 055)

Ev | (TS 050)

Fé (éves atlag - 16)

2016 | 786 584

2017 | 647 451

2018 [413 316

2019 | 423 234

2020 | 597 198

2021|272 167

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal

A 3.2.5. szamu tablazat adatibol jol latszik, hogy 2016-t6l csokken a kdzfoglalkoztatottak
szama. 2011-ben meghaladta a 600 f6t, 2016-ban 584 {6 és 2021-ben 167 6 vett részt dtlagosan
a kozfoglalkoztatasban. Ki rovidebb ideig ki hosszabb ideig.

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel
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e Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkozokkel tdmogatottak

= KGzfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informécios és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhdzasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatési
programok;



Bacs-Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal Kiskunhalasi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
fogadja az allaskeresoket. A Foglalkoztatasi Osztalynal minden esetben elsddleges szempont,
hogy az tigyintézok az tligyfelek részére megfeleld allasokat keressenek és ajanlanak fel,
emellett a munkaerd-piaci képzések lebonyolitasaban, a képzési lehetoségek felkutatasaban, a
palyavalasztési tevékenységben az intézményi és piaci képzokkel tartanak fenn kapcsolatokat.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald éatmenetet
megkdnnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald

hozzaférésik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék
allaskeresok szama |szama

Ev [(TS052) (TS 053)

Fo Fo

2016|861 141

2017|867 109

2018|705 63

2019|689 55

2020|898 96

2021|674 51

Forras: TelR,  Nemzeti

Munkaiigyi Hivatal
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A nyilvantartott allaskeres6k szama 2016-ban 861 fovolt, mig 2021-ben 674 f6. Az adatokbol
jol latszik, hogy csokkenést mutat a nyilvantartott allaskeresok szdma, melynek egyik 1ényeges
oka a munkahelyek Iétesitése ¢és a foglalkoztatds emelkedése. 25 év alatt nyilvantartott
palyakezdd allaskeresOk szama 2016-ban 141 6, 2021-ben 51 6. Az adatokbol megallapithato,
hogy javul a fiatal munkavallalok munkaerd-piaci helyzete. Cél a 25 év alatti palyakezdoket
sujtd munkaerd-piaci fesziiltség kezelése, a fiatalok elsé munkahely megszerzésének
elOsegitése, valamint a szlikséges munkatapasztalat megszerzésének biztositasa. (3.2.6. szamu
tablazat)

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valod
hozzéaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A munkaeré-piaci integraciot térségiinkben a Bacs-Kiskun Varmegyei Kormdanyhivatal
Kiskunhalasi Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztidlya koordinalja, az allaskeresok az
altaluk szervezett képzéseken vehetnek részt. A legtobb képzés valamilyen szakma elsajatitasa-
konyhai kisegitd, elad6, kéz-és mitkorom apolo, viragkotd, személy-és vagyondr, valamint 7-8
osztalyos felzarkoztatd képzés.

g) mélyszegénységben ¢lok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A mélyszegénységen ¢l0k szamat az aktiv koruak ellatasdban részesiilok szdmanak
felhasznalasaval tudjuk megbecsiilni. Az 6nkormanyzat elsésorban az aktiv koruak ellatasaban
részesiiloket alkalmazza kozfoglalkoztatas keretében. Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatasi
programban a romak foglalkoztatdsanak szama jelentds.

h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén;

A ndk és férfiak egyenld jogaira vonatkoz6é Eurdpa Unids dokumentumok az Eurdpai
Kozosségek kezdeteitdl fogva 1éteznek. Szamos rendeletet, irdnyelvet, hatarozatot, javaslatot
¢és egy¢éb dokumentumot fogadtak el, amelynek célja annak biztositdsa, hogy a nék és férfiak a
munkahelyiikon tisztességes és egyenld banasmodban részesiiljenek. Ezek a szabalyok szdmos
teriiletet fednek le, tobbek kozott az egyenld banasmod elvének érvényesitését az allaskeresés,
munkavégzés, javadalmazas, szocidlis biztonsag, vagy a munkaviszony utan, de kiilondsen, az
allapotos dolgozdk, szoptatd anyak védelmét, valamint a sziilési szabadsaghoz és sziil6i
szabadsaghoz val6 jogot.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A 21. szdzadban a digitalis kompetencidval valé rendelkezés, nemcsak az infokommunikacios
technologidkhoz vald hozzaférést és azok hasznalatat jelenti, hanem magéban foglalja a
kapcsolddo és megfeleld ismeretek, készségek és attitlidok birtoklasat is.

A digitalis szakadék kovetkezménye, hogy az alacsonyabb szintli digitalis készségekkel
rendelkezd felndttek gyakrabban szembesiilnek problémakkal az allaskeresés soran,
munkaerdpiacra 1épésiik utan pedig kevesebbet keresnek, mint a magasabb szintli készségekkel
rendelkez6 felndttek.

A COVID-19 vilagjarvany még inkabb kihangsulyozta a polgarok alapvetd digitalis
készségeinek fontossagat. 2020 juniusaban a Bizottsag leszogezte: A koronavirus okozta valsag
megmutatta, mennyire fontos az internetkapcsolat, és az, hogy a polgarok ¢és a vallalkozasok



képesek legyenek az online interakciokra. 2015-ig az unids intézkedések nem iranyultak
kifejezetten a felndttek alapvetd digitalis készségeire. Azdta azonban egyre hangsulyosabba
valtak az alapvetd digitalis készégekkel rendelkezd, gazdasagilag aktiv népesség aranyanak
novelését célzo intézkedések. Az uj, 2021-2027-es iddszakra az EU els6 alkalommal hatarozott
meg konkrét célt, mégpedig azt, hogy a 2019. évi 56%-r6l 2025-re 70%-ra ndjon az alapvetd
digitalis készségekkel rendelkezd polgarok aranya.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolddo tamogatasok

A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok rendszerének 2015 évi atalakuldsa
eredményeképpen felértékel6dott az onkormanyzatok szerepvallaldsa a szocidlis ellatdsokat
érintéen. Az Szt. felhatalmazédsa alapjan az Onkormanyzatok a helyi viszonyokat, helyi
sajatossagokat ¢s a koltségvetési lehetdségeiket figyelembe véve tovabbra is dnkormanyzati
rendeletben szabalyozzék az altaluk nyujtott szocidlis tAmogatasokat.

A telepiilési tamogatasokrol szo6lo, jelenleg hatadlyban 1évé Onkormanyzati rendelet
(17/2021.(X.29.) és az abban foglalt pénzbeli és természetben nyujtott ellatdsok fajtait
tartalmazza. Az ellatdsok finanszirozasat az 6nkormanyzatok elsdsorban sajat adobevételeikbol
teremhetik meg, emellett a kozponti koltségvetés tovabbra is tdimogatja az alacsony adoerd-
képességli telepiilések szocialis feladatinak ellatasat.

Az Onkormanyzat a szocidlis és egészségiigyi indokok miatt raszoruld személyek, csaladok
részére a karacsonyi iinnepekre tekintettel — immar tobb ¢éve — ajandékcsomagot
(¢élelmiszercsomagot) és tiizeld utalvanyt biztosit.

Az éllami feleléségi korben kotelezden biztositandd ellatdsok szabdlyait tovabbra is a Szt.
szabéalyozza. Altala szabalyozott ellatisok az aktiv kortak ellatasa, az alanyi jogon biztositott
kozgyogyellatas, apolasi dij, iddskortiak jaradéka. Az ellatasi formak 2013 évtél a jarasi
hivatalok hataskorébe keriiltek at, ezek megallapitasa és folyodsitdsa egységesen jarasi
hataskorbe kertilt, finanszirozasuk teljes mértékben a kozponti koltségvetésbol torténik.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok -
Allaskeresok ellatasai 1.

Nyilvantartott allaskeresk | Allaskeresési  ellitasban  részesiil6
szama nyilvantartott  allaskeres6k szama
(TS 052) (TS 047)
Ev
15-64 év
,, kozotti ,, Nyilvantartottak
Ko népesség  %- Ko %-aban
aban
2016 |86l 4,70% 123 14,29%




2017 | 867 4,79% 138 15,92%
2018 | 705 3,95% 158 22,41%
2019 |689 3,93% 166 24,09%
2020 | 898 5,21% 187 20,82%
2021 |674 4,01% 195 28,93%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal

A tablazat adataibdl jol latszik, hogy 2016-r6l 2021-re csokken a nyilvantartott allaskeresok
szama., viszont az allaskeresési ellatasaban részesiilok nyilvantartott alldskeres6k szama nd.
2016-ban 861 6 volt nyilvantartott allaskeresd, ebbdl 123 {6 volt, aki ellatasban is részestilt.
2021-ben 674 6 volt nyilvantartott allaskeresd, ebbdl 195 £6 volt, aki ellatasban is részesiilt.
Ez azt jelenti, hogy 2016- 16l 2021-re n6tt azok szdma, akik jogosultak lettek allaskeresési
ellatasra, hiszen a munkanélkiilivé valés eldtt volt munkaviszonyuk. (3.3.1. szdmu tablazat)

3.3.2. szami tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeres6k ellatasai
IL.
Szocialis
t%mOgi‘ t? sban Foglalko?t? tz}st . Ellatasban részesiilé
részesiilo helyettesité tamogatasban | . A .
I y . . . | nyilvantartott allaskeresok
nyilvantartott részesitettek atlagos havi szdma (TS 049)
Ev allaskeres6k  szama | szama (TS 054)
(TS 048)
Nyilvantart o o
,, ,, Nyilvantartottak | _, Nyilvantartottak
Fo ottak Fé . Fé B
0 %-aban %-aban
Yo-aban
2016 272 31,59% n.a. - 395 45,88%
2017 268 30,91% 346 39,93% 406 46,83%
2018 196 27,80% 264 37,49% 354 50,21%
2019 147 21,34% 186 27,07% 313 45,43%
2020 153 17,04% 154 17,14% 340 37,86%
2021 132 19,58% n.a. - 327 48,52%
Forras: TelR, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal

Szocialis tamogatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresdk szama a vizsgalt idészakban
csokkenést mutat. A foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos szdma
csokken. Az ellatasban részesiilo nyilvantartott allaskeresok szdma 2016-os évhez képest
novekedett. (3.3.2. szdmu tablazat)



Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tAmogatottak szdama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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= Foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesll6 nyilvantartott allaskeres6k szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek
havi atlagos szama
Ev | (TS 056)

fo

2016 |n.a.

2017 (118
2018 | 120
2019 | 119
2020 |116
2021 |n.a.
Forras: TeIR, KSH

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatadsban részesitettek szama a vizsgalt
id6szakokban szinte azonos. (3.3.3. szamu tablazat)



Eil. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
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3.4 Lakhatés, lakashoz jutas, lakhatési szegregacid

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo tertiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéas-alloméanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltdrva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
¢s hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdimogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzodket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz valo hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Ao, Epitett 1-2 A koziizemi A lfozuze1}11
Epitett lakasok szobas szennvvizoviiit ivovizvezeték
o |lakdsok | 2 lakdso |5 vy VABYAIL | hlozatba
Lakasalloman . szama 0-halézatba
szama k bekapcsolt
, y (db) (TSv 1000 ardnva bekapcsolt Jakasok
Ev (TS 073) lakasra Y2 lakasok aranya| -
077) (TS 078) (TS (TS 074) aranya (TS
076) 075)
db db db % % %
2016 12661 20 1,58 51,45 |74,25 87,84
2017 12673 29 2,29 51,35 |77,76 87,83
2018 12711 44 3,46 51,25 | 74,75 86,99
2019 12738 45 3,53 51,08 |76,21 87,69
2020 12765 28 2,19 51,01 |76,59 87,49
2021 12769 16 1,25 50,94 |n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, onkorményzati adatok

A magyarorszagi lakasviszonyok jellemzd problémaival azonos Kiskunhalason ¢l16ké is:




e akoOzmi, illetve lakashitel tartozasok,
e a(szocialis) bérlakasok aranya, illetve hianya,
e valamint a rendkiviil sulyos lakhatasi problémak.

A lakas, lakhatas koltségeinek fedezésével kapcsolatos problémakat kiemelt kérdésként kezeli
az Europa 2020 Stratégidhoz kapcsolédd Nemzeti Program is. A haztartasok szegénységi
mutatoi, illetve a gyermekszegénységet tekintve kiemelt jelentdsége van a lakashitel, illetve
rezsikoltségek emelkedd terheinek. A lakhatas biztonsaganak megrendiilése, gazdasagi valsag
koriilményei kozott az alsdbb jovedelmi csoportokhoz sorolhato széles rétegek szamara lehet a
szegénység legstulyosabb forméihoz vezetd ut. A koézmiszolgaltatok felé a hatralék
felhalmozodasanak megakadalyozasat célozza a lakasfenntartasi timogatas. A lakasfenntartasi
tamogatas a szocidlisan raszorul6 héaztartdsok részére a haztartés tagjai altal lakott lakas, vagy
nem lakas céljara szolgalo helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadésaik viseléséhez
nyUjtott hozzajarulas. A képviseld-testiilet altal atruhazott hataskorben a polgarmester a
villanyaram, a viz és a gazfogyasztds, a tavhoszolgaltatas, a tlizeldanyag koltségeihez
lakashatasi tamogatast nyujt, Kiskunhalas Varos Onkorményzat szocidlis rendeletében
foglaltak alapjan.?’

Lakasallomany és mindsége
2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 6000 70,00 80,00 90,00 100,00

M A kozlizemi ivovizvezeték-halozatba W A kdzlizemi szennyvizgy(jt6-haldzatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)

M 1-2 szobds lakasok aranya
(TS 076)

a) bérlakés-alloméany

2 Kiskunhalas Varos Onkorméanyzata Képviselo-testiiletének 17/2021.(X.29.) énkormanyzati rendelete a
szocialis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli és természetbeni ellatasokrol



Telepiilésiinkon Onkorméanyzati €és magan bérlakasok igénybevételére is van lehetdség. A
telepiilésen hivatalos adatok nem éllnak rendelkezésre a bérlakas-allomanyrol.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany
Ebbél Ebbol Ebbél Egyéb
. elégtelen . - -
elégtelen Bérlaks |lakhatési elégtelen lakascélr
Lakasall |lakhatasi At Srocialis lakhatasi a hasznalt
. T hee s S korulmény —_p z T e
omany koriilménye allomén | eket lakasalloman | koriilménye |nem
Ev (db) ket biztosito (db) biztosito y (db) ket biztosito | lakascéla
(TS 073) |lakasok y . lakasok ingatlano
, lakasok e
szama . szama k (db)
szama
db db db db db db db
2016 |12 661 n.a. 368 0 291 2 0
2017 |12 673 n.a. 378 0 295 15 0
2018 12711 n.a. 365 1 274 2 0
2019 |12 738 n.a. 356 1 272 2 0
2020 |12 765 n.a. 353 0 258 3 0
2021 |12 769 n.a. 346 0 262 3 0
Forras: TelR, KSH  Tstar,

onkormanyzati adatok

Az Onkormanyzat lakasallomanya 2016-r6l - 2021-re szinte alig valtozott. Szocidlis
lakasallomanyban csokkenés figyelhetd meg a vizsgalt id6szakban. (3.4.2. szamu tablazat)

b) szocialis lakhatés

A varosban az 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 lakasok kezelését Halasi Varosgazda Zrt. végzi.
Az 6nkormanyzat tulajdonaban 1€v6 lakasok koziil a szocidlis alapon bérbe adott lakasok szama
jelenleg 262. Altalanossagban elmondhatd, hogy a bérlék nagy része tobb mint 10 éve él
szocialis bérlakasba.

c) lakhatast segit6 tamogatasok

Az Onkormanyzat helyi rendeletében szabélyozza a lakhatasi tamogatést.

A pénzbeli ellatasokat tekintve a szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakds céljara szolgalo helyiség fenntartdsdval kapcsolatos rendszeres
kiadasok viseléséhez az Onkormdnyzat havi rendszereséggel lakhatasi tdmogatast nyujt. A
lakhatasi tdmogatas részlet szabalyait a telepiilési tadmogatasok szolo 14/2021.(X.29.)
onkormanyzati rendelet tartalmazza.

Az onkorményzat altal nyujtott telepiilési tdimogatasok kore 2019-t61 két 0j ellatasi formaval
boviilt, a beiskolazasi tdimogatas ¢és az életkezdési tamogatas.



3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tAmogatasok
Telepiilési
tzzmog’a tasban : Egyéb onkormanyzati tamogatasban
részesitettek  szama| , B
(pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (e 12777
(TS 136)
Fé Fé
2016 513 n.a.
2017 378 12
2018 306 15
2019 212 389
2020 151 505
2021 257 n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar

A 3.4.3. szamu tablazatban jol latszik, hogy a kahatdsi tamogatdsban részesiilok szama
jelentésen csokkent 2016. évtdl, amely a tamogatashoz vald hozzajutas jovedelemhataraval, a
magas foglalkoztatassal is magyarazhato.

Lakhatast segit6 tAmogatasok

600

500 M Egyéb 6nkormanyzati
tdmogatasban

400 részesitettek szama
(TS 137)

300
Teleplilési

200 tejmog}atasban ’
részesitettek szama
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(TS 136)
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d) eladosodottsag



Komoly problémat jelent napjaikban az eladosodés, kiilondsen a hatranyos helyzeti
munkajukat elveszitd, vagy alacsony jovedelmii idds, vagy tobb gyermekes csalddok esetében.
Jelentésen megnovekedett az eladdsodott csalddok szama 2020-ban a COVID-19 virus miatt
bekovetkezett gazdasagi valsag miatt, ez a célcsoport valt leginkabb veszélyeztetetté a lakasuk
elvesztése, a hajléktalannd valas, vagy fizetés hianyaban a k6zmiszolgaltatasok kikapcsolasa
miatt.

e) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
val6é hozzaférés bemutatasa

Kozmiiszolgaltatasok mindenki szamara elérhetdek, biztositottak a kozosségi kozlekedéshez
vald hozzaférés is mindenki szdmara. A telepiilésen autobuszvaro és egy vasuti varo is talalhato.
Az autdbusz vard a telepiilés kozpontjaban taldlhatd, mindenki szamara elérhetd.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregdtum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozdsségi kozlekedés, és a munkéaba jutés

egyéb lehetdséget, lakésalloményanak allapota, kozmiellatottsaga,
kozszolgéltatasokhoz vald hozzaférés lehetéségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi
jellemz6i);

A szegregatum esetén elmondhatd, hogy az ott 1éve lakasok tobbsége alacsony
komfortfokozati. A lakasokban jellemzden tobb, sokgyermekes csalad €l egyiitt, nagy a
zsufoltsag, jellemzd a higiénia hidnya. A nyilaszarok tobb helyen hianyoznak.

Néhany helyen bevezetésre keriilt a gaz és fiirdészobat is kialakitottak, de a lakasok tobbsége
elhanyagolt allapotban van, a vakolat kiiviil-beliil mallik, az épiiletek nem szigeteltek. A lakok
a f0zést és flitést jellemzden szilard tiizelésii tlizhelyen oldjak meg. A korszeriitlen fiités miatt
a lakasok fiistosek, a lakok tobbsége valamilyen légiti megbetegedésben szenved. Az
elhanyagolt udvar ¢és kornyék kovetkeztében elszaporodtak a ragesalok. Az illegalis szemét
folyamatos elszallitas ellenére hamar Ujratermelddik.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢élok altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol  f6bb  mutatoi:  ¢életkori  megoszlas, iskolai  végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek ardnya;

A human szolgéltatasok, a szocidlis alapszolgaltatasok kozvetlentil elérhetdek a varosrészben.
Ovoda, iskola, bolcsdde miikodik. Hivatalos itigyek intézése Kiskunhalasi Kozos
Onkormdanyzati Hivatalban torténik.

c¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

Az orszagban a szegregatumokat vagy a lepusztuloban 1évo varosrészeket illetéen jelenleg
Kiskunhalason nyilt méd a bérlakas felijitasara. Kiviil és beliil egyarant megujultak a Halasi
Erzsébet Kiralyné téri bérlakasok és jelenleg is tjulnak meg bérlakasok, ennek kovetkeztében
szebbek ¢és korszerlibbek lesznek. A szegregalt varosrészek felujitasat segitd 500 millio forintos
program TUtjavitasokat is tartalmazott, illetve egy sportolasra, kikapcsolddasra alkalmas
kozosségi teret is kialakitottak.



Az Erzsébet Kirdlyné téren az Onkormdnyzati tulajdona 55 lakdsos tarsashdz
korszertisitése valosult meg. A leromlott allapott épiiletben lecserélték a nyildszarokat és kiilsd
szigetelést kapott az ingatlan. A lakdsokban 1 flitésrendszer, illetve 0j elektromos és vizhalozat

kerult kialakitasra.

A Szegregalt varosrészek felajitasa Kiskunhalason elnevezésti 500 millié forintos program
részeként 250 milli6 forint keriilt raforditasra az Erzsébet Kiralyné téri tarsashaz beruhdzasra.
E mellett pluszban még tovabbi bérlakasokat is feltjitanak.

Mar nem a sarban kell kozlekedni a gyalogosoknak. Jardaépitést és utfelujitasokat is
tartalmaz a program. Megoldddott a Saros utca kdszorassal ellatott- és foldutszakaszanak
burkolasa ¢és a hianyz6 jarda kiépitése, valamint a Zerge utca teljes Utburkolatanak kiépitése,
illetve a Harangos tér- és a Tompa utca utburkolattal valo ellatasa. Csapadékviz-elvezetés
kialakitasa a Zerge utcaban sziikséges, a tobbi érintett utszakaszon szikkasztassal oldjak meg
ezt a problémat. Egy kozOsségi teret alakitottak ki a Saros és Polgar utcék talalkozasanal, itt
tobb korosztaly is tud sportolni és kikapcsolodni. A kdzosségi tér tartalmaz egy 38x18 m-es
labdajatékokra alkalmas teret kapukkal, egy jatszoteret homokozoval, csuszddval, hintaval és
maszokaval. Tovabba elhelyezésre keriilt 6 db vandal biztos pad lebetonozott labakkal. A tér
egy része alkalmas szabadtéri rendezvények megtartasara is.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Kovai szerint ,,tobb mint 10 év a kiilonbség a legjobb ¢€s a legrosszabb gazdasagi helyzeti
teriileteken él6k véarhato élettartama kozott,>* ezért alapveté fontossagll az egészségiigyi
ellatasokhoz val6 hozzaférés valamennyi érintett szamara.

Az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy a telepiilési onkorményzat az
egészségligyl alapellatas terén gondoskodik a haziorvosi, hazi gyermekorvosi, fogorvosi
alapellatasrol, az alapellatdshoz kapcsolodd tigyeleti ellatasrol, a védondi és az iskola-
egészségligyl ellatasrol. Folyamatosan javul a hdziorvosi praxisfinanszirozas az elmult
iddszakban. Az 6nkormanyzat a haziorvosi rendeldket téritésmentesen biztositja a haziorvosok
szamara. 2021. évben 1étrejott az orvok korében a praxiskozosség. Kiskunhalason a haziorvosi
feladatokat 11 haziorvos, a hazi gyermekorvosi feladatokat pedig 6 orvos latja el. A fogorvosi
alapellatas teriiletén 6 fogorvosi praxis elégiti ki a lakossagi sziikségleteket, A 10 védéndi
korzetben jelenleg a védéndk hazi gyermekorvossal szoros egylittmiikodésben végzi munkajat.
Tevékenységiikkel a telepiilés egészét lefedik, nem kis teherrel a vallukon, hiszen sok
gyermeket latnak el a korzeteikben.

A koronavirus jarvany tobb szempontbdl is 0j kihivasok elé allitotta az egészségiigyi
alapellatast. A védooltasok beaddsanak koordindlasa a felnétt haziorvosoknak jelentett nagy
terhet akkor, mikor egyébként is rengeteg volt a beteg, akiket el kellett latniuk. Adminisztrativ
terhek csokkentése érdekében az Oonkormanyzat szocialpolitikai csoport dolgozo segitséget

24 KOVAI Cecilia: Az etnicitas szerepe az egészségegyenlbtlenségek magyardzataban, és a hozzaférés esélyei a
magyarorszagi hatranyos helyzetii csoportoknal Magyar Tudomanyos Akadémia Kozgazdasag- és Regionalis
Tudomanyi Kutatokoézpont Budapest, 2017. p. 229.



nyujtottak az oltasra behivok tekintetében. A kdzremiikodés sikeres volt. A haziorvosi ligyeleti
szolgéltatast (felnétt, gyermek) vallalkozasi szerzddés keretében SPED-MED Kft. latja el. Az
iskola- és ifjusag-egészségligyi szolgalat orvosi feladatait 2 iskolaorvos és 6 iskolavédo latja el.
A teriileti ellatasért felelés korhaz a Kiskunhalasi Semmelweis Korhaz a Szegedi
Tudoményegyetem Oktato Korhdza. A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis
szolgaltatasokat az 6nkormanyzathoz tartozd Halasi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Szocidlis
Szolgaltatd Kozpont biztositja a lakosaink szdmdra az egyenld esélyli hozzaférést.
Tevékenységiik a szocidlis étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, tanyagondnoki szolgélat, a
csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas terén fejt ki hathatds segitséget. A szocialis ellatasok
és a szolgaltatasok 0sszehangoltan, koordinaltan miikddnek, nagymértékben lefedik a szocialis
sziikségleteket.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Inéttek és Csalf A hazi Gyogys Kozgyoayellat Apola.S} dij,
gyermekek | felnéttek zertara | .. . alanyi jogon:
" P gyermekorv , | siigazolvannyal| , b
részére részére . k és ,, tamogatasba
osok altal| ., . | rendelkezék
szervezett szervezett . fiokgyo . .| n
L. . . . ellatott . |szama (alanyi| |, ,
, haziorvosi haziorvosi o gyszerta | , . | részesitettek
Ev . e .z | Szolgalatok és normativ |, .,
szolgalatok |szolgaltataso . rak . évi  atlagos
: . szama . alapon kiadott) | |,
szama k szama (TS 108) szama (TS 133) szama (TS
(TS 107) (TS 106) (TS 110) 135)
db db db db Fé Fo
2016 |0 12 6 10 n.a. n.a.
2017 |0 12 6 9 762 342,29
2018 |0 12 6 9 709 332,04
2019 |0 12 6 9 730 273,98
2020 |0 12 6 9 699 267,34
2021 |0 12 6 9 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH
Tstar
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M FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

m Csak feln6ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

B A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

b)prevencios ¢és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

A koronavirus okozta veszélyhelyzet miatt a prevencids ¢és szlirdprogramok hattérbe szorultak.
Ugyanakkor a praxisk6zosségekrol szol6 2021-ben megalkotott kormanyrendelet az alapellatas
esetében kifejezetten nagy hangsulyt fektet ezen feladatokra, melynek jovobeni megvaldsulasa
a jarvany csillapodasaval lehetséges.

¢) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
,.Konduktiv Pedagogia Kiskunhalason” Alapitvany célja:

o a sajatos nevelési igényli ovodas és iskolaskori gyermekek konduktiv pedagogiai
fejlesztésének eldsegitése,

o a kozponti idegrendszer karosoddsa kovetkeztében motorikus diszfunkcids gyermekek
specidlis Pet6-modszerrel torténd helyreallitdé nevelése-oktatdsa és integraciora vald
felkészitésének eldsegitése bentlakasos és bejard formaban,

o az intézet eszkoOztaranak, felszerelésének bovitése (specidlis butorok, rehabilitacios
eszk6z0k), korszerlisitése a hatékonyabb miikodés eldsegitése végett

o Az intézmény 1982 ota latja el a mozgéssériilt gyermekek konduktiv pedagdgia nevelését
Petd modszerrel. Miikodésiiket a fenntartdja a Kiskordsi Tankeriileti Kézpont biztositja.

Felvételi korzete orszagos.



d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A 37/2014.(IV.30.) EMMI rendelet szabalyozza a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészségligyi eldirasokat, melyek a szocialis alapszolgéltatasokat és szakositott ellatasokat,
illetve a gyermekjoléti alapellatast és a gyermekvédelmi szakellatast biztosito szolgaltatokra, a
nemzeti koznevelésrdl szolo torvény szerinti nevelési-oktatasi, valamint a fekvobeteg-ellatast
nyjté intézményekre, tovabbd valamennyi, kozétkeztetési szolgaltatast sajat, miikodo
fézOkonyhdja révén biztositd intézményre, szervre, szervezetre, gazdasdgi tarsasagra,
természetes személyre terjednek ki.

Kiskunhalas Véros Onkormanyzata altal fenntartott, vagy mikddtetett
gyermekintézményekben a gyermekétkeztetés kiszervezett kozétkeztetés formajaban valosul
meg a KIGSZ -el kotott szerzddés alapjan.

e)  sportprogramokhoz valé hozzaférés

A vérosban folyé sporttevékenységek igyekeznek magukba foglalni a testmozgas minél
valtozatosabb formait, a gyermekek és felndttek rekreacios €s szabadidds tevékenységétol,
rendszeres testmozgdsatdl, a versenysportokig, beleértve a testnevelés, testedzés ¢és az
egészségmegdrzeés minden kapcesolddo teriiletét. Nem utolsod sorban a tehetséges €és a nehéz
anyagi korlilmények kozt €16 fiatalok felkarolasat és esetiikben a sport pozitiv jellemformald
hatasanak kiaknézasat.

f) személyes gondoskodast nytjto szocialis szolgaltatasokhoz val6é hozzaférés

Kiskunhalas Varos Onkorményzata a kételezd szocidlis és gyermekjoléti alapellatasokat és a
szocidlis szakellatasokat (idések, hajléktalanok részére) elsédlegesen a HTKT SZSZK utjan
biztositja. Sajat fenntartasu bolcsddéi biztositjak a 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat.
A személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz biztositani kell az egyenld esélyli
hozzaférést. A preventiv rendszerszemléletii szocialis munka keretében komplex segitséget kell
nyUjtani az allampolgérok 6nallo életvitelének és készségének megdrzéséhez, erdsitéséhez. Ide
sorolhatd: a szocidlis étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
iddsek nappali ellatasa, fogyatékosok nappali intézménye, nappali melegedd, csaladsegités,
gyermekjoléti szolgaltatas, bolcsdde, csaladi napkdzi és iddsek atmeneti elhelyezését nyujtod
intézménye. A szocialis ellatasok és a szolgaltatasok osszehangoltan, koordindltan miikddnek,
nagymértékben lefedik a szocialis sziikségleteket. A helyi szocialis elldtorendszer
kozéppontjaban tovabbra is a segitségre szoruld emberek allnak, akiknek szinvonalas ellatasa
feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartasat. A népegészségiigyi, koragyermekkori
kotelezd sziirésekhez vald hozzaférés a lakossdg szamara biztositott. A primer és szekunder
prevencio tevékenységét leghatékonyabban a védondi szolgalat és a hazi gyermekorvosi ellatas
biztositja. Kiskunhalason 11 héziorvos, 6 gyermekorvos, 10 védénd dolgozik. Fogaszati
szlirést, az iskola-egészségiigyi feladatokat a fogorvos végzi az oktatdsi intézményekkel
egyeztetve. Az egészségligyi alapellatds megfeleld, az EU-s eldirasoknak is eleget tevd
biztositasa érdekében az dnkormanyzat egyik f6 feladatanak tartja az egészséghdz felujitasat.
Ennek megvaldsitasara palyazat Gitjan keriil sor, egy korszerii, modern egészségiigyi intézmény
all majd a lakossag részére. Telepiilésiinkon a prevencios €s sziirdprogramok szervezésének
hagyomdnya van, ahogy az Egészségnapnak ¢s az egészségligyben dolgozok megbecsiilésének,
munkajuk fontossadganak elismeréseként tartott Semmelweis nap megrendezésének is. Az
onkormanyzat a KIGSZ éltal biztositja a kdznevelési intézményben a kozétkeztetést, amely
megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozo elvarasoknak. A szolgaltatok



mindségi és mennyiségi ellendrzése folyamatos, szakemberek bevonasaval torténik. Sziikség is
van erre, hiszen a pedagdgusok, 6vondk, konyhai dolgozok tapasztalatai alapjan elmondhato,
hogy sajnos a hétvégék, sziinetek utani elso tanitdsi €s ovis napon a visszatérd gyermekek koziil
sokan sokkal ¢hesebek és tobbet repetdznak, mint a hétkdznapokon, amikor rendszeresen
haromszor ¢étkeznek naponta. Ez azt mutatja, hogy sok csaladban nem tudjak a megfeleld
tapértékil, vagy mennyiségii ételt biztositani a sziilok.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A Kiskunhalasi Rendérkapitanysag UJ DROGPREVENCIOS PROGRAMS-ja a rendérség a
fiatalok kabitdszer-fogyasztasanak megeldzése érdekében a 2014/15-6s tanévtdl 1j
szolgéltatassal all a sziildk, csalddok rendelkezésére. A program minden 4altalanos- és
kozépiskoldban tanuld gyermek csaladja szdmadra elérhetd. Szakember sziiloi értekezleten,
fogadooran, telefonon vagy elektronikus levélben nyujtanak tijékoztatast a kabitdszerrel
kapcsolatos biintetd igazsagszolgaltatast érintd kérdésekben.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének
megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor;

A hatranyos megkiilonboztetés tiltott az Snkorméanyzat szdmara az Ebktv.-ben felsorolt védett
tulajdonsagok alapjan. Az dnkormanyzat jogszabalyokban kotelezett megtartani az egyenld
banasmadd kdvetelményét kdzszolgaltatasai nyjtasaban.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi €let szinterei, forumai;
3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
t(!.r naszol’)a.val S Sportcsarnok, kf)rl..)fvtz:ralf Kozmiivelddési
koznevelési . .. | Kikolesonzott « L :
VIR .| sportpalya léte L . intézmények szama
intézmények  szama egységeinek
.« s . (TS 103) . (TS 105)
(intézmény székhelye szama
szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
15 igen 44 946 9

Forras: TelR, KSH
Tstar



Amikor egy kozosségrol besziiliink, akkor egyuttal azokrdl az egyénekrdl is sz6 van, akik a
kozosséget alkotjak. Az egyén ¢€s a kozdsség, illetve a kdzosség tagjai tehat sziikségszertien
valamilyen kapcsoltban allnak egymadssal, fiiggetleniil attdl, hogy kisebb (pl. csaladi vagy
nagyobb pl. lakohelyi) az adott k6zosség. Ennek a viszonynak az alapja az egyének, emberek
egylittmiikddése, ahogy a Pedagoégiai Lexikon 1is fogalmaz. A telepiilés foldrajzi
elhelyezkedése, regionalis gazdasagi pozicidja €s az ennek nyoman elérhetd piaci, munkaero-
piaci esélyek is alakitjak a telepiilések kozosségének életét és kozéletét.

Kiskunhalas a human szolgaltatdsok igen széles korét nytjtja nemcsak a varos lakoi szamara,
hanem a vonzaskorzetben €16, szamos esetben tdvolabbrol idelatogaté emberek szamaéra is.
Kiemelked6 szerepe van az egészségiigyi ellatdsok terén, hiszen alap- és szakellatds mellett
egészségligyi fekvO- és jarobeteg szakellatasi feladatokat is biztosit. A szolgéltatasok
folyamatos, magas szinvonalu biztositasa elemi érdeke a varosnak.

A kultara és a sport szervesen hozzatartozik a varos lakossdganak mindennapi életéhez, emellett
a kozOsségi Osszetartozas egyik kulcs eleme. A kulturdlis intézmények ¢€s rendezvények
hozzajarulnak a helyi identitastudat noveléséhez, ugyanakkor kiemelik Kiskunhalas térségi
szerepét. A kulturalis programok egy része évrdl évre visszatérd program, mint a Halasi Sziireti
fesztival. Az dnkormanyzati intézményhdlozathoz tartoz6 Halasi Varosmenedzser Nonprofit
Kft. melynek keretein beliil is szdmos program ¢€s szolgaltatas érhetd el.

A kozosség, mint tarsas kozeg 1étfontosdgu szerepet jatszik az ember egész életében mert az
egyén kozosség nélkil élet- és fejlodésképtelen. A kozosségi eréforrasok sajnalatos modon
azok szamara a leginkabb elérhetetlenek, akiknek ¢letmindsége nem éri el az adott kzosségben
elfogadhatd szintet, akik a legstlyosabb problémaékkal kiizdenek. Ok a mélyszegények, a
romak, az aluliskoldzottak, a munkanélkiiliek, a rokkantak, a fogyatékosok, a hajléktalanok,
stb., akiknek a problémaik oly sulyosak, hogy kevés idejiik, energidjuk és forrasaik vannak a
tagabb kozosségben vald részvételre €s aktvitdsra. Kiemelendd, hogy ismert szegregatum
kozelében is kialakitasra keriilt az ott €16k igényeihez igazodd kozosségi tér. Lehetdséget ad a
szabadidd hasznos eltoltésé¢hez, egyéb kulturalis eseményeken valo részvételre.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
Kiskunhalas Vérosban Cigany Kisebbségi Onkorminyzat miikodik. A nemzetiségi
onkormanyzat épiilete egy tobb funkcids, specialis nemzetiségi kozmiiveldsédi intézményé
valt. Palyazati forrasbol felujitasra kertilt.

c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai;

A véarosnak nagy hagyomanya van az adomanyozas terén, szamos civil szervezet, cég szervez
adomanygytjtést. Tobbsége adventi iddszakra tevddik, de év kozben is folyamatosan
érkeznek példaul rendszeres élelmiszer és ruhaadomanyok a raszoruldk részére. Kiskunhalas
Varos Onkormanyzata is szerepet véllal akként, hogy a karacsonyi {innepekre tekintettel az
arra raszoruld személyek részére élelmiszercsomagot biztosit.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Az Onkorményzat jogszabalyban kotelezett a romdkat érintd dontések meghozatala soran a
nemzetiségi Onkormanyzattal egyiittmiikddni.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.



A mélyszegénységben ¢él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A kiskunhalasi szegregatum felszamolasa az ott | Elhelyezési lehetOségek felmérése szegregalt
€16 bérlok csere elhelyezése nem valosithato meg | teriiletrdl integralt varosrészbe koltdzni kivano

megfeleld cserelakas hianyaban személyek szamara, hozzajarulés a
csereingatlannal kapcsolatban felmeriilé
koltségekhez

Roma lakossag szocializacidja, ¢€letvezetési | Felhivni a figyelmet a tanulds fontossagara, jo

problémainak csokkentése gyakorlatok, kovetendd6 mintdk bemutatasa,

haztartasvezetési, csaladfenntartasi el6adasok,
életvezetési tanacsadasok

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

,»Az esélyteremtés szempontjabol a hatranyos helyzetli gyermekek problémainak megjelenése
kiilonosen két nagy teriiletre oszthatdo a kezelés helye alapjan: a szocidlis €s az oktatési
tarsadalmi alrendszerre. Valdjaban e két teriilet szamos teriileten atfedést mutat, mely
természetiikbdl kifolydlag nem jelenti azt, hogy e problémak a csaladok, telepiilések, jarasok,
megyék, egyszoval az orszdg minden teriiletén egyenld mértékben jelentkeznének.
Természetesen e problémakat a csaladoknak természetiik szerint, és az allam kiilonb6z6
alrendszereinek is jogszabdlyban eldirt modon kezelniiik kell, hogy ne ndvekedjenek a
tarsadalmi kiilonbségek. A szocio-kulturalis helyzetb6l addédod probléméak megoldas
hianyaban szegregalodnak, és a késdbbiekben megterhelik a szocialis, egészségiigyi, végsod
soron az egyénnel kapcsolatban keriild6 valamennyi tarsadalmi alrendszert. Egyes
tarsadalomtudosok szerint a gyermekkori problémaék kezeletlensége a késdbbiekben hétszer
annyiba keriil a tarsadalomnak. Csaladban a felnéttek képességeik szerint jarulnak hozza
gyermekeik fejlddéséhez, azonban jelentds, lekiizdhetetlen akadalyok esetén, a
gyermekvédelmi jelzOrendszer jelzésére vagy sziiléi kérésre az allamnak, illetve
alkalmazottainak segiteniiik kell. A gyermekek tdmogatdsdban szakmai oldalrdl a
pedagdgusok munkdja kiemelkedd, mert az adaptiv pedagdgia jellemzdje, hogy a gyermek
igényeibdl indul ki, és csokkenti tdrsadalmi hatranyaikat. Az eredményes tanulas segitésének
elvei kozott a tanulasi kornyezet cimszo alatt megtalaljuk az esélyteremtés alapelvét is.
Allithatjuk azt is, hogy a ,szegény és alacsony végzettségii csalddok gyermekei nagyobb
valoszinliséggel esnek ki az iskolabol, tovabb orokitve ezzel a tarsadalmi kiilonbségeket.”
Az esélyteremtésre fokozott mértékben van sziikség, mert az iddsorok azt mutatjak, hogy
Magyarorszagon 2012-2019 kozott 2 %-r6l 3 %-ra nétt a pszichés fejlddési zavarral €16
gyermekek aranya az 6sszes tanul6 kozott, azon beliil pedig 44-r61 52% - ra nétt az SNI-vel
rendelkezd gyermekek szama, tehat a probléma egyre novekvd szamu feladattal 1atja el a
kozoktatasi intézményeket, annak pedagogusait. Véleményilink szerint a telepiilési
onkorményzatoknak a helyi koznevelési kozoktatasi intézmények évekre lebontott
intézményi esélyegyenldségi intézkedési tervére lenne sziikségiik a gyermekek helyzetének
atlathatosaga érdekében. (Gyermekesélyek korét tartalmazzak az iskoldk pedagogiai, ill.
gyermekvédelmi programjai is). Igaz, hogy a HEP Forumoknak az iskolék vezetetdi allando
meghivottjai, akik ezen informaciok leheté legszélesebb korével rendelkeznek.”?

2> MAKKOS Néndor : Onkormanyzatok gyermekek esélyteremtésével kapcsolatos feleldsségérsl JEGYZO ES
KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 5. pp 36-40 (2022).



4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi gyermekek szadma, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Magyarorszdgon a csaladpolitikdra szant kiadasok viszonylag magasak a tobbi europai
orszagokhoz képest és a tdmogatasi rendszer kiilonds figyelmet fordit a kisgyermekes
csaladokra. A gyermek sziiletése utani harom évben harom tdmogatasi forma (CSED, GYED,
GYES) is segiti a csalddokat. Ezekkel a timogatasokkal évtizedeken keresztiil a gyermekek
otthoni nevelésének eldsegitése volt a cél, de az utobbi években a GYED extra
intézménycsomag bevezetésével a kisgyermekek melletti munkavéllalds eldsegitése is
kiemelt szerepet kapott.

Magyarorszagon az 1950-es évek végétol késziilnek népesség-elére szamitasok. A legutobbi,
2015-6s eldre szamitas eredményei szerint az alapvaltozatban 2060-ban varhatdéan 7 millio
900 ezer fo lesz Magyarorszag népessége; a magas valtozat 8 milli6 700 ezeres
népességszamot jelez, az alacsony valtozatban 6 millié 700 ezer f6 szerepel.

Akar az alacsony, akar a magas valtozatot nézziik, a diagram latvanyosan szemlélteti a
népesség fogyasat. A sziiletésszam alacsony szinten val6 allandosulasénak eredménye pedig
a késObbi onallosulds, az egyiittélési formak megvaltozasa (az élettarsi kapcsolatok és a
,»szingliség” elterjedése), a tanulasi id0 meghosszabbodasa ¢és ezekkel Gsszefliggésben a
szliletések idébeli kitolodasa.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkora népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szdmu tablazatbol)

Az allando
népességbol a
Fé megfelel6 '
Kkorcsoportu
nok és férfiak
Korcsoport aranya (%)
. . | Osszese | T2 | gy
Férfia | No k
k kK |M s |8
(TS 003) 005) 007)
Fé F6 |Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, ndk TS 14 47,93 152,07
006) 13 470 636 28106 o, o,
0-2 évesek (0sszes szdma TS 008, aranya TS 009) 726 2,58%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; ndék TS 1 0 o
012, aranya TS 013) 1999 R47 3846 7,11% [6,57%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 0 o
016, aranya TS 017) 423 404 | 827 1,51% |1,44%

Forras: TeIR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzoéi, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete;

A Gyvt. alapjan a veszélyezettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy korlilmény kovetkeztében kialakul6 allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi
vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.




Ha a sziil6 a gyermek testi, lelki, értelmi, érzelmi vagy erkolesi fejlodésének veszélyeztetettségét
Onkéntesen nem akarja megsziintetni, igy a gyamhivatal a gyermeket védelembe veszi. Védelembe
vétel esetén a gyermek a csaladban maradhat, azonban a sziiloknek be kell tartani a csaladgondozo
altal készitett nevelési tervet. Gyvt. rogziti a gyermek alvetd jogait, célja, hogy a gyermek
veszélyeztetettségét megeldzze, illetve a kialakult veszélyeztetettségét megsziintesse. A torvény
értelmében végsd soron a gyermeket a sziileitél vagy mas hozzatartozoitol csak kiilondsen sulyos
esetben lehet kiemelni.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett ¢és
veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett Kiskoru | Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama gyermekek szama
. (TS 116) (TS 115)
Ev
Fo Fé

2016 80 n.a.

2017 75 n.a.

2018 50 n.a.

2019 64 195

2020 72 161

2001 131 181

Forras: TeIR, KSH Tstar

Kiskunhalason a védelembe vett gyermeke szama (4.1.1. szamu tablazat) 2016-t6l folyamatosan
emelkedik.

A Gyermekjoléti Szolgalat beszdmolodja alapjan a Gyermekekkel kapcsolatosan megkiildott
leggyakoribb jelzések a koznevelési intézményektdl, az egészségiigyi szolgaltatoktol, a
védonoktol, a renddrségtdl, személyes gondoskodast nyljtd szocidlis szolgaltatoktol érkezik.
Fobb problématipusok az egyiittmiikddési megéllapodas alapjan szolgaltatast igénybe vevok
korében az elhanyagolas (oktatdsi elhanyagolés), életviteli, gyermeknevelési problémak,
csaladi-kapcsolati  konfliktus, anyagi problémak, szenvedélybetegség, csaladon beliili
bantalmazas, magatartaszavar, teljesitményzavar. A jelzérendszer tagjaival valo egytittmiikddés

jonak mondhato.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag feltételeit Gyvt. szabalyozza. A
kedvezmény megallapitasa a jegyz6 hataskorébe tartozik. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valo jogosultsag megallapitasa a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatat kovetden 1 éves idGtartamra
torténik.

Az ellatas megallapitasa esetén a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosultta valik a torvényben

meghatarozott  gyermekétkeztetés normativ  kedvezményének, illetve kiilon jogszabalyban
meghatarozott egyéb kedvezmények igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jovedelmi hatarértékei 2008-t61 2017-ig nem valtoztak,
ezért egyre kevesebb gyermek részesiilt ebben a — csaladoknak egyébként hathatos segitséget nyjtd —
természetbeni ellatasi formaban. A 1étszamcsokkenés oka az alacsony jovedelmi hatarértéken til az
ingyenes gyermekintézményi étkezés kibovitése a bolcs6dékben, d6vodakban.

Az utols6 két évben az ellatottak Iétszamat befolyasoltdk koronavirus jarvany miatti
veszélyhelyzettel bevezetésre keriil atmeneti szabalyt tartalmazd jogszabalyok.

A veszélyhelyzet megsziinésével 0Osszefiiggd atmeneti szabalyokrdl ¢és jarvanyligyi
késziiltségrol sz616 2020. évi LVIIL tv. 70. §. (2) bekezdése alapjan 2020. marcius 11-e utan és
2020. junius 30-a eldtt lejard rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valod jogosultsag 2020.
augusztus 31-ig hosszabbodott meg. ¢ 2020.12.05-én keriilt kihirdetésre a Kormanynak a
veszélyhelyzet ideje alatt teendd, egyes szocialis €s gyermekvédelmi ellatasokkal kapcsolatos
intézkedésekrol, valamint a szocidlis és gyermekvédelmi szolgaltatdsoknak a veszélyhelyzet
ideje alatt elrendelt miikodési rendjérdl szolo 556/2020. (XII. 4.) Korm. rendelete, mely szerint
a 2020. 12. 05-ét6l a veszélyhelyzet ideje alatt lejard rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsag idOtartama, valamint a hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzet fennallasait megéllapitdé hatarozat hatdlydnak idétartama meghosszabbodik a
veszélyhelyzet megsziinésének honapjat koveté masodik honap végéig. » 2021. junius 28-an
kihirdetésre kertilt a veszélyhelyzettel 0sszefiiggd atmeneti szabalyokrol sz616 2021. évi XCIX.
torvény (tovabbiakban atmeneti torvény), melynek hatdlyba Iépése késobbi feltétel
bekovetkeztéhez kotott volt. A torvényben foglaltak rendelkeztek a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagrol is. A veszélyhelyzettel 6sszefiiggd atmeneti szabalyokrol
sz0l6 2021. évi XCIX. tv. hatilyba 1épésérdl szolo 2021. évi CXV. torvény tobb mddon
modositotta az atmeneti torvényt, valamint rendelkezett annak 2021. december 1-jei hatalyba
1épésérodl. A veszélyhelyzettel 6sszefliggd atmeneti szabalyokrol szo16 2021. évi XCIX. torvény



hatalybalépésére tekintettel egyes torvények eltérd alkalmazéasardl szolo 647/2021. (X1.30.)
Korm. rendelet modositasarol szolo 815/2021.(X11.28.) Korm. rendelet eltérd szabalyokat
tartalmazott a korabbi, fenti jogszabalyokhoz képest.

Eszerint a 2020. november 4-¢ ¢és a veszélyhelyzet megsziinését kovetd 30. nap kozott lejarod
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag jogosultsagi idétartama és hatalya
a veszélyhelyzet megsziinésének honapjat kovetd masodik honap utolsdé napjaig, azaz
2022.07.31-ig meghosszabbodott. Fentiek alapjan 2021. évben csak az 0j kérelmezdk szamara
lehetett megallapitani az ellatast, azonban az tigyfelek altal tett bejelentések alapjan, miszerint
a jogosultsagi feltételekben valtozas kovetkezett be, feliilvizsgédlatok torténtek, amelyek
végeredményeként a kedvezményre valo jogosultsagok megsziintetésre keriiltek, vagy arrél
szliletett dontés, hogy jogosultsag tovabbra fennall 2022.07.31-ig.

Hatranyos helyzet, halmozottan hatranyos helyzet a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermek a Gyvt-ben meghatarozott egyéb feltételek - sziild(k)
alacsony iskolai végzettsége, sziilo allaskeresd statusza, elégtelen lakokornyezet — koziil egy
fennallasa esetén mindsiilhet hatranyos helyzetiinek (tovabbiakban: HH), vagy ha két feltétel
all fenn, akkor halmozottan hatrdnyos helyzetiinek (tovabbiakban: HHH). A jogosultsidg a
kérelem benyujtasanak napjatol a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag
fennallasdig keril megéllapitasra. A koronavirus jarvany miatti jogosultsagok
meghosszabbitasaval egyidejlileg a hatranyos helyzetre vonatkoz6 hatarozatok is hatalyban
maradtak 2021. évben. A fent felsoroltakon kiviil halmozottan hatranyos helyzetlinek
mindsiilnek a nevelésbe vett gyermekek, valamint az utégondozodi ellatdsban részesiild ¢€s
tanul6i vagy hallgatoi jogviszonyban allo6 fiatal felnéttek is. A hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek a koznevelés és a gyermekvédelem teriiletén kedvezményekre,
tamogatasokra jogosultak. Bekeriilhetnek pl. az 6vodai fejlesztd programba.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben  részesitettek  évi
Ev atlagos szama (TS 111)
Fé
2016 1273
2017 1109
2018 964
2019 773
2020 656
2021 752

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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2018-t0l a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jogosultsdgi értékhatarai minimalisan
emelkedtek, de ennek ellenére is egyre kevesebb gyermek részesiilnek a kedvezményben. A
4.1.2. szamu tablazat adatibol jol latszik, hogy 2016. évrél 2021. évre majdnem a felére
csokkent a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szama.

¢) agyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Az dnkormanyzat kérelemre életkezdési egyszeri tamogatast nyujt a sziilének, ha a gyermek sziiletéskor

¢s az azt megel6z0 legalabb 6 honapban folyamatosan Kiskunhalas kozigazgatasi teriiletén bejelentett
lakohellyel, ennek hianyaban bejelentett tartozkodasi hellyel rendelkezik. Az életkezdési tdmogatas
egyszeri, vissza nem téritendd tamogatas, amely egy alkalommal jar.

4.1.3. szami tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban Arvaellatasban ‘ ‘s
, ver st , . Arvaellatasban

részesiilo részesiilo részesiilék

i férfiak szama (f6) | nok szZama (fo) Ssszesen

v (TS 065) (TS 066)

Fo Fo Fo

2016 | 126 111 237

2017 |112 126 238

2018 |106 116 222

2019 (107 103 210

2020 (92 86 178

2021 |n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok




A 4.1.3. szamu tablazat adatai jol mutatjdk, hogy az arvaellatasban részesiild gyermekek szamanak
csokkenése figyelhetd meg a vizsgalt idészakban.

250

Arvaellatasban részesiil6k szama

200
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B Arvaellatisban részesiilg
férfiak szama (f6)
(TS 065)

2018

B Arvaellatisban részesiilé

nék szama (f6)
(TS 066)

S HIIr

2019

2020

2021

Arvaellatasban

részesulék osszesen

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatisokban részesiilok
50, s%az”alekos Ovodaztata . .
Ingyenes merteki Ingyenes . Nyari
Ingyenes . . : .. si . :
. . étkezésben kedvezménye |tankonyv- . . . |étkeztetés
étkezésben ! ,, . A L ox tamogatasb
2 p résztvevok S étkezésre | ellatasban ben
, résztvevok . . . , ver st an , vy
Ev , , szama iskola | jogosultak részesiilok , w1y |részesiillok
szama ovoda , 2 . részesiilok ,
1-8. évfolyam |szama 1-13.|szama . szama
, sZama
évfolyam
Fo Fo Fo Fo Fo Fo
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 385
2017 |n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 640
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 260
2019 |n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 |n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 186
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 68




Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatok

A koronavirus jarvany miatti veszélyhelyzetre tekintettel 2020-ban és 2021-ben a gyermekek
sokszor nem jartak a kézintézményekbe, illetve online oktatasban részesiiltek, ez az étkezések
szamaban csokkenést eredményezett az el6z6 évekhez képest. A hatalyos jogszabalyok szerint
kotelezo a telepiilési onkormanyzatok szdmara a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek részére a sziinidei étkeztetés
megszervezése. Az Onkormanyzat évek Ota nagy hangsulyt fektet arra, hogy a raszorulo
gyermekek szdmara a sziinidokben is biztositott legyen az ebéd téritésmentesen.

4.2 Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A fejlesztésre szoruld tanuldk igényeit kielégitd specidlis alapfoku intézmény, valamint a
szakképz6 intézménye biztositja.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal ¢él16
gyermekek szolgaltatasokhoz vald hozzaférése
a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

"o

A védond feladata a névédelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, az
anyasagra vald felkésziilés segitése, a lakossagi célzott szlir6vizsgalatok szervezésében
részvétel, a népegészségiigyl céli méhnyak sziirés végzése, a varandds anyak gondozasa a
kiilon jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekagyas iddszakban segitségnyujtas és
tanacsadas az egészségi allapottal, az ¢letmoddal, a szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel
kapcsolatban, az Gijsziiltt kortol a tanuléi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa.?

Rendszeres ¢s folyamatos a kapcsolattartas a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont
munkatarsaival. Rendszeresen zajlanak ko6zo6s csaladlatogatasok, esetmegbeszélések.
Kapcsolatban vannak a Gyamiigyi Osztaly és a Csaladok Atmeneti Otthonanak munkatérsaival,
szilkség  szerint  Ovonodkkel, gyermekorvosokkal, a korhdzzal ¢és  kiilonbozo
segélyszervezetekkel.

A Kkiilteriileten ¢l0k esetében nagy segitséget jelent a Tanyagondnoki Szolgalat segitd
kozremiikddése, melynek kdszonhetden a sziirdvizsgalatokra, oltasokra torténd bejuttatast sok
esetben segitik.

Latogatasaik sordn tovabbra is emelkedd szamban tapasztaljdk az alkohol ¢€s tudatmodositd
szerek rendszeres fogyasztasat. Ebben sajnos roml6 tendenciat tapasztalunk €s ez a koriilmény
jelentds hatast gyakorol a kovetkezd generaciora. A neveldsziiloi haldzatot kézben tartd
intézményrendszerrel tovabbra sincs semmi kapcsolata a védéndi szolgéalatnak. Csak akkor
szereznek tudomast egy gyermek elhelyezésérdl, ha a neveldsziild megkeresi a szolgalatot.
Orokbefogadd sziildknél is hasonlé a helyzet. Valamennyi iskola és ifjlisagi védénd is
megfeleldnek és rendszeresnek tartja a kapcsolattartast a gyermekvédelmi rendszerhez tartozo
intézményekkel és munkatarsakkal.

26 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet a teriileti védéndi ellatasrdl, 3. §.



Egészségnevel6 munka részeként kis Iétszamu foglalkozds keretében Babamasszazs
tanfolyamot vezettek be a Vérosi Konyvtar jovoltabol. Folyamatosan biztositjdk ezt a
lehetdséget ingyenesen a kisbabas édesanyaknak. A Védonoi Szolgalat beinditotta a Sziilésre
felkészité foglalkozasokat Csaldd sziiletik cimmel. Ingyenes foglalkozasok keretében
elsésorban a gyakorlati tudnivalokat eldtérbe helyezve allitottak Gssze a tematikat.

Az egyiittmikddést a gyermekvédelemben dolgozo tarsintézményekkel valamennyi védond
tovabbra is jonak és rugalmasnak itéli meg. Az esetmegbeszélések soran lehetdség van a
vélemények egyeztetésére, mely hosszu tavon segiti a csalddok ko6zos gondozésat, €s
munkankat.

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama
]’Setroltott vedonoi 0-3 év kozotti| Atlagos
allashelyek 2
. gyermekek gyermekszam
E szama szama védénénként
v (TS 109)
db Fo Fo
2016 18 n.a. -
2017 30 n.a. -
2018 18 n.a. -
2019 19 n.a. -
2020 19 n.a. -
2021 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok
Védondi allashelyek (db)
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzo6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)



A héziorvos személyes €s folyamatos orvosi ellatast nyajt az egészségi allapot megdrzése, a
betegségek megeldzése €s gyogyitasa céljabol. A hazi gyermekorvos az ellatast a 14. életévét
be nem toltott személyek szamara biztositja, de felkérésre a 14—18. év kozotti személyeket is
ellathatja. A gydgyito-megel6z6 alapellatds keretében a haziorvos és hdzi gyermekorvos
feladatkorébe tartozik az egész lakossag részére nyujtott tandcsadds és sziirés, a beteg
vizsgalata, gyogykezelése, egészségi allapotanak ellendrzése, orvosi rehabilitacioja, illetve
sziikség esetén szakorvosi vagy fekvObeteg-gyogyintézeti vizsgalatra, gyogykezelésre valo
utalasa.

A varosban a kotelezd egészségiigyi feladatok biztositottak. A tertileti ellatasi

kotelezettséggel bird 6 hdzi gyermekorvos korzet miikodik, valamint 11 felndtt haziorvosi
korzet. Az egészségiigyi alapellatidsi korzetek a varos teljes teriiletét lefedik. Az iskola-
egészségligyi feladat ellatasat 2 £6 iskolaorvos latja el.
Az egészségligyi alapellatas tekintetében az orszagos tendencidhoz hasonloan Kiskunhalason
is jelentkezik a szakember hidny, valamint tendencia a haziorvosi kor eléregedése. A nyugdijba
vonul6 haziorvosok praxisanak betoltése els6sorban a gyermekorvosi korzetek esetén iitkdzik
majd nehézségekbe a varosban.

Orvosi ellatasok
20

10

. u O O O O 0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

B FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
(TS 107)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama
(TS 106)

B A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnottek és .
gyermekek C,Salf felnottek A hazi Felnott
., részére . .
részére szervezett gyermekorvosok | Gyermekorvos | hazi orvos
szervezett haziorvosi altal ellatott | altal  ellatott | altal
, haziorvosi . . szolgalatok gyerekek ellatott
Ev z szolgaltatasok . ,
szolgalatok . szama szama gyerekek
. szama ;
szama (TS 106) (TS 108) szama
(TS 107)
db db db Fo Fo
2016 |0 11 6 n.a. n.a.
2017 |0 11 6 n.a. n.a.




2018 |0 11 6 n.a. n.a
2019 |0 11 6 n.a. n.a.
2020 |0 11 6 n.a. n.a.
2021 |0 11 6 n.a. n.a

Forras: TeIR, KSH Tstar,

c) gyermekjoléti alapellatasok,

A Gyvt. alapjan Kiskunhalason biztositott, a személyes gondoskodas keretébe tartozod gyermekjoléti
alapellatasok a gyermekjoléti szolgaltatas, a gyermekek napkozbeni ellatasa. A térvény 2017. januar 1-
jétol hatalyos modositasa szerint a gyermekjoléti kozpont kizarolag jarasszékhely telepiilés, fovarosi
keriileti dnkormanyzat és megyei jogu varos fenntartasaban mikddhet.

Csaladsegités, szocialis munka, csaldd- és gyermekjoléti szolgalat célja a szocialis €s mentalhigiénés
problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek és csaladok életvezetési
képességének megdrzése, az ilyen helyzethez vezeté okok megel6zése, valamint a krizishelyzet
megsziintetésének eldsegitése. A csaladsegitésben nyujtott szolgaltatasok személyes szocialis
szolgaltatasok, amelyek a szocialis munka eszkozeire és modszereire épitenek.

) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A Gyvt alapjan?’ a bolcsddei ellatas keretében a gyermek htszhetes koratol harom, de legfeljebb
negyedik életévének betdltését kovetd augusztus 31-¢ig nevelhetd és gondozhato.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsodébe beiratott
gyermekek szama
Miikédeo, )
onkormanyzati Onkormanyzati
bolcsédei bolcs6débe  beirt
Ev férdhelyek gyerekek szama
szama
db Fé
2016 66 105
2017 78 125
2018 79 124
2019 80 122
2020 86 126
2021 92 131

271997. évi XXXI. térvény [ Gyvt. ] VI/C. Fejezet, Gyermekek napkozbeni ellatasa.



A bolcsddébe beiratott gyermekek szama 2016 évrdl 2021 évre emelkedést mutat. Egyre tobb

Forras: Onkormdanyzati és intézményi adatgytijtés

szil6 veszi igénybe a bolcsddei ellatast. (4.3.3.a. szdmu tablazat)

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Miikodo Munkahelyi | Miikodé | Csaladi Miikodo | Mini Miikodo |Bolcsodébe

munkahelyi | bolesodébe | csaladi bolcsodébe | mini bolcsodébe | (Osszes) (Osszes)

bolcsédei | beirt bolcsédei | beirt bolcsédei | beirt bolcsédei | beirt
i férohelyek |gyerekek férohelyek | gyerekek |férohelyek | gyerekek |férohelyek | gyermekek

vV |szama (TS|szdma (TS |szdma szama (TS |szama (TS |szama (TS |szama (TS |szama

126) 122) (TS 125) [121) 127) 123) 124) (TS 120)

db Fé db Fé db Fé db Fé
2016 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
20170 0 31 29 0 0 66 66
20180 0 31 29 0 0 78 78
20190 0 19 19 0 0 80 79
2020(0 0 19 19 0 0 80 78
20210 0 21 22 0 0 92 90

Forras: TelR, KSH Tstar
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g) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
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A gyermek ¢letkoranak megfeleld intézményi gyermekétkeztetést kell biztositania a bolcsddében,
6vodaban, a nyari napkozis otthonban, az altalanos és kozépiskolai kollégiumban, az altalanos iskolai
¢és a kozépfoku iskolai menzai ellatas keretében, a fogyatékos gyermekek, tanuldk nevelését, oktatasat
ellatd intézményben ¢€s a fogyatékos gyermekek szdmara nappali ellatast nyujtod fogyatékosok nappali
intézményében. A gyermekeknek juttatott ingyenes vagy kedvezményes étkezés biztositasa eszkdzként
szolgal a gyermekszegénység csokkentéséhez, a gyermekek alapvetd sziikségleteinek biztositasahoz.
Emellett a bolcs6de €s az 6voda zarva tartasa, valamint az iskolaban a nyari sziinet és a tanitasi sziinetek
id6tartama alatt is biztositani kell az ingyenes sziinidei gyermekétkeztetést a hatranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szamara.?®

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetés nem tortént, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése miatt
eljarasra nem keriilt sor, jelzés nem érkezett.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

A gyermekvédelmi munka valamennyi 6vond feladatkorébe beletartozik. Ezen beliil 6
feladatuk a hatranyos helyzetli, a sajatos nevelési igényt gyermekekkel valo specialis
foglalkozas. Az 6voda pedagogiai programjaban kiemelten foglalkozik a csalad funkcidinak
megerdsitésével, a veszélyeztetettség okainak feltarasaval és azok megeldzésével.

Az 6voda nyitvatartasi ideje jol illeszkedik a munkaban 4ll6 sziilok munkaidejéhez. Az 6vodak
a nyari sziinetben felvaltva vannak nyitva, a gyermekek ellatdsa igény esetén az iigyeletes
ovodaban megoldott. Minden gyermeknek biztositani tudjak az 6vodai férdhelyet, valamint a
szakembereket és mindegyike rendelkezik esélyegyenldségi tervvel.

a) ahatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényti
¢s beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok
6vodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd
fejlesztd programokra valo eljutds modja, lehetOségei;

Az egyenld banasmdd kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatdsra, képzésre,
amely allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az allam kozvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyujt, illetve
amelyhez kozvetve — igy kiilondsen kozterhek elengedése, elszdmolasa vagy adojovairas utjan
— hozzajarul. Az Ebktv. alapjdn mindenkit egyenld banasmod illet meg az oktatassal és
képzéssel kapcsolatban. A szakértdi bizottsdg véleményének figyelembevételével az oktatasi
intézmények biztositjak a fejlesztést az érintett gyermekek esetében. Kiemelt figyelmet igényld
gyermekek, tanulok: a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld: aa) sajatos nevelési
igényld gyermek, tanuld, ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek,
tanulo, ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld b) hatranyos ¢és halmozottan hatranyos
helyzeti gyermek, tanulok.

28 28/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhat6 bizonyitékokrol.



4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Hatranyos és
. . ,_. | halmozottan hatranyos |, .. ., ,
Ovodaba  beirt . Hatranyos és  halmozottan
B helyzetii . = - :
gyermekek szama svodas ermekek hatranyos helyzeti  o0vodas
(gyogypedagogiai szAma 8y gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) , . e . aranya az ovodas gyermekeken
(TS 087) (gyogypedagogiai beliil (TS 093)
neveléssel egyiitt) (TS
092)
Fo Fo %
2016 915 183 20,00
2017 883 129 14,61
2018 911 131 14,38
2019 953 55 5,77
2020 890 61 6,85
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil
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4.4. a) 2. szamu tablazat -

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai

tanuléok
Hatranyos és halmozottan £ BTN &
Altaldnos iskolai |, o oY . | halmozottan hatranyos
. . hatranyos helyzetii . .
tanulok szama a| , ., . . . . helyzeti tanulok
. altalanos iskolai tanulok szama i T
E appa (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) elEL e LR A
v oktatasban (?S’. ggf) 802 8y iskolai tanulokon beliil
(TS 095)
Fé Fé %




2016 n.a. 591 27,66
2017 n.a. 489 22,73
2018 n.a. 438 21,12
2019 n.a. 224 10,86
2020 n.a. 229 10,90
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat -

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszinti

oktatasban
Hatranyos |Hatranyos ¢és|Hatranyos ¢és|Hatran | Hatranyos
Hatranyos és |és halmozottan halmozottan yos és|és
halmozottan | halmozotta | hatranyos hatranyos halmoz | halmozottan
hatranyos n helyzetii helyzetii ottan hatranyos
Ev helyzeti hatranyos |szakkozépiskol |szakkozépiskol |hatrany | helyzeti
gimnaziumi helyzetii ai tanulok | ai tanulok | os tanulok
tanulok szama | tanulok és  hatranyos |[és  hatranyos | helyzet |aranya a
(TS 096) aranya  a | helyzetii helyzetii i1 szakgimnazi
gimnazium | szakiskolai  és | szakiskolai  és | szakgim | umi




i tanulokon | készségfejleszto | készségfejleszto | naziumi | tanulokon
beliil (TS |iskolai tanuldk |iskolai tanuldk | tanulok | beliil
097) szama a|aranya a(szama |(TS 101)
nappali tanulok (TS 100)
oktatasban (TS |szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
Fé % Fo % Fé %
2016 |43 4 91 23 62 6
2017 |26 2 78 20 52 5
2018 |9 1 107 29 32 4
2019 |10 1 43 12 27 3
2020 (3 0 n.a n.a n.a. n.a
2021 [n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a
Forras: TelR, KSH
Tstar
4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallz},pltott hatrany(fs Megallapitott halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek és p . - o .
. ... | helyzetii gyermekek és nagykoruva valt
nagykoriava valt 2
- . gyermekek szama
Ev |gyermekek szama (TS
(TS 113)
114)
fo fo
2016|441 461
2017|438 382
2018|395 294
2019|372 234
2020|355 180
2021 (424 194

Forras: TeIR, KSH Tstar
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b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskoldra/6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Az elmult évtizedben a koznevelési intézményekben egyre nagyobb igény jelentkezett
gyogypedagogus foglalkoztatasara, mert drasztikusan megnovekedett a sajatos nevelési igényii
gyermekek szama. A szakember feladata a sajatos nevelési igény, illetve a korai fejlesztésre €s
gondozasra vald sziikséglet minél hamarabb torténd felismerése €és a gyermek, tanuld
fejlesztése, illetve egyéb fejlesztd intézménybe irdnyitdsa. A sajatos nevelési igény esetén
kulcsfontossagu, hogy minél hamarabb, minél kisebb korban felismerjék. A korai felismerés €s
beavatkozéas eredményeként a legtobb esetben a gyermek mar haroméves kort megel6zden
olyan mérték felzarkdztatasban részesiil, hogy az 6vodai ellatas kezdetére mar nincs sziiksége
tovabbi fejlesztésre.

A Koznevelési Torvény értelmében 2013 szeptemberétdl az iskoldkban kotelezd az
iskolapszicholdgus alkalmazasa. Az 500 fonél kisebb 1étszdmu iskolakban fél, az 500 fonél
nagyobbakban teljes munkaidds pszichologus dolgozik. A Bacs-Kiskun Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat 2013. szeptember 1. nappal jott 1étre, amikor a pedagogiai szakszolgalatok
mitkddésérdl szolo 15/2013 (11.26) EMMI rendelet teljesen Uj szervezeti alapra helyezte a
szakszolgalati feladatokat ellato intézményeket. Ett6l az iddponttdl kezdédden a megyében egy
pedagbgiai szakszolgélati intézményben egyesiiltek az addig kiilonb6z6é fenntartatasban és
szervezeti formaban miik6do szakértdi bizottsdgok, nevelési tanacsadok, beszédjavito intézetek
¢s egyéb szakszolgalati feladatot ellatd intézmények. Az 0j intézményi struktura elsddleges
célja az egyenld esélyli hozzaférés biztositdsa, valamint a protokollok altal meghatarozott,
egységes szemléletli és szakmai tartalmu diagnosztikai €s terdpias munka megszervezése. Az
iskolapszicholdgus feladata az iskoldban, a pedagogiai folyamatban megjelend problémak,
akadalyok megértésében, okainak feltardsadban, és sziikség esetén a problémak korrekcidjaban



torténod segitségnyjtas. A cél az oktatasban valo eredményes részvétel, a tanulmanyok sikeres

befejezése.
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyogype
dagogiai
2 . oktatasb
’ Ovodai ;)vog:l!;t Ovodai | an ggg’dai
36 | Ovodai feladatell ermek gyogyp | részesiilé erm
éves |Ovodai férohelyek | atasi glz edagog | 6vodas gl)(’cso
koru rmekcsopor | szama helyek szAma iai gyermek ortrap
gyer | szama -|(gyogyped |szama e gyerme | ek szama Cuté

- mek |gypedagogi | agogiai (gyogype EYOBYP! kesopo | az ]

Ev . , .. | dagogiai . . | gyerm
ek neveléssel | neveléssel |dagogiai neveléss rtok integralt ckek
szam fitt (TS 085) | egyiitt) neveléssel el szama |an szdma
a (TS 090) egyiitt) .. (TS oktatott

(TS 088) |8YUD 1oe6) | SNI (s
(TS 087) 089)
gyermek
ek nélkiil
(TS 091)
fo db db db fo db fo6 fo

2016 |n.a. |47 1131 12 915 4 18 19

2017 |n.a. |46 1131 12 883 4 23 19

2018 [n.a. |48 1161 12 911 5 23 19

2019 |n.a. |48 1141 12 953 5 28 20

2020 [n.a. |46 1169 12 890 4 29 19

2021 |n.a. |n.a. n.a n.a n.a n.a n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati

adatgylijtés
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4.4.4. szami tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok,
feladat ellatasi helyek

e ax T 1k Mas
glzmlaialtalanos Az  Altalinos | Altalinos galai altalanos telepiilésr
osztalvok iskolai iskolai feladat- osztdlvra  iuté 6l bejaro
szz’umay a osztalyok ellatasi  helyek tanul 6yk ] altalanos
s b szama (a|szama T ) e iskolai

Tané ai oktatasban gyégypedagogi | (gyogypedagogi oktatasban TS

% o napoali ai  oktatassal | ai oktatassal e aranya a
oktatésbanl;p egyiitt) egyiite) agiy gy(?ktatgsfal papbal

(TS 081) (TS 079) .. oktatasba

(TS 080) egyiitt) (TS 082) n (TS 084)
db db db fo %

2016 |10 108 6 19,79 5,62

2017 |10 110 6 19,55 7,95

2018 |10 108 6 19,20 6,61

2019 |11 107 8 19,28 8,97

2020 |11 105 8 20,00 11,48

2021 |n.a. n.a. n.a n.a. n.a.

Forras:

TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS
Tanév 083)
Fé
2016 331
2017 305
2018 335
2019 307
2020 311
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatéds, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A jogellenes elkiilonités (szegregacio) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhaté. Eppen ezért
a torvény szerint hatrdnyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozd
személyek elkiilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil 1étrehozott
tagozatban, osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz
viszonyitva lényegesen nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanulot. Az
egyenld banasmod kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan
nevelésre, oktatdsra valo korlatozésa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény




l1étesitése, fenntartasa, amelynek szinvonala nem ¢éri el a kiadott szakmai kovetelményekben
meghatarozottakat. Kiskunhalason az oktatas, képzés teriiletén hatranyos megkiilonboztetés
nem tortént, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése miatt eljarasra nem keriilt sor.

d) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
Biztos kezdet Tan()('la . Csalad- és | Sziinidei
. szolgaltatast Cr1zes . :
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen e . R
o rendszeresen . . . | szolgaltatast részesiilo
Ev . . . | igénybe vevo |, , . a
igénybe vevo | rmekek igénybe vevl | gyermekek szama
gyermekek szima £y kiskoriuak szama | (TS 112)
szama
Fo Fo Fo Fé
2016 n.a. n.a. n.a. 385
2017 n.a. n.a. n.a. 395
2018 n.a. n.a. n.a. 187
2019 n.a. n.a. n.a. 155
2020 n.a. n.a. n.a. 217
2021 n.a. n.a. n.a. 44

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartdi
adatok

Gyermekjdléti, hatranykompenzaloé szolgaltatasok
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet0ségek




A haziorvosok, hazi gyermekorvosok részérol
kevés esetben érkezik jelzés a veszélyeztetett

A haziorvosok, hazi gyermekorvosok esetében a
gyermekjoléti észleld- és jelzOrendszeri aktivitas

gyermekelhelyezésr6l nem értesitik a védoéndi
szolgalatot

gyermekekrél erdsitése és a szakmai egyiittmiikodés realizdlasa
Nevel6sziil6i halézatot kézben tartd | Nevel6sziiloi ~ halézattal — valo szakmai
intézménnyel nincs kapcsolattartas, | egyiittmiikodés és kapcsolattartas

Az egészségvédelem, egészségtudatos életvitel
hidnya, a megeldzésre vonatkozd ismeretek
hidnya

Az oktatas-nevelés minden szintjén, ovodatol a
kozépiskolaig  egészségvédelmi  programok
megvaldsitasanak 0sztonzése

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

Az ENSZ 2030-as fenntarthato keretrendszerének egyik prioritdsa a nemek kozotti egyenldség
elérése. A nék ¢és a férfiak kozotti egyenldség az Uniod egyik alapvetd, a szerzddésekben ¢és az
Eurdpai Uni6 Alapjogi Chartdjaban is elismert elve. A ndi egyenjogusag az europai alapértékek
kulcsfontossagu részét képezi, €s az EP ndjogi €s esélyegyenldségi bizottsaga (FEMM) szerint
Magyarorszag ezektdl folyamatosan tavolodik, és ezaltal egyre inkabb elszigetelddik. A FEMM
szerint ennek oka, hogy Magyarorszag a nemek kozotti egyenldséggel kapcsolatos
szakpolitikakat ,,gjraértelmezi ¢s lesziikiti a csaladpolitikara". Magyarorszdg minden
népesedési mutatdja javult 2019. december és 2020. februar kozott. Jelentdsen nétt a
gyermekvallalasi kedv a téli honapokban. A fenti iddszakban 22.929 gyermek sziiletett
Magyarorszagon.

Magyarorszag lakossadga egyre kisebb mértékben, de évtizedek ota folyamatosan csokken. A
legfrissebb, 2022-es KSH adatok szerint mar 9 milli6 700 ezer alatt van a lakossag szama. Az
elorejelzések szerint pedig 2080-ra egymilliéval lesznek kevesebben az orszdgban, mint
jelenleg. Az elemzdk szerint a hazai gyermekszam csokkenés magyarazata az lehet, hogy a
koronavirus elleni véddoltds vélt mellékhatdsai miatt a ndk egy része elhalasztotta a
gyermekvallalast. A szakemberek viszont arra is felhivjak a figyelmet, hogy a
gyermekvallaldsnal rendkiviil fontos szempont a ndk foglalkoztatasa, a megélhetés és a lakhatés
is. A legfrissebb KSH adatok szerint 2022 januarjaban 6602 gyermek sziiletett, és 12 957-en
haltak meg. Ez a mostani érték 10%-o0s csokkenés az elmult évhez, illetve 19%-os csékkenés a
két évvel ezelotti januarhoz viszonyitva. Ezek a 2022. januarban sziiletett babak 2021 tavaszan
fogantak, amikor a koronavirus talan legstulyosabb hulldma pusztitott Magyarorszagon, ez
indokolhatja a visszaesést.

A nemek kozotti egyenldségre vonatkozo unios stratégia azon elkotelezett eréfeszitések egyike,
amelyeket az Eurdpai Bizottsag egy egyenldség-kdozponti Unid megteremtése érdekében tesz.
A stratégidban megfogalmazott szakpolitikai célkitlizések és intézkedések azt szolgaljak, hogy
Eurdpa 2025-ig jelentds eldrelépést tegyen a nemek 108 kozotti egyenldség megvalosulasa felé.
A cél egy olyan eurodpai tarsadalom, ahol nék és férfiak, lanyok és fiuk — sokféleségiik ellenére
— valamennyien szabadon valaszthatjdk meg életutjukat, egyenld esélyt kapnak a
boldogulashoz, €és az eurdpai tarsadalom egyenértékil résztvevoi és akar vezetdi is lehetnek. A
stratégia elsddleges célja, hogy megszlinjon a nemi alapu erdszak, visszaszoruljanak a nemi
sztereotipidk, eltlinjon a ndk és férfiak kdzotti munkaerdpiaci szakadék, a kiillonb6zd gazdasagi
agazatokban mindkét nem azonos aranyban képviseltesse magat, egyenldséget €lvezzen a bérek
¢s a nyugdijak terén, a gondozési feladatok mindkét nem képviseldire egyenld mértékben
haruljanak, ¢s a dontéshozoéi, illetve politikai palyak nemtdl fliggetleniil nyitva alljanak
mindenki el6tt. A stratégia kettds megkozelitést kdvet: a nemek kozotti egyenldség altalanos
érvényesitését célzott intézkedeésekkel egésziti ki. A végrehajtas szempontjai kozé horizontalis
elvként — azaz valamennyi szakpolitikat érintéen — beépiil a halmozottan diszkriminalt



személyek egyedi helyzetét szem elott tartd interszekciondlis megkozelités. Bar a stratégia
els6sorban az Unidn beliili intézkedésekre dsszpontosit, dsszhangban all azokkal a kiilpolitikai
torekvésekkel, amelyekkel az EU hatarain kiviil is igyekszik eldrelépést elérni a nemek kozotti
egyenldség és a nok tarsadalmi szerepvallalasa terén.

A hatalmi poziciok eloszlasa tekintetében Magyarorszag tartdésan a legrosszabb helyen all.
Amig a tobbi eurdpai tagallamban atlagosan az orszaggyiilési képviseldk egyharmada (33%-a)
n6, addig Magyarorszagon csupan kevéssel tobb, mint egytizediik (13%) az. Erdekes jelenség
viszont, hogy a korményban az elmult harom évben jelentds mértékben nétt a ndk szama: 2 éve
még csak a miniszterek 7%-a volt nd, ma mar a 20%-uk az. A 109 legnagyobb cégek
feliigyeldbizottsagi tagjainak csupan 14%-a nd Magyarorszagon, mig az unioés atlag 30%.
Legnagyobb eldrelépést a ndk és a férfiak gazdasagi helyzete kozotti kiillonbség, valamint a
tudas, vagyis az iskolai végzettség és nemi szegregacio teriiletén ért el Magyarorszag. Az el6bbi
esetében 2,5, az utdbbiban pedig 2,7 pontnyi emelkedést értiink el az elmult 10 év soran. Az
utobbi esetében inkdbb a ndk felé dol a mérleg nyelve: Magyarorszagon 4%-kal tobb nd
diplomazik le, mint ahany férfi

Napjainkban a ndk esélye 0j kihivasok eldtt all. A magyar csaladok lassan vetik ugyanis le a
szokast, hogy az iddsekrdl valé gondoskodas csupan a nék kotelezettsége. Azon kiviil a
gyermek a csalddban a ndi természet kovetkeztében altaldban jobban kotddik az anyahoz, aki a
modern korban mar, mint teljes értéki munkavallal6 is szerepet kap. A ndk e kettds, nekik
tulajdonitott és természetes szerepe, valamint az eurdpai, de kiilondsen a magyar haztartasok
gazdasagi kihivasai is sulyosbitjak a csaladanyak gazdasagi €s szocidlis helyzetét, akiknek e
terheket ugy tiinik, hogy viselnitik kell, és azt dssze kell egyeztetniiik munkavallaldsukkal. A
tarsadalomnak kotelessége a jogalkotas titjan is enyhitenie e terheken.?

5.1 A ndk gazdasagi szerepe €s esélyegyenldsége

A COVID-19 virus okozta vilagjarvany korabban nem tapasztalt méreti negativ hatassal van
az egyes nemzetgazdasdgokra, ezen beliill a munkaerdpiacokra. A munkavallalokat nem
egyforma mértékben és modon stjtja a gazdasagi visszaesés, kiilonosen nehéz helyzetbe
keriiltek a fiatal munkavallalok, a nék és az alacsony képzettséggel és jovedelemmel rendelkez6
csoportok. A COVID-19 vilagjarvany kovetkezményei veszélyeztetik a nemek kozti
egyenldség javitasanak teriiletén elért korabbi eredményeket A jarvanyiigyi karantén idején a
nokre még fokozottabb szerep harul az otthoni, csaladi feladatok ellatasdban (gyerekek segitése
az oktatdsban, gondozasi feladatok, megnovekedett hdzi munka), ami neheziti a
munkavallalast, karrierépitést. A dupla feladatrendszer nagyobb mentélis terhet jelent a nonek,
ugyanugy, mint a félelem a bizonytalansagtol, a jarvanytol, a jovotdl. Az egészségiigyben
dolgozdk tetemes része nd. A felmondasi tilalomrdl szold jogszabaly 2020. novemberi
bevezetése miatt a helyzetiik még nehezebbé valt, hiszen kiégés esetén sem valthattak, ami
mentalisan nagyon megviselte dket. Ez a helyzet 2022. majus 31-ével megsziint, de még nem
tudhato, hogy milyen mértékii lesz a néi palyaelhagyok szama.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

29 MAKKOS Nandor: N6k esélyegyenléségérdl JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383): XXIV. évfolyam
6. pp 36-40 (2022).



Magyarorszdgon az Alaptorvény XV. cikk (3) bekezdése deklaralja, hogy a ndk ¢és a férfiak
egyenjoguak. Ugyanezen cikk (5) bekezdése szerint Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi
a csaladokat, a gyermekeket, a ndket, az idOseket és a fogyatékkal éloket. A Munka
Torvénykonyve szerint a munkaviszonnyal, igy kiillondsen a munka dijazasaval kapcsolatban
az egyenld banasmod kovetelményét meg kell tartani. A nék és férfiak kozotti egyenldség —
mely az alapvetd emberi jogok soraba tartozik — az Eurdpai Uni6 egyik o prioritasa, és mara
az EU tagallamok alkotmanyaban rogzitettek szerint a ndket és a férfiakat egyenld jogok illetik
meg. Jogi értelemben nincsen megkiilonbdztetés, mégis tény, hogy napjainkban szdmos nd
tovabbra sem tud ¢éIni jogaival. Jol ismert az ugynevezett iivegplafon jelenség is, mely olyan
gatakat és korlatokat jelol, amelyek megakadéalyozzak a ndk eldérejutdsat a tarsadalmi
ranglétran. Ezek a hatranyok nem csupan igazsagtalanok és ellentmondanak az alapvetd emberi
jogoknak, de stlyos versenyhdtranyt is jelentenek, hiszen tehetségeket fosztanak meg az
érvényestiléstol.

A ndk egyre gyakrabban kényszeriilnek részmunkaidds vagy fizetés nélkiili, alacsony bérezésti
munkat vallalni, és atlagban 6t évvel kevesebbet is dolgoznak a férfiaknal, ezért megnd a
kockazata az id6skori elszegényedésnek.

A n6k esetében munkaerd-piaci szempontbol legnagyobb kockézatu csoportok a 25 év alattiak,
az 55 év felettiek, a szakképzetlenek, valamint a kisgyermeket neveldk. Megallapithato, hogy
az alacsony végzettséggel rendelkez0 ndk esélye a legrosszabb a munkaerd piacon.
Elhelyezkedési esélyiiket tovabb rontja, hogy tobbnyire az alacsony végzettséggel rendelkezd
nok vallalnak harom vagy annal tobb gyermeket.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresok aranya az

allando6 népességben a 15-64 évesek korében
Ev Féfﬁak Nok aranya|

aranya (TS 034) Osszesen

(TS 033)

% % %
2016|3.,95 4,78 4,37%
2017 4,01 4,87 4,44%
20183.,33 4 3,67%
2019]3.33 3,98 3,66%
2020|4,32 5,39 4,86%
2021]3,38 4,1 3,74%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigy;
Hivatal



Munkanélkiiliség nemek szerint
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresok
Nok aranya a 180 napon
180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek tuli nyilvantartott
Ev aranya (TS 057) allaskeresokon beliil (TS
058)
% %
2016 48,66 58
2017 54,56 59,83
2018 46,24 54,29
2019 42,82 50,17
2020 46,55 53,35
2021 55,34 54,42
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok szama
1’\Iy}lvanta1;t0tt . Nyilvantartott  palyakezdo  allaskeres6k szama
bv allaskeresok szama (TS 053)
(TS 052)
1 {1} Fo
2016 861 141
2017 867 109
2018 705 63
2019 689 55
2020 898 96
2021 674 51

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A foglalkoztatés tekintetében ma a legrosszabb helyzetben a talképzett, valamint az alulképzett
ndék vannak, akik nem rendelkeznek szakképzettséggel. Az 6 munkaerdpiacra torténd
integralasuk gyakorlatilag lehetetlen lenne a kiilonb6zdé tamogatott képzések nélkiil. A
népszamlalasi adatokbdl kitiinik, hogy tiz év alatt nagymértékben emelkedett a 15 éves kornal
iddsebb lakossag korében a legaldbb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk szama,
azonban mig az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd férfiak szdma kozel negyedére
csokkent, a n6knél ez az ardny 34%. Az elhelyezkedés érdekében az utdbbi években egyre tobb

noét vonnak be kiilonb6zé munkaerd-piaci szolgaltatasokba, felndttképzo programokba.

d) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

A nok elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szarmazas, etnikai




hovatartozas, vagy ha hatranyos helyzeti kistérségekben €lnek. Kiilondsen nehéz helyzetben
vannak azok, akiknél ezek a tényezOk egyiittesen jelentkeznek. Az alacsony iskolai
végzettségliek elhelyezkedési lehetdsége a telepiilés és agglomeracidja kinalta munkahelyeken
alacsony. ElsOsorban az onkormanyzat és intézményeinek kozfoglalkoztatdsi programjaiban
kapnak feladatot és az inditott képzéseken, programokban vesznek részt. Alkalmi jelleggel,
nyari iddszakban idénymunkén jelentds szamu alacsony végzettségli nd helyezkedik el és ez
jelent jovedelmet szamukra.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k munkaerd-piaci hatranya dsszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. Hivatalos észrevétellel
nem ¢ltek a foglalkoztatés teriiletén jelentkezd hatranyos megkiilonboztetésrol.

5.2 A munkaerd-piaci €s csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férdhelyhiany; kdzintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldésok stb.)

A Kormany a csalddok gyermekvallaldsi kedvének fokozasa érdekében tobb intézkedést is
bevezetett, példaul:

e a csaladi otthonteremtési kedvezményt,

e a csaladi adokedvezményt,

e a didkhitel elengedését (2 gyermeknél a tartozas fele, 3-tol felfelé a teljes Osszeg elengedésre
kertil), o a lakéshitelhez valo hozzéjaruldst (1-1 milli6 forint 6sszegben a harmadik és tovabbi
gyermekek vallalasa esetén),

e a gyed extrat, a diplomas gyed-et kétéves korig.

A kormany tovabbi intézkedési tervei kozott szerepel a bolesddei férdhelyek 50 ezer f6rdl 90
ezer fore bovitése, a sziilés koriilményeinek javitasa, és a fentieken feliil ijabb anyagi juttatdsok
is, amelyek elsésorban a fiatalokat és a foallasu anyakat segitenék. Ezek a kedvezmények
nagyban segitik a gyermeket neveld csalddokat, ennek ellenére nem valtozik szamottevden az
¢élve sziiletések szama (2012-t81 2016-ig évente 1.304 és 1.366 6 kozott mozgott, 2016-ban
1.331 £6 volt).

2019. jalius 1-jén elindult a kormany tjabb csalddtamogatasi programja, a 7 pontos
Csaladvédelmi Akcidterv, mely az alabbi elemeket tartalmazza: - babavard tamogatés
(kedvezményes kdlcson fiatal hazasoknak), - a kedvezményes CSOK hitelt hasznalt lakasra is
igénybe lehet venni, - masodik €s tovabbi gyermek sziiletése utan jelzalog hitel elengedés, -
¢lethosszig tartd SZJA-mentesség a négy vagy tobb gyermeket neveld édesanyaknak, -
autovasarlasi tdmogatas nagycsaladosoknak, - nagysziildi gyed bevezetése és - 21 ezer 0j
bolcsddei férdhely 1étesitése.

A bolcs6dék szakmai programjaban kiemelt szerepet jatszik a bdlcsdde — csaldd jo
kapcsolatanak kialakitasa, megtartasa. Cél a csalddokkal szembeni elfogadd kapcsolatok

crer

Az Onkormanyzati bélcsddékben szinvonalas szakmai munka folyik, a miikodést érintéen
szigoru targyi és személyi feltételek keriiltek eldirasra. A bolcsédei napirend betartasa kiemelt
szerepet kap.



5.2.2. a) Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama

bilestdel  Terghelsel | Onkormanyzati - bolesédébe  beirt
Ev szama gyerekek szama
db Fé
2016 na. —
2017 n.a. na
2018 n.a. na.
2019 na. -
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Bolcsod
Miikods | Munka ébe
mllllnkahel helyi Miikodé | Csaladi Miikodé | Mini Miikodo o)
; bolcsod | csaladi bolcsodéb | mini bolcsodéb | (6sszes) beirt

ziilcs(i dei ébe bolcsodei | e beirt | bolcsodei | e beirt | bolcsodei erme

, . beirt férohelye | gyerekek |férohelye |gyerekek |férohelye gy

Ev |férohelyek , . , , , kek
szima (TS gyereke |k szama|szama (TS |k szama | szama (TS |k szama szAma

k szama | (TS 125) |121) (TS 127) |123) (TS 124)
L245), (TS 122) (e
120)

db Fo db Fo6 db Fo db Fo

201

p n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

%01 0 0 31 29 0 0 66 66

501 0 0 31 29 0 0 78 78

501 0 0 19 19 0 0 80 79

302 0 0 19 19 0 0 80 78

?02 0 0 21 22 0 0 92 90
Forras: TelR, KSH

Tstar
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védoénd feladata a névédelem, ezen beliil a csalddtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, az
anyasagra valo felkésziilés segitése, a lakossagi célzott sziirvizsgalatok szervezésében
részvétel, a népegészségiigyi céli méhnyak sziirés végzése, a varandds anyak gondozasa a
kiilon jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekagyas idOszakban segitségnyujtds ¢s
tanacsadas az egészségi allapottal, az ¢letmoddal, a szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel
kapcsolatban, az jsziilétt kortol a tanuléi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa.>

5.4 A noket érd erdszak, kapcsolati erdszak

Az Europai Bizottsag jelentésébdl kitlinik, hogy a ndk elleni er6szak még mindig talsdgosan gyakori:
Europaban minden harmadik 15 év feletti novel szemben kovettek mar el fizikai vagy nemi erészakot.
Emellett Eurépaban a ndk mintegy 55%-at érte mar szexualis zaklatds. Hazankban ndék ezrei
szembesiilnek nap mint nap erészakkal. Egy nemrégiben késziilt felmérés alapjan minden 5. né kertil
¢lete soran olyan viszonyba, ahol bantalmazzak. A bantalmazas hetente egy halalos aldozatot kovetel €s
az eclkovetdk az esetek tObbségében csaladtagok, partnerek vagy volt partnerek. Tobb tipusat
kiilonboztetjiik meg: szobeli, lelki, szexualis, gazdasagi er6szak, de a leggyakoribb a testi sértés. A
csaladon beliili er0szak masik formaja a gyermekek ellen iranyul6 er6szak. A gyerekek elleni erdszak
kétféle lehet: aktiv (mint példaul a verés vagy a gyerek szexualis kihasznalasa) vagy passziv, vagyis
elhanyagolo jellegli. Azokban a csaladokban, ahol a felndtt tagok kozott gyakori az erdszakos
viselkedés, legtobbszor a gyerekeket is bantalmazzak.

A csaladon beliili erészak kozligy. A ndk és a gyermekek ellen iranyuld erdszak a
diszkriminacio egyik formaja, ezért megsziintetése allami feladat. Egy ilyen mértékii tarsadalmi
probléma megoldasa azonban lehetetlen a civilszervezetek segitsége nélkiil. A legismertebb
szervezet a NOk a Nokért Egylitt az Erdszak Ellen (NANE) Egyesiilet 1994- ben jott 1étre. Az
Egyesiilet célja, hogy fellépjen a ndk €s a gyerekek ellen elkdvetett parkapcsolati és csalddon
beliili erdszakkal szemben; tevékenysége egyéni, kozosségi és tarsadalmi szinten folyik. Az
Egyesiilet onkéntesei telefonos segitségnyujtast, tajékoztatast végeznek egyéni szinten, mig
kozosségi szinten kiilonbozd célcsoporti képzéseket és ifjusagi foglalkozéasokat tartanak,
valamint szakmai és Onsegité csoportokat inditanak. Tarsadalmi jelentdségli az Egyesiilet
konyvkiado tevékenysége, amely a parkapcsolati erészakra — az egyéni aspektusokon til — mint

30.49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet a teriileti védéndi ellatasrol 3. §.



tarsadalmi probléméra hivja fel a figyelmet. Ezt a torekvést az egész évben szervezett
figyelemfelhivo akciok egészitik ki.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Az Szt. alapjan a csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd
okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az ¢letvezetési képesség megdrzése
céljabol nyujtott szolgaltatas.!

5.6 A nOk szerepe a helyi kozéletben

A n6k szama a politikai életben csekély. Ezt jol példazza a 2018-ban és a 2022-ben alakult
Orszaggylilés Osszetétele: a 199 képviseld koziil csupan 23, illetve 25 a nd. Ezt ellenstlyozza
valamelyest, hogy 2022. mdjus 10-én hivatalba lépett Magyarorszag elsé ndi koztarsasagi
elnoke, Novak Katalin. 121 hasonlé szamokrél beszélhetiink, ha megvizsgaljuk, hogy a
bankokban, igazgatoi posztokon, feliigyeldbizottsagokban mennyi n6 van jelen. Unios szinten
is jelentds az egyenl6tlenség a hatalomhoz valo hozzaférésben, de Magyarorszagon kirivo a
helyzet. Nem véletlen, hogy sereghajtok vagyunk ebben a tekintetben. Kiskunhalas Varos
Onkormanyzat Képvisel§-testiiletében a 16 képviseld kozott is csak 4 nd foglal helyet.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdnyuld
kezdeményezések

A ndk és gyermekek ellen iranyuld erdszak napi szinten jelen van a kommunikacioban. Ez
Ossztarsadalmi probléma, amely nem oldhaté meg kizardlag az allam altal. Egyre tobb olyan
civil szervezet van, amely hathatos segitséget nyujt az erdszak elszenveddinek. Segélyvonalat
mikddtetnek, képzéseket tartanak, reformokat kezdeményeznek. A kisgyermeket neveld, az
egyediilallo, vagy sokgyermekes sziilok, valamint az alulképzett, csokkent egészségi allapotu,
illetve a 45 év feletti n6k hatranyos helyzetben vannak a munkaerd piacon. Szdmukra a
hagyomanyos foglalkoztatas kevésbé elérhetd. Egyre tobben szeretnének, foképp gyermekes
anyak és szellemi foglalkozastuak, a kordbban megszokottnal kevesebb, de otthonrol végezhetd
feladatot ellatni, akar egyszerre tobb munkaadonak is. Ez a szabadsag olyannyira értékes lehet
szamukra, hogy a fizetésiik egy részét is hajlandok feldldozni érte. Emiatt jelentdsen
felértékelddott az atipikus foglalkoztatasi lehetOségek irani igény. A hatékonysag javitasa 6rok
kihivas a vallalatok szdmara, a munkavallalokat pedig piacképesebbé, kivanatosabba teheti
rugalmassaguk.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

311993. évi II1. térvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol 64. § (1) bek.



A nék nem tajékozottak az Oket érintd
egészségiigyi szlirések idOpontjait, elérhetéségét

No6i egészségtudatossag novelése: informaciod
nyujtasa az onkormanyzat sajat internetes oldalan

illetéen és egyéb helyeken az aktualis
szir6vizsgalatokrol, a noket érintd egészségligyi
szolgaltatasok elérhetségérdl

Széleskoriibb tajékoztatas nyujtasa az igénybe
veheto szocialis ellatasokrol

A tobb gyermeket, vagy gyermeket egyediil
neveld csaldd esetében magas a leszakadas, a
szegénység kockazata

6. Az idések helyzete, esélyegyenldsége

Id6s embereknél is az emberi méltdsag, szocialis biztonsag érdekében hosszu tavu, vilagos
programokra van szilikség.

A 65 ¢év felettiek szama 1,66 milliorél 1,89 milliora, ardnya 16,6%-161 19,3%-ra nétt 2010-r6l
2019-re.>?> A demografiai helyzet valtozdsa ,erdteljes hatdssal van a szocialis védelmi
rendszerekre, nyomas ala helyezi a nyugdijrendszerek fenntarthatdsagat, és megnoveli az igényt
a tartds idéskori dpolas-gondozasra.”** Az idés6dd tarsadalomban né a jelentésége a kor alapt
diszkriminacidnak (ageizmusnak). ,,Az id0s0dés nemcsak a gazdasagilag fejlett és fejletlenebb
tarsadalmakban okoz kiilonb6z6 gondokat, hanem kiilonb6z6 kezelést kdvetel egyazon allamon
beliil is konjunktura ¢és valsag idején. A gazdasagi krizisek befolyasoljak a munkaerd piacot,
ahol jelen vannak a munkaerdpiacra belépni kivano fiatalok, és az azt elhagyni kivano, és
elhagyni nem kivan6 idésebb munkavallalok.”*

Az id8siigynek valaszt kell adnia szamos lényeges, és siirgetd>> kérdésre:

e Kiilondsen a feminizaciora. A demografiai trendek régota a ndk hosszabb életkilatasait
mutatjak, és a nok, akik jovedelme még mindig kisebb, mint a hasonl6 képzettségii és
munkakort férfiaké, iddsen is kisebb nyugdijra szamithatnak, elozvegytilten pedig — ha
vannak — gyermekeik vagy a koz timogatédsara inkabb raszorulnak, mint a csaladban ¢16
iddsek.

e Vilaszt kell adnia az izolacidra, az elmaganyosoddsra. A gyermekek szamanak
csokkenése ¢és a nuklearis csalad terjedése miatt az idés emberek egy része
elszigetelddik.

e Valaszt kell adnia az Un. Handicap jelenségre. A fogyatékossaggal ¢élok oregkora
nehezebb, mint a tarsadalmi tobbségé, s6t a fogyatékossdg sok esetben éppen
idoskorban bontakozik ki, a fehér és a mas szinl botok, a hallokésziilékek, a
szemiivegek, a ,,toloszékek™ az iddsebb generaciok korében gyakoribbak.

32 MNTFS 2030. p.70.
3 MNTFS, 2030. p.19.

3 MAKKOS Nandor : Kor alapt diszkriminaci6 a kozszolgalatban JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383
): 21 5 pp 24-30 (2019). p.24.

35 Forras: BORZA Beata (szerk.): ,,Méltoképpen Id8skorban” Az allampolgari jogok orszaggytlési biztosanak
id6siigyi projektje, Budapest, 2011. p. 6-.7.



e Vilaszt kovetel a gettdsodas jelensége. Nem annyira regiondlis értelemben, mint inkdbb
,,leépiild telepiilésrész vagy épiilet” értelmében az iddsek altal lakott hazak, teriiletek a
kevésbé¢ trendi, kevésbé ellatott vidékekre helyezddnek, avagy az eléregedd kornyéket
az Uj tipusu szolgaltatasok — még akér az iskola is — elkeriilik.

Gazdasagi, tarsadalmi ¢és kulturalis tokeszegénység. A jaradékok és juttatdsok értékének
csokkenése jobban érinti az iddseket, és a szolgaltatasokhoz vald hozzaférésiiket neheziti,
amely szolgaltatasok példaul a mozgasban akadalyozottak esetében létfontossagiak lehetnek
az 6nallo ¢élet lehetdségét példaul az 6nallo €lelmiszer-beszerzést, avagy a temetd vagy az utolso
baratok, rokonok meglatogatasat veszélyeztethetik. Amit nem hasznalsz, leépiil. Ha nem
beszélnek, nem vesznek részt kozos cselekvésekben, nem kapnak és nem adhatnak szeretetet,
akkor az emberek kulturdlisan, mentalisan ¢és fizikailag leépiilnek. Generacidk tapasztalatai,
¢lményei és érzésvilaga mulhat ki — reméljiikk, nem teljesen nyomtalanul. Ha nem segitik,
segitjiik, az iddseket példaul az infokommunikécios technologidk elsajatitdsdban akkor 6k
elmaganyosodnak.

Nagyon nagy feladat, hogy a negativ tendencidkat ellenstlyozzuk tudatos politikaval, olyan
fejlesztésekkel, amelyek képesek valaszt adni a demografiai tendenciakra.

6.1 Az iddskora népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A népesség id0sodésének egyik gyakran hasznélt mérészama az oregedési index, amely egyben
a jovObeni tendencidkat vetiti elére. Az dregedési index a 14 éves és ennél fiatalabb népességre
jutd iddsek (65 évesek és anndl iddsebbek) aranyat mutatja.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti| 0-14  éves  koru|
) allando  lakosok | allando lakosok | Oregedési index
Ev |szama (fo) | szama (fo) | %
(TS 026 ¢és TS 028 [ (TS 010 ¢és TS 012 (TS 030)
Osszesen) Osszesen)
2016 |5 096 3915 130,17%
2017 |5 115 3903 131,05%
2018 | 5275 3 897 135,36%
2019 |5 401 3 846 140,43%
2020 |5 554 3785 146,74%
2021 |5619 3 690 152,28%
Forras: TelR, KSH-
TSTAR

Az oregedési index Kiskunhalason 2016-ban 130,17% 2021-ben 152,28 %. A fenti adatok is
jol mutatjdk, hogy az alacsony termékenység ¢€s a javuld életesélyek kovetkeztében a
kiskunhalasi népesség kordsszetételét — az altalanos tendencianak megfelelden — tovabbra is az
oregedési folyamat jellemzi. Az oregedési index 2020-ban 146,74 volt, mely a 2016. évi



adatokhoz képest 16,57 szazalék emelkedést mutat, igy tovabbra is jellemzd tendencia a
kiskunhalasi népesség eloregedése.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellitasban, jaradékban és egyéb
jarandosagban részesiilok szama
Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb | jaradékban és egyéb | - .
Ev }érand()ségban ® }érand()ségban B0 | Osszes nyugdijas
részesiilo férfiak | részesiilé nék szama
szama (TS 063) (TS 064)
2016 3 059 4 846 7905
2017 2982 4797 7779
2018 2928 4752 7680
2019 2915 4737 7652
2020 2 837 4 673 7510
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

F6 szabalyként 6regségi nyugdijat csak a nyugdijkorhatar betoltése utan lehet megallapitani. Ez
alol kivétel a ndknek 40 év jogosultsagi id6 alapjan jard oregségi nyugdij (,,n6k 40”) Mind
Magyarorszagon, mind a csokkend népességili eurdpai orszagokban nem ismeretlen a
nyugdijkorhatar emelés fogalma. Magyarorszagon 2014 ota jellemzé folyamat a
nyugdijkorhatar sdvos emelése, amelyre azért van sziikség, hogy az allam egyenstlyban tartsa
a dolgozoképes kort korosztaly és az altaluk eltartott nyugdijasok ardnyat. 2022-ben érte utolsod
szakaszat az Oregségi nyugdijasokndl a korhataremelés, igy 2022- ben 65 évesen lehet csak
oregségi nyugellatast igényelni. A ndk — ¢€letkortol fiiggetleniil - mar 40 év szolgalati idovel
jogosultak tovabbra is oregségi nyugdijra. A nyugdijtorvény alapjan minden évben annyival
sziikséges emelni a nyugdijak 6sszegét, amennyi az inflacio varhat6 értéke lesz.
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok
Eletkoro |Eletkoro | L . Ozvegyi és | . . |Idéskoruak
. . | Oregségi | . ‘. vt e Ozvegyi és | ., p_
n alapulo | n alapulé B Oregségi | sziiloi Y jaradékaba
s - nyugdijba ,e - sziiloi
ellatasba |ellatasba nyugdijba | nyugdijba re n
n nyugdijba | , ,
- n n z R i n reszesitette
Ev - wrn | s .1 | Tészesilo . vt . | .
részesiilo | részesiilo | ., részesiillé | részesiilo . . | K havi
. " férfiak " . . részesiilo |,
férfiak nok . nok szama | férfiak " . atlagos
. . szama . nok szama| =
szama szama (TS 069) (TS 070) |szama (TS 072) szama (f6)
(TS 067) | (TS 068) (TS 071) (TS 134)
2016 129 14 2 060 3611 9 188 n.a.
2017 130 14 2028 3599 10 176 47
2018 130 11 2018 3634 10 169 41
2019 122 13 2036 3663 10 159 45
2020 123 11 1978 3650 12 142 45
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras:

TelR,




KSH

Tstar
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Hazéankban a nyugdijasok munkaerdpiacra torténd visszatéréséhez a legnagyobb motivaciot az
anyagiak jelentik, az egzisztencidlis bizonytalansag elkeriilése érdekében sokan hajlanddak
1d6s korukban is elvallalni bizonyos munkékat

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

LRI U R e 2016|2017 |2018 [2019 |2020 |2021
Szama 0sszesen




FO 861 867 705 689 898 674
osszesen

Fo 104 116 97 80 118 74
o, 12,08 13,38 |13,76 |11,61 |13,14 |10,98
% % % % % %
Fo 103 104 79 86 112 105
11,96 (12,00 |11,21 |12,48 |12,47 |15,58

41-45 év (TS 042)

46-50 év (TS 043)

0

Fé 68 |69 |67 |67 |86 |63
1-55 év (TS 044
51-55 év (T8 044) % 7.90% |7.96% |9,50% |9,72% |9,58% |9,35%

F& 77 |77 |12 |71 |51 |9
56-60 év (TS 045) v 8.94% |8.88% (}/0,21 (}/0,30 6.35% |8.75%

0 (V]
Fé 52 |75 |80 |81 |100 113

61 éves, vagy afeletti (TS

046) A 6.04% |8.65% 11,35 11,76 |11,14 |16,77

% % % %

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal

A 6.2. tablazatban szerepld adatokbol megallapithatd, hogy 2016-2021 ko6zotti iddszakban a
nyilvantartott allaskeres6k szama folyamatosan csokkent. Ugyanakkor a 61 éves vagy a feletti
nyilvantartott allaskeresdk szama ndvekedést mutat.

b) tevékeny idoOskor, ¢€lethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az aktiv 1d6sodés (active ageing) fogalma nem csak a fizikai aktivitas képességét, de a
szocidlis, gazdasagi, kulturalis, szellemi és civil életben valo aktiv részvételt is magaba foglalja.
Az aktiv ¢letvitel biztositasaval kivédhetd a feleslegessé valas érzése. Az életkor
elérehaladtaval a gyakrabban eléforduld betegségek elsdsorban a fizikai allapotot rontjak. A
korabbi tarsadalmi, barati kapcsolatok besziikiilése elmaganyosodast okozhat, az idés ember
izolalodhat. Ezek jelentdsen befolyasolhatjak az iddsek életmindséget. A morbiditdsi mutatok
szerint a 60 éven feliili iddsek 51%-a egy, 10%-a két kronikus betegségben szenved, 3 vagy
tobb kronikus megbetegedés pedig 3%-os gyakorisagu. Fontos, hogy az idések megismerjék az
¢letkorral jard valtozasokat, az egészséges ¢letmdd legfontosabb tényezdit, a mozgas
sziikségességét, a helyes taplalkozast. Uj ismereteket és tapasztalatokat sajatithassanak el.
Motivalni kell az idéseket olyan magatartas és életstilus kialakitasara, amellyel elérheté a
tevékeny oregedés.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az ¢életkori sztereotipidk, és ezen beliill az id6ésebb munkavallalok kapcsdn megjelend
sztereotipidk hatdssal vannak az elhelyezkedési esélyekre a munkaerépiacon. Annak ellenére,
hogy az idésebb munkavallalokat gyakrabban tartjak lassabbnak, kevésbé kreativnak, kevésbé
rugalmasnak, a valtozasnak ellenallonak, a képzésben érdektelennek, illetve fogékonyabbnak a
megbetegedésre kutatasok nem igazoljak ezeket a hiedelmeket.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozdsségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés



a) azidosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

A szocialis alapszolgaltatasok célja az igénybevevd segitése a sajat otthonaban ¢és
lakokornyezetében az 6nallo életvitel fenntartdsaban. A szocidlis alapszolgaltatasok kozott
Kiskunhalason a szocialis étkeztetés all a vezetd helyen az ellatasban részesiilok szama alapjan,
ezt koveti a hazi segitségnyujtas, a sort a nappali ellatas zarja. (6.3.1. tablazat)

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilok
szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev ggzgfll;ls)ngan “ rés;(:,gs)i’iéil’(; ;:::;:gfll;ls)ngan ® rés;(:,gs)i’iéll(’)i Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) nok szama (TS 064)
2016 3059 4846 7905
2017 2982 4797 7779
2018 2928 4752 7680
2019 2915 4737 7652
2020 2837 4673 7510
2021 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama (f6)
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilo idoskoruak
szama




Nappali
65 év feletti|ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama | részesiilo segitségnyujtasban | étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, |idoskortak |részesiilok szama |részesiilok szama
nok TS 028) szama (TS| (TS 130) (TS 131)
129)
Fo Fo fo fo
2016 5096 32 136 823
2017 5115 35 153 1138
2018 5275 35 153 1130
2019 5401 31 153 1208
2020 5554 27 160 1611
2021 5619 27 137 1 443
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Szocialis étkeztetés

A hazi segitségnyujtas és a falu/tanyagondnoki szolgaltatas, olyan feladata a csaladsegitésnek,
mely nappali meleged6tdl tavolmarado idések esetében is biztositja az iddsek szocialis, és
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférését.

A hazi segitségnyljtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy szaméra a sajat
lak6kornyezetében kell biztositani az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.
A szolgaltatas igénybevétele Onkéntes. Az ellatds az igényld, illetve annak tdrvényes
képviseldje kérelmére, inditvanyara torténik. Ezt kovetden felmérik az igényld egészségi,
szellemi ¢és fizikai allapotat, megallapitjdk a gondozasi sziikséglet mértékét, és ennek

megfelelden a sziikségletekhez igazodoan allapitjak meg a részére nyujtott szolgaltatasokat.

A falu/tanya gondnoki szolgaltatas olyan szocialis alapellatasi forma, amelyet foallasban, teljes
munkaiddben (heti 40 6ra), kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott falu/tanya gondnok
alkalmazaséaval és a szolgaltatas jellegéhez igazodd gépjarmi lizemeltetésével biztositanak,




csokkentve ezzel az aprofalvak €s a kiilteriileti lakott helyek szolgéltatas- és intézményhianybol
eredd hatranyait.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;

A feladat magéaban foglalja a kozmiivel6dési alapszolgaltatdsok megszervezését, meghatarozott
pénziigyi tdmogatds biztositdsat, valamint a helyi lakossag képviseletének biztositdsat a
kozmiivelodési feladatokkal kapcsolatos dontések elokészitésében. Magaban foglalja tovabba a
miivel6dd kozosségek 1étrejottének eldsegitését, miikodésiik tamogatasat, fejlodésiik segitését, a
kozmiivelodési tevékenységek és a miivel6dd kozosségek szdmara helyszin biztositasat (a
kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése, az egész életre kiterjedd tanulas feltételeinek
biztositasat. E feladat tartalmazza tovabba a hagyomanyos ko6zosségi kulturalis értékek
atorokitése feltételeinek biztositdsat, az amatér alkotd- és eldado-miivészeti tevékenység
feltételeinek biztositasat, a tehetséggondozas és tehetségfejlesztés feltételeinek biztositasat,
valamint a kulturalis alap gazdasagfejlesztést).

b) generaciok kozotti programok

Korunk egyik kiemelt célja az idosek tarsadalmi részvételének erdsitése és a generaciok kozotti
kapcsolatok mélyitése, a generaciok kozotti szolidaritds erdsitése, az iddsek tarsadalmi
hasznossaganak, kozosségi megbecsiiltségének novelése.

6.4 Kovetkeztetések: problémék beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet0ségek

Novekednek a generacios tavolsagok, tendencia, | Egészségtudatos ¢letmod népszerlsitése;
hogy egyre tobb idds él egyediil, izolalodnak, | élményszintii tanulas, tarsas egylittlét biztositasa.
magukra maradnak. A kor el6rehaladtaval a
szervezet szamos mukddése hanyatlik, az
egészségiigyi allapot romlik

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlOsége

A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenldé méltosagl, egyenrangu tagjai, akik a mindenkit
megilletd jogokkal és lehetdségekkel, csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan nem
képesek €lni. A fogyatékos emberek hatranyainak enyhitése, esélyegyenloségiik megalapozasa,
illetve a tarsadalom szemléletmodjanak alakitdsa érdekében a jogalkotd alkotott torvényt. A
Fot. 2. § (1) — (5) bekezdései alapjan az allam koteles gondoskodni a fogyatékos személyeket
megilletd jogok érvényesitésérdl, a fogyatékos személyek hatranyait kompenzald
intézményrendszer miikodtetésérol a nemzetgazdasag mindenkori lehetdségeivel 6sszhangban.
Az ésszerll alkalmazkodés a fogyatékkal €16 személyek igényeihez torténd alkalmazkodast
jelenti. Magaban foglalja kiillondsen meglévd 1étesitmények atalakitasat, és olyan uj épiiletek
létrehozasat, melyeket fogyatékkal ¢l6k is hasznalhatnak, valamint olyan munkahelyi
szerkezetatalakitas, részmunkaidds vagy modositott munkarendek, athelyezés egy tires allasba,
berendezések vagy eszkozok beszerzését és modositasat, valamint vizsgak, képzési anyagok



vagy szakpolitikdk megfeleld kiigazitasat vagy modositasat, illetve mindsitett olvasok vagy
tolmacsok biztositasat és egy¢b hasonld alkalmazkodast a fogyatékkal €16k igényeihez. Az AB
szerint az ,g¢sszerii alkalmazkodas” az elengedhetetlen és megfeleld6 modositdsokat ¢és
véltoztatasokat jelenti, amelyek nem jelentenek aranytalan és indokolatlan terhet, és adott
esetben sziikségesek, hogy biztositsadk a fogyatékossaggal ¢él6 személy alapvetd emberi
jogainak és szabadsagainak a mindenkit megilletd, egyenld mértékii élvezetét és gyakorlasat,
pl. az egyetemes tervezés altal. Az ,egyetemes tervezésen” a termékek, a kornyezet, a
programok ¢és szolgéltatasok oly mddon torténd tervezését értjiik, hogy azok minden ember
szamara a lehetd legnagyobb mértékben hozzaférhetéek legyenek: adaptalds vagy specialis
tervezés sziikségessége nélkiil. Az egyetemes tervezés nem zarhatja ki a ,,fogyatékossaggal ¢16
személyek csoportjai szamara sziikséges tdmogatd-segitd eszkozok és technologiak indokolt
esetben torténd hasznélatat.”®

A ,,Semmit roluk nélkiiliink™ James Charlton 1998-ban megjelent kdnyvének cime, melyet az
MNTFS 2030 igy fogalmaz meg: ,,a kozdsségi részvétel és tamogatas elve az egyenld jogok
alapjan: a bizalomra, aktiv részvételre, partneri egylittmikodésre épitve a programok
tervezésébe, végrehajtasaba és ellendrzésébe be kell vonni a célcsoportok igy a roma kozosség,
a helyi Onszervezddések ¢és a kozigazgatds képviselodit.” Az alapelv igy vonatkozik a
fogyatékkal é16 szervezetekre személyekre is.>”

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok
szama nemenként
Megv'altozott munkak’e[’) essegu Megvaltozott munkaképességii
- személyek ellatasaiban . v =
Ev . oy . . személyek ellatasaiban | Osszesen
részesiilok szama - Férfiak (TS|, o . ,,
061) részesiilok szama - Nok (TS 062)
2016 610 823 1433
2017 576 784 1360
2018 540 725 1265
2019 514 703 1217
2020 506 690 1196
2021 n.a. n.a. -

Forras: TeIR, KSH Tstar

36 MAKKOS Nandor : Egészségen alapulé diszkriminacio és ésszerii alkalmazkodas a kozszféraban JEGYZO
ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXII. évfolyam 3. szam majus-junius pp 16.-20. (2020).

3 MNTFS 203. p. 23.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilo

fogyatékkal él6k szama

Nappali ellataisban részesiilo fogyatékos személyek

Ev 11 128)

szama

201677

201763

201863

201966

202065

202157

Forras: TelR, KSH Tstar; €s helyi adatszolgaltatok
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a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A 2011. évi népszamlalasi adatok szerint Magyarorszagon 490.578 fogyatékos személy él, amely a
népesség 4,9%-a. Ezen belill a mozgaskorlatozottak szama 232.206 {6, amely a népesség 2,34%-at, a
vakok és gyengén 1atok szama 82.484 {6, amely a népesség 0.72%- at, a siketek és nagyothallok szama
71.585 16, amely a népesség 0.72%-at, az értelmi fogyatékos személyek és a mentalisan sériiltek szama
89.044 16, amely a népesség 0.9%- at teszik ki. Mint lathato, a fogyatékkal ¢élok korét legtdbben a
mozgaskorlatozottak, a latas-és hallassériiltek, illetve az értelmi fogyatékos emberek teszik ki. A
gyakorisagi értékek életkoronként jelentsen kiilonboznek. Statisztikai mérések szerint az életkor
emelkedésével a latas és a hallas, de kiilonosképpen a mozgas funkcidképessége jelentdsen romlik, ezzel
szemben az értelmi fogyatékos emberek aranya a fiatalok kozott magasabb. A foglalkoztatasba valod
bevonas jelentdsen hozzajarul az életmindség javitasdhoz, viszont a célcsoport visszavezetése a
munkaerd vilagaba komplex 0sszefogast, rendszerszemléletii hozzaallast igényel.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A népszamlalasi adatok alapjdn munkalehetdségek és képzettség hijan Magyarorszagon a fogyatékos
személyek tulnyomo tobbsége inaktiv keresd, azaz valamilyen nyugdijszer(i ellatasban részesil. A
fogyatékkal €16k esetében a felmérések minden esetben ramutatnak az alacsony iskolai végzettségre,
vagy az elavult szakképzettségre, amely jelentOs hatranyt jelent a foglalkoztatas soran. Vélhetden az
eloitéletek is jelentds mértékben jelen vannak. Tapasztalatok mutatjak, hogy azoknal a munkaltatoknal,
akik nem foglalkoztatnak megvaltozott munkaképességii munkavallalot, attol tartanak, hogy tobb a
probléma, amit a foglalkoztatas okoz, mint a rehabilitacids hozzajarulas megfizetése jelent. Ez abban is
gyoOkerezhet, hogy a komplex akadalymentesitésre forditandd Gsszeget talaljak magasnak, illetve nem
latja a munkaltato biztositottnak, hogy a megvaltozott munkaképességii munkavallald 6nalldan is képes
a munkavégzésre, nem kell mellé segité személyt rendelni. Az alacsony iskolai végzettség tekintetében
a csalad hozzaallasa is szerepet jatszik azon kiviil, hogy az oktatasi intézmény épiilete nem volt
akadalymentes, vagy maga az épiilet a telepiilésen beliil nem volt megkozelithetd. A fogyatékos fiatal
egészségi allapota is szerepet jatszik ebben a kérdésben, hiszen naluk a hosszli tavl orvosi, vagy
rehabilitaciés kezelések az iskolai rendszeri oktatasban jelentds hianyzassal jarnak, amely a
felkésziilésben, a hianyzasi rata tekintetében, vagy akar a vizsgaidészakban is jelentds hatranyt jelent. E
mellett a csalad 6vo-védé hozzaallasa is jelentés mértékben akadalyozhatja az iskolai végzettség
megszerzését, ami a csaladon beliili szerepek, egyensuly alakuldsatol kezdve a fogyatékos gyerek
féltésén at sok mindennel 6sszefiigg.



¢) Onallo életvitelt tamogat6 helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Az anyagi tamogatasok mellett olyan szolgaltatasokra is sziiksége van a csaladoknak, amelyek
tamogatast nyljtanak a fogyatékos gyermek vagy felndtt gondozasaban, fejlesztésében egészségligyi
ellatasaban. A pénzbeli és természetben nyujtott tdmogatasok és ellatasok mellett a gondozas €s
tamogatas intézményi lehetGségei, a szocialis szolgaltatasok is fontos szerepet jatszanak a fogyatékos
emberek ellatasaban. A szocialis alapellatasok koziil kifejezetten a fogyatékos emberek helyzetének
javitasat célozza meg a tdmogatd szolgaltatas ¢és a fogyatékosok nappali intézménye. A személyes
gondoskodas keretébe tartozo szakositott ellatas — tobbek kozott — a fogyatékosok otthona, és a
fogyatékos személyek rehabilitacios lakootthona és apold-gondozd lakootthona keretei kozott valosul
meg.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli €s természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal ¢él6 személyek és a megvaltozott munkaképességli személyek pénzbeli és
természetbeni tamogatasait tobb torvény is szabalyozza. Az els6 és legfontosabb az 1998. évi
XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositdsarol, A
fogyatékos személyek jogairol sz616 ENSZ Egyezmény, az Szt., valamint a 2011. évi CXCI.
torvény a megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsairdl és egyes torvények
modositasarél. A fenti jogszabalyok egyrészt konkretizaljak a fogyatékkal ¢élok és a
megvaltozott munkaképességli személyek fogalomhasznalatat, kitérnek az igényelhetd
pénzbeli és természetbeni juttatasokra.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi €let
gyakorlasdhoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités
a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasarol szolo 1998. évi XXVI. torvény
hatalyba 1épése 6ta épiilt, illetve teljes kort feljitasban részesiilt intézményi épiiletekben kotelezéen
megoldott a mindenki szamara biztositott akadalymentes kozlekedés. Az 6nkormanyzat tulajdonaban
1év6é intézményi épiiletek jelentdés szama akadalymentes. Az egészségiigyi, illetve a kulturalis
intézmények tobbsége az elmult 20 évben tortént felujitasok kovetkeztében olyan atalakitason is atesett,
mely a fogyatékkal ¢lok kozlekedését, tajékozodasat segiti. Ilyen jellegli atalakitds a jelentds
igyfélforgalmat lebonyolitd hivatal-igazgatasi épiiletekben is elvégzésre keriilt.

b) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utdbbi években
teljesen 10j tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartoz6 ember — azaz a
mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-halmozottan
fogyatékos emberek — specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités,
azaz az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszkdzok és megoldasok
telepitését jelenti, amely lehetdvé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a mozgassériilt embereken tul latas-
vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép,
indukcids hurok, konnyen érthetd tajékoztatod fiizetek, stb.) A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan
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amely tehat magaban foglalja az épiiletek komplex akadalymentességét, de annal joval tobb.

c¢) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Kiskunhalason a mozgassériiltek szamara parkolohelyek, illetve akadalymentes autobusz
varakozohelyek, egyenletes, sikfeliiletii jardak kialakitasra keriiltek. A gyalogos atkel6helyek
stillyesztett jardaszegéllyel torténd ellatasa Kiskunhalason nagyrészt megoldott, de fejlesztése €és a
meglévok karbantartasa sziikséges.



7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

A fogyatékkal ¢l6 gyermekek és fiatal felndttek | Palyazati lehetoségek felkutatdsa az egyenld
szamara szlkséges akadalymentes jatszotér | esélyli hozzaférés témakorben

kialakitasa
Fogyatékkal €16k elszigeteltségének enyhités A fogyatékkal ¢lok tarsadalmi beintegralodasa,
programok szervezése

Egészségiligyi prevencids szolgaltatasok hianya, | Célzott egészségiigyi programok szervezése
illetve megkozelithetetlensége Sziikséges
szlir6programokra torténd eljutds nehézsége

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodéasok szama);

A for-profit szektor tagjai viszonylag ritkdn jelennek meg kozvetleniil az esélyegyenldség
biztositasanak teriiletén. Tervezhet6 egyiittmiikodésrdl — pl. vallalkozok klubjan keresztiil, vagy
a tandcsado testiilet bevonasaval, a vallalkozok éves foruméanak megszolitdsaval — nem
beszélhetiink, de érdemes lenne feltarni az ebben rejld lehetdségeket is. Donaciok, térités nélkiil
elvégzett munkak, szallitdsban valoé kozremiikddés a leggyakoribb forma ezen a teriileten. Foleg
iinnepek — kardcsony, husvét — idOszakaban, vagy egy-egy krizishelyzet elharitdséban,
esetlegesen komoly médiaeseményt jelentd problémamegoldasban talalkozhatunk a for-profit
szektor jelenlétével, ami ugyanekkor és ugyanezért igen jelentds!

Ami a non-profit szektort illeti Kiskunhalason a személyes gondoskodast nyujté ellatasok
mukodtetésében nemcsak az allami szektor (6nkormanyzat és/vagy a kistérségi tarsulas),
hanem a civil szervezetek (Egyhdz, maganvallalkozasok, Alapitvany, Egyesiilet, Nonprofit
Kft.) is tevékeny részt vallalnak mind a szocidlis, mind a gyermekjoléti alapszolgaltatasok
teriiletén. A civil szervezddések teriiletén jelentés a 2007-ben alakult Rotary Klub
tevékenysége, akik megalakulasuk ota kitiintetett figyelmet szentelnek a hatranyos helyzetti
tehetséges fiatalok, a jobbara kiilteriileti szegény ¢és idds lakossag, illetve a fogyatékos
személyek tamogatasara. Az esélyteremtés szempontjabol megemlitendd a Klubnak a
tehetséges, &m hatranyos helyzetli miivészeti palyak felé orientalodo fiatalok tamogatasa.
Vérosunkban az élet szinte minden teriiletén (oktatds, kultira, szocialis, egészségiigy, stb.)
megtalalhatok a civil szervezetek, amelyek magankezdeményezéssel vagy intézményi
Osszefogassal, egyhazi vonalon jottek 1étre. A varosi regisztracio szerint Kiskunhalason 54 civil
szervezet miikddik. Az dnkorményzat altal regisztralt civil szervezetek koziil 37 szervezet a
varos egészségligyi, szocialis, kulturdlis, sport (nem verseny jellegli sport) életében fejti ki a
tevékenységét Osszesen 711 f0s taglétszdmmal. Az elmult évek sajnos azt bizonyitottak, hogy
a civil szféra — féként a szocidlis teriileten - nem erds6dott meg annyira, hogy 6nalldan — allami,



onkormanyzati tamogatas nélkiil — és fliggetlentil tudjon jelentds feladatokat vallalni.

A varos fogyatékosainak ellatdsaban nagy szerepet vallal a kiemelten kdzhasznll szervezet, a
Fogadj el! Alapitvany (Székhelye: Kiskunhalas, Bajcsy-Zsilinszky u. 26.), amely szocialis
foglalkoztatast biztosit a nappali szocidlis elladtdsban részesiild fogyatékosok szdmara. E
tevékenységével a varosban fogyatékkal €16k képességfejlesztéséhez, e hatranyos helyzetii
személyek rehabilitdcios célu foglalkoztatdsahoz, valamint a tarsadalmi beilleszkedés
segités¢hez jelentds mértékben hozzajarul.

A Mozgaskorlatozottak Kiskunhalasi Egyesiilete 1997-t6] miikodik Kiskunhalason. Célja a miikddési
terlileten €16 mozgassériiltek érdekvédelme, érdekeinek érvényesitése, minden iranyt rehabilitacio, ezen
személyek egészségi allapotanak és a tarsadalomban elfoglalt helyének a javitasa, illetve megtartasa. Az
onallo életvitel lehetoségének megteremtése, esélyegyenldség biztositdsa. Az egyesiilet a raszorulok
szamara rehabilitacios gyogykezelési lehetOséget biztosit, befogad lakas-akadalymentesitési
kérelmeket, melyet kornyezettanulmany elvégzése utan tovabbit, nivos kirandulasokkal és kulturalis
programokkal segiti a szabadidé hasznos eltoltését.

Albert Schweitzer Segité Szolgalat Alapitvany, mint kdzhasznu alapitvany 1999-t61 kezdte meg
miikodését. Fo tevékenysége tobbek kozott a szocidlis és mentalis tanacsadas, valsagkezelés hazassagi
konfliktusok esetén, szocialis felmérések és kutatasok végzése, adatgylijtések szocialis teriileten, az
egészségiigyl €s szocialis rendszer javitdsdra iranyuld szervezd tevékenység, szocidlis lakasépités
szervezése, tervezése.

Nagycsaladosok Kiskunhalasi Egyesiiletének célja a nagycsaladok Gsszefogasa és segitése, az értékek
felmutatasa. A szervezet el6adasokat, programokat és k6z0sségi taboroztatasokat szervez, a tehetséges
gyermekeket segiti, képzésiikben részt vallal.

Magyar Maltai Szeretetszolgalat Kiskunhalasi Csoportja (Kiskunhalas, Kossuth u. 49.) a kiskunhalasi
csoport 1991-ben alakult meg. FO tevékenységként a katasztrofastjtott teriileteken probal segiteni,
szamukra adomanyokat gytijteni, illetve kiszallitani, de a kiskunhalasi és a kdrnyékbeli raszoruldk
szamara is probal segitséget nyljtani.

Magyar Voroskereszt Kiskunhalasi Szervezete (Kiskunhalas, Kossuth u. 36.) a munkajat civil
szervezetként, onkéntes segitdk egylittmiikodésével végzi. Egészséges ¢letmodra neveléssel, szocialis
gondoskodassal jarul hozza a lakossag ¢letminOségének javitasahoz: véradokat mozgosit,
elsOsegélynytjtd tanfolyamokat tart. Sziikség esetén részt vesz természeti és human katasztrofak
enyhitésében, de tdborokat és programokat is szervez a sériilt gyermekek szdmara, s6t a keresGszolgalat
révén szétszakadt csaladok 6sszehozasaban is segitséget nytjt. A szervezet a raszorulokat ruhanemiivel,
illetve élelmiszer-adomannyal segiti.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szereplok
kozotti partnerség bemutatasa;
Az egyhazi szervezetek jelentOs szerepet toltenek be a varos életében az ovodai, altalanos iskolai,
gimnaziumi intézményeik altal is. Részt vesznek a varosi palyazatokon és nyitott rendezvényeikkel
varjak az érdeklédoket. Emellett erdsnek mondhaté az dnkorményzat - civil szervezetek - egyhaz -
onkormanyzati intézmények kozotti egyiittmitkodés is, mely megnyilvanul a varosban megvalosuld
sikeres rendezvényekben.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkdzast segitd kozos programok bemutatasa;



Az Onkormanyzat a varos érdekeit szem elott tartva tobb terilleten is egyiittmiikodik a térség
telepiiléseivel. Elsdsorban szocidlis teriileten erds az egyiittmiikddés, de a kultira teriiletén is partneri
viszony alakult ki tobb telepiiléssel.

d) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Az Oonkormanyzat szamara fontos a helyi vallalkozasok szerepvallalasa, a varos érdekeit figyelembe
vevo intézkedéseik megtétele. Torekednek a jo partneri kapcsolat kialakitasara, mely eredményeként
kozos akarattal tudnak Iépéseket tenni az esélyegyenléség megteremtéséért. A vallalkozasok
tamogatdként jelen vannak a varos rendezvényein, kezdeményezések mellé allnak és anyagilag is
tamogatjak azokat.

A tarsadalmi partnerség ¢s egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenlOségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

A Helyi EsélyegyenlOségi Program helyzetelemzéséhez széles korii adatbazisra van sziikség, amely nem
minden esetben talalhatdo meg a TelR rendszerben. A hianyossagok potlasaba tobb partnerszervezet is
bevonasra keriilt, akik a résziikkre megkiildott adattablak kitoltésével segitették a statisztikai adatok
elkészitését. Egyes adatok beszerzésében a KSH is részt vallalt.

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikodtet-e HEP
Forumot.

Az intézkedési terveket, valamint a helyzetelemzést is tartalmazd dokumentumot Kiskunhalas Varos
Onkormanyzata Helyi Esélyegyenldségi Program Foruma egy-egy iilésén targyalja meg. A jogszabalyi
eléirasnak megfeleléen a dokumentumot véleményezték is. Kiskunhalas varos honlapjan az elfogadott
dokumentum hozzaférheté lesz, mely alapjan az esélyegyenléségi folyamatokat, intézkedéseket
megismerik, ezzel biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellendrzése. Az Ebtv. altal eldirt ktelezo
feliilvizsgalat biztositja a HEP folyamatos aktualizalasat, az intézkedések megvaldsulasanak értékelését.

¢) A képviselo-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kdzzé teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenlGségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP) megirasa soran a helyzetelemzésnél és az intézkedési tervek
elkészitésénél telefonos, valamint irdsos €s személyes egyeztetések zajlottak le a bevont partnerekkel.
A kidolgozott HEP a Képviseld-testiileti megtargyalasat és elfogadasat megel6zden az intézményeknek,
valamennyi érintett partnernek véleményalkotds céljabol megkiildésre keriil. Kiskunhalas Varos
Onkorményzatianak Helyi Esélyegyenl8ségi Programja a Képviseld-testiilet 4ltali megtargyalasat és
elfogadasat kovetéen a honlapon (www.kiskunhalas.hu) a tovabbiakban hozzaférheté lesz, igy az



esélyegyenldségi intézkedéseket széles korben megismerhetik. Helyi Esélyegyenl6ségi Program
Intézkedési Terve (HEP IT) kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.



A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

10. A HEP IT részletei

1. A helyzetelemzés megdllapitasainak dsszegzése
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2. Jovokeépiink
e Olyan telepiilésen kivanunk élIni, ahol a romak nincsenek hatranyosan megkiilonboztetve.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k tamogatashoz jussanak.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek tamogatasat.
Folyamatosan odafigyeliink az idések gondozasara.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, a nemen alapuld esélyek elémozditasat.
Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢élok szolgaltatasokhoz valdo egyenld esélyii
hozzaférésére.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €lok hozzajussanak a pénzbeli és természetben nyujtott
szocidlis ellatasokhoz, az oktatasi, egészségiigyi, kulturalis szolgaltatdsokhoz. Olyan telepiilésen kivanunk
¢lni, ahol a romak esélyegyenlésége megvalosul az antiszegregacios torekvések, kiilondsen az integralt
kornyezetbe torténd elhelyezés és a lakhatas javitasat célzo intézkedések altal. Kiemelt teriiletnek tartjuk a
gyerekek védelmét, a veszélyeztetettség megsziintetését, a szabadidé hasznos eltoltéséhez alternativak
biztositasat. Folyamatosan odafigyelink az idOsek aktivitisinak megorzésére, a kiilonbozé civil
szervezOdések lehetdségének megteremtésére. Elengedhetetlennek tartjuk a ndék esetén az egészségiigyi
szolgaltatasokhoz valo hozzaférés eldsegitését, a munka és a csaladi élet 6sszehangolasanak tamogatasat. A
kozteriileti jatszoterek kialakitasanal kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢élok egyedi igényeire,
tovabba a biztonsagos kozlekedés megteremtésére, a civil szervezodések mitkodésének tdmogatasara. Részt
kivanunk venni azon programok megszervezésében, kiilonos tekintettel a drog és alkohol fliggdségre
kialakulasanak megel6zését szolgaljak.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Az Onkorményzat az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen mikddd nem onkormanyzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig partneri
viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot tdmogassak.

Az Onkorményzat azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményilk miikddését érintd, ¢€s az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Az Onkormanyzat a HEP kidolgozaséra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére
¢s az ennek sordn nyert informéciok visszacsatoldsdra, valamint a programba torténd
beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Férumot hoz 1étre és
miikodtet.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése lehet. HEP
Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott a hatékonyabb
egylttmiikodés alakulhat ki. A célcsoportok esélyegyenl0ségi problémainak a beazonositasdban, a
problémaékra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazéasadban, dsszehangolasdban, valamint a
HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az Onkormanyzatok esélyteremtd
feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenlOségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan valaszolo
intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, a HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a HEP
IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-¢ a
kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviselo-testiileti dontésre

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa



Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenléségével

foglalkozo HEP Férum
munkacsoport

Id6sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenldségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mukodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 11j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén ennél
gyakrabban iilésezik. A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil. A
Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara. A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet
végrehajtasara felelOst jelolhet ki tagjai kozil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:
Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos dnkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd 6nkormanyzati bizottsagok képviseloi,

helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal képviseldi,
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e helyi jelzérendszeri felelGs,

e a telepiilésen mikodo - a HEP célesoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és egyhazak
képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért feleldés intézmények,
szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallald személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kornyezO telepiilések dnkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzérendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzark6zasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossdg

A program elfogaddsit megelézden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetOségét biztositja a Helyi EsélyegyenlOségi Program nyilvanossagra hozatala
is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald HEP Forum elsé iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet
az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a
tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetiieck tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink
megértetni a lakossaggal, a timogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.
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3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel 0sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlOségi Program végrehajtasaért az Snkormanyzat részeérdl a polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének sokoldalt
tamogatasa, az dnkormanyzat ¢s a HEP Forum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezet6jével.
- FelelOsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum bevonasaval
és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja €s az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenloségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenldé banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek elharitasarol
intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi
eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bovito képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek annak
megvaldsitasaban.

- Azesélyegyenlség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetéi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési kotelezettség
alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban 4llé6 szereplok ismerjék a HEP-et, annak
megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, példaul évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban Iényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a kitlizott
célok megvalodsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Kiskunhalas véaros/kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai €s tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetden Kiskunhalas véros/kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot megvitatta és 178/2025. szdmu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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